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Ziniy visuomenes link?

Keith Ballard

,,Ziniq visuomené - tai naujas, patraukliai skambantis politinis stkis. Zinios, suprantama,
priklauso $vietimo sriciai, nes kaip tik mokytojai perduoda jas kitiems. Taciau labai svarbus ir
kitas sios savokos Zodis - visuomené. Nuo 1984 m. pagrindines masy politinés partijos ir tie,
kurie uz jas balsavo, pabrézia individo (asmens) svarba. Manoma, kad muasy bendruomenes ir
organizacijas sudaro motyvuoti asmenys, zinantys, ko siekia, ir gebantys pasirinkti.
Nepriklausomybe, o ne tarpusavio priklausomybé yra socialinis ir moralinis poreikis. Johnas
Coddas (1999) sitlo siame kontekste nevartoti visuotines geroves savokos, nes visuomene kaip
tokia neegzistuoja.

Tuo pat metu Naujoji Zelandija visoms sritims pritaike rinkos kaip Zmoniy bendravimo
modelj. Nors komercija ir lenktyniavimas yra dinamigkas, o neretai ir karybiskas ekonomikos
aspektas, tai nebatinai reiskia, kad i $vietima, sveikatos apsauga ar socialiniy paslaugy sritj taip
pat efektyviai ir adekvaciai galima perkeli rinkos ekonomikos vertybes ir procediiras. Diegiant
rinkos modelj mtsy Svietime vis akivaizdziau rySkéja socialiné-ekonominé ir etniné
diferenciacija (Fiske, Ladd, 2000).

Tokia nelygybeé reiskiasi turimais materialiniais iStekliais ir mokiniy mokymosi rezultatais.
Mokyklos, neatsilaikancios $ioje konkurencinéje sistemoje, , iskrinta i$ rinkos” (Harker, 1999).

Charleso Waldgrave’o (1998) ir jo kolegy skurdo ir socialinés nelygybés tyrimas rodo, kad
Naujojoje Zelandijoje staigiau nei kitose EBPO $alyse ryskéja pajamy skirtumai. Kas trecias salies
vaikas ir 72 proc. nepilny $eimy gyvena Zemiau skurdo ribos. Neturtingiems Zmonéms galeéty
pagelbéti kokybiska visuomeniniy paslauguy sistema. Bet daugelis yra priesiskai nusiteike pries
naujgja mokesciy sistema, leidziancia remti sveikatos, $vietimo ir socialinés rapybos sritis.
Visuomenés savoka Siame kontekste batina apibrezti i§ naujo.

Individualizmas ir atsidavimas rinkos ekonomikos modeliui taip pat turi jtakos masy
gyvenimui. I$ ideologinio jsitikinimo, kad tiesiogiai motyvuoti esame tada, kai turime asmeniniy
interesy, kyla prielaida, kad mumis negalima pasitikéti. Reikia dirbti veréiancios paskatos.
Mokyklos ir kitos institucijos turi veikti rinkos salygomis nuolat galvodamos, kad jei nejvykdys
uzduoties, tai zlugs. Jas visglaik batina prizitreti ir be atvangos tikrinti bei vertinti, idant
paslaugy teikéjas (mokytojas, déstytojas, direktorius...) teikty paslauguy gavéjui (darbdaviui,
mokiniui, tévams...) kokybiska ir tinkama preke. Kadangi Zzmonémis negalima pasitikéti,
santykius baitina jforminti rasytinémis sutartimis. Taigi bendravimas su kitais Zmonémis tampa
tiesiog techniniu dalyku, smulkiai aprasytu ir reglamentuotu, reikalaujanciu iSmanyti specialia
technine kalba: valdymeag, tikslus, uzdavinius, strategijas, profiliavimg, aplankus.

Kai kam 8is techniskai sutvarkytas pasaulis yra svetimas. Stephenas Ballas (1999) apraso
musy gyvenima sprendimy, kuriuos vykdo visuomenés nariai atlikéjai, pasaulyje.

Tokiame pasaulyje esame nuolat stebimi, fiksuojami ir vertinami, masy paciy asmenine
verté matuojama mums priskirty sprendimy atlikimo kokybe. Galia yra zodj ,kokybé”
apibrézianéiyjy rankose. Siame kontekste mokytojams persamas kitoks jy profesijos supratimas
- naujq tapatybe konstruoja tiksly, iSvady ir atskaitomybeés diskursas. Tokiame kontekste, sako
Ballas, autentiskus visuomeninius rysius keic¢ia sprendimy rysiai. Uzduociy ir sprendimuy
vykdymas keicia tai, kg mokytojai i seno laiko autentisku profesionaliu darbu. Nuolatinis
tikrinimas ir vertinimas sukuria netikra iSgalvoty reginiy ir jégos pasaulj. Mokytojai yra tvirtai
itaisyti Siomis savokomis paremtoje realybéje, todel labai tikéetina, kad laikui bégant pasidarys
nuolaidas ir gebés save kontroliuoti nesibaigianciy tikrinimy ir vertinimy salygomis. Ballas sako,
kad nebeliko pacios $vietimo esmes: tikras daiktas pakeistas plastiku.

Kai kas identiskuma galbat bandys aiskinti naujuoju profesionalumu, padedanciu
ideologijai ir globalizacijai ir turin¢iu atlikti vadybininko vaidmenj siekiant mokomuyjy rezultaty.
Kiti priesinsis ir nesitaikstys. Dar kitiems vaidmenis atliekancios institucijos yra svetimos ir
nuzmoginancios. Jie suvokia sociologo Richardo Sennetto (1998) aprasyta asmens korozija,
atsirandancia nevertinant pasiaukojimo ir atsakomybés (o tai ne tas pat, kas iSorinio monitoringo
,atskaitomybe”). Sie ypatumai nyksta i3 §vietimo, sveikatos apsaugos ir kity institucijy - batent
i$ ty, i$ kuriy ziniy visuomene galety tiketis visy gerovés.
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Keithas Ballardas - Otago (Naujoji Zelandija) universiteto Svietimo mokyklos dekanas.




