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Kokias salygas reikia sudaryti, kad:

- vaikai galety laisvai tirti pasaulj

- suvokty atsakomybe uz savo veiksmus

- mokymasi ir tarpusavio santykius grjsty demokratijos
principais

Kaip turi bati kuriama klasiy aplinka, kad atliepty
Jvairiausius individo ugdymosi, poreikius, vykty
produktyvus ir saugus darbas?
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Mokymo/si aplinka

Psichologinis Kaip masto ir mokosi
pozilris mokinys?

Kokia parama mokiniui ir koks

fredagoginis iSorinés aplinkos poveikis?

poziuris

Kaip mokymasi veikia
Technologinis technologines priemones?
poziuris

- Kokios dominuojancios
(SUILHTINIS vertybés mokyklos
bendruomeneje?

poziuris
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Mikroklimatas

Organizacijos nariams budingos
savybes, lemiancios jy elgesj, kuris
prisideda prie organizacijos
funkcionavimo

(Burton, Laurindsen, Obel, 1999)




Mikroklimatas apjungia:

- darbuotojy pasitenkinima darbu ir jo turiniu,
- tarpusavio santykius,

- santykius tarp lycCiuy,

- vadovavimo stilius,

- santykiy konfliktiskumo lygj,

- personalo profesinj pasirengimg ir kt.

(Barvydiene, Kasiulis,1998)
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Mokyklos mikroklimatas:

- mokymuisi palanki fizine aplinka,
- bendravimg ir sgveikas skatinanti socialine aplinka,
- pasitikéjimg savimi ir priklausymo bendruomenei
jausma ugdanti emocine aplinka,
- mokymasi ir pasitenkinimg savimi skatinanti
edukacine aplinka.
(Tableman, Herron, 2004)



Mokymosi aplinka
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Mokymosi aplinka - vieta, kurioje: (1)

- vyksta mokymasis, apimantis besimokantjjj ir
erdve, kurioje mokinys veikia, naudodamas
jvairias priemones ir patarimus, renka ir

interpretuoja informacija, sgveikauja su kitais
ir t.t.



Mokymosi aplinka - vieta, kurioje:(2)

-Zmones, pasinaudodami istekliais, kuria
reikSmingus problemy sprendimus,
nustato savo mokymosi tikslus ir
poreikius, naudoja ir jvertina visas
potencialias priemones ir isteklius,
generuoja ir tikrina hipotezes.

1k

Besimokantieji dirba kartu ir palaiko vienas kita,
naudodamiesi jvairiomis priemonemis ir

informacijos istekliais, siekia mokymosi tiksly ir
problemy sprendimo




Mokymosi aplinkos (1)

- visos edukacine verte turin€ios zmoniy
gyvenimo bei veiklos erdves, jgalinancios
individo asmeninj tobulejima, realizuojama per
mokymosi pastangas.
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Mokymosi aplinkos (2)

natlralios ir specialial suorganizuotos;

talpina duomenis, informacijg, zinias, jy patekimo
pas besimokanciuosius jvairius bldus;

Kinta, todél galima kalbéti apie konkrecCig
mokymosi aplinkg konkreCiam mokiniui tik
konkrecCiu laiko momentu.

. B



Tinkamai suprojektuota mokymosi
aplinka:

- uztikrina nuosirdzias ir saugias mokymosi
salygas,

- skatina teigiamga besimokanciojo poziurj |
dalyka,

- stimuliuoja mastyma, isradinguma ir
smalsuma,

- kelia savigarba, pasitikejimg savimi ir zadina
savo vertes jausma,

- stiprina atsakomybes, teisingumo jausmg ir
teigiama poziurj | mokymasi,

- skatina bendradarbiavima tarp pedagogo ir
mokinio.
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Aktyvinanti ir motyvuojanti aplinka

- remiasi bendradarbiavimu tarp mokiniy ir
mokytoju;
- skatina mokinio atsakomybe, sprendimy
priemimg ir tikslingg mokymasi.
(Juceviciene, 2001)



| besimokantjjj orientuota mokymosi
aplinka (1)

Galimybes mokiniui pasirinkti ir siekti savo
individualiy tiksluy.

Atsakomybe uz savo mokymasi.
Asmeniniy jsitikinimy ir jvairiy perspektyvy
interpretacija bei perdavimas.

Aktyvi mokymosi proceso kontrole.
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| besimokantjjj orientuota mokymosi

aplinka (2)

Naujy ziniy integravimas su esama patirtimi,
jvertinant ir derinant skirtingus supratimus bei
pozilrius.

Technologijy naudojimas aukstesniy protiniy
procesy palaikymui.

Autentisky, esanciy tam tikrose salygose,
konteksty svarba.
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Mokymosi aplinkos dimensijos (1):

- Mokytojo — mokinio tarpusavio santykiai (santykiy
artumas, pagalba ir supratimas, rodomas
mokiniams),

- |sipareigojimas mokytil/is (tobulinti mokyma ir
mokyti mokinius egzistuojanciame jy kompetencijos
lygyje),

- Darbo kruvis,

- Mokymo/si metodai, atskleidziantys mokymo ir
mokymosi formaluma/neformaluma,



Mokymosi aplinkos dimensijos (2):

- Socialinis klimatas (akademiniy ir socialiniy
tarpusavio santykiy daznumas ir kokybe),

- Aiskus mokymol/si tikslas ir konkretus
mokymosi uzdaviniai,
- Laisve mokymol/si pasirinkime.
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Palankios edukacinés aplinkos veiksniai

ISoriniai veiksniai Vidiniai veiksniai

e jauki mokymosi erdvé; e susidomeéjimas

e patogiis baldai; mokymosi dalyku,

e tinkamos mokymuisi p.asi.tikéjimas savimi ir
oatalpos; kitais.

e tinkamos mokymosi . saviraiéka.ir pan. \_/is_,kas
oriemoneés kas sukuria emocinj

saugumg ir palanky
mokymuisi mikroklimata



9 geros mokyklos bruozai

Asmenybés ugtis

Saviraiskus dalyvavimas

Ugdymasis (mokymasis): dialogiskas ir tyrinéjantis

Ugdymas (mokymas): paremiantis mokymasi

Darbuotojai: asmenybiy jvairové

Bendruomené: besimokanti organizacija

Lyderysteé ir vadyba: jgalinancios

Ugdymosi aplinka: dinamiska ir atvira

Vietos bendruomené ir steigéjas: jsipareigoje

Ruskus, J.; Jonyniené, V.; Zelvys, R.; Bacys, Simonaitiené, B.; Murauskas, A.; Targamadzé, V. Geros mokyklos koncepcija




Palanki edukacine klases aplinka

Dinamiskai ir
Mokymuisi atvirai ugdymo
aplinkai

Mokinio -
: Saviraiskiam
asmenybei e
dalyvavimui

Pedagogams su

pozityviomis

nuostatomis
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Inovatyvi pedagogika

- kompetencijomis grjstas mokymasis:
besimokantieji skatinami aktyviai siekti,
igyti bei plésti savo zinias ir kompetencijas,
naudodamiesi jvairiais metodais,
suderintais su konkreciais asmeninais
poreikiais.



Pedagogines inovacijos orientuojamos j:

-asmenybes kirybiskumo ugdyma;

- naujg ziniy kultura;

- naujg ugdymo turinj;

- | savarankiSka mokymasi ir mokyma.



L
Pagrindiniai ugdomi jgudziai:

- darbo su informacija,
- grupinio darbo,
- projektinio darbo,

- visuomeninio gyvenimo elektronineje
aplinkoje.



Pedagogines inovacijos remiasi:

- konstruktyvistiniais ziniy jgijimo
metodais;
- aktyviosios pedagogikos metodais.



Pagrindiniai konstruktyvizmo postulatai (1)

- Vidiniy resursy zadinimas ir panaudojimas —
svarbiausia sékmingo, produktyvaus mokymosi
salyga.

- Mokymasis vyksta visg gyvenima, jis praturtina
Zzmogy ir teikia dziaugsmo.

- Naudoti tai, kas individualiai tinka mokytojui ir
moKiniui.
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Pagrindiniai konstruktyvizmo postulatai (2)

- Klaidos yra naturalus dalykas, jos padeda zengti
i priekj ir rasti tiesa.

- Mokymasis “kancia” virsta mokymuisi
“malonumu” laisvoje mokymosi aplinkoje.

- Mokymasi iS knyguy keicia interaktyvus
mokymasis.
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Pagrindiniai konstruktyvizmo postulatai (3)

- Mokymosi aplinkos pritaikymas, suteikiantis
mokymuisi kokybés, ivairumo, patrauklumo,
malonumo, aktualumo.

- Patirtimi grindziamas mokymasis, pasineriant
i virtualy pasaulj, eksperimentuojant su
simuliacinémis Kkompiuterinémis programomis.



Pagrindiniai konstruktyvizmo postulatai (4)

- Mokytojas ziniy teikejas virsta mokytoju
pagalbininku ir kuratoriumi.

- Vaidmeny pasiskirstymas, skelbimy lentos,
abipusis mokymasis.

- Specialiyjy poreikiy asmeny palaikymas.
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Naujausiy informacijos priemoniy
naudojimas (1)

- Galimybé naudotis kiekvienam
besimokanciajam naujausiomis
informacijos priemonémis:

- Kompiuteris ir kompiuterinés technologijos

pacios savaime traktuojamos kaip mokymosi
objektas.

- Kompiuteris ir kompiuterinés technologijos
naudojami kaip mokymo(-si) priemoné.



Naujausiy informacijos priemoniy naudojimas (2)

- Kompiuteris naudojamas kaip
informacijos saltinis arba jos gavimo
priemone

- Internetas;
- Elektroninis pastas;
- Kompaktines ploksteles.
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Aktyviis mokymosi metodai (1)

- Remiasi sgveikos ir mokymosi paradigma:
- Diskusijos;
- Zaidimai;
- Mokymasis bendradarbiaujant;
- Problemy sprendimo paieSkos;
- Individualas ir grupiniai projektai;
- Patirtinis mokymasis;
- Drama ir t.t.
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Aktyviis mokymosi metodai (2)

- Remiasi aktyvaus mokymosi strategijomis,
kurios gali buiti sukurtos pateikiant medziaga
pagal jvairiy mokymosi stiliy poreikius:

* Vizualinio mokymosi stiliaus moksleiviams — per
modelius ir demonstracijas;

- Girdimojo stiliaus moksleiviams — per diskusijas,
debatus ir zaidimus;

- Kinestetinio bei lytéjimo mokymosi stiliaus
moksleiviams — per modelius ir vaidmeny zZaidimus.



Aktyvaus ugdymo metodai remiasi:

- moksliniais smegenu veiklos tyrimais;

- psichologijos ir pedagogikos moksly
pasiekimais;

-informaciniy komunikaciniy technologiju
plétras

- pazangia pedagogy praktika.
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Orientuojantis j savarankiska mokymasi

- aktyvaus mokymosi metodai diegiami
remiantis mediacinio mokymo/si struktiira:

- stimulo priémimas kaip reakcija,

- stimulo perdirbimas kaip reakcijos
transformacija j atitinkamos veiklos forma;

- atsakomasis veiksmas Kkaip veiklos refleksija.



Inovacijoms palankios aplinkos principai (1):

- Salygos aktyviai veikti, o ne pasyvial perimti
patirt], apibendrintg jvairtuose Saltiniuose ar
pateikiama mokytojuy.

- Realiy problemy sprendimas ir atsakomybés
uz priimtus sprendimus skatinimas.



Inovacijoms palankios aplinkos principai (2):

- Galimybé reflektuoti ir pagalvoti apie tai, kod¢l veikiama biitent
taip, gauti informacijos, kaip efektyviai veikti.

- Mokymosi bendradarbiaujant skatinimas socialiniame
kontekste — 1Sklausant ir priimant skirtingus pozitrius, lyginant
juos be1 papildant jais savo supratima.



Inovacijoms palankios aplinkos bruozai:

- Autonomija - panaikinami jvairiis barjerai
laisvel pasirinkti.

- Atsakomybé - salygoja pasitik¢jimo savimi 1r
problemy sprendimo jgtidziy tobulinima.

- Galimybeé dalyvauti institucijos veikloje -
jgalina 1dentifikuoti 1r jvertintt mokiniy poreikius
be1 likesCius mokymosi atzvilgiu.



Inovacijoms palankios aplinkos bruozai:

- Kokybisko griztamojo rySio uztikrinimas -
informacija apie tai, kurlink einama, koks
daromas progresas/regresas kelia tikéjima sekme.

- Galimybé naudotis reikalingais iStekliais
(zmogiskaisiais, materialiaisiais, informaciniais).

- Aiskial iSreikSta mokyklos kultiira ir
palaikantis klimatas.



Inovacijoms palankios aplinkos modeliavimas (1)

Pradines
salygos



Inovacijoms palankios aplinkos modeliavimas (2)

Konstruojamos
salygos
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Penkios mokymo realybés (1)

mokymo rezultatai yra nenumatomi bei
nepastovus ir visiskai nepriklausomi
nuo mokytojo ketinimy bei elgesio;
mokytojas gali tureti aiskius bei
detalius mokymo planus, bet tal, ka

iSmoksta mokiniai - sunku numatyti ir
iSmatuoti;



L
Penkios mokymo realybés (2)

-mokytojo darbas vertinamas ne pagal tai,
k3 jis daro, bet pagal tai, kokie yra
mokinio laimejimai;

-mokytojo sgveika su mokiniais yra nuolat
kintanti, nereguliari;

-mokymas yra toks unikalus, kad
nejmanoma jo nei detaliai aprasyti, nei
apibrezti.
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Motyvacija

- veiksmy bei elgesio zadinimas ir skatinimas,
vykstantis zmogaus psichikoje.

- procesas, reguliuojantis asmenybes veiklg ir
santykius su aplinka motyvy kaitos pagrindu.
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Motyvai

- Veiksnial, skatinantys tam tikrg elgesj ar veiklia;
- IndividualUs ir isreiksti skirtingu lygiu bei susije su
skirtingomis objekty sritimis:
- pasiekimy motyvai (kg nors atlikti ypac gerai, pralenkti
patj save),
- galios motyvai (issikovoti pripazinimg, tureti valdzios ir
Jtakos dominuoti,

- susisiejimo motyvai (uzmegzti rysiy bati vertinamam
Kity)



Motyvacijos tyrimai

Psichologinis
« akcentuoja motyvacijos energija, kryptj bei
gilinasi j individo vidinius mechanizmus

Edukologinis

* siejJa su asmenybe bei jvairiais ugdymo procesui
turincCiais jtakos veiksniais

BT Vacybinis
« analizuoja veikla orientuojantis | atitinkama
rezultata
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Motyvacija

oMotyvacija - asmens noro jsitraukti | veiklg stiprumas.
o Trys svarbiausi pozilriai | motyvacija:
oPoreikiais grjstas poziuris;
oPozilris | motyvacijg kaip | procesa;
oSustiprinimu grjstas pozidris;

o ,oroves kanalo” teorija.



Dvasiniai

Augimo Savo gebéjimy

ek . atskleidimo
poreikiai Saviraiskos .
oreikiai Estetiniai
P Kognityviniai ir kt.
Pagarbos mOkymOSi
poreikiai
Trukumo
poreikiai Meiles/priklausymo
poreikiai

Saugumo poreikiai

Fiziologiniai poreikial



Motyvacija kaip procesas

-Zmoneés taip reguliuoja elgesj, kad pasiekty savo tiksly

- Asmens tikslai yra mechanizmas, per kurj nepatenkinti poreikiai
pavercCiami veiksmais,

- Nepatenkinti poreikiai skatina asmenj ieskoti bady patenkinti Siuos
poreikius.

- Tada asmuo iSsikelia tikslus, kurie skatina veikti.
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Sustiprinimu grjsta motyvacija

o Elgesio keitimo technika naudojant priklausancCius
atlygius ar bausmes:
o Elgesys, uz kurj priklauso atlygis turety bati kartojamas, o elgesys,
uz kurj priklauso bausmeé - neturéety bati kartojamas;

o Tinkamai suplanavus atlygius, galima ismokyti asmenj pakeisti
savo elges,;.



,oroves kanalo* teorija

- Aiskls uzdaviniai ir greitas grjztamasis rysys
- Pusiausvyra tarp issikio ir asmens gebéjimy
- Velkimo sgmoningumas

- Kryptinga koncentracija

- Jausmas, kad padetis kotroliuojama

- Savimones praradimas (uzsimirsimas)

- Laiko iSsikreipimas

- Saviraiskos isgyvenimas
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Aktyvumo prigimtis (1)

Zmogus gimsta aktyvus ir aktyvus biina visa gyvenima
(net miego metu smegenys islieka aktyvios), todel
aktyvumui nereikia jokiy kity varikliy.
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Aktyvumo prigimtis (2)

Zmogus i$ prigimties yra pasyvus. Aktyvuma sukelia
isoriniai dirgikliai arba reikmes, pasireiskiancios
potraukiais, interesais, vidinemis paskatomis.



Motyvuoto elgesio stimuliavimas

Vertybés

Stimulas ’i " ’i "

Asmenybé

suvokimas

Gebéjimai

L,

J

v

Poreikiai
’i suvokimas
N l

elgesys



Mokymosi motyvacija

- padeda mokiniui orientuotis j tikslg ir suvokti, kiek
laiko reikes tikslui pasiekti, ar reikes pastiprinimo ir
kokio,

- aktualizuoja butinas mokinio zinias, sugebeéjimus ir
igudzius,

- turi jtakos mokymosi kokybei ir mokymosi
pasekmems.



Mokymosi motyvai

gludintys mokomojoje
veikloje ir susije su jos
ankstesniais

Motyvai

susije su netiesioginiu
mokymosi rezultatu
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Motyvai, gludintys mokomojoje
veikloje susije su

- mokymo turiniu, kai mokymasi skatina noras suzinoti
ka nors nauja;

- mokymosi procesu, kai noras pademonstruoti
intelektualinj aktyvuma skatina mokytis.
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Mokytojas gali (1)

- Parodyti mokiniams mokymosi verte ir jtikinti dalyko,
kurj jie mokysis, mokymosi verte ir nauda.

- Jtikinti mokinius, kad jie gali, pasieks, nors nebutinai
viska iki galo.

- Pateikti iSsukj metancCius pamokos tikslus.

- Remiantis mokiniy veikla gauti atsaka apie mokymasi.



Mokytojas gali (2)

- Sukurti informacijos struktiira, o kartu ir jos prasme.
- Ismokyti jgudziy, o kartu ir turinio.

- Pasitelkti daugiakeriopus poziurius ir pateiktis.

- Pats parodyti susidomeéjimg ir entuziazma.

- Skatinti mokiniy aktyvuma.



Motyvai, susije su neties
mokymosi rezultatu

-socialiniai motyvali,

-savo kelio pasirinkimo
- Ziniy svarbos ateicCiai ¢
-noras gauti gerus pazy

-neigiami motyvai, kurie
iISvengti nemalonumu.




Mo!yvacuos !omponen!al

Veiklos proceso Rezultato
patrauklumas patrauklumas

o

Mokymo turinys, skatinantis

norg suzinoti kg nors nauja; <:>
Mokymosi procesas, jgalinantis
pademonstruoti intelektualinj <:>
aktyvuma.

Emocijos




Mokymosi piramide

A
A2

Audio-vizualinis
budas

Mokytojas parodo

Diskutuojama grupéje

ISbandoma praktiskai

Mokinys moko kitus arba tai, kas iSmokta
panaudoja iSkarto




!azmlmo procesas Ir mOkngSI man‘IS

Pateikti f er e
Pritaikyti

Informacijos
apdorojimas

Pasirengimas
mokymuisi

Perzvelgti

‘ Jtvirtinimas



Pazinimo proceso aktyvumas

Suvokimas

\/

Ziairi - mato
Klauso - girdi

Atmintis

N

Regimoji
Girdimoji
Motoriné

Mastymas

N

Lyginimas
Analize
Sintezé

Apibendrinimas

Vaizduote

N

Teorija
Praktika
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Aktyvinimo strategijos (1)

Pradedant pamoka
pateikti mokiniams
motyvacija
pagrindziancius
argumentus.




L
Galimybes:

- Pradekite pamoka nuo pasakojimo, atsitikimo,
vaizdines medziagos.

- Pristatykite problema.
- Uzduokite klausimy.

- Pasakykite tiksliai, kaip jus norite, kad buty atlikta
konkreti uzduotis.

- Nurodykite, kokio pamokos rezultato tikites.
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Aktyvinimo strategijos(2)

Paverskite kapitalu
nezinomybes, atradimo,
smalsumo, tyrinejimo
zadinantj poveikj.
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Galimybes:

- Temai pristatyti panaudokite numatymo, pagrindiniy
terminy metodus.

- Skatinkite mokiniy tyrimus.

- Naudokite projekty metoda integruotoms temoms
pristatyti.



yvinimo strategijos

Remkités
besimokangéiujy Cﬂ"\““ e f.@i@

e Ot B0
patirtimi, tuo L/%—J / @

stiprindami ankstesnj T s s

discussion board with other students
| " 4 u H\ /.-’
iSmokima. \ =¥

Listens ta a podcast on the different

rack formations of the world
Temt’dﬂri

NEWS

Reviews yersterday s material
in Yesterday's News

I \i Watches a video on the
eruption of volcanoes

Scales a mountain to get a seismograph reading
in the game ARC: The Impending Gale



Galimybés:
- Aiskinimg pradekite nuo klausimo “K3a zinote ar
manote zing ta tema”.

- Paprasykite pateikti pavyzdziy ir analogijy is realaus
gyvenimo.
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Aktyvinimo strategijos (4)

Kiek galima, mazinkite
bet kokias nemalonias
mokinio jsitraukimo |
darba pasekmes.
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Galimybes:

- Skatinkite darba porose, diskusijas mazose grupese.

- Naudokite atsakymy korteles pamokos rezultatams
jvertinti.

- Drauge su mokiniais analizuokite mokyma ir
mokymasi
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Aktyvinimo strategijos (5)

Retkarciais
pasielkite
netikeétai.




L
Galimybes:

- Vietoje mokytojo aiskinimo panaudokite abipusio
mokymosi metoda.

- Dazniau sudarykite saglygas mokiniams pabuti
mokytojo vaidmenyje.



MOKYMO STRATEGIJU
TAIKYMO TAISYKLES
|
| | |
SVARBU NE
SVARBIAU YRA TAI, KONKRETI SVARBU DERINTI
KO MOKOSI, O NE MOKYMO STRATEGIJAS PRIE
KOKIA STRATEGIJA STRATEGIJA, O MOKINIO
TAIKOMA MOKINIO REIKMIU IR SAVO
POREIKIU

MASTYMAS



