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I. IVADAS
1. ES siekis — iSsilavinusi visuomené

Europos Sajungoje ypatingas démesys skiriamas jaunimui. Tai svarbi visuomenés
dalis, su kuria siejamas tolimesnis Europos vystymasis ir stipr¢jimas. 2004 m. spalio
29 d. laiske Pranciizijos, Vokietijos, Ispanijos ir Svedijos vadovai pateiké Europos
pakto jaunimui pasitilyma, kuriame pagrindinis démesys skiriamas jaunimo nedarbo
sumazinimui ir paprastesniam patekimui j darbo rinka. Siekiant atskleisti jauny
zmoniy galimybes, pateiktose politikos srityse numatoma keletas svarbiy priemoniyl:
e skatinant geresnj iSsilavinig ir kvalifikacijg, daugiau investuoti |
zmogiskajj kapitala;
e suteikti jaungjai kartai galimybes ir kvalifikacija, kuriy reikia
dinamiskoje ziniomis paremtoje ekonomikoje.
e Tai pasiekti padeés:
e investicijy | Svietimg efektyvumo didinimas ir gerinimas;
e mokslo nebaigusiyjy ir blogais rezultatais jj baigusiyjy skaiciaus
mazinimas;

e matematikos, mokslo, technologijy ir inzinerijos tyrimy didinimas.

Didziausias Europos Sajungos turtas yra Svietimo ir mokymo sistemy kokybé bei jos
jaunimo kiurybingumas. Pasitelkusi daugybe programy, Sajunga remia jaunimo,
mokytojy, déstytojy ir mokslininky mobilumg Ziniy visuomengje. Pagrindiniai ES
siekiai Svietimo ir mokymo srityje yra nusakyti gairése, teisiniuose dokumentuose,

Lisabonos strategijoje.

Lisabonos strategija, priimta 2000 m. FEuropos Sajungos vir§iiniy susitikime
Lisabonoje. Pagrindinisjos tikslas - pasiekti, kad Europos Sajunga per deSimtmet]
tapty konkurencingiausia ir dinamiSkiausia ziniy pagrindu augancia ekonomika
pasaulyje, kurioje biity suderinta darni ekonominé plétra su didesniu ir geresnés

kokybés uZimtumu ir tvirtesne socialine sanglauda. Lisabonos strategijos

1Cia referuojama remiantis Siais dokumetais:Lisbon European Council 23-24 March, Presidency
Conclusions (March 2000); PraneSimas Pavasario Europos Vadovy Tarybai - Dirbti kartu augimo ir
darbo viety labui - Nauja Lisabonos strategijos pradzia - Pirmininko E.Barroso pranesimas pritariant
pirmininko pavaduotojui G.Verheugen {SEC(2005) 192} {SEC(2005) 193} /* KOM/2005/0024
galutinis */, Briuselis, 2005.



jgyvendinimas yra labai svarbus tolimesnei Europos ekonominei raidai. Vasario
ménesio praneSime Europos vadovy tarybai "Dirbti kartu augimo ir darbo viety labui:
Nauja Lisabonos strategijos pradzia" (2005 02 03) pirmininkas E.Barroso, pritariant
pirmininko pavaduotojui G.Verheune'ui, pazyméjo, kad Europos Sajungos
"pagrindinio Svietimo standartai yra auksti, o mokslinis pagrindas — istoriskai gerai
iSvystytas. (...) Skleisti moksla aukstos kokybés Svietimo sistemose — tai geriausias
biidas uztikrinti ilgalaikj Sajungos konkurencinguma. (...) Pazangioje ekonomikoje
kaip, pvz.: ES ekonomikoje, mokslas, moksliniai tyrimai ir technologijy plétra,
naujoves ir Svietimas yra pagrindinis aspektas, skatinantis naSumo augima. Mokslas
yra esminis aspektas, galintis uztikrinti konkurencinguma Europoje ir visame

pasaulyje, kur kiti konkuruoja pigia darbo jéga arba priminiais i$tekliais".?

Europos Sajungoje didelis démesys skiriamas iSsilavinusiai ir siekianciai visg

gyvenimg mokytis visuomenei, kurioje vertinamas kvalifikuotas darbas.

1. ISKRITIMAS IS SVIETIMO SISTEMOS

Pastaraisiais deSmtmeciais Europa susiduria su rimtais i$Stikiais: spartus ekonominis
vystymasis, reikalaujantis augancios konkurentabilios visuomenés, ir toliau palieka
kai kuriuos visuomenés narius ,,3alikeléje”. Siy dieny Ziniy visuomen¢ yra vis labiau
suskirstyta j tuos, kurie turi adekvacius jgiidzius ir kvalifikacijg, bei tuos, kurie jy
neturi. Sioje sparéiai besikei¢ian¢ioje aplinkoje kiekvienam visuomenés nariui vis
svarbesné tampa galimybé testi savo ziniy ir jgidziy lavinimg visg gyvenima. Labai
tikétina, kad jauni Zmones, kurie kiekvienoje Salyje jgijo privalomajj iSsilavinima,
taCiau nejgijo darbinés kvalifikacijos, nedalyvaus mokymesi visag gyvenima.
Jaunuoliai, turintys negatyvy poziiirj i mokymasi ir/arba jauni Zmonés, kurie palieka
mokymo jstaigg nejgij¢ privalomojo iSsilavinimo, tikétina, jog ateityje susidurs su

problemomis darbo rinkoje.

Daznai jauniems zmonéms, kurie iSkrenta 1§ formalaus iSsilavinimo, stinga

fundamentaliy jgtdziy, reikalingy susirasti darbg. Neturintys iSsilavinimo Zmonés

2Pranesimas pavasario Europos vadovy tarybai - Dirbti kartu augimo ir darbo viety labui - Nauja

Lisabonos strategijos pradzia - Pirmininko E.Barroso pranesimas pritariant pirmininko pavaduotojui
G.Verheugen {SEC(2005) 192} {SEC(2005) 193} /* KOM/2005/0024 galutinis */ , Briuselis, 2005.



sunkiau susiranda darbg. ISkritusiems 1§ mokyklos mokiniams, tolimesnéje gyvenimo
perspektyvoje iSlieka bedarbystés pavojus. Mokymasis visg gyvenimg suteikia
platesnes galimybes konkuruoti darbo rinkoje. Darbo viety skaiius, kuriose
nereikalaujama formalaus iSsilavinimo, nuolat mazéja. Tai ypatingai aktualu
industrinéms Salims su aukStai iSvystytu paslaugy sektoriumi. Be to jaunuoliai be
iSsilavinimo patiria didesniy sunkumy socialiai integruodamiesi ir dalyvaudami
demokratinéje visuomenéje. Jauni zmones, kurie palieka mokymo jstaiga anksciau

laiko, patenka | marginalizacijos ir socialinés atskirties pavojy.

Europos Sajungoje anksti iskritusiais i§ Svietimo sistemos laikomi 18-24 mety
asmenys, neigije vidurinio iSsilavinimo ir toliau nesimokantys. Vidutinis iSkritimo
lygis ES Salyse gana aukStas: 18,4 % (2004 m. Eurostat duomenys)’. Aukstas
i8kritimo 1§ Svietimo sistemos lygis kai kuriose ES Salyse siejamas su aukStu nedarbo
lygiu, dideliais ekonominiais skirtumais tarp miesto ir kaimo ar centro ir periferijos. I§
pateiktos lentelés galima spresti apie ankstyvy iskritimy i§ mokymo jstaigy Europos
valstybése lygj.

3Swww.eurostat.org



18-24 mety jaunuoliy ankstyvas iSkritimas i$ Svietimo sistemos 2002 -2004 m.

Europoje (atitinkamo amziaus jaunuoliy dalis %)*
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Prad¢jusiyjy ir baigusiyjy moksla skaiciaus santykis yra vienas Svietimo sistemos

efektyvumo rodikliy. Nustatytus standartus atitinkan¢io iSsilavinimo jgijimas yra

asmens sociokultirinés integracijos ir ekonominés geroveés pagrindas bei Salies tikio

konkurencingumo kity Saliy kontekste sglyga. ISsilavinimas ir gebéjimas mokytis

tampa S$iuolaikinés visuomenés skaidymosi socialiniais sluoksniais pagrindu. Ziniy

visuomeng¢je nuolat maz¢ja darbo, kuriam nereikéty formaliu iSsilavinimu pagrjstos

kvalifikacijos. Did¢jant konkurencijai darbo rinkoje, nejgijusiems iSsilavinimo gresia

4Saltinis: http://europa.eu.int/comm/eurostat



socialing atskirtis ir atstimimas.

Siaurés Europos Salyse sudarytos palankios salygos pereiti i§ vienos §vietimo
pakopos ] kitg bei testi nutraukta mokymasi, tod¢l biitent Siose valstybése 18—24 mety
asmeny, nejgijusiy privalomojo iSsilavinimo, rodiklis yra maziausias i§ visy Europos

Sajungos valstybiy.

1.1. DAZNIAUSIAI PASITAIKANCIOS ISKRITIMU IS MOKYKLOS
PRIEZASTYS, "ISKRITELIU" APIBUDINIMAS

Jaung zmogy palikti mokykla daznai pastiméja asmeninés priezastys. Visy pirma tai
motyvacijos mokytis stygius. Demotyvuotas mokinys, kuris kaktomusa atsimusa i eile
akademiniy nes¢kmiy, darbo paieska laiko savo asmeninés problemos sprendimo
keliu. Mokinio apsisprendimui palikti mokykla didelg reikSme turi:

e Seimos finansiniai sunkumai;

e Zemas saves vertinimas;

e tarpusavio bendravimo problemos bei laisvés ir pasikeitimy troSkimas;

e polinkis j alkoholio, narkotiky bei psichotropiniy medziagy vartojima.
Tipiskas “iSkritélis” yra jaunas zmogus, kuris lanké¢ mokymo jstaiga, taciau dé¢l vieny
ar kity priezasCiy palikes mokykla nesiregistruoja ] mokymo jstaigg kitais metais.
Tokie Zzmonés negauna mokyklos baigimo pazyméjimo. Antra “iSkritéliy” grupé yra
jauni zmones, kurie dél vieny ar kity priezasCiy iSkrito i§ bendrojo lavinimo
mokyklos, taciau kitais metais vel registruojasi ir lanko mokymo jstaigg. Remiantis
ES 8aliy patirtimi, ,,iskritelius* i§ mokymo jstaigy galima buty apibudinti taip:

e jauni zmonés i§ asocialiy Seimy. Sie jaunuoliai turi daug neigiamos
gyvenimiskos patirties (nepriteklius, girtaujantys tévai, prievarta ir kt.). Jie
gyvena neuztikrintoje socio-ekonomingje situacijoje;

e nepriklausomi bei kiirybingi jauni Zmonés. Dauguma $iy jaunuoliy yra 1§
i8silavinusiy ir pasiturin¢iy Seimy. Dazniausiai $ie jauni Zmonés domisi
menais ir nemegsta akademinés struktiiros bei aplinkos;

e jauni zmones, kurie “orientuoti j prekybg”. Jy manymu, Zinios, kurias suteikia
mokykla, yra bevertés. Dazniausiai jie patiria mokymosi sunkumy, turi

drausmes bei elgesio problemy. Paprastai Sie jaunuoliai domisi nekvalifikuotu

Swww.mundoweb.be



darbu;

e tautiniy mazumy atstovai. Sie jaunuoliai sunkiai integruojasi j mokyklos
aplinkg. Jie jauciasi neatitinkantys keliamy reikalavimy bei nuolat
diskriminuojami;

e jauni Zmonés, kurie Siuo metu yra “kritinése situacijose” . Nereta “kritine
situacija” galima jvardinti nepilnametés néStuma.Vaikai, kuriy tévai turi Zema
i8silavinimg ir kurie mazai domisi arba visai nesidomi savo vaiko pasiekimais

mokykloje.

1. 2. ISKRITIMO IS MOKYMO ISTAIGOS PASEKMES

Jauni Zmone¢s, iskrit¢ 1§ mokyklos, susiduria su jvairiais stereotipais. Jie matomi
kaip tingus, stokojantys aktyvumo ir neturintys gyvenimo tikslo. Visuomeng¢, kurioje
yra vertinamas iSsilavinimas bei kvalifikuota darbo jéga, néra tolerantiSka tiems,
kurie nejgyja mokyklos baigimg liudijancio pazyméjimo.

Nebaigtas vidurinis i$silavinimas paliecia ne tik konkre¢iy jauny zmoniy gyvenimus,
bet ir bendruomeng, kurioje $ie jauni zmonés gyvena.

Kai kuriems jauniems Zmonéms mokyklos aplinkos palikimas asocijuojasi su laisve,
nepriklausomybe ir jsitraukimu ] suaugusiyjy pasaulj. Taciau kiti jaunuoliai Sig
problema priima kaip asmeninge nesékme. Sie jaunuoliai mano, kad jie negali
pateisinti su jais siejamy vilc¢iy. Kai kurie jauni Zmonés palike mokykla jauciasi
dviprasmiskai: viena vertus jie mano jau esantys pakankamai iSsilaving, o kita vertus
jauciasi nevisaverciais. Dalis jaunuoliy, kurie palieka mokykla, apskritai neturi kur
eiti ir atsiduria gatvéje. Tokie jaunuoliai dazniau vartotoja alkoholj, narkotikus bei
linke nusikalstamuma. Tai atsiliepia ir Europos Saliy ekonomikai. ISkrit¢ 1§ mokyklos
jaunuoliai darbo rinkoje gali pretenduoti tik j nekvalifikuotg darba, o tokio darbo
18sivysciusiose Europos Sgjungos Salyse nuolat mazé¢ja. Tad didéja bedarbysté ir su
tuo susijusios islaidos. Zemos kvalifikacijos darbuotojai gauna mazai apmokama
darba, o t.p. ir mazas socialines garantijas. Tai didina nelegalaus darbo apimtis, kuo ir

naudojasi nemaza dalis verslo sektoriy. Tai nuostolinga bet kurios Salies ekonomikai.



2. TEVU ITAKOS STIPRINIMAS TOBULINANT SVIETIMO SISTEMOS
KOKYBE

Tévy dalyvavimas mokyklos gyvenime yra svarbus veiksnys siekiant iSvengti
ankstyvo mokymo sistemos palikimo bei dirbant su vengianciais mokykla lankyti
vaikais. Tévai jvairiais buidais gali jsitraukti ; mokyklos gyvenimg bei dalyvauti
mokyklos bendruomenés veikloje: °:

e dalyvauti jstatyminio patariamojo ir sprendimus priiman¢iojo organo

(mokyklos tarybos) veikloje;

e vertinti vaiky lankoma mokyklg ;

e burtis j savanoriskas asociacijas (pvz.: tévy asociacijas);

e savanoriSkai jsitraukti ] popamoking veikla ir klubus;

e savanoriskai jsitraukti j klasés veikla;

e Dbendradarbiauti su mokykla, siekiant pagerinti mokymosi pazanga.

Europos Sajungoje tévai gali dalyvauti ir jtakoti daugel] mokyklos valdymo sri¢iy.
Tévai dalyvauja, rengiant mokyklos vystymo plang, yra atstovaujami mokyklos
tarybose. TaCiau daZzniausiai tévai atlieka tik konsultacing arba patariamagja funkcijas.
Kai kuriose Salyse, pvz. Olandijoje, mokyklos taryba ratifikuoja vietines valdzios
sukurta mokyklos vystymo plang. Tose Salyse kur tévai neturi jgaliojimy rengiant
mokyklos vystymo plang, jie turi jgaliojimus kitose sferose, pvz.: sudarant mokyklos
taisykles, kontroliuojant mokyklos i$laidas ir jas skirstant.

Suomijoje mokykly taryby jgaliojimai yra labai skirtingi atskirose savivaldybése.
Dar reikia atlikti nemazai tyrimy kiekvienoje konkrecioje ES Salyje, norint nustatyti,
kokios yra efektyviausios tévy dalyvavimo mokyklos bendruomenés gyvenime
formos. Tévai nepakankamai jtraukiami | mokyklos gyvenimg. DaZzniausiai tévai
patys pasisiiilo prisidéti prie mokyklose vykdomos veiklos, nes turi pakankamai
pasitikéjimo savo jégomis, patirties ir noro dalyvauti mokyklos gyvenime. Tévai yra
vertingas sgjungininkas sprendziant mokykloms iSkilusias problemas. Jie noriai
jsitraukia ] tas mokyklos veiklos sritis, nuo kuriy tiesiogiai priklauso jy vaiky
pasiekimai. Mokiniy tévy nuostatos daro didelg jtaka vaiky pazangai bei jneSa svarby
indél] siekiant aukStos mokymosi kokybés, todél mokyklos, kuriose stengiamasi

jtraukti tévus ;] mokyklos gyvenima, juos Sviesti, ne tik daugiau pasiekia, bet ir tampa

¢European Commission. European Report on the Quality of School Education. Sixteen Quality
Indicators, 2001; http://europa.eu.int



patraukliomis visuomenés akyse. Tod¢l jstaigy vadovai turi stengtis formuoti
partnerystés santykius su mokiniy tévais bei skatinti, kad ] ugdymo jstaigy, mokyklos
taryby ir administracijos veiklg buty jtraukti atstovai i§ visy socialiniy ir ekonominiy
grupiy. S.Redding’atkreipia démesj | galimas klaidas ir problemas, kuriy reikéty
vengti, norint uztikrinti s€ékmingg tévy jtraukimg ; mokykly bendruomeniy gyvenima:

e siauras bendradarbiavimo supratimas, nes manoma, kad pakanka lankyti
oficialius susirinkimus ir kitus mokyklos renginius;

e mazai démesio skiriama vaiky ir tévy santykiams namuose;

e tévai galéty biti geri sgjungininkai padedant spresti mokymosi sunkumy
turin¢io mokinio problemas;

e mazi mokyklos administracijos ir mokytojy liikes¢iai. Neretai, manoma, kad
nepilnose Seimose gyvenanciy vaiky tévai ar socialiai neaktyvis ir turintys
zema iSsilavinimg tévai, negalés suteikti pagalbos ir nejstengs aktyviai
dalyvauti mokyklos gyvenime;

e mokymo jstaigy personalas nesugeba jtraukti tévy taip, kad jy dalyvavimas
praturtinty ugdymo procesa;

e neigiama tévy patirtis ir psichologinés nuostatos, verciancios juos vengti

kontakty su pedagoginiu personalu.

Mokyklos personalas turi puoseléti vaisingus santykius su mokiniy tévais. Tévams
ir mokytojams lengviau kartu iSspresti jvairias su mokiniy mokymusi ir elgesiu
susijusias problemas.

Europos tévy, mokytojy, mokykly direktoriy sajungos rengia bendras
konferencijas norédamos keistis gera patirtimi ir  sieckdamos glaudesnio
bendradarbiavimo tarp mokymo jstaigy administracijos, mokytojy, mokiniy tévy ir

paciy mokiniy.

Europos tévy asociacijos Tévy mokymo programa® yra pavyzdys, kaip
bendradarbiaujant tévams ir pedagogams galima pagerinti mokymosi kokybe.

Daug tévy nesilanko mokyklose — dél baimes, Ziniy stokos, laiko ar informacijos
stygiaus. Europos tévy asociacijos (EPA) mokymo kursuose pabréziama svarbi tévy
jtaka vaiky pasiekimams mokykloje. Tévai visokeriopai skatinami dalyvauti

mokyklos bendruomenés gyvenime, daryti sprendimus mokyklos valdyme bei jtakoti

"Redding, S., Parents and Learning. Brussels:International Academy of Education, 2000.
Swww.epa-parents.org



mokyklos kaitos procesus. Mokiniy tévams tai suteikia pasitikéjimo bei skatina

efektyviai bendradarbiauti su mokyklos administracija ir mokytojais.

Vokietijoje rengiami seminarai tévams. Siekiama informuoti tévus apie naujus
pasiekimus jy vaiky mokyme ir mokymesi, motyvuoti juos dalyvauti platesnéje
veikloje. Mokykloje rengiamy seminary tévams tikslai:
e supazindinti tévus su mokymosi pasiekimais bei informuoti, kaip jie gali
dalyvauti savo vaiky ugdymo procese;
e rasti bendrus sprendimus tokiose srityse kaip socialinis Svietimas ir etinis
Svietimas;
e motyvuoti tévus dalyvauti platesniame mokyklos veiklos rate, pvz.: mokyklos
taisykliy nustatyme, veikloje nukreiptoje prie§ smurtg, narkotiky vartojimg ir

pan.



3. NACIONALINIU PREVENCINIU INICIATYVU PAVYZDZIAI

3.1. Ankstyvoji ispéjimo sistema Austrijoje’

Priemonés ankstyvam mokymosi sunkumy atpazZinimui bei mokymosi nesékmiy
prevencija.

Priemoniy bazé:

Mokyklos instrukcijos jstatymo pataisa (Schulunterrichtsgesetz), Federal Law
Gazette No 767/96 1996 12 30.

Tiksliné grupé:
Mokiniai, kuriy rezultatai antroje akademiniy mety pus¢je yra “nepatenkinami”,

remiantis privalomy discipliny pasiekimais.

Priemoniy tipas:

Antroje akademiniy mety pusé€je kuratorius (socialinis darbuotojas) kviecia mokinius,
turin¢ius mokymosi sunkumy, diskusijai ir bando rasti iSeit] 1§ susiklosciusios
situacijos. Patariamosios diskusijos tikslas — pagerinti dialoga tarp mokinio ir
mokytojo. Kuratorius jsigilina ir jvertina susiklos¢iusig situacijg bei kartu sprendzia,
kaip galima iSvengti tolimesniy mokymosi nesékmiy. Tokia diskusija padeda
mokytojui jsigilinti | mokinio psichologine situacijg bei siekiama, kad pagalba
mokymesi ar, jeigu tai yra reikalinga, psichologiné pagalba, bity pasiiilyta/suteikta
laiku.  Patariamojoje  diskusijoje, padedant kuratoriui, bandoma iSvengti
“nepatenkinamy” jvertinimy, rasti problemos sprendimo kelius, tenkinancius visas
puses bei siekiama individualizuoti paramos programas. Formaliai individualias
programas sudaro mokytojai, atsizvelgdami j aptartas veiklos kryptis ir pasiiilymus,
t.p. jie sudaro veiksmy, norimam tikslui pasiekti, plana.

Rezultatai:

Vidurinése mokyklose buvo santykinai aukstas mokymosi nesé¢kmiy lygis, lyginant su
“Hauptschulen”(Siuolaikinés vidurinés mokyklos). Atlikti tyrimai parodé, kad
pirmaisiais “Ankstyvosios jsp¢jimo sistemos” taikymo metais ‘“nepatenkinamy”
jvertinimy skai¢ius sumazejo 12 %. Mokyklose, kuriose buvo dirbama mazomis
grupémis bei papildomai suteikta parama, nesekmiy mokykloje skaicius sumazéjo 50
%.

9 www.bmbf.de/pub/euratfrz.pdf



3. 2. Kova su ankstyvuoju i$¢jimu i§ mokyklos Olandijoje!?

Olandijoje ankstyvo mokyklos palikimo problemos bandoma isvengti mokykloms
bendradarbiaujant regioniniame lygyje.

IS mokykly iSkrite mokiniai yra registruojami ir kiek tai yra jmanoma, grazinami atgal
1 mokyklas,  pakartotinai suteikiant galimybe siekti aukStesniojo vidurinio
i§silavinimo. Suformuoti 39 regioniniai centrai (RMC), kurie atsakingi uz per anksti
iS¢jusiy 1§ mokykly mokiniy registracija bei su tuo susijusiy veiksmy koordinavima.
Sie regioniniai centrai, atsizvelgdami j skirtingus jvairiy institucijy (mokykla,
jdarbinimo agenttiros, justicija, jaunimo organizacijos, savivaldybés) konkreciame
regione jsipareigojimus, nusprendzia, kaip efektyviausiai reikéty veikti konkrecioje
situacijoje. Olandijoje rengiamas istatymas, kuriuo vadovaujantis, per anksti palike

mokymo jstaiga jaunuoliai bus registruojami savivaldybése.

Tiksliné grupé:

17-23 m. jaunuoliai.

Vyriausybinés priemonés:

e rySiy tarp Zemesnio ir auksStesniojo vidurinio ikiprofesinio mokymo sistemy
tobulinimas;

e kvalifikacijos tobulinimas;

e tolimesnis 17-23 m. Zmoniy registracijos sistemos (jaunuoliy, anksti
palikusiy mokymo jstaigg ir neturin¢iy reikalingos pradinés kvalifikacijos)
vystymas;
vadovavimas pataréjy paskyrimui, atsakingy uz visy programos daliy
jauniems zmonéms koordinavima;

e valstybés biudzeto dalies, skirtos kovai prie§ ankstyva i18¢jimg 1§ mokyklos,

didinimas jtraukiant vietinius ir regioninius biudzetus.

Dalyvaujancios jstaigos:
e 39 regionin¢s jstaigos (RMC) atsakingos uz kiekvieno anksti mokykla
paliekancio jaunuolio registracija ;

e savivaldybés, kurios yra atsakingos uz privalomojo mokslo jgyvendinima;

10 www.refernet.org.uk/documents/Country Report Netherlands.pdf



e jdarbinimo jstaigos ir regioniniai mokymo centrai.

Finansavimas:

1998 m. numatytoms priemonéms papildomas biudzetas buvo 5 min. €.
Trukmé:

Pabaigos data nenumatyta.

Rezultatai:

Zenkliai sumazintas anksti i8kritusiyjy i§ mokyklos jaunuoliy skaicius.

3. 3. Mokymo reforma (Reform of On-the-Job Learning) Suomijoje!!

Profesinio mokymo perkélimas j darbo vietas. Taip palengvinant peréjimg is
privalomojo mokymo sistemos.

Tiksliné grupé:

Profesinio mokymo moksleiviai.

Priemonés:

Suomijoje pirminis profesinis Svietimas ir mokymas tradiciskai atliekamas profesinio
mokymo institucijose. Istojusiy i Profesinio $vietimo ir mokymo jstaigas, dalis
mokymo kurso vyksta darbo vietose. Siekiama, kad per metusl0 % jaunuoliy
pasirinkty tokj mokymo biida. Reformuojant profesinj mokyma j institucinj profesinj
mokyma buvo jvesta 20 kredity mokymo darbo vietoje ir iSpléstos iki 3 m. ( nuo 2001
m.) profesinio mokymo progamos. Dalis profesiniy jgiidziy yra jgyjami tiesiog darbo
aplinkoje. Pailgéja mokymosi laikotarpis darbo vietoje ir tuo paciu mokinys jgyja
geresniy profesiniy jgudziy.

Mokymo jstaiga ir darbdavys pasiraSo mokymo darbo vietoje sutartj, apibréziant
mokymo terminus, tikslus ir turinj, instrukcijas, mokymo vertinimo kriterijus bei kai
kuriuos praktinius dalykus (pvz.: maitinimasi). Projektas buvo pradétas sujungiant
institucini mokymg ir mokyma darbo vietoje. Jis apima mokymo darbo vietoje
instruktoriy ir mokytojy mokymga. Projektas jgyvedintas1998-2000 metais
koofinansuojant Europos Socialiniam fondui (European Social Fund) .

Projektas jtrauké apie 2000 studenty ir apie 2000 mokymo darbo vietoje instruktoriy
ir mokytojy.

1 www.edu.fi/tonet/eng/eng.pdf



Finansavimas:

Bendra sgmata - 95 min. FIM.

Dalyvaujancios institucijos:

Profesinio mokymo institucijos, verslo jmonés ir darbo rinkos partneriai, Svietimo
Jstaigos, socialiniai partneriai, Svietimo profesiné sgjunga, Suomijos vietiniy valdymo

Istaigy asociacija.

Rezultatai:
Geresnés jsidarbinimo perspektyvos jgijus profesinj iSsilavinima, geresnis rySys tarp

Svietimo ir darbo rinkos poreikiy.

3. 4. “Naujos galimybés “Pranciizijoje!?

Iséjimo is mokyklos, nebaigus privalomojo mokslo, prevencija.
Pranciizijoje programa “Naujoji galimybé” skirta jauniems Zzmonéms, kurie iSeina i
mokyklos neturédami pakankamos kvalifikacijos. Kiekvienais metais apie 57 000
jauny zmoniy Pranciizijoje palieka Svietimo sistemg neturédami pakankamai
kvalifikacijos, todé¢l rizikuoja atsidurti socialin¢je ir profesingje izoliacijoje.
Pranciizijos vyriausybé¢ laikosi nuostatos, kad mokyklos yra atsakingos ne tik uz jauny
zmoniy Svietimg ir lavinimg, bet ir uz ateit] ty, kurie per anksti palieka mokyklas.
Mokyklos, siekdamos i§vengti ankstyvy iSkritimy:
e vengia bendy sprendimy bei individualiai sprendzia kiekvieng konkrety atveji;
e remia iniciatyvg ir inovacijas;

e bendradarbiauja su tévais ir verslo jmonémis.

“Naujosios galimybés”programos (pradétos 1999 m. geguzés mén.) pagrindiniai
siekiai:
e gerinti jauny zmoniy, galinciy iskristi 1§ mokykly, indentifikavimg bei
informacijos, apie iSkritimy i§ mokyklos problema, sklaida;
o uzkirsti kelig nepasitenkinimui aukstesniosiose vidurinése mokyklose;

e iSvystyti europing dimensijg (ypatingai pabréZziama FEuropos “Antros

12Referuojama: Presidence allemande de 1'Union europeene 1999, Bilan dans domaine educatif, Bonn
,1999.
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galimybés mokyklos projekto integracija ] “Naujosios galimybés”

programag).

“Naujos galimybés” programos tiksliné grupé:
Jauni zmonés, patiriantys mokymosi sunkumus, ypatingai tie, kurie priskiriami prie

zemesnio socialinio sluoksnio ir dél to labiau link¢ anksciau laiko palikti mokykla.

Priemoniy tipai:

e Prioritetiniy Svietimo sri¢iy vystymas ir prioritetinio Svietimo tinklo

jsteigimas:

veiksmy planas, kuris buvo pradetas 1998 metais, susidedantis i§ “vienos mokyklos”
koncepcijos (panasi programa ir Svietimo metodai visoje Salyje) pakeitimo nauju
pozitiriu - mokykloms keliami vienodi tikslai ir reikalavimai, bet resursai ir metodai
adaptuoti pagal poreikius ir konkrecig vieta. Sis pertvarkymas buvo 1998 m. reformos
subjektas, kuris paskatino perzitréti Prioritetiniy Svietimo zony Zemeélapj. Programa
itrauké 1 380 000 mokiniy (iki 1998 m. - 1 160 000 mokiniy ), kuri buvo
sustiprinta  jsteigiant Prioritetinio Svietimo tinkla bei sujungiant institucijas
(mokyklas, koledzus ir kt.).Daugiausiai veikla buvo vystoma rajonuose, kuriuose

dominuoja zemesnysis socialinis sluoksnis.

e Korekcinio darbo su atsilieckanciausiais tgsa:

Atsiliekanciyjy klasiy veiklos tikslas yra re-socializuoti ir papildomai mokyti jaunus
zmones, kurie gali palikti mokykla nejgij¢ privalomojo iSsilavinimo. Laikinas
(daugiausiai 1 m.), jtraukimas ] mokymosi sistemg su individualizuota programa -
sudaromas tvarkarastis, pritaikytas konkreciam asmeniui, taikant integruota mokymag.
AtsiliekanCiyjy klasés jkuriamos paciose mokymo jstaigose arba atskirose,
tinkanc¢iose mokymui patalpose. Galutinis tikslas yra reintegracija ] normaly mokymo
kursg - mokykloje arba turint darbo kontrakta. 1998 metais buvo 100 atsiliekanciyjy
mokiniy klasiy, o 1999 metais jy skaicius iSaugo iki 250 klasiy.

e Vaiky, paliekan¢iy mokykla prie§ privalomo mokslo pabaiga, papildomas

mokymas:

3Pladiau su $iuo projektu galima susipazinti:
http://europa.eu.int/comm/education/2chance/hommeen.html



Buvo jsteigti priémimo centrai Seimoms, kuriy vaikai ( 9-13 m. amziaus) iSkrito

1§ privalomojo mokslo. Centrus jkiir¢ Nacionalinés Svietimo sistemos atstovai

kartu su Teisingumo ministerija, Sveikatos ministerija, miesty ir vietinés valdzios

atstovais. Iki 1999 mokslo mety pradzios buvo jkurti Sesi centrai.

e Kvalifikacijos keliy i pirmaji profesinés kvalifikacijos lygj sukiirimas (CAP):
Programa, padedanti jauniems zmonéms patiriantiems sunkumus, sitilo galimybe
palaipsniui jgyti pirmajj profesinés kvalifikacijos diplomg. Skirstant CAP'us |
dalis ir taip sukiiriant naujus CAP'us.

Lillio regiono valdzia pradéjo eksperimentg, kuris apjungé skirtingus mokymo
metodus vienoje mokymo zonoje: jauniems zmonéms, mokykloje turintiems
pameistrio statusg ar siekiantiems kvalifikacijos, ir suaugusiems testiniame mokyme,

sukuriant profesiniy viduriniy mokykly tinklg kiekvienoje i§ mokymo zony.

Dalyvaujancios jstaigos:
Nacionalinio S§vietimo ministerijos jstaigos partnerystés pagrindais su vietinés
valdzios jstaigomis, kiti ministerijy departamentai ir/arba profesinés organizacijos

(priklausomai nuo priemoniy).

Terminas:

Programa buvo tesiama keleta mety po1999 m.

Finansavimas:

Prioritetinéms mokymo zonoms 1 min. FRF,
Atsiliekanciyjy klaséms 3,5 min. FRF,

Papildomi asignavimai personalui 150 min. FRF,
Papildomi asignavimai mokytojams 15 min. FRF,
Specifinés priemonés integracijai pasiekti 150 min. FRF ,

IS Europos Socialinio fondo 34 min.FRF.

Rezultatai:

Sumazintas mokiniy iSkritusiy i§ mokyklos be kvalifikacijos kiekis.



3. 5. Alternatyvi mokymo programa Portugalijoje'4

Priemoneés, siekiant sukurti alternatyvius sprendimus mokyklg vengiantiems lankyti
vaikams, uz jprastinés mokyklos sistemos réemy.
Tikslinés grupés:
Mokiniai esantys vienoje i$ iy situacijy:
e kartojasi nesekmés mokykloje;
e kyla problemos integruojantis j mokyklos bendruomeng;
e yrarizika iSkristi i§ mokyklos pagrindinio i$silavinimo metu;

e kai kurie asmeniniai sunkumai, turintys jtakos mokymosi procesui.

Priemonés tipas:

Klasés su alternatyvia pagrindinio i$silavinimo programa buvo kuriamos mokyklose ,
imonése, asociacijose ir savivaldybése. Uz tai atsakingas Socialinés reintegracijos
institutas bei kitos institucijos.

Alternatyvi programa buvo pradéta kaip inovaciné priemoné sukurti novatoriSkus
sprendimus situacijoms uZ jprastinio ar kartojamojo issilavinimo sistemy riby. Si
programa atsizvelgia ] mokiniy teorinj pagrindg ir valandy skaiciy, reikalingg tikslui
pasiekti bazinio iSsilavinimo rémuose. Kiekvieno etapo programiné struktiira yra

pagrista jprastin€s ir kartojamosios programy sistemomis.

Vadovaujantis pedagoginiais poreikiais meninis, kaip ir profesinis mokymas ir
lavinimas, yra pridedami prie bendro iSsilavinimo, siekiant formuoti mokiniy poziiirj |

meno ir amaty, technine ir technologine sferas, t.p. praturtinti jy patirtj ir zinias.

Istaigos, dalyvaujancios insitucijos:
e valstybinés mokyklos, pavaldZios Svietimo ministerijai;
e Socialinés reintegracijos institutas;
e kitos vieSos ir privacios jstaigos (pavaldzios Sveikatos ministerijai, Darbo ir
Solidarumo ministerijai, Teisingumo ministerijai, Gynybos ministerijai ir
Zemés ikio ministerijai, vietinés valdZios institucijoms, jmonés ir vietinés

asociacijos).

14 www.ibe.unesco.org



Projekto terminas:

Klasés su Alternatyvia mokymo programa pradétos kurti 1991 m. ir kuriamos ligi Siol.

Finansavimas:
Klasés finansuojamos Svietimo ministerijos per specialiuosius fondus, paskirstant
1¢Sas  dalyvaujanCioms programoje mokykloms, partnerystés pagrindu kartu su

kitomis suinteresuotomis institucijomis ir asociacijomis.

Rezultatai:

Sumazejo anksti iSkritusiyjy i§ mokymo jstaigy jauny Zmoniy skaiCius (t.y. pries
baigiant devintuosius privalomojo iSsilavinimo metus). ISvystytos pedagoginés
strategijos, atitinkanc¢ios mokiniy grupiy poreikius, bei mokymo ir lavinimo galimybiy

diversifikacija.

3. 6. Socialinés apsaugos programos Ispanijoje!®

Jauny Zmoniy, negavusiy mokyklos baigimo paZyméjimo, profesinis orientavimas,
kvalifikacijos suteikimas.
Ispanijoje socialiné apsauga atlieckama trimis skirtingomis kryptimis: dvi koordinuoja
Svietimo ministerija arba autonominé bendruomeng, o tre¢ia - Darbo ministerija arba
autonominé bendruomené:
e “Programmas de garantia social”'®skirta 16-21 mety Zmonéms, kurie nebaigé
vidurinio mokslo ir neturi profesinés kvalifikacijos.
e “Formacion profesional ocupacional”!’” vykdoma Darbo ministerijos ir
finansuojama Europos Socialinio fondo.
e Vidurinis i$silavinimas suaugusiems (ESPA).
Tikslinés grupés:
Jauni 16-21 m. zmonés, negave mokyklos baigimo pazyméjimo.
Priemonés tipas, trumpas aprasSymas:
Priemoneés:

e yra dalis Svietimo sistemos;

15 http://europa.cu.int/comm/employment_social/esf/en/public/overview/chap16.htm#B
! 6Daugiau informacijos:www.mec.es/cnrop/portada_cnrop 40.htm

"Daugiau informacijos: www.inem.es/ciudadano/p_formacion.html



turi stipry specifinio profesinio mokymo komponenta;
yra suderinamos su mokymo pameistrio statuse kontraktu;
yra lankscios ir sudarytos pagal kompensacinio i$silavinimo kriterijus;

reikalauja efektyvios profesinio orientavimo sistemos.

Dalyvaujancios jstaigos:

Svietimo ir Darbo ministerijos;
autonominés bendruomeniy administracijos;
vietinés valdZzios jstaigos;

socialiniai partneriai;

NVO.

Trukme:

Nuo 1997 m. iki Siol (galutiné data nenumatyta).

Finansavimas:
1997-1998 m.apie 24 min. €
1998-1999 m.apie 30 min. €

Rezultatai:

Zymus tiksliniy grupiy kvalifikacijos pageréjimas, padidinant jy galimybe jsidarbinti

arba grizti | Svietimo sistema.

Naujas poZiiuris tobulinant svietimq, remiant partneryste tarp mokykly, tévy, verslo

3. 7. Svietimo veiklos zonos Jungtinéje Karalystéje!s

jmoniy ir vietiniy Svietimo valdzZios jstaigy.

Jungtin¢ Karalysté -
“Welfare to work™ strategijos. Ji suteikia 18-24, 25+ mety zmonéms ir Zmonéms su
negalia galimybes vystyti savo potenciala, tobulinti jgiidZius ir patirtj bei rasti darba.
Ji t.p. suteikia galimybe verslo jmonéms jdarbinti jaunus ir gabius Zmones. Daugiau
kaip 67 000 jmoniy yra pasiraS¢ “New deal” sutartis. Partnerysté tarp jdarbinimo

tarnybos ir didelio spektro organizacijy yra svarbi s€ékmingam “New deal” darbui.

18

_ www.standards.dfes.gov.uk/eaz/zones_explained/large zones/

“New deal” yra esmin¢ dalis Jungtinés Karalystés vykdomos



“New deal” buvo sukurta padéti darbo neturintiems zmonéms uzpildyti spragg tarp

gebéjimy, kuriy reikia darbdaviams ir gebéjimy, kuriuos gali pasitlyti darbuotojai.

Tikslinés grupés:

Grupé pradiniy, viduriniy ir specialiyjy mokykly konkreciame vietiniame regione.

Priemonés tipas:
Programa nustaté naujus standartus mokyklose, novatoriskais biidais jtraukiant naujus
partnerius (ypatingai i§ privataus sektoriaus). Svietimo veiklos zona mokiniams ir
mokykloms nustato veiksmy plang .Tai galéty biti:

e tobulinti mokyma ir mokymasi;

e dirbti su verslo jmonémis ir kitomis organizacijomis;

e skatinti Svietimo bei kitas su tuo susijusias tarnybas dirbti geriau, siekiant

18gyvendinti socialing izoliacija;

e remti Seimas ir mokinius.

Trukmé:

Nuo 1998 m. iki Siol.

Finansavimas:

Kas metai (maziausiai 3 metams) papildomai skirti iki 1 mln. GBP mokymo ir
mokymosi tobulinimui. I3 $ios sumos 75 % finansuoja  Svietimo ir darbo

departamentas, likusioji dalis - i$ privaciy Saltiniy.

Rezultatai:
e pager¢jo mokiniy geb¢jimo skaityti ir skaiciuoti rezultatai;
e padaugéjo mokiniy tgsianciy tolimesnj mokymasi;
e pager¢jo mokiniy lankomumas;
e sumaz¢jo iSkritimy i§ mokyklos skaicius;
e sukurta platesné veiklos programa uz mokyklos riby;
e pager¢jo paslaugy bendruomenei koordinacija;

e sumazintas jaunimo nusikalstatumas.

Buvo sukurtos 25 Svietimo veiklos zonos.



3.8. KITU SALIU PATIRTIS

Europos “Antros galimybés mokyklos” projektas sitilo jauniems zmonéms Svietimg
ir mokyma, kurie neturi pakankamai jgiidziy ir kvalifikacijos, kad galéty susirasti
darbg arba kurie nesugeba pritaikyti formalaus iSsilavinimo Ziniy formuojant jgiidzius
ir geb¢jimus reikalingus konkurencingai darbo rinkai. Projekto tikslas -
bendradarbiaujant ES Salims bei kei€iantis patirtimi integruoti jaunus Zmones, kurie

yra socialinés ir ekonominés atskirties rizikos grupéje, j visavertj gyvenima.'”

Bulgarijoje 1997 m. buvo pradétas PHARE projektas, kurio pagridinis tikslas buvo
sumazinti, del nestabilios ekonominés situacijos, didéjant] anksciau laiko mokykla
paliekanc¢iy mokiniy skai¢iy. Projektas pavadintas “Mokykla kiekvienam™?’. Projekto
pagrindinis tikslas buvo sukaupti patirtj kovojant su kompleksinémis problemomis,
taikant atitinkama mokyma ir jjungiant visas tarpines grandis bei jkuriant centrus
patirCiai ir paramai skleisti visoje Salyje. Projekto metu buvo jkurta 13 projekto
centry visoje Salyje (i$ jy 3 centrai atlieka mokytojy mokyma, o likusieji - mokykly
dialogo centrai), t.p. buvo pravesti mokymai mokytojams, mokykly direktoriams bei
kity Svietimo grandziy personalui. Projekto pabaigoje 13 centry tapo oficialia Svietimo
sistemos dalimi. Centrai siiilo jvairig patirt] ir mokymo metodus, moko rengti naujas
mokymo programas, praveda psichologinius mokymus, teikia mokiniy konsultavimo
paslaugas bei paramg mokykloms, miesty savivaldybéms, mokiniy tévams bei
mokiniams siekiant i§spresti iskritimy i§ mokyklos problema. Sie centrai jpareigoti

paruosti personalg kitiems centrams (kiekvienam i§ 28 Salies regiony).

Vokietijoje kai kurie mokiniai iSkrenta i§ mokymo istaigy, nes  praranda
susidoméjimg teoriniu mokymo kursu mokyklose. Vokietijoje pasiteisino ,,dvigubos
— akademinio ir pusiau profesinio — mokymo sistemos, atsizvelgiancios | jaunuolio
skirtingus geb¢jimus. Suradus vietinius partnerius pramonéje, mokiniai, paraleliai
mokydamiesi mokykloje, turi galimybe jgyti patirties praktiniame darbe. Paaiskéjo,
kad santykinai didelis skaiius mokiniy jgauna nauja motyvacija siekti iSsilavinimo

mokyklose.

19Pladiau su $iuo projektu galima susipazinti:
http://europa.eu.int/comm/education/2chance/hommeen.html

20Pladiau su $iuo projektu galima susipaZinti:

http://www-gewi.kfunigraz.ac.at/csbsc/country reports/Education Bulgaria.htm



Lenkijoje sickdami sumazinti iSkrentan¢iyjy 1§ mokykly skaiciy, 1998-1999 m. buvo
sukurta  §vietimo psichologiné tarnyba. Svietimo psichologinéje tarnyboje dirbo 7
646 su mokymo jstaigomis susijusiy specialisty, kurie stengési iSsiaiSkinti mokiniy
individualius poreikius, iSanalizuoti nesékmiy priezastis bei atrasti biidus, kaip su
jomis kovoti. Mokyklose dirbo 978 psichologai, kurie aiSkinosi esancias ir
potencialiai jmanomas mokiniy iSkritimo i§ mokyklos priezastis bei kiiré skirtingas
psichologines terapijos formas, siekiant iSvengti iSkritimy i§ mokyklos problemos.
Psichologai konsultavo mokinius, mokytojus, bendradarbiavo su Svietimo specialistais
bei tévais, tam, kad biity sumazintas iskritusiyjy mokiniy i§ mokymo jstaigos skaicius

bei inicijuota edukaciné pagalba mokyklose ir uz jy riby.

4. PASIEKIMAI IR PROBLEMOS SIEKIANT SUMAZINTI VAIKU IR
JAUNIMO ISKRITIMA IS MOKYMO ISTAIGU

Europos Sgjungoje didelis démesys skiriamas iSsilavinusiai ir siekianciai visg
gyvenimg mokytis visuomenei, kurioje vertinamas kvalifikuotas darbas, taciau

iSry$kéja ir tobulintinos sritys?!:

e ISkritimy i§ mokyklos dabartiné siuacija (t.y. jauny zmoniy skai¢ius nuo 18 m.
iki 24 m., kurie turi tik zemesnj vidurinj iSsilavinimg ir $iuo metu nesimoko),
daugelyje ES Saliy nariy geréja. Taciau kiekvienoje konkrecioje Salyje reikia
nemazai padirbéti, kad anksti paliekan¢iyju mokykla mokiniy skaicius nuolat
mazety.

e ES 3Salys narés turi maziausiai per pus¢ sumazinti ly¢iy disbalansg tarp
baigusiyjy matematika, tiksliuosius bei technologijos mokslus, o t.p. Zenkliai
padidinti studijuojanciy Sias specialybes zmoniy skai¢iy. ES iSugdo daugiau
jauny zmoniy, kurie baigia matematika, tiksliuosius bei technologijos
mokslus (apie 550 000 per metus ES) lyginant su JAV (370 000) ir Japonija
(240 000), taciau ES maziau iSsimokslinusiy jaunuoliy pasirenka tiriamajj
darbg. Visos mokymo sistemos turi déti pastangas, kad labiau motyvuoti
mergaites siekti tiksliyjy moksly ir technologiniy discipliny pradiniame,
viduriniame ir aukStesniame viduriniame iSsilavinime. Geriausia padétis yra

Airijoje, Portugalijoje ir Italijoje kur vaikiny besimokanciy auk$¢iau minéty

21Qaltinis: http://europa.eu.int/comm/education/index_en.html



discipliny skaicius virSija merginy studijuojanciy Sias disciplinas skai¢iy 1,6
karto. Vaikiny persvara akivaizdi Olandijoje (4,7:1) bei Austrijoje (4:1).

e ES Salys turi padidinti 25-64 mety Zmoniy skai¢iy su bent jau auksStesniu
viduriniu i§silavinimu iki 80 % ir net daugiau. Sis rodiklis daugelyje ES 3aliy
auga ir nuo beveik 50 % - 1999 metais i1Saugo iki 66 % - 2000 metais. Geriausi
pasiekimai - Vokietijoje, Danijoje ir Svedijoje (83 %). Portugalijoje Sis
vidurkis - 21 %, Ispanijoje — 42 %, Italijoje — 46 %.

e Kiekvienoje ES Salyje nepazangiy penkiolikmeciy skaiCius privalo nuolat
mazeti. Remiantis paskutiniu PISA (The Programme for Intenational Student
Assessment) tyrimy, atlikty Ekonominés kooperacijos ir vystymo
organizacijos (The Organization for Economic Co-operation and
Development/OECD), skaitymo rastingumo lygis (tarp 15 m. jaunuoliy) yra
498 Europos Sajungoje, 504 — JAV, 522 — Japonijoje. Kai kuriose ES Salyse
kilo diskusijos dél prasty rezultaty (Vokietijoje ir Liuksemburge) arba
18skirtinai auksto lygio (Suomijoje). Kiekvienoje ES Salyje naréje siekiama
pakelti Svietimo ir mokymo lygj, norint lygiuotis | pirmaujancias pasaulyje
Japonija bei Suomija.

Svietimo sistemoms, kur; nuolat reikia skatinti. Dabartinis ES vidurkis
dalyvaujanciy viso gyvenimo mokymesi yra 8,4 % (per 4 sav. 8,4 % darbingo
amziaus zmoniy dalyvauja $vietimo ir mokymo veikloje). Geriausi rezultatai

yra Jungtinéje Karalystéje, Suomijoje ir Danijoje — 19,6 %.

5. PRIEMONES SKATINANCIOS JAUNU ZMONIU ISKRITIMO IS
MOKYMO JSTAIGOS PREVENCIJA

Iskritimy 1§ mokyklos problema yra aktuali ne tik toms Salims, kurios jau susiduria su
Sia problema, bet ir toms, kurios turés Sig problemag arba jos dar nejvardija.
Tarptautinio projekto ,,WEB Education Bridge* (2002 m. geguzés mén. -2003 m.
liepos mén.), finansuojamo Europos komisijos, partneriai, tarptautiniuose
susitikimuose sprendé, kaip rasti iSeit] kiekvienai Saliai, sprendziant iskritimo i§

mokykly problemg. Jie pri¢jo keletos iSvady, iSkritimo i§ mokymo jstaigos



prevencijai skatinti??:

e sudaryti salygas, kurios atitikty jauny Zmoniy poreikius pvz.: efektyvios
kompiuterinio rastingumo pamokos;

o mokyklos turéty vesti apskaitag mokiniy, kurie noréty mokydamiesi ir dirbti;

e skatinti maZesnes klases;

e diegti programas, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio poreikius bei galimybes
mokytis;

e skatinti popamoking veiklg siekiant stiprinti priklausymo grupei jausma;

o skatinti veikla, kuri praplecia mokiniy atsakomybes lygi;

e skatinti ES bei mainy projektus mokyklose;

e 1S naujo uzmegzti dialoga tarp mokytojy ir mokiniy diegiant naujus mokymo
metodus;

e transformuoti ir demokratizuoti mokyklos sistemg, kad jauniems zmonéms
daugiau biity pasitilyta pasirinkimo laisvés;

¢ indentifikuoti problemines vietas akademiniame lygmenyje;

e supazindinti jaunus Zmones su iSsilavinimo svarba jy tolimesniame gyvenime;

e jsiklausyti j jauny Zmoniy norus ir likescius;

e sukurti geresnj bendravimo rysj tarp paaugliy ir suaugusiyjy;

e sukurti geresnj bendravimo rysj tarp mokytojy ir mokiniy;

o skatinti atsakinguma uz savo paciy ateitj;

e pagerinti atmosfera klaséje;

e informuoti jaunus Zzmones apie esancias alternatyvas;

e sukurti informacing mokymo sistema, kuri padéty iSkritusiems i§ mokyklos
mokiniams bei mokiniams esantiems rizikos grup¢je;

e skatinti mokymus ir naudojimasi IT mokyklose.

Globalios konkurencijos fone kova su nes¢ékmémis arba pasisekimo skatinimas
mokykloje ir ateityje iSliks Ekonominés kooperacijos ir vystymo organizacijos
(The Organisation for Economic Co-operation and Development/OECD)

prioritetu®3:

22Referuojama: www.mundoweb.be
2The Organisation for Economic Co-operation and Development,Overcoming Failure at School, Paris,



e Veikti anksti. Pastebéjus nepakankamus pasiekimus, reikia imtis veiksmy
ir uzkirsti kelig nesékmei. Efektyviausias yra ankstyvas problemos
indentifikavimas.

e Kovoti su nes¢kmémis kartu: nesékmiy jveikimas yra Svietimo institucijy,
mokytojy, tévy ir bendruomenés ilgalaikiy pastangy rezultatas.
Vadovavimas nacionaliniame lygyje yra bitinas, norint mobilizuoti
visuomening paramg bei koordinuoti atitinkamy jstaigy darba.

e Skatinti lankstumg: patirtis rodo individualiai orientuotos programos
instrukcijy ir paramos svarbg; adekvatus mokiniy stipriyjy ir silpnyjy
pusiy vertinimas; lanksti mokymo programa; sklandus peréjimas i§ vieno
mokymo lygio i kita; ir atitinkamas profesinis orientavimas.

e Vystyti veiklos priemones: nepaisant skirtumo tarp Saliy nariy, mokymasis
i§ kity patirties padeda sukurti sékmingg veiksmy plang. Sveikintinas
geriausiy praktinés patirties pavyzdziy surinkimas, nepaisant to, kad jis
reikalauja efektyvaus monitoringo. Svietimo nes¢kmiy ir pasiekimy
OECD palyginamos duomeny bazés sukiirimas biity reikSmingas zingsnis

18kritimy 1§ mokyklos prevencijai skatinti.

6. EUROPOS SAJUNGOS SVIETIMO IR MOKYMO SIEKIAT IKI 2010
METU

Uz Europos Svietimo ir mokymo sistemos modernizavimg ir reformg yra atsakingos
valstybés narés. Pasiiilymg dé¢l visg gyvenimg trunkan¢io mokymosi programos, ES
Salys planuoja priimti iki 2005 m. pabaigos, kad S$is pasiiilymas galéty biti
veiksmingai ir laiku jgyvendintas. Programai jgyvendinti turéty biiti skirtas jos tikslus
atitinkantis biudzetas. Valstybés narés turi ivykdyti savo isipareigojimg - priimti visg
gyvenimg trunkanéio mokymosi strategijas iki 2006 mety .>*

Detalizuotoje jungtinéje darbo programoje “Svietimo ir mokymo sistemy tikslai”2’
Komisija pasitlé adaptuoti Europos gaires tinkanc€ias Svietimo ir mokymo sistemoms

ES, siekiant FEuropos Sajungos Lisabonos strategijos tiksly “sukurti

1998.

24pranesimas pavasario Europos vadovy tarybai - Dirbti kartu augimo ir darbo viety labui - Nauja

Lisabonos strategijos pradzia - Pirmininko E.Barroso pranesimas pritariant pirmininko pavaduotojui
G.Verheugen {SEC(2005) 192} {SEC(2005) 193} /* KOM/2005/0024 galutinis */ , Briuselis, 2005.

25Saltinis: http://europa.eu.int/scadplus/leg/en/cha/c11064.htm



konkurencingiausig ir dinamisSkiausig pasaulyje ziniomis grindziamg ekonomika,

sugebancCig uztikrinti nuolatinj augima, daugiau ir geresniy darbo viety ir didesng
sanglaudg iki 2010 .”

Kiekviena Europos Sgjungos Salis nar¢ yra atsakinga uz savo Salies Svietimo sistemos

turinj ir organizavimg. Siame komunikate terminas ‘“gairés” yra naudojamas

konkretiems tikslams apibudinti, kurie yra sugrupuoti i Sesias grupes:

didinti investicijas ] Svietimg ir mokyma;

mazinti ankstyvus iSkritimus i§ mokyklos;

didinti baigusiyjy matematikos, tiksliuosius ir technologijos mokslus skaiciy;
didinti gyventojy, turinCiy baigta aukstesnjjj vidurinj iSsilavinima, skaiciy;
skatinti esmines kompetencijas;

skatinti mokymasi visg gyvenima.

Remiantis ES Tarybos 2003 m. geguzés meén. 5 d. iSvadomis dél informaciniy

duomeny apie ES vidutinius pasiekimus Svietime ir mokyme (gairés)?, Taryba

nustato tiksus, kuriuos ES Salys narés turi jgyvendinti iki 2010 mety:

Sumazinti jauny zmoniy paliekan¢iy mokymo jstaiga anksciau laiko skaiciy
iki 10 % lyginant su 2000 m. %’

Lyginant su 2000 m. iki 15 % padidinti bendrg jauny Zmoniy skaiciy
studijuojan¢iy matematika, tiksliuosius ir technologijos mokslus bei sumazinti
baigusiyjy matematika, tiksliuosius ir technologijos mokslus ly¢iy
disbalansg.?®
Uztikrinti, kad maziausiai 85 % 22 mety Zmoniy turéty auksStesnjji vidurinj
i§silavinima.?’

Maziausiai iki 20 %, lyginant su 2000 m., sumazinti penkiolikmeciy skaiciy
parodziusiy prastus pasiekimus skaityme.3’

Uztikrinti, kad maziausiai 12,5 % suaugusiyjy darbingo amziaus Zmoniy (24-

64 m.) dalyvauty mokymesi visg gyvenima.>!

260fficial Journal C 134, of 07.06.2003.

27Saltinis: Eurostat, Labour Force Survey.

28Bendras saltinis: UNESCO/OECD/ EUROSTAT apklausa.

29Saltinis: Eurostat, Labour Force Survey.

308 altinis: PISA, OECD.

318altinis: Eurostat, Labour Force Survey.



Uz Europos Sajungos Svietimo ir mokymo siekius iki 2010 m. yra atsakingos
valstybés narés. Europos ir nacionaliniu lygiu sutelkus démesj | visg gyvenimg
trunkant] mokymasi bus lengviau paskatinti jaunus zmones siekti iSsilavinimo bei

aukstesnés profesinés kvalifikacijos.



