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Naujoviskas pozitris i mokyma ir mokymasi
aukstojoje mokykloje: atsarguis, bet tvirti Zingsniai

Sergej Zair-Bek

Trumpas nukrypimas. Prisimenu savo studijy universitete metus... Pradéjes studijuoti
pedagoginiame universitete, sunkiai prisitaikiau prie visiskai kitokios mokymo sistemos nei ta,
prie kurios buvau priprates mokykloje. Buvo sunku istverti paskaitas, o per pratybas mums
budavo suteikiama tiek laisves, kad neabejotinai apimdavo dvejonés: ar ¢ia i$ viso vyksta koks
nors mokymas? Miisy pazymiai visi$kai priklausé nuo egzaminy, todél nuolatinio vertinimo
nebuvimas ir galéjimas rinktis, kada ir kaip mokytis, kélé euforijg. Veéliau, kaip ir dauguma
studenty, pradéjau atpazinti masy profesoriy mokymo stiliy per paskaitas, seminarus ir
pratybas. Emiau suvokti, kad visiska laisve ir nepriklausomybé renkantis mokymosi bida
nebitinai reiskia didesne pedagogo kompetencija.

Véliau pats tapau universiteto deéstytoju ir kuri laika ieskojau savito darbo su studentais
stiliaus. PavyzdZziui, noréjau issiaiskinti studenty pozitrj i paskaitg. Ar gali paskaita bati kas
nors daugiau nei vien turinio prikimstas monologas (nors i tikryjy ji baty gana jdomi)? Ar
galima j paskaitg zvelgti kaip i kazka daugiau nei j profesoriaus auditorijai perteikta informacija
be jokio griztamojo rysio?

Naujy mokymo ir mokymosi budy aukstojoje mokykloje
pristatymas. Naturalios klittys

Mokymo aukstojoje mokykloje sistema gana konservatyvil. Taip yra visur, ne tik
Rusijoje. Edukologijos teorija ir tyrimais pagrista praktika nuolat keiciasi, metodai,
susije su ziniy jgijimu, nuolat tobuléja, o universitetuose vis dar laikosi struktiira ir
metodai, kurie pasirodé aukstojo mokslo ausroje, t. y. paskaitos, pratybos, abstrakciy
kursiniy ir diplominiy darby ra§ymas ir gynimas.

Universitetinio mokymo struktiira labiau lemia jvairiy akademiniy dalyky
struktara ir déstymas, o ne pedagoginés nuostatos. To priezastys aiskéja universitetus
lyginant su mokyklomis. Mokykloje mokomasi dirbtinai atskirty dalyky, turint
pagrindinj tiksla suteikti mokiniams tam tikry pazintiniy jgudziy ir iSmokyti, kaip tuos
igtdZzius pritaikyti sprendziant tiek Svietimo, tiek ir praktines kasdienio gyvenimo
problemas. Kita vertus, universitetinis pozitris j mokyma ir mokymasi yra artimesnis
empiriniams ir teoriniams mokslinio tyrimo metodams. Taciau, kaip pripazista patys
universitety déstytojai, dazniausiai susiduriama su Sablonisku pozitriu.

Nuomoné. Monografijoje “Ugdymo technologija: nuo metody prie filosofijos” V. V.
Guzejevas pazymi, kad mokymo universitetuose sistema Siandien atrodo beveik tokia
pat kaip ir tada, kai atsirado pirmieji viduramziy universitetai. Si sistema pagrista
prielaidomis, kurios, vienaip ar kitaip perfrazuotos, yra mazdaug tokios:

¢ labai motyvuotas studenty kontingentas;

e studentai pereina atrankg, todél yra palyginti vienodo pasirengimo lygio;

¢ studentams stinga individualumo;

e profesoriai yra vieninteliai ziniy ir kulttros neséjai, idéjy Sviesuliai;

¢ paskaity konspektai - vienintelis iSminties Saltinis, o kruopstus jy rasymas -

vienintelis Ziniy vertinimo kriterijus;

' Turiu pazymeti, kad giame kontekste zodZio “konservatyvi” reik§me néra visitkai neigiama. Galy gale juk tiesa, jog
tiek daug garsiy universitety laikosi jsikibe tradicijy, kad jy diplomai baty laikomi prestiziniais (nors daznai tos
tradicijos téra “prekés zenklas”).
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e stipriag studenty motyvacija mokytis dar labiau sustiprina baudZziamosios
priemoneés pries tuos, kurie nepateisina lakesc¢iy (Guzejev, 1996).

Ugdymui daugelyje wuniversitety budingas grieztas akademiskumas ir
mechaninis informacijos atkartojimas. Taip yra nepaisant fakto, kad kognityviuosiuose
moksluose pazangos paprastai siekiama taikant tyrimais pagristus metodus, o kritinio
mastymo jgudziy formavimas tapo iSankstine sékmés salyga sprendziant ugdymo,
mokslines ir mokslo problemas.

Nors ¢ia minéti universitetinio ugdymo ypatumai, - mano galva, sudarantys
pacia konservatyvumo esme, - budingi posovietinems Svietimo sistemoms, turiu
pasakyti, kad tie patys bruozai nusako ir vakarietiskas Svietimo sistemas. Paradoksalu,
bet Vakary aukstajame moksle konservatyvumas atsiranda arba dél dideleés
universitety autonomijos (pavyzdziui, Jungtinéje Karalystéje ir Amerikoje), arba dél
istoriniy tendencijy centralizacijos link (Pranctzijoje ar Rusijoje). Cia nenagrinésiu ir
nelyginsiu jvairiy $vietimo sistemy konservatyvumo bruozy, nes tam reikety atskiros
diskusijos. Neméginsiu ir atskiry Svietimo sistemy skirstyti j kategorijas. A$ tik noriu
atkreipti skaitytoju démesj j paveldima atskiry katedry, fakultety ar profesoriy
konservatyvuma nepriklausomai nuo Salies. Vis délto ¢ia daznai pastebimos ir
pastangos siekti naujoviy. Tokios reformos gali buti sekmingos ar neséekmingos, gali
daryti poveikj tiek formoms ir metodams, tiek Svietimo turiniui, bet jos yra esminés
tobulinant sistema kaip visuma.

Pastaraisiais metais Rusijoje irgi buvo jdiegta kai kuriy naujoviy, badingy
Vakary $aliy universitetams. Tai atskiry profesoriy parengti ir déstomi kursai, naujos -
daugiausia tarpdalykinés - specialybés ir t. t. Galima tiketis, kad, taip pakitus turiniui,
turéjo pasikeisti ir mokymo metodai. Taciau, kaip parodé praktika, nei profesoriai, nei
universitety studentai greitiems poky¢iams nepasirenge.

Stai pavyzdys. Profesoré, dalyvavusi Kritinio mastymo ugdymo skaitant ir raant
(KMUSR) projekto seminaruose, dirbdama su studentais, pradéjo taikyti aplanko
metoda, plétoti jy savianalizés ir saves vertinimo jgudZzius bei gebéjima apmastyti patj
mokymosi procesa?. Taciau greitai ji nusivylé, nes studentai nesistengé jai padéti. Tik
nedaugelis buvo pasirenge aukoti savo laisvq laikg rimtiems apmastymams arba
reguliariai pildyti jvairias aplanko skiltis. O tolesnés pastangos priversti studentus
naudotis aplanku atvedé tik prie nenoromis atliekamo darbo, nes jy mintys daresi vis
formalesnés ir pavirSutiniskesnés.

Sig nesekme galéjo lemti tai, kad universitety katedros (bent jau buvusios Soviety
Sajungos Salyse) neturi jokiy vadovéliy, kuriuose baty isdéstytos rekomendacijos, kaip
taikyti naujuosius mokymo metodus. Taigi universiteto profesoriai daznai klausia
kolegy, lankiusiy KMUSR projekto seminarus, kaip KMUSR metodus sékmingai
pritaikyti aukstojo mokslo programose. Déstytojai nenori tik paprasciausiai
ekstrapoliuoti vidurinés mokyklos strategija ir metodus, nes mano, kad turi spresti
aukstesnio lygmens pedagogines problemas. Maza to, galbait jie patys neZzino, kaip
naujuosius metodus karybiskai taikyti universitetiniame mokyme ir mokymesi.

Naujovisky mokymo budy taikymo universitetuose plétra yra ilgas procesas,
kupinas bandymy ir klaidy. Profesoriui, nusprendusiam pakeisti savo mokymo
praktika, be abejo, svarbu suvokti, kad vertingiausia ¢ia ne konkretiis pedagoginiai
metodai, o greiciau pacios filosofinés idéjos ir principai, kuriais juy taikymas pagristas.
Todél svarbu ne mechaniskai perkelti naujuosius metodus, o greic¢iau iSmintingai juos
pritaikyti prie aukstojo mokslo tradicijuy ir realijy. Rusijoje tai tapo KMUSR projekto
seminary dalyviy iSsamiy diskusijy objektu. Laipsniskas visy mokymo ir mokymosi

2 Aplanko metodas placiai taikomas daugelyje $aliy, tadiau Rusijoje mazai paplites.
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proceso dalyviy poziario keitimasis - kaip prieSpriesa radikaliems (ir daZniausiai
skausmingiems) poky¢iams lemia sekme universitete3.

Kad pasikeisty pagrindinis poziiris, nepakanka paprasciausiai instruktuoti
grupe fakulteto destytojy arba kokioje nors monografijoje apibadinti naujaji mokymo
modelj. Sisteminiai poky¢iai turi remtis deriniu, kurj sudaro:

e auksto lygmens administraciniai sprendimai;

¢ Svietimo paslaugy vartotojy paklausa;

e praktiné patirtis, t. y. metodai, iSmeginti didelés grupés universiteto

profesoriy ir studenty, o veliau pateikti kaip modeliai su jy taikymo
rekomendacijomis.

Ar tai reiskia, kad turime laukti, kol visos Sios palankios salygos susiklostys, ar
kad, pasinaudodami jy nebuvimu, galime pateisinti savo nenora veikti? Zinoma, kad
ne, nes galima pasirtipinti Sias salygas priartinti. FaktiSkai vartotojy poreikis jau yra
pakankama prieZastis Zengti pirmajj Zingsni.

Studenty gebéjimo kritiskai mastyti ugdymas

Be abejo, muisy visuomenéje yra poreikis ugdyti kritinj mastymg. Manau, kad
daugelio Permainy (angl. Thinking Classroom) skaitytoju nereikia jtikinéti, koks $is
gebéjimas svarbus misy studenty ateiciai. Deja, daznai manoma, kad kritinio mastymo
igudziy jgyjama mokykloje ir kad universiteto studentai ju turi pakankamai. Tokiu
atveju néra reikalo ju mokyti. Taciau, kaip pazymi Diane Halpern knygoje “Mintys ir
zinios. Kritinio mastymo jvadas” (Thought and Knowledge: An Introduction to Critical
Thinkinig, tik 25 proc. pirmakursiy universiteto studenty turi loginio ir abstraktaus
mastymo jgudziy, t. y. geba mastyti taip, kad gali atsakyti, pavyzdziui, i toki klausima:
“Kas atsitikty, jeigu...?” (1996). Kritinio mastymo jgadziy ugdymo svarba paminéta ir
UNESCO rezoliucijoje “Pasauliné deklaracija dél XXI amziaus aukstojo mokslo. Vizija
ir realijos” (World Declaration on Higher Education for the Twenty-first Century: Vision and
Action), priimtoje ParyZiuje 1998 m.:

“b) aukstojo mokslo jstaigos turi ugdyti studentus kompetentingais ir labai motyvuotais
pilieciais, galincCiais kritiSkai mastyti, analizuoti visuomenés problemas, ieskoti jy
sprendimy, pritaikyti juos ir imtis socialinés atsakomybes;

c) siekiant 8iy tiksly, gali prireikti pakeisti mokymo programa pritaikant naujus metodus,
kad nebtuty tenkinamasi vien pazintiniu discipliny iSmokimu. Turi bati prieinami ir
skatinami nauji pedagoginiai ir didaktiniai metodai siekiant palengvinti bendravimo,
karybiskumo ir kritinio mastymo jgadZziy, kompetencijos bei gebéjimy ugdyma;

d) nauji ugdymo metodai taip pat reiskia naujag mokymo ir mokymosi medZziaga. Ja
batina suderinti su naujais testavimo (vertinimo) metodais, skatinanciais ne tik gebéjima
jsiminti, bet ir gebéjima suprasti, praktiskai dirbti ir karybiskuma” (World Declaration on
Higher Education for the Twenty-first Century: Vision and Action. Paris, 1998, 9 straipsnis
“Naujoviski mokymo metodai: kritinis mastymas ir kairybiskumas”).

3 Neseniai Rusijoje parengtas vadovelis universitety déstytojams, pagristas beveik ketveriy mety autoriy ir jy kolegy
darbo patirtimi diegiant KMUSR projekto metodus ir strategija universitetinio mokymo praktikoje (autoriai I.
Zagasevas ir S. Zair-Bekas). Vadovélyje ne tik aprasomi metodai, kuriuos galima taikyti paskaitose ir seminaruose arba
organizuojant savarankiska studenty darba. Autoriai taip pat pamegino parodyti, kaip net nedideli, bet svarbas
poky¢iai gali pakeisti universitetinio mokymo pobudi, padaryti ji labiau orientuota j tyrimus, kas taip svarbu ugdant
profesine studenty kompetencija ir tobulinant pedagoginius profesoriy jgtdzius. Autoriai pabrézia, kad ugdyti kritini
mastyma - tai ne tik svarbiausias praktinis tikslas, bet ir priemone, kurig galima pasitelkti kitoms aukstesnio lygmens
intelektinéms uzduotims spresti.
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Tiek mano asmening, tiek kolegy i§ Rusijos valstybinio pedagoginio A. Gerceno
universiteto* patirtis rodo, kad studentai susiduria su dideliais sunkumais spresdami
problemas, reikalingas kritinio mastymo jgudziy. DazZnai jiems sunku atlikti netgi
palyginti lengvas uzduotis, tokias kaip teksto analizé, situacijos jvertinimas; sunkumai
dar akivaizdesni susidiirus, pavyzdziui, su tokia uzduotimi kaip diskusija apie
kontroversiska humanitarine problema.

1999 m. grupé A. Gerceno universiteto déstytoju atliko mokslinj projekta,
kuriame dalyvavo 60 Geografijos fakulteto ketvirtojo kurso studenty. Jie turéjo rastu
atlikti uzduot; i$ jvairiy klausimy, j kuriuos atsakant reikéjo pasitelkti kai kuriuos B.
Bloomo taksonomijos jgtidzius (jsiminimg, supratima, taikyma, analize, sinteze ir
vertinimg) (Bloom, 1956). Jy buvo paprasyta is$ eilés atlikti uzduotis. Nustatyta, kad 85
proc. studenty sékmingai atliko jsiminimo uzduotis; toliau sékmingai su uzduotimis
susidorojanciy studenty procentas vis mazéjo: tik 75 proc. jveiké suvokimo uzduotis,
tik 70 proc. galéjo pritaikyti anksciau jgytas Zinias, 60 proc. gebéjo analizuoti, 40 proc. -
sintetinti ir 35 proc. - sékmingai jvertinti. Pokalbiai su 20 fakulteto déstytojy parode,
kad tik 30 proc. ju per paskaitas ir seminarus pateikia studentams uzduociy, kurioms
atlikti reikia sudétingesnio kritinio mastymo jgadziy.

Tyrime dalyvave studentai buvo dar grieztesni kritikai: 80 proc. i$ jy tvirtino, kad
déstytojai beveik niekada nepraSo atlikti uzduociy, kur reikty analizés ar sintezés
igtdZziy. Suzinoje §j fakta, déstytojai pasidalijo j dvi grupes. Pasak vieny, metody,
kuriuos jie taiko, visiSkai pakanka, kad studentai ju déstomajj dalyka iSmokty. Antroji
grupé pazyméjo, kad taikyti paskaitose visg pazintiniy uzduocdiy gama neleidzia
daugybe Kkliaciy: truksta laiko, nepakankamas studenty teorinio pasirengimo lygis,
stinga mokomujy priemoniy. Atkreipkite démesj, jog niekas i$ respondenty nepasake
su savo studentais nepakankamai naudojas kritinj mastyma ugdancius metodus.

2000 m. Rusijos KMUSR projekto déstytojams pradéjus dirbti su universiteto
fakultety darbuotojais, dauguma seminary dalyviy suvoke, kad nei jie patys, nei ju
kolegos niekada netaiké konkreciy metody, ugdanciy kritinj mastyma. Tai jie pateisino
metodologinés medziagos, pakankamai patikimos ir priimtinos tokiems intelektualams
kaip universitety profesoriai, trikumu. Profesoriai mane, kad tokiy metody plétra yra
butina ir savalaiké. Maza to, dauguma seminaro dalyviy primygtinai teige, kad bet
kokie mokymo ir mokymosi proceso pokyciai turi nepriestarauti nusistovéjusioms
Rusijos aukstojo mokslo tradicijoms ir jy nemenkinti.

Taigi matote, kad vartotoju poreikiai apibrézti gana aiskiai: Rusijos KMUSR
mokytojy mokytojai turi KMUSR projekta pritaikyti taip, kad jis universitetams tikty,
susieti ji su tautinémis aukstojo mokslo tradicijomis ir skleisti per praktine fakultety
darbuotojy patirtj, kad sie naudoty projekto metodus kasdienéje veikloje.

Galimybés ugdyti universitety studenty kritini mastyma per
pratybas

Geriausios galimybés aukstojoje mokykloje ugdyti kritinj mastyma skaitant ir
rasant atsiskleidzia pratybose. Tai nattralu, nes per paskaitas vyrauja déstytojo
monologas, o studijuodami individualiai, studentai pasitelkia jau turimus jguadZzius.
Per pratybas maZose grupése, turinc¢iose savo vadovg, intensyviai dirbama tobulinant
konkrecius jgadzius ir plétojant kompetencija. Tokiam darbui pasitelkiamas dialogas.
Grupé yra maza, ir déstytojas gali stebéti kiekvieng jos narj. Toks darbo modelis
sukuria pastovius visy dalyviy rysius, skatina nuodugniau apmastyti tai, kas vyksta, ir
palengvina proceso nasumo analize.

Europos universitetuose labiausiai paplitusi praktiniy uzsiémimy forma yra
seminarai, ugdantys teoriniy tyrimy kultara. Jie leidzia studentams ir déstytojams
tiesiogiai bendrauti, o svarbus to rezultatas - atsirade kolegiski santykiai. Seminarai,

4 Didziausias Europoje Rusijos valstybinis pedagoginis A. Gerceno universitetas, kurio centras yra Sankt Peterburge.
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kuriuos lankéme biudami studentai, jsimena visam gyvenimui savo moksline ir
karybine atmosfera, vadovy sukuriamais draugiskais santykiais ir tarpusavio
supratimu. Tokie seminarai gana daznai atveda prie pastovaus mokslinio
bendradarbiavimo.

Karta universiteto kolega paklausé¢, koks mano tos dienos darbo kravis.
Atsakiau, kad turiu tris dvigubus akademinius uzsiémimus kiekvieng po 1,5 valandos.

- Paskaitas? - paklause kolega.

- Ne, seminarus.

- Tau pasiseke.

- Kodel?

- Nereikia ruostis. Duodi studentams uzduotj, o tada sedék sau ir ilsekis. Tik
paskui patikrini ju darba. Vieni juokai! Daug lengviau nei skaityti paskaita.

Toks pozitris i seminarus tarp universiteto déstytojy neretas. Isitikinimas, kad
jiems ruostis nebatina, t. y. kad uztenka vien juos vesti, yra gana pavojingas. Mano
nuomone, butent seminaruose formuojasi Siuolaikinis mokslininkas, savo profesijos
ekspertas. Labai daznai kaip tik seminaruose susidomima vienu ar kitu mokslo dalyku,
o tai savo ruoztu skatina studentus lankyti paskaitas. Kuo jvairesni metodai taikomi,
tuo daugiau galimybiy déstytojui uzmegzti su studentais neformalius rysius. Tai
skatina studentg sekmingiau mokytis, o déstytoja - augti kaip mokslininka.

Paprastai déstytojai skiria démesio jvairiems seminary turinio aspektams: savoky

karimui, mokslinio ir verslo srities bendravimo jgadziy formavimui. Antra vertus,
studentai kelia jvairius savus tikslus: jie nori gauti konkreciy praktiniy pavyzdziy,
padedanciy suvokti (ar paprasciausiai prisiminti) sunkia paskaity, arba surinkti
duomenis kursiniam ar diplominiam darbui. Tik pac¢iame tiek studenty, tiek destytoju
prioritety saraso gale yra tokie tikslai kaip seminaro proceso stebéjimas, taikomy
metody analizé, savo paties ir kity dalyviy veiklos vertinimas> . Tac¢iau, mano
nuomone, jei Sie tikslai ignoruojami, nukencia seminarg vedancio déstytojo profesiniai
igtdZiai ir nustojami formuoti jaunieji mokslininkai.
Daznai seminaruose taikomy metody jvairové labai skurdi: diskusija, naujos
medziagos aiskinimas, Zodiné studenty reakcija, uzduotys rastu. Kai vieno Sankt
Peterburgo universiteto studenty buvo paklausta, kas galéty seminarus padaryti
idomesnius ir naudingesnius, dauguma nurode:

e aiskesnj ir jdomesnj turinj;

e galimybe reiksti savo nuomone;

o diskusijas ir problemy svarstyma;

e darba su jvairiais $altiniais;

¢ destytojo pagarba studenty nuomonei;

e galimybe dirbti grupémis.

Ar tradicinis seminaro organizavimo biudas S$iuos lukesCius atitinka? Deja...
Tradicinis seminaras daznai dubliuoja paskaita, ir §is jo trikumas ypac akivaizdus, kai,
pavyzdziui, pedagoginio universiteto studentai atliecka mokomaja praktikg. Kai reikia
priimti tikrus sprendimus — pasirinkti blisimos pamokos turinj, metodus ir strategija;
prisitaikyti prie pasikeitusiy klasés aplinkybiy, kai netikéti mokiniy klausimai ar
veiksmai neatitinka pamokos plano, - jy negelbsti teorinis metodologijos ir mokymo
metody iSmanymas. Su tokiomis problemomis susiduria ne tik bisimi mokytojai, bet ir
dauguma jvairiy specialybiy paskutiniy kursy studenty. Universitetus bebaigiantys

5 Cia ir toliau remiuosi duomenimis i§ grupés Rusijos valstybinio pedagoginio A. Gerceno universiteto Geografijos dés
rymo metodikos, Pedagogikos metodikos ir Gamtotyros déstymo metodikos katedry darbuotojy 1995-1998 m. atlikto
analitinio tyrimo, kurio metu, pasitelkus anketas ir atrankini interviu, apklausta per 800 paskutinio kurso studenty.
Tyrimo rezultatais naudojamasi planuojant psichologijos, pedagogikos ir mokymo metodikos kursus.
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studentai pripazjsta, kad mokosi daugybes teoriniy dalyky, bet praktikoje ju Zinios
atrodo visai kitaip.

Net déstytojams savo seminaruose émus taikyti daugiau interaktyviy veiklos
formy, ko studentai sakosi norj, rezultatai nebus teigiami, jeigu studentai nesiims
aktyvaus vaidmens, bus nepasitikintys savimi ir nelinke j apmastymus bei diskusijas.
Tai reiskia, kad destytojai turi studentus seminarams parengti. Pazitrékime, ka sitalo
leidinys “Studento Zzinynas. 1000 patarimy visiems atvejams nuo pirmosios dienos
universitete iki diplominio darbo gynimo” (Cnpaboutux cmydenma). Autorius pazymi:

“Seminary tikslas - ugdyti praktinius jisy pasirinktos specialybes jgadzius. Zodinés
uzduotys ugdo gebéjima diskutuoti, o uzduotys rastu parengia baigiamajam studijy
etapui diplominio darbo rasymui. Déstytojo skirtos uzduotys padeda suvokti naujas
Zinias ir ugdo gebé¢jima ieskoti informacijos bei tinkamai ja taikyti. Idealiu atveju jis
pasirengiate seminarui ir diskutuojate su savo bendramoksliais, tuo tarpu destytojas jus
stebi kaip arbitras. Atsisveikinkite su naiviomis viltimis, kad seminarai dubliuoja
paskaitas ir kad galite viename ar kitame nedalyvauti” (2002, p. 15-16).

Zinoma, nejmanoma numatyti visy situacijy, kylan¢iy seminare ir kituose
praktiniuose uzsiémimuose. Be to, juose negali iStisai vykti vien praktinis darbas. [vairi
seminaro veikla, salygy, leidzianciy apmastyti tai, kas nuveikta, sukarimas, tiriamujy
ir analitiniy uzduodiy skyrimas, jvairiy metody taikymas - visa tai leidzia ugdyti
tokius svarbius profesinius jgadzius kaip greitis ir lankstumas priimant sprendimus,
karybiskumas sprendziant problemas, pagarba kitokiai nuomonei ir t. t. Sie isugdyti
bruozai, be abejonés, padés studentams isvengti dideliy sunkumuy pradéjus savo
karjerg, leis greiciau prisitaikyti prie naujy aplinkybiy ir naujy kolegy.

Zinome, kad lengviau spresti tas problemas, kurios yra tikros, t. y. susijusios su asmenine
patirtimi. Tai gal seminaruose imtis spresti realaus gyvenimo problemas? O kodeél gi ne? Stai
kelios problemy, tinkamy analizuoti seminary metu, grupés:

e problemos, nagrinéjamos spaudoje (laikras¢iy ir Zurnaly straipsniai verslo, ekonomikos,
ekologijos, socialiniais, teises ir kitais klausimais);

e problemos, susijusios su kasdienémis situacijomis (ugdymas - konkretaus mokymo
metodo suradimas; medicina - ligos diagnozavimas ir gydymo metodikos bei vaisty
parinkimas; mokslas - galimo tyrimo modelio nustatymas ir t. t.);

e verslo zaidimai, modeliuojantys tikras problemas.

Jamesas Bramsfordas istobulino problemy sprendimo btida, kurj galima taikyti sprendziant dvi
pirmasias problemy risis. Sio metodo pavadinimas - IDEAL. Noréciau supaZindinti su Jameso
ir Carol Beersy, amerikie¢iy KMUSR projekto savanoriy Rusijoje, $io metodo variantu:

I - identifikuojame problemsg;

D - detalizuojame jos esme;

E - egzistuoja daug galimy sprendimo budy;
A - aktyviai sprendZiame problemsa;

L - logiskai apmastome.

1. Problemos atpazinimas. Problema apibiidinama pacia bendriausia forma.

2. Esmés nusakymas. Problema suformuluojama klausimo forma. Klausimas turéty buti labai
konkretus ir tikslus. Jis turéty prasidéti zodziu “kaip” ir bati be neiginio.

3. Problemos sprendimo buduy vardijimas. Tai daroma minciy lietaus metodu. Jokia varianty
kritika neleidZiama. Svarbiausias $ios uzduoties bruozas - kiekybg¢, t. y. sugalvoti kuo daugiau
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varianty.

4. Geriausio varianto iSrinkimas. Pasverdami visus “uz” ir “prie$”, studentai iSrenka geriausia
problemos sprendimo buda.

5. Loginés iSvados. Apmastomi veiksmai, atlikti sprendziant problema.

Studentai daznai suvokia, kad, norint geriau problema suprasti, reikia grjZzti prie pirmojo ir
antrojo punkty.

Pavyzdys. Rengdamas studentus, btisimuosius mokytojus, mokomajai praktikai, déstytojas
rodo filmuka, kuriame studentas septintoje klaséje veda pamoka “Rusijos klimatas”. Pamokos
pradzioje jis nori apzvelgti klimata lemianc¢ius veiksnius ir pakvie¢ia mokinj prie lentos.
Mokinys i 8j klausima atsakyti negali. Tuomet studentas kviecia kita mokinj, paskui dar kitg...
Rezultatas toks pats.

1. Déstytojas sustabdo vaizdo magnetofona. Problema atpaZinta.

2. Dabar svarbu, kad studentai problema sukonkretinty. Sioje pakopoje jie dirba individualiai.
Savaranki$kai suformuluoti problemg - tai jau beveik pusé atsakymo jklausima. (Kiekvienas
studentas sukuria savg formuluote, kuri veliau grupes diskusiju metu gali bati pakeista.)

3. Pradéjus narplioti problema, pats laikas surinkti biting informacija. Cia studentai atkuria
pagrindinius filmuko faktus. Siuo atveju svarbas sie dalykai:
¢ Nagrinéjama tema - “Rusijos klimatas”.
¢ Studentas klausia mokiniy, kokie veiksniai lemia klimata.
e Mokiniai prie lentos negali j tai atsakyti. (Uzduotasis klausimas yra tiesioginis, t. y. toks, i
kurj
atsakant reikia atkurti zinias, o mokytojas jokiy primenanciy klausimy neuzduoda.)

Zinoma, vieniems studentams gali pasirodyti svarbi vienokia informacija, kitiems - kitokia.
Siame etape vis dar geriau neprasyti jy dalytis nuomonémis tarpusavyije.

4. Vien filmuko duomenuy nepakanka. Kad $ig problema iSspresty, studentai turi surinkti
daugiau su tema susijusios informacijos, tokios kaip metodikos déstymas, geografijos
mokomosios programos struktiira, paciy studenty patirtis dirbant su moksleiviais (jeigu tokios
turi). Siame etape studentai gali dirbti ir individualiai, ir bendradarbiaudami tarpusavyje. Cia
nagrinéjamg pavyzdj galima papildyti tokia informacija:

e Apie klimata buvo mokomasi Sestoje ir septintoje klaséje, taigi mokiniai jau Zino, kad
konkrecios vietoves klimatg formuoja tam tikri veiksniai.

e “Rusijos klimatas” - viena svarbiausiy Rusijos geografijos kurso temy, ir jai batina skirti
pakankamai laiko, tuo tarpu dalis jo jau i$$vaistyta individualiems pokalbiams su trimis
mokiniais.

e Ne visi mokiniai gerai jauciasi pakviesti atsakineti priesais klase. Jiems reikéty leisti
atsakinéti i vietos, pasiieSkant informacijos atlase.

5. Dabar jau galima bandyti jvairius problemos sprendimo badus. Si uzduotis atliekama
individualiai, poromis ar grupelémis. Spresdamas aptariamaja problema, baisimasis mokytojas
gali Zengti tokius zingsnius:
¢ liautis mokinius klausinéjus ir paciam iSdestyti klimatg formuojancius veiksnius;
e Kklausima uzduoti geriausiam klasés mokiniui;
e skirti laiko darbui poromis, kad mokiniai, remdamiesi atlasu, atsakyty i klausimg. Véliau
mokiniai susumuoja darbo rezultatus ir Rusijos klimatg pateikia kaip pavyzdj.

6. Diskusija - puikus budas rasti geriausia varianta. Ji leidzia studentams apsvarstyti kiekvieno
siillymo stiprybes bei trakumus sumodeliuoti galimas iSvadas. Apibendrindami darbo
rezultatus, studentai kiekviename etape pildo lentele.
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Problemy sprendimo lapas

1. Kokia pagrindine problema turi iSspresti mokytojas?
Sudaryti mokiniams salygas atkurti Zinias apie klimatg.

2. Kokia svarbi informacija pateikiama filmuko fragmente?
e Pamokos tema.
e Mokytojas pasitelkia individualia apklausg ZodzZiu.
e Trys mokiniai negali atsakyti j klausima.

3. Kas dar, jiisy nuomone, padéty problema iSspresti? Ka turéty zinoti mokytojas?
e Mokiniai jau yra mokesi apie klimata.
e Ne visi mokiniai gerai jauciasi pakviesti prie lentos.
e Klimato temai reikia skirti pakankamai laiko
e Informacijos apie klimatg galima rasti atlase.

4. Kokie trys pagrindiniai problemos sprendimo budai?
o Liautis klausinéjus ir i§deéstyti mokiniams klimatg lemiancius veiksnius.
e UzZzduoti klausima geriausiam mokiniui.
e Leisti mokiniams naudotis atlasu ir dirbti poromis.

5. Kuris i$ $iu budy, jisu manymu, pats geriausias? Kodél?
Treciasis variantas, nes:
e atnaujinamos Zinios;
e iSvengiama stresy;
e tobulinami Zemélapio skaitymo jgudziai;
® nauja informacija siejant su jau turimomis Ziniomis, ne§vaistomas veltui laikas.

Diskusijai pasibaigus ir isrinkus sprendimo biidg, studentams parodoma filmuko pabaiga.
Suzinoje, kaip jvykiai i$ tiesy klostesi, jie gali palyginti savo sprendima su tuo, kurj filmuke
pasirinko basimasis mokytojas.

Atgal | pradzia

Trumpas nukrypimas. Kas déstytojui gali bati lengviau uz mechaninj studento mokyma?
Tokiu atveju yra tikslis kriterijai, apibréziantys mokymo kokybe (igyty Ziniy ir jgudziy kiekis),
mokymosi kelias - gana tiesus (“nuo ¢ia iki ¢ia”), o vertinimo sistema - aiski. Be to, rezultatai
daznai yra puikis. Pasak vieno misy gerbiamo profesoriaus S. E. Sisovo, “jei apie §vietimo
sistema sprendZiama pagal tai, kiek siekiami tikslai atitinka mokymo priemones, tai sovietine
Svietimo sistemgq galima laikyti geriausia pasaulyje... “

Cia réemiausi daugelio mokytojy ir studenty nuomonémis. Kai kurie studentai
mano, kad lengviau jsiminti paskaitos metu pateikta medZziaga, nei deéti intelektines
pastangas tiriant realias problemas. O kas buty, jeigu tyrimai juos atvesty prie iSvady,
kitokiy nei tos, kurias pateikeé déstytojas?

Straipsnio pradzioje minéjau, kad netgi Siandien daugeliui universitety badingas
akademiskumas ir reprodukcinis mokymas. Ne karta teko girdéti universitety
déstytojus sakant, kad ju mokymo jstaigose sukurtas optimalus ir subalansuotas
mokymo metody bei formy modelis (seminarai, paskaitos, praktinis darbas ir t. t.) ir
kad dauguma naujyjy pedagoginiy metody iy formy neatitinka. Cia a$ uzduodu
nataraly klausima: ar visa klasikiné Siy struktary forma i tikryjy igalina ugdyti ir
formuoti tokius studenty bruozus, kurie baitini XXI amzZiaus specialistui?

Galima labai preliminariai jvardyti strategiju ir metody, taikomy Siuolaikiniame
universitete, funkcijas:
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o skatinti studentus aktyviai dalyvauti savo ugdyme;

e aprapinti juos priemonémis, leidzian¢iomis veiksmingai dirbti su paciais
ivairiausiais informaciniais tekstais;

e skatinti asmeninj pasirinkima ir karybiskuma;

¢ ugdyti gebéjima kritiskai mastyti, dalytis vertybiniais pamastymais;

e skatinti bendradarbiavima dirbant komandoje;

¢ pateikti atsakingo pedagoginio elgesio ir bendradarbiavimo modelius;

¢ padeti savarankiskai atlikti veiklas ir suprasti medziaga.

Zinoma, pasiekti visa tai tradiciniais ugdymo metodais labai sunku. Ar gali $ia
problema iSspresti naujasis pedagoginis pozitris? Atsakymas paaiskes tik tada, kai
igysime pakankamai praktinés patirties, pagristos reguliariu ir sistemingu naujuju
metody taikymu. Tac¢iau daznai $ie naujieji metodai aukstojo mokslo modeliuose
apibudinti taip skurdziai, kad universitety déstytojai turi patys tapti konkreciy
praktiniy modeliy autoriais ir karéjais. Tik pasitelke savgja ir kolegy patirt,
sudarysime salygas tarpti naujajam pozitriui.
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