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2011-2012 metais atlikti tyrimal

1. Kdrybinio mgstymo ugdymui palankios
aplinkos mokykloje tyrimas.

2. Ugdymo programy ir mokymo priemoniy
analize.

3. Pamoky stebégjimas.

Interviu su mokytojais.

5. Mokiniy anketiné apklausa ir klirybiniy
uzduociy atlikimas.

s

Kuriame Lietuvos ateit]

"
smsaEm
--------
EEEEEE B
miEEiiE N
------
[ ]
-----
o]
MOKSLAS - EKONOMIKA - SANGLA A EUROPOS SAJUNGA



KURYBISKUMO UGDYMUI
PALANKIOS APLINKOS MOKYKLOJE

TYRIMO PRISTATYMAS



Karybiskumo plétrai palankios aplinkos
charakteristikos (1)

Pozityvus pozilris | pokycCius;
Pasitikéjimu ir pagarba grjsti tarpasmeniniai
santykiai;
Veilkimo laisvé ir savarankiskumas,
Bendradarbiavimas;
Lanksti rezultaty vertinimo strategija;
Klrybiskumo pavyzdziai;
Tinkama fiziné aplinka.

(remiantis literatiiros Saltiniais)
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Karybiskumo plétrai palankios aplinkos
charakteristikos (2)

1. Aplinkos puoseléjimas;

2. |sitraukimas;

3. Kulrybiskumas kaip vertingas dalykas;
4. Rizikavimo kultlra;
S

6

Demokratiska kultira;

Atvirumas.
(Ferrari, Cachia, Punie, 2009)
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Karybiskumg ugdancio mokytojo
charakteristikos

Pasirengimas ugdyti klrybiskuma;
Supratimas, kas yra kdrybiskumas;
Mokiniy kldrybiskumo vertinimas;
Paties mokytojo kldrybiskumas;
Techninio personalo parama;
Laikas klrybiskumui ugdyti.
(Ferrari, Cachia, Punie, 2009)
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Klrybiniam mastymui palankios aplinkos

tyrimas

Tyrimo tikslas — atkleisti kirybiskumui ir kiirybiniam mastymui palankios

aplinkos bukle projekte dalyvaujanCiose mokyklose.

Tyrime dalyvavo 101 mokytojas iS 5 projekte dalyvaujancCiy mokykly.

LYTIS (%) PAREIGOS (%)
Moteris Vyras Mokytojas Mokyklos administracijos atstovas
92,1 7,9 90,1 9,9
DARBO STAZAS (%)
1-5 metai | 6-10 mety | 11-15mety | 16-20 mety 21-25 mety 26 ir daugiau
5 6,9 11,9 26,7 16,8 32,7
KLASES, KURIOSE DESTOMA (%)
1-4 klases 5-8 klases 9-12 klases 5-12 klasés
42,6 13,9 19,8 23,7




Tyrimo metodika

5 uzdaro tipo klausimy blokai:

* kiek respondentai turi ziniy apie klrybiSkumo
ugdyma;

e ar karybiskumo ugdymui palankus bendras
Svietimo kontekstas ir mokyklos aplinka;

* ar mokykloje sudaromos sglygos mokytojy
Klrybiskumo raiskai,

* ar palankus mokiniy ir mokytojy karybiSkumo
pletrai mokyklos psichologinis klimatas.
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Tyrimo metodika

5 atviro tipo klausimai:

IS ko atpazjstate, ar mokinys magsto kirybiskai?
Kokia turety bati karybiniam mastymui palanki
aplinka?

Kas, Jlisy manymu, moKykloje trukdo ugdyti
mokiniy kdrybinj mgstymg?

Kokiy veiksmy, padesianciy skleistis Jisy ir
JUsy mokiniy kirybiniam mastymui, tiketumetes
IS mokyklos administracijos, kolegy, mokiniy?

Kg padarytumete, kad mokytojy ir mokiniy
Klrybinis mgstymas pasireiksty visu pajegumu?
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Pedagogy pateiktos kirybiskali mgstancio
mokinio charakteristikos (sk.)

Kurybinis Mastymo Asmenybes
mastymas gebeéjimai savybes
144 pastebéjimai | 18 pastebéjimy 70 pastebéjimy
70 — originalumas, |9 — vaizduote; |17 — aktyvumas, mokymosi
naujumas; 5 — gabumai; motyvacija;
35 — sklandumas; |4 —intelektas. |13 —smalsumas, zingeidumas;
20 — jzvalgumas; 12 — drasa;
15 — lankstumas; 12 — gebegjimas spresti problemas;
4 — detalumas, 10 — interesy platumas;

iISbaigtumas. 6 — savarankiskumas, pasitikéjimas.




Pedagogy pateiktos kirybiniam magstymui
palankios aplinkos charakteristikos (sk.)

95 — Palankus psichologinis klimatas mokykloje;
33 — Veikimo laisve, klrybiskumo veikloje skatinimas;
29 — Fiziné aplinka;
18 — Apripinimas priemonemis, finansiniai istekliat;
16 — Galimybé bendrauti, bendradarbiauti;

8 — Kita;

2 — Neteikiama reikSme.
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Kiek turite ziniy, informacijos apie mokiniy
klrybin; mgstyma ir jo ugdyma”?

4% 1%

NI

69%
Labai daug Daug Vidutiniskai B Mazai
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Kur gavote informacijos, suzinojote apie
klrybin; mgstymag ir jo ugdyma”?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Aukstojoje mokykloje, kurioje studijavau i 17% - 37% 7%
Kursy, seminary, paskaity metu Io 29% _ 18% 3%
W Labai daug

Daug

_11% M Vidutiniskai

Mazai

Negavau
Pokalbiy, diskusijy su kolegomis metu 4% 33% _9%
IS asmeninés darbo patirties . 55% -%

Skaiciau, domeéjausi savarankiskai 43%



Bendras mokyklos ir visos Svietimo sistemos kontekstas
kKlrybiskumo ir klrybinio mgstymo aspektu

0% 20%  40% 60% 80% 100%

Bendrasis Salies Svietimo kontekstas yra 1% 46% 220/
palankus ugdyti mokiniy kdrybinj mastyma

o |

Jasy mokykloje yra aiskiai iSreikStas siekis 239 520, %
ugdyti kirybiskai mastancias asmenybes
Organizuojami jvairus metodiniai renginiai apie
mokiniy kdrybinj mastyma, karybiskumo 7% 51% - 130/10/
ugdymag °

Mokykloje aptariamos kurybinio mastymo 10% 599,
problemos, jo ugdymo budai

Jiisy mokykla noriai imasi jgyvendinti inovacijas | 19% 62%

dZiaugsma, del mokiniy ar kolegy jdomiy, | 14% 63%
netikéty sprendimy

Jusy mokykloje vyrauja pakantumas nejprasto
karybisko elgesio apraiskoms, toleruojama [10% 60%
kdrybos proceso metu kylanti sumaistis

-
Mokykloje daznai patiriate nuostabg ir

Visiskai sutinku Sutinku M Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku Visiskai nesutinku



Mokytojy klrybiskumo skatinimas mokykloje

0% 20% 40% 60% 80% 100%

| 1 1 1 1 |

I

Mokykloje yra daug kirybidkai mastandiy kolegy [13% 68% -
I originaliai mastancius, turincius idéjy zvelgiama @ .
pozityviai, kaip | mokyklos veiklos variklj 30% 59% %

Pastebimi, motyvuojami kirybiskai mgstantys

pedagogai 199% 549 -0/0
=

Mokytojams sudaromos sglygos pasidalyti

pedagoginio kirybiskumo patirtimi (pvz.,

taikomais inovatyviais mokymo metodais,
jdomiais problemy sprendimo budais ir pan.)

Mokytojams sudaromos sglygos pristatyti savo
kdryba (pvz., organizuojami kirybos vakarai, | 15% 54%% %

K mokytojy darby parodos ir pan.)

Esama tradiciju, kaip pagerbti, paskatinti |oq 5
mokytojus uZ inovatyvuma, originaluma 8% 32% 17%

21% 61%

Visiskai sutinku Sutinku B Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku Visiskai nesutinku



Kaip Jusy mokykloje elgiasi, jauciasi mokiniai?

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Mokiniai skatinami kdrybiskai mastyti: kelti
idéjas, spresti problemas, organizuoti, kurti ir | 21% 66% -
pan.
Mokyk_lqje organizuojamos jvairios vel_klc_>s 21% 61%
mokiniy kdrybiniam mastymui aktyvinti %
Randama budy, kaip pristatyti mokiniy kdrybos o
- . . 29%
rezultatus, jais pasidziaugti
Mokin atinami mastyti, kalbétis ne tik apie . - -
rezultatus, bet ir apie procesa. 12% 52% Yo
I kdrybinio mastymo reikalaujancias veiklas |54 . &
siekiama jtraukti kiekvieng mokinj 9% 54% 7%
Gerbiami kitaip mastantys ir besielgiantys, kitaip . @
K veikiantys ir atrodantys mokiniai 17% 53% %
Mokiniai sulaukia mokytojy ir bendraamziy & %) .
palaikymo, supratimo 13% 59% /o
Mokytoju-mokiniy, mokiniy tarpusavio santykiai - -
gristi pagarba ir partneryste 18% 60% /o

Visiskai sutinku Sutinku

B Nei sutinku, nei nesutinku

Nesutinku



Kaip jauCiatés mokykloje Jis?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

| |

Turiu daug idéjuy, kaip praturtinti mokyklos 4% 61% -/0

gyvenimg

Man patinka iSbandyti ir taikyti naujus mokymo ir
mokymosi bldus

Mokykloje vertinamos mano kiirybinés idéjos, Cia - 3
galiu jas jgyvendinti 13% 63% -/0

18% 74% 8%

I$sakes idéjas sulaukiu kolegy palaikymo 10% 56% _%
Turiu bendudmlsnaé\i/%, :Lljn:(:r:?rifu%aliu igyvendinti A 24%, 66% .
O amuojant ir organizucsant veikla - |NINS6% 59% 5%
kUrysl:iienkéilrjnligsagifiion%?:ir;;];?tilvp;?ﬁf/ies?/\é?tinti | 33% 64% 2 g/o
Nebijau klysti, ,nepataikyti® | 19% 52% -9%
mes a‘wej_u su.laukiu.ne kritikos, bet 50 43% _9%
supratimo ir palaikymo ]
kel CORMPCVRN -
uolegos ir mokiniai TanoL I_<ad esu karybiska ;50/0 45%

~c ok A
GoTiTCiITy e

Visiskai sutinku Sutinku M Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku



Mokiniy savybiy vertinimo vidurkiai

Atvirumas naujam patyrimui, naujumo poreikis 7.4
Smalsumas, ziniy troskimas 7.0
Idéjy gausa 6.1
Turtinga vaizduoté 6.6
Originalumas, gebéjimas pateikti {domias idéjas, 6.2
netradicinius vertinimus ir/ar sprendimy variantus '
Pasitikéjimas savo klrybinémis galiomis 6.6
IStvermingumas, atkaklumas 6.2
Gebéjimas susiorientuoti naujose situacijose 6.5
Drasa rizikuoti, imtis naujy veikly 6.6
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Kas mokykloje trukdo ugdyti mokiniy
klrybinj mgstyma (sk.)
49 — Perkrautos ugdymo programos;
31 — Nepalankus psichologinis klimatas mokykloje;
31 — Mokiniy abejingumas, mokymosi motyvacijos stoka;
20 — Fizinés aplinka klasiy jranga, metodiniy priemoniy

trdkumas;

13 — Niekas;

13 — Ziniy, informacijos, kaip ugdyti mokiniy karybiskuma
trdkumas;

11 — Mokytojy pasyvumas, iniciatyvy stoka;

10 — Didelis mokiniy skaicCius klaséje;

10 — Dideli mokytojy darbo kraviali, laiko stoka.
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Ko pedagogai tikisi is mokyklos
administracijos, kolegy, mokiniy? (sk.)

Mokyklos admin. Koleguy Mokiniy
151 pastebéjimas 186 pastebéjimai 209 pastebéjimai

80 - Palaikymas ir |77 - Palaikymas ir 41- Motyvacijos;
jvertinimas supratimas. 26- Iniciatyvos;

5 — Bendravimas ir |48 — Bendravimas ir | 26- Aktyvumo;
bendradarbiavimas | bendradarbiavimas. | 18- Drgsos veikti;

29 - Materialiniai 38 - Dalijimasis 16- Smalsumo,
resursai; patirtimi, pagalba. zingeidumo;
17 - KonkrecCios
priemones.




Pedagogy pateikti sitlymai ktrybiskumo ir
klrybinio mgstymo ugdymui (sk.)

25 — Mokymo programy koregavimas,;

16 — Ugdymo metody ir proceso organizavimo
Inovatyvumas;

15 — Palanki klrybai, netradiciné ugdymo aplinka;

14 — Apripinimas mokymo priemonémis, finansavimo
didinimas;

12 — Mokytojo darbo apimtys ir atlyginimas;

38 — Kita.
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Klausimai ir diskusijos (1)

* Nustatyta ribota ir informacijos sklaida tarp
kolegy. Pokalbiy, diskusijy, patirties dalijimosi
iniciatyvy mokykloje aiskiai stokojama. Kokie
bldai galéty bati efektyvis?

* Mastymo detalumui apibldinant kdrybiskai
mastant; mokinj skirta maziausiai démesio.
Mokytojai pabrézia originalumg, sklanduma,
lankstuma, o detalumas reiksty mokéjima
ISbaigti, ieskoti ]domiy sprendimy, detalizuoti,
tobulinti savo darbus.
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Klausimai ir diskusijos (2)

* Tyrimo duomenys parodé, jog daugiau nei du
treCcdalial pedagoguy ziniy apie ktrybiskuma turi
vidutiniskal. Kaip optimaliau organizuoti
mokytojy informavimag: diskusijos, seminarai?

« Pagrindiniu informacijos saltiniu pedagogai
nurodo esant asmenine patirt] ir savarankiskas
literattiros studijas. Ar tikrai?
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Klausimai ir diskusijos (3)

* Mokytojy apiblidinimuose dominuoja panasios
palankaus mokyklos psichologinio klimato
charakteristikos. Kokiy konkrecCiy veiksmuy
tikétysi? Palaikymas, supratimas, tolerancija
labai abstraktu ir gali pasireiksti daugybe budu.

 Dominanté — is mokiniy tikimasi motyvacijos,
Iniciatyvos, aktyvumo. Taciau tai néra jgimtos, o
didele dalimi nuo ugdymo proceso organizavimo
priklausomos charakteristikos. Kaip pasiekti?
Kokios mokiniy pasyvumo priezastys?
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ACIlU uz démesj
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