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= Johdanto

Tama julkaisu kokoaa yhteen 13 esimerkkid hyvistd opetuskdytdnteistd, joita opettajat ovat
kehittdneet ja toteuttaneet osana COMPASS-hanketta. Mentoropettajien ohjauksessa nama
opettajat sovelsivat COMPASS-malli ja suuntaviivoja laaja-alaisen osaamisen kehittamiseen
ja arviointiin Mallin avulla he suunnittelivat ja toteuttivat oppitunteja seka arvioivat oppimista
monenlaisissa  koulukonteksteissa — opetussuunnitelmallisissa, monialaisissa ja koulun
ulkopuolisissa oppimisymparistoissa. Esimerkit kattavat eri ikdryhmid perusopetuksesta toisen
asteen opintoihin, myds ammatilliseen koulutukseen, ja eri oppiaineita kielista ja kirjallisuudesta
luonnontieteisiin, yhteiskuntaoppiin ja teknisiin aineisiin.

Julkaisun opetuskaytanteet on kehitetty opettajien ja mentoropettajien toimesta kolmesta maasta,
joissa COMPASS-hanketta on toteutettu: Liettuasta, Suomesta ja Romaniasta. On luonnollista, etta
heidan kdytantonsa heijastavat kunkin maan koulutusjarjestelman erityispiirteita. Siksi eri maiden
esimerkkeja lukiessa on hyodyllistad tarkastella myos julkaisua Katsaus laaja-alaisen osaamisen
linjauksista ja kaytannoista yleissivistavassa koulutuksessa Suomi, Liettua ja Romania, joka
auttaa ymmartamaan paremmin konteksteja, joissa nama hyvat kdytannot on toteutettu. Kuten
usein hyvien tai erinomaisiksi arvioitujen kdytantéjen kohdalla, niiden laatu ja toimivuus voivat olla
suhteessa kontekstiin, jossa ne ilmenevat.

Julkaisun vahvuus on siind, ettd opettajat jakavat kokemuksiaan toisille opettajille, jotka
muodostavat ensisijaisen kohdeyleisén. Kokoelma voi kuitenkin hyodyttdda myds rehtoreita,
opettajankouluttajia ja mentoreita. Tama julkaisu sisdltada 13 esimerkkia COMPASS-mallin
soveltamisesta, vaikka hankkeessa jaettiin paljon useampia kaytanteitd eri oppiaineista ja
koulutusasteilta. Lisda esimerkkeja COMPASS-mallista inspiroituneista opetuskaytannoista |oytyy
kansallisista julkaisuista, jotka ovat saatavilla liettuan, suomen ja romanian kielilla.

Julkaisun lopussa olevat kuvat 1 ja 2 esittavat viisi laaja-alaisen osaamisen osa-aluetta seka
COMPASS-mallin osaamisen kehittdamisen ja arvioinnin kokonaisuutena. Tarkempi kuvaus ndista
osa-alueista ja mallista 16ytyy julkaisusta COMPASS-malli ja suuntaviivoja laaja-alaisen
osaamisen kehittamiseen ja arviointiin.


https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO3-4-COMPASS-Model-and-Guidelines-FI.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO3-4-COMPASS-Model-and-Guidelines-FI.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO2_COMPASS-Brief-Review-FI.pdf
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https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/COMPASS_National-Collection-LT.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/COMPASS-National-Collection-FI.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/COMPASS-National-Collection-RO.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO3-4-COMPASS-Model-and-Guidelines-FI.pdf
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Tassd julkaisussa esitetyt hyvat kdytannot on ryhmitelty viiden laaja-alaisen osaamisen alueen
mukaisesti (ks. kuva 1). Jokainen osaamisen alue on havainnollistettu vahintdan yhdella
opetuskokonaisuudella. Kuten kuvassa nakyvista paallekkaisistda ympyroista voi paatella, osaamisen
alueet kietoutuvat toisiinsa, ja saman tyyppinen oppituntikokonaisuus voisi tukea useampaakin
niista.

Esimerkiksi didinkielen tunneilla toteutettu hyva kaytanté “Tehtdvarata” (Task circuit) keskittyy
ensisijaisesti laaja-alaisen osaamisen alueeseen Ajattelu ja oppimaan oppiminen, mutta sitd voisi
yhta hyvin kadyttaa tukemaan osaamista alueilla Vuorovaikutus ja suhteet toisiin tai Toimiminen
yhteiskunnassa ja maailmassa. Paatos siitd, mita osaamisaluetta kukin kdytantd parhaiten kuvaa,
tehtiin opettajan ensisijaisen opetustavoitteen ja arvioinnin kohteen perusteella.

Hyvat kaytannot vylittavat usein yksittdisen oppitunnin tai tapaamiskerran rajat. Tama on
ymmarrettavas, sillda osaaminen kehittyy ajan kuluessa ja toistuvien kokemusten kautta, kuten myos
kuva 2 havainnollistaa. Oppimiskokonaisuudet rakentuvat tietyn teeman ymparille ja sisaltavat
useita arvioinnin vaiheita — diagnostista, formatiivista ja summatiivista arviointia — seka runsaasti
oppimistoimintaa, johon liittyy palautetta.

COMPASS-mallin periaatteiden mukaisesti oppilaat kehittdavat oppimaan oppimisen taitojaan
aktiivisen osallistumisen kautta. He ovat mukana maarittelemassa tai kuvaamassa tavoiteltavaa
osaamista, asettavat omia oppimistavoitteitaan ja harjoittelevat seka yksil6- etta ryhmatasolla
itsearviointia ja vertaisarviointia.
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LAY coMPASS-mallin pohjalta

Tahan julkaisuun sisallytetyt kaytannot on valittu viiden kriteerin perusteella, joista jokaiseen liittyi
vahintaan yksi tunnusmerkki (ks. taulukko 1). Kriteerit ja tunnusmerkit maariteltiin COMPASS-mallin
pohjalta. Jotta oppimistoiminta voitiin luokitella hyvaksi kaytannoksi, sen tuli tayttaa kaikki viisi
kriteeria ja osoittaa vahintaan yksi tunnusmerkki kustakin. Koska julkaisun tila on rajallinen, kaikissa
esimerkeissa ei ole mahdollista jaljittda jokaista tunnusmerkkia erikseen. Arvio siita, tayttaako
opetuskokonaisuus kaikki hyvan kaytannon kriteerit, perustui laajempiin oppimiskokonaisuuksien
kuvauksiin — ei pelkastdaan niihin osiin, joita tdssa julkaisussa on esitelty. Monissa kuvauksissa
kirjoittajat kuitenkin tarjoavat runsaasti tietoa laajemmasta opetuskontekstista ja kadytetyista
arviointivalineista, jotta lukija voisi paremmin ymmartaa, millaisen oppimisympariston opettajat
ovat luoneet oppilailleen.

HYVAN KAYTANNON

VALINTAKRITEERIT INDIKAATTORIT

Tarkasteltavan laaja-alaisen Osaaminen on kuvattu tai Tietty laaja-alainen osaaminen on
osaamisen kuvaus/madrittely maaritelty havainnoitavin termein.  maaritelty tai kuvattu oppilaiden

osallistumisen kautta.

Diagnostisen arviointivdlineen Arviointivaline soveltuu ylla

tarkoituksenmukaisuus kuvatun/maaritellyn osaamisen
arviointiin.

Tavoitteiden asettaminen Tavoitteet on asetettu diagnostisen

arvioinnin tulosten perusteella.

Opetuksen ja oppimisen Opetuksen ja oppimisen Menetelmat tarjoavat oppilaille
menetelmien seka formatiivisen menetelmat tukevat asetettujen runsaasti mahdollisuuksia ja
arvioinnin kuvaus tavoitteiden saavuttamista. erilaisia konteksteja harjoitella

kyseista osaamista.

Menetelmat tarjoavat opettajalle Menetelmat tarjoavat oppilaille
monipuolisia mahdollisuuksia runsaasti mahdollisuuksia itse- ja
formatiiviseen arviointiin vertaisarviointiin.

(palautteeseen).
Summatiivisen arvioinnin Arviointivaline soveltuu osaamisen  Arviointivaline tuottaa tietoa
tarkoituksenmukaisuus arviointiin. jokaisen oppilaan edistymisesta
ja nykyisesta osaamisen tasosta.

Taulukko 1. COMPASS Hyvien kaytdntojen valinnan kriteerit ja indikaattorit (COMPASS hankkeen
asiantuntijoiden kehittamat)



Jokaisessa tdssa julkaisussa esitellyssa kaytanteessd on mainittu oppiaine, joka kuuluu kyseisen
maan opetussuunnitelmaan, oppilaiden vuosiluokka ja ikdryhma seka lyhyt kuvaus koulusta.

Toivomme, etta sind opettajana |6ydat alla kuvatuista hyvan kaytannon esimerkeista inspiraatiota
oman opetuksesi, oppimateriaaliesi ja arviointivdlineidesi suunnitteluun — tavoitteenasi luoda
parhaat mahdolliset edellytykset oppilaillesi kehittaa laaja-alaista osaamistaan.

Toivomme myds, ettd jos olet rehtori, opettajankouluttaja tai mentori, koet tdman julkaisun
hyodylliseksi tukiessasi koulusi henkilostdd tai kollegoita heiddn ammatillisessa kehittymisessaan,
erityisesti oppilaiden osaamisen kehittamisen ja arvioinnin alueella.



Hyvat kaytannot




1. Ajattelu ja oppimaan oppiminen

1.1. Tehtavarata

Oppiaine: Aidinkieli ja kirjallisuus
Oppilaat: 3. luokka (9-vuotiaat)
Koulu: Viialan yhtenaiskoulu, Suomi

Tekija: luokanopettaja, COMPASS mentori Anne Huopainen

Koulusta

Viialan yhtendiskoulu sijaitsee Akaassa. Se on alueen lahikoulu kaikille Viialan alueen lapsille,
tarjoten opetusta esiopetuksesta yhdeksanteen luokkaan saakka. Lisaksi koulu toimii Kylmakosken
alueen ylakouluna. Koulussa on noin 750 oppilasta ja noin sata henkilékunnan jasenta.

Viialan yhtenaiskoulu vastaa kaupungin keskitetysta erityisopetuksen jarjestamisesta. Koulussa
toimii kolme erityisopetusryhmaa: yksi toiminta-alueittain opetukseen keskittyva ja kaksi
tehostettua yksilollista tukea tarjoavaa ryhmaa. Lisdksi koulussa toimii JOPO-luokka (joustava
perusopetus) ja POLKU-luokka oppilaille, joilla on ollut pitkdaikaisia poissaoloja koulusta.

Akaan kaupungin opetussuunnitelmassa maaritelladan vuosittain erityinen painopiste laaja-alaisessa
osaamisessa. Vuonna 2025-2026 painotetaan erityisesti L5: tieto- ja viestintateknologista osaamista
seka L6: ty6elama- ja yrittdjyysosaamista. Lisdksi koulu toteuttaa joka vuosi kaksi monialaista
oppimiskokonaisuutta, jotka ylittdvat oppiainerajat ja mahdollistavat eri-ikdisten oppilaiden
yhteistydn. Nadiden kokonaisuuksien tarkemmat suunnitelmat, toteutusstrategiat ja
arviointikdytannot on kirjattu koulun vuosisuunnitelmaan.

Johdanto

Suunnittelin taman projektin yhteistydssa luokanopettajaopiskelijoiden kanssa
kolmasluokkalaisilleni. Tarkoitukseni oli toteuttaa se koulun pienessad liikuntasalissa, mutta
materiaalit on helppo sovittaa mihin tahansa kouluun tai luokkatilaan. Ryhmanhallinnan ja
ohjauksen helpottamiseksi paatin toteuttaa projektin kahdessa osassa — tydskennellen kerrallaan
vain puolikkaan luokan kanssa.
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Tavoitteeni oli tukea oppilaiden ajattelun ja oppimaan oppimisen laaja-alaista osaamista (L1).
Samalla halusin tarjota heille mahdollisuuksia harjoitella vuorovaikutustaitoja, oman mielipiteen
ilmaisua ja oman nakékulman perustelemista. Tehtavien avulla ohjasin oppilaita vahvistamaan myds
ongelmanratkaisu- ja paattelytaitojaan.

Vaihe 1: Taidon maarittely

Projektin tavoitteena on kehittda ajattelun ja oppimaan oppimisen taitoja. Tarkemmat teemat, mita
projektissa kehitetaan ovat vuorovaikutustaidot, mielipiteen ilmaiseminen, argumentointitaidot
seka ongelmanratkaisu- ja paattelytaidot.

Projektin alussa kdydaan yhteinen opettajajohtoinen keskustelu projektissa harjoiteltavista
taidoista. On hyva pohtia konkreettisia esimerkkitilanteita, joissa kyseisia taitoja arjessa kaytetaan
ja tarvitaan.

e Mita voit tehd3, jotta kaikki saisivat puheenvuoron?

e Miten voit osoittaa toiselle, ettd kuuntelet hanta?

e Miten voit auttaa kaveria, jos han ei uskalla sanoa jotain aaneen?

e Mita voit sanoa, jos et ole samaa mielta toisen kanssa?

e Voiko mielipidetta vaihtaa? Milloin ja miksi?

e Miksi on tarkeaa kuunnella my6s toisten perusteluja?

e Miten lahdet selvittdmaan uutta ongelmaa? Mita teet ensin?

e Jos ryhmalld on useampi vaihtoehto, miten paatatte, mika on paras?
e Mita teette, jos ratkaisu ei onnistukaan heti?

Vaihe 2: Alkudiagnostinen arviointi

Yhteisen keskustelun jalkeen oppilaat arvioivat omaa osaamistaan itsearviointilomakkeella.
Taulukko 2.

Nimi: Paivamaara:

VOINHARJOITELLA TARVITSEN

Arvioi itseasi seuraavissa kohdissa: e ..
viotfiseast setraavi ! OSAANHYVING LISAA © VIELA APUA D

1. Osaan kertoa oman mielipiteeni.

2. Perustelen, miksi ajattelen niin kuin
ajattelen.

3. Kuuntelen muiden mielipiteita, vaikka
ne ovat erilaisia.

4. Osaan kertoa eridgvan mielipiteen
kohteliaasti.
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5. Yritan vakuuttaa muut perustelemalla

asiani hyvin.

6. Ehdotan erilaisia ratkaisuja ongelmaan.

7. Kuuntelen muiden ehdotuksia ennen

paatosta.

8. En luovuta, vaikka ratkaisu ei onnistu

heti.

Taulukko 2. Ajattelu ja oppimaan oppiminen itsearviointi

Vaihe 3: Tavoitteiden asettaminen

AJATTELU JA OPPIMAAN
OPPIMINEN

Ongelmanratkaisun ja paattelyn
vahvistaminen, monilukutaidon
kehittdminen tiedon etsimisessa,
yhdistamisessa,
muokkaamisessa, tuottamisessa
ja arvioinnissa eri ymparistoissa.

VUOROVAIKUTUS JA SUHTEET
MUIHIN

Projektissa harjoitellaan itsensa
ilmaisua ja sosiaalisia taitoja.
Lisaksi projektissa harjoitellaan
oman mielipiteen esittamista
rakentavasti sekd mielipiteiden
perustelemista.

ELAMINEN JA OSALLISTUMINEN
YHTEISKUNTAAN JA MAAILMAAN

Oppilaat harjoittelevat projektin
aikana suunnittelun, toteutuksen
ja arvioinnin taitoja. Lisaksi
projektissa harjoitellaan
paatoksentekoa

Projektin aikana oppilaat
tuottavat tekstin, jota
hyodynnetaan itsearvioinnissa.

Taulukko 3. Esimerkki asetetuista tavoitteista kolmelle osaamisalueelle

Vaihe 4: Harjoittelun ohjeistaminen

Luokan oppilaat jaetaan 4-5 oppilaan pienryhmiin. Ennen tehtdvaradalle siirtymista on syyta kerrata
hyvan tiimityon elementteja. Tehtdvaradan rastit ovat hauskoja ja soveltavia, kaikki ei kuitenkaan
valttamatta mene aivan kuten ennalta kuvittelisi. On hyva pohtia yhteisesti, miten esimerkiksi
“mokailuihin” ja epdonnistumisiin suhtaudutaan ryhmassa. Kaikki ovat joka tapauksessa lahdossa
tuntemattomalle polulle, joten sopivalla huumorilla kannattaa varustautua. Tdssa kohtaa kaydaan
myo0s lapi tehtavaradassa arvioitavat asiat ja tavoitteet.

Tehtaviin liittyvat selostukset on kirjoitettu tarinanomaiseen, kertovaan tyyliin. Kun oppilaat
|ahtevat suorittamaan tehtdvid, he saavat tekstit itsellensd mukaan, ja he voivat hyédyntaa naita
esimerkiksi lopussa karttaa ja tarinaa tehtdessa.

Lahtotilanteen jalkeen voidaan siirtyd tehtdvaalueelle, missa oppilaat menevat jaettuihin ryhmiinsa
kuulemaan seuraavat ohjeet koko porukalle yhteisesti. Tastd eteenpdin ryhmat etenevat
tehtdvarastilta seuraavalle sitd mukaan, kun ne vapautuvat ja kun edellinen rasti on saatu omaan
tahtiin valmiiksi.
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Vaihe 5: Harjoittelu ja formatiivinen arviointi

@ Kuvaus lahtotilanteesta
@ Etanainvaasio uhkaa ihmiskuntaa

Uutistenlukija: “Maailma on joutunut mitd merkillisimmdn haasteen eteen. Ympdristdolojen
muuttuminen on saanut evoluution kdyrdét sekaisin ja nyt suunnattomat, imukdrsdiset ja siivekkddt
liihokkietanat levittdvdt paitsi inhotusta, myds vdlitontd vaaraa koko ekosysteemille.
Etanaevoluution paras ja ainoa asiantuntija, tohtori Esko Kuivakka on antanut televisiossa
haastattelun, jossa ilmaisi tarvitsevansa ainakin kolme viikkoa tilanteen kartoittamiseksi ja
tehokkaiden vastatoimien mddrittdmiseksi. Kuitenkin kattavimmat ennustukset viittaavat siihen,
ettd kolmen viikon pddstd on auttamatta liian mydhdistd, liihokkietanoiden levitessd
hallitsemattomasti. “

Tohtori kuivakka: “Auttamatta tulee hieman katumapddlle ndin akateemikkona. Tein kenties
virheen, kun hylkdsin lupaavan etanatutkijan urani muutamia vuosia sitten perehtydkseni
mdntypistidisten soidinkdytékseen. Nyt joudun tekemddn téitd huomattavasti heikommasta
ldhtotilanteesta. Téhdn asti ndyttdisi kuitenkin silté, ettdé viimeaikojen kouluruokahdvikki on
yhteydessd ”“liihokkietanoiden” ilmaantumiseen. Uusi kouluruoka ei maistu oppilaille, mutta on
herdttdnyt maanalaisissa kerroksissa elédneet alkukantaiset etanalajit ja saaneet ne kukoistamaan
jétehuollon alueella. Niité elimdnmuotoja ei tietenkddn olisi koskaan muodostunutkaan ilman
vuosikymmenid jatkuneita happosateita. Monisyinen dilemma, sanoisin.”

Uutistenlukija: “Kansalaisia on neuvottu pysymddn sisdtiloissa ja pitdmdén suolasirottimensa kdden
ulottuvilla kaikissa olosuhteissa. Suola on tunnetusti etanoille tappavaa. JGdmme toistaiseksi
seuraamaan katastrofin etenemistd ja odottamaan toimintasuunnitelman  syntymistd
asiantuntijoiden taholta.”

Tilannekuvauksen jalkeen alkaa tehtaviin ohjeistus (ensimmainen tehtavananto vield yhteisesti koko
ryhmalle).

Ohjeistus ennen tehtédvien aloittamista

On selvag, ettd tilanteen korjaamiseksi on tehtdva aikamatka ajassa taaksepain, jotta tapahtunut
katastrofi voidaan estdad. Onneksi tdma ei ole suinkaan ensimmainen kerta, kun tiiminne lahtee
fysiikan lakeja kumoavalle matkalle maapallon pelastamiseksi. Teiddn on vain pidettava huoli siita,
ettette sotke aikajatkumoa, pikku juttu. Niin ja tietysti, pysyaksenne jarjissanne, on teidan
tallennettava kulkemanne aikamatka kartalle. Muutenhan ette osaa omaan aikaan palatessanne
sanoa, mitka asiat ovat ennallaan ja onko toivottu vaikutus saatu aikaan.

Ennen aikamatkalle 1ahtoa teidan on tietenkin tehtdvda muutamia valmisteluja. Menneisyydessa
teidan on toimittava maadratietoisesti ja aikailematta. Tulette suorittamaan erilaisia tehtavia, joiden
avulla muutatte tulevien tapahtumien kulkua, toivottavasti ndin estden etanainvaasiota
tapahtumasta. Tulevaisuus on teidan kasissanne.
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Pitakad mielessdnne hyvan tiimityon edellytykset ja hyddyntdkada jokaisen jasenen ndkokulmia
tasavertaisesti. Onnea matkaan!

Seuraavat tehtavadpisteiden ohjeet on laadittu siten, ettd niita voidaan kayttaa uudelleen
sellaisinaan ilman muutoksia.

© L .
JFEJ Tehtavarastil

Tarina, osa 1
Ryhmille esitetaan kolme skenaariota, joissa mahdollinen ratkaisutapa ryhmien valittavaksi.

1. "Menette ajassa taaksepdin maltillisesti viikon ja pyritte todistusaineiston avulla vakuuttamaan
oppilaat muuttamaan suhtautumistaan uuteen kouluruokaan ja vahentdamaan jatteisiin paatyvaa
ruokaa (tai vaikuttamaan kouluruokapolitiikkaan). Vdkevien todisteiden avulla tdma voisi hyvinkin
onnistua.”

2. "Menette ajassa pari vuotta taaksepdin, pyritte vaikuttamaan Tohtori Kuivakan uravalintaan,
jolloin katastrofi voidaan torjua ennakoivasti. Monessa mielessa siis viisas valinta. On toki olemassa
vaara, ettd vaikutuksenne aiheuttaa ennakoimattomia suunnanmuutoksia, suuntaan tai toiseen.”

3. "Menette taaksepain vuosikymmenia. Otatte ronskin ottein tilanteen haltuun jo kauan ennen
kuin merkkeja vaarasta on nahtavissa vaikuttaen mainittujen happosateiden syntyyn.
Hallitsemattomia muuttujia on ndin pitkdlla aikaharppauksella jo runsaasti, mutta toisaalta,
toimiessaan tdma ratkaisumalli saattaa tarjota mita parhaimman vaikutuksen, korjaten muutakin,
kuin etanadilemman.”

Pienryhmien on toimivan vuorovaikutuksen avulla muodostettava yhteinen paatos valitsemastaan
ratkaisumallista. Perustelutaitoja on tilaisuus harjoitella, hyodyntdaen oppilaiden tekemia
muistiinpanoja alun lahtotilannekatsauksesta. Ensimmadisen rastin valinnan tehtydan heidan on
muistettava, minka reitin ovat ottaneet. Uudelle rastille saapuessaan tehtdvd annetaan
ensimmaisen reittivalinnan mukaisesti. Matka etenee yhtenevaan lopputilanteeseen, paluuseen
nykypaivaan toivotun vaikutuksen kera.

Tarina, osa 2

Saavutettuanne ryhmansisdisen yhteisymmarryksen, olette valmiita hyppdaamaan aikakoneeseen ja
pelastamaan maailman! Vai oletteko? Ryhmastanne han, jonka nimessa on eniten vokaaleja, tulee
tajunneeksi, ettd tietenkin tarvitsette mukaanne todistusaineistoa. "Totta, muutenhan meita
pidettdisiin aivan hulluina. Ei kai kukaan uskoisi etanoiden oppivan lentdmaan!”- komppaa
ryhmanne vanhin jasen.

—> Tdssa kohtaa siirtyminen tehtavapisteelle yksi pienryhma kerrallaan.
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© .
JFE Tehtavarasti 2

Saatavillanne on erilaisia, todistuskappaleiksi kelpaavia materiaaleja. Kuitenkaan niihin ei paasekaan
aivan noin vain kasiksi. Todistusaineistot ovat mitd pahimman tiedonhamstraajan, Nisse
Nurkkanoyhdan arkistokaapissa. Varkaiden pelossa Nurkkanoyhtd on piilottanut kaappiin sopivan
avaimen hamadysavainten joukkoon. Teiddan on paateltdava annetun muistisdannon perusteella, mika
oikea avain on. ALKAA yrittikd sovittaa avaimia umpimahk3in, tai saatatte laukaista
varashalyttimen! Loydatte todisteet lokeroista oikealla avaimella. Miettikaa tarkkaan, mika todiste
on uskottavin juuri teidan valitsemallanne reitilla ja ottakaa mukaan vain yksi todistekappale.
Ylimaardinen tieto lisaa aikamatkailussa totisesti tuskaa!

Muistisaantd menee nain:

PUNAINEN SININEN KELTAINEN ORANSSI
Avain on jossain Tama avain ei ole Tama avain on Tama avain on keskella.
kassakaapin avaimen avainrivin kassakaapin avaimen
vasemmalla puolella. kummassakaan vieressa.
reunassa.

Arkistokaappi voi olla mika tahansa lukollista kaappia edustava laatikko. Oppilailla on avainnippu,
jossa on nelja hamaysavainta, yksi oikea. Todistuskappaleet puolestaan ovat kolme erilaista kuvaa,
vhdessd kuva kouluruoasta ennen ja nyt, Toinen on kuva Tohtori kuivakan hylkdaman
etanatutkimuksen  kansilehti  “Etanoiden  esihistorialliset  kantamuodot ja  niiden

2

uudelleenilmaantumisen uhka ”, kolmannessa kuva happosateiden vaikutuksista maanalaisiin

eldmanmuotoihin.
Todisteaineistot tehtavarastille 2

Todiste 1. “Uusi, halvempi kouluruoka jdd usein oppilailta sydomdttd. Sen sisdltdmdt sdiléntdaineet
pddtyvdt jdtteiden mukana maaperddn. Sielld niitd mussuttavat mitd kummallisimmat
elimdnmuodot... Pdivdtty 4.3.2020”

Dated 4 March 2020.

Kuva 3. School lunch
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Todiste 2. Vaitoskirja

Kuivakka, Esko. Etanoiden esihistorialliset kantamuodot ja niiden uudelleenilmaantumisen uhka
Dippadappa yliopiston h6p6hopo tiedekunta, 2015

Johdanto

Téind pdivdnd hyvinkin arkipdivdiset tappajaetanat lienevdt eittdmdttd mitd kiistattomin ilmentymdé
evoluution taipumuksesta etsié lakkaamatta uusia variaatioita olemassa oleviin etanalajeihin.
Tutkimuksessani olen kartoittanut tdmdn pdivén etanoiden kantamuotoja aina dinosauruksien
ajoista Idhtien. Merkittdvimpid havaintoja on ollut varsinkin suurimpien etanalajien kyky hyédyntdié
ravinnokseen ldhes syétdvdksi kelpaamatonta ainesta. Muodostunut hypoteesini onkin, ettd mitd
syémdkelvottomampaa aines on, sitd suurempia etanoita se ruokkii. Ja edelleen, mitd suurempia
mdidrié tatd ainesta on tietylld alueella, sitd kiihtyneemmdssd tahdissa etanalajit kehittyvdt tdlld
alueella.

Voisiko jopa olla, ettd ndmd kelvotonta ainesta aterioivat etanalajit kehittyvit kohti
muinaishistoriallisia kantamuotojaan, pdinvastoin kuin muiden evoluutiossa kehittyvien lajien
kohdalla. Tétd hyvin mielenkiintoista johtopddtdstd tukee... (loppuosa tutkimuksesta ei saatavilla)

Todiste 3

e B,

Kuva 4. Happosade

“Happosateiden vaikutuksesta maaperddn on ilmaantunut uusia, tuntemattomia eliélajeja. Jotkin
niistd saattavat ajansaatossa kehittyd ja nousta maan pinnalle.” Pdivdtty 12.3.1977

Tehtavarastin suoritettuaan pienryhma siirtyy “aikakoneeseen” ja sieltd edelleen seuraavalle
rastille, jossa he kuulevat seuraavan vaiheen selostuksen. Seuraavalle tehtavarastille on hyva tehda
pari toteutuspistettd, jotta paallekkaisyyksilta ja turhalta odottelulta valtytaan.
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Tarina, osa 3

Loistavaa, olette juuri kulkeneet todellisuuksien viilisté madonreikdd pitkin ja palanneet hetkeen,
jolloin vastenmielinen etanainvaasio on vielé estettdivissd. Edellyttéden ettd suoriudutte edessénne
olevista haasteista kunnialla. Muistakaa, ettd ette saa missddn tilanteessa paljastaa, ettd olette
tulevaisuudesta! Se vesittdisi uskottavuutenne vdlittémdisti ja aiheuttaisi peruuttamattomien
aikavddristymien riskin.

Vaan mitd huomaakaan ryhmdssdnne hén, joka salaa haluaisi kokeilla tartar-kastiketta
pinaattiohukaisten  kanssa! Aikakoneestanne on irronnut sattumanvaraisuusyhtdléiden
ennakoimiskddnnynnadiisliitin. Voi suurta surkeutta! On sanomattakin selvdd, ettd ette halua kohdata
niitd epdmddrdisyystekijoitd, jotka teitd uhkaavat, mikdli teette paluumatkan omaan aikaamme
ennen kuin vika on korjattu.

Sattumanvaraisuus...vipstaakin voi kuitenkin korvata omassa kéytdssinne olevan tiedon avulla.
Teiddn tarvitsee vain asettaa epdtodenndikéisyyden arviointia mittaavat datapannat pddhdnne ja
suorittaa yksinkertaisia arvioimistehtdviéd. Aikakoneen tietokanta poimii suorittamistanne
tehtavistd tarvitsemansa datan ja paluumatka voidaan tehdd... no, Iéihes melko turvallisesti.

JEE(? Tehtavarasti3

Yksinkertainen tempputehtadva. Yksi toteutusmuoto voisi olla esimerkiksi, ettd yksi ryhmalaisista
heittdad kolme palloa kolmen metrin paasta yrittden osua ampariin. Kolmen heiton jalkeen ryhma
esittdd arvion siitd, kuinka monta kymmenestd heitosta tulee menemaan ampariin (haastetta voi
lisdata esim. ampadrin etdisyytta kasvattamalla). Opastusta voisi ohjata tarkastelemaan oppilaiden
arvioita, kuinka realistisia ne ovat. Jalleen, tassa on hyva tilaisuus harjaannuttaa perustelutaitoja
yhteisen arvion paattamiseksi. Kaikkien arvio on syytd saada kuultaviin, vaikka sitten opettajan
avustamana.

Tarina, osa 4

Esittdd painavat todisteenne suorassa televisioldhetyksesséd, toimittaja Terho Ehtooturisijan
suositussa ohjelmassa. Tdlléin uskotte saavuttavanne kattavimman yleisén pddttdvistd
pormestareista valistuneisiin kansalaisiin.

Mutta matkallanne studioon alkaa itse kunkin mahanpohjassa pistelld. Vaatii rohkeutta tunnustaa,
ettd teitd hieman jdnnittdd hypdtd kaiken kansan eteen. “Mutta ndin merkittévdn tehtdvén edessd
on maalliset pelot siirrettdvd syrjéédn!” -Julistaa joukkonne lukutoukka juhlallisesti. Tdmdén
muidenkin tunnustettua pddtdtte valmistaa itsednne pahimpaan, silloin ei pienetkddn murheet voi
asettua esteeksenne.

Terho-toimittaja tunnetaan taidostaan esittdd ylldttdvid kysymyksid ja asettaa haastateltavansa
tiedot kyseenalaisiksi. Etevin toimittajan vakuuttamiseksi valmistaudutte toimimaan
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huomaamattomalla, tdysin sanattomalla viestinndlld. TéllGin jos joku teistd meinaa jaddéd vaikean
kysymyksen jalkoihin, voivat muut viittoa télle neuvoja salaa. Nerokas suunnitelma!

JFE? Tehtavarasti 4

Nyt tarvitaan aimo annos harmaita aivosoluja ja kirkasta paattelykykya. Kolme henkil6a seisovat
jonossa kasvot samaan suuntaan. Jokaisella on hattu paassaan. Henkil6t tietdavat, etta hatuista yksi
on valkoinen ja kaksi mustaa. He eivat saa puhua, eivdatkd nde kuin ainoastaan edessa olevien
henkildiden hatut. Heidan tehtavansa on kertoa oman hattunsa vari heti kun sen saavat selville.
Teidan tehtdavanne onkin pohtia, miten he saavat oman hattunsa varin selville puhumatta ja
nakematta hattuaan. Voitte kdytdnnossa itse testata erilaisia vaihtoehtoja. Vinkki: ”Joskus jonossa
viimeisena oleva on paremmassa asemassa”

Paljastus opettajalle: "Mikali viimeinen ndakee mustan ja valkoisen lakin, hanelld on musta lakki. Han
huutaa musta. Keskimmainen ndkee mustan, joten hanelld tulee olla valkoinen. Mikali viimeinen
nakee kaksi mustaa lakkia, han huutaa valkoinen”.

- Huom, siirtyminen suoraan seuraavaan tehtdvaan, seuraava selostus vasta sen jalkeen.

© o
JFEJ Tehtavarasti 5 — Haastattelu

Oppilaat vastaavat “toimittajan”, eli yhden opettajista, kysymyksiin. “Mita ovat liihokkietanat?”
“Mista sellaisia on ilmaantunut?” “Miten tuleva katastrofi on estettdvissa?” Oppilaat vastaavat
omien muistiinpanojensa ja todistuskappaleen avulla. Apukysymyksilld niin paljon, kuin oppilaat
muistavat. He eivat saa paljastaa olevansa tulevaisuudesta.

Tarina, osa 5

Televisioesiintymisenne onnistui yli kaikkien odotusten! Terho Ehtooturisija oli aidosti kiinnostunut
esittdmdstdnne todistusaineistosta ja pian Idhetykseen otettiin useita asiasta kiinnostuneiden
asiantuntijoiden soittoja ja kannanottoja. Jos tdllé ei saada toivottua vaikutusta niin ei sitten
milldén!

Kokeneina aikamatkaajina tieddtte, ettd paluumatkaa varten on viisainta tehdd karttaluonnos
kulkemastanne reitistd ja suorittamistanne toimista menneessé ajassa. Ndin tieddtte, missd on
mennyt vikaan, jos omassa ajassanne ilmenee kummallisia poikkeavuuksia tai ylléttévid seurauksia.
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© L
JFEJ Tehtavarasti 6

Oppilaiden on tehtdva karttansa loppuun (ovat voineet aloittaa jo esim. tehtadvarastien valilla
odotellessa) kulkemastaan reitista JA kirjoitelma yhdessa, samalla kun matkaavat “aikakoneessa” jo
takaisin omaan aikaansa. Eli kieppuen ajan spiraaleissa, ryhman kesken laitetaan kiertdmaan seka
karttapaperi, ettd tyhja A4. Yksi aloittaa kartan piirtdmisen, toinen kokoavan kertomuksen
kirjoittamisen. Aina minuutin kohdalla (tai kiihtyvassa tahdissa) opettaja antaa danimerkin, jolloin
tyOstettava paperi annetaan seuraavalle, huolimatta siitd, vaikka sana tai piirros olisi juuri kesken.
Ideana onkin, ettd seuraavan on paastava jyvalle, mita edellinen oli tekemassa ja jatkettava suoraan
siitd. Tama yhdessa laadittu pikakertomus toimii tukena oppilaiden itse laatimissa kertomuksissa.

Toinen toteutusmuoto on toteuttaa idea ihan vain kartan ja piirtamisen parissa. jokainen alkaa
piirtamaan yhden rastin tapahtumia ja samalla tavoin rotaationa kartan piirroksista tulee sitakin
hauskempia. Tassa versiossa kertomuksen kirjoittamisen voisi edelleen jattda yksilosuoritukseksi,
ndin haluttaessa.

Pohdintaa kartan roolista osana tehtdvarataa

Kartan piirtaminen toimii myds oivallisena tekemisend, mikali ryhma joutuu esimerkiksi odottamaan
vuoroaan jonkin rastin kohdalla. Kartan kuvittaminen tuo tehtdvdrataan myds omakohtaista
kosketuspintaa, tarinan muuten kulkiessa kaikille ryhmille yhtenevaisesti. Karttaan voi ohjeistaa
oppilaita piirtamaan ainakin liihokkietanoita, kuvaamaan eri rasteilla tehtyja suoritteita ja
kertaamaan mieliinsa tarinan eri vaiheita. Kuka esimerkiksi oli se, jonka nimessa oli eniten vokaaleja
jne. Erillisia ohjeita voisi antaa myds esimerkiksi sille, miten kartassa kuvataan kohdattu haaste,
neronleimauksen syntyminen tai hauska hetki.

Lopulta pienryhmat valmistautuvat esittdmaan karttaansa tukena kayttden kertomuksen
tarinankulusta oman ryhmansa kohdalta. Hauskan lisédn voisi antaa pisteytys/pika-arvio ryhmaén
toimintaa seuraavan opettajan toimesta. Eri pistemaara vastaa eritasoista onnistumista. Esim. 5-7p:
Onnistuitte estamaan katastrofin, mutta sekaantumisenne liikennejarjestelyihin aiheutti sen, etta
nyt kaikki autot ovat kaksivarisid. Tai molaytyksenne aikamatkailusta synnytti kummallisen UFO-
buumin. (eli jotain paatonta/hauskaa, mutta mika antaa kuvan, etta jotakin on jaanyt vaillinaiseksi)

Itsearvioinnin tyokaluna toimii kartta ja oppilaan laatima kertomus, jossa oppilas kuvailee ryhmansa
tyoskentelya reitin varrella, omaa rooliaan ja kohtaamiaan haasteita.

Vaihe 6: Summatiivinen arviointi

Arviointi tassa projektissa perustuu suurimmaksi osaksi oppilaiden tekemaan itsearviointiin. Tunnin
lopussa oppilaat kirjoittavat kertomukset tehtdavaradasta ja pohtivat samalla omaa oppimistansa
seka tydskentelya tunnin aikana. Oppilaille annetaan tdahan tueksi itsearviointilomake, jota oppilaat
voivat hyodyntaa kertomusta kirjoittaessa. Lomakkeessa omaa osaamista arvioidaan symbolein, ja
lomakkeen vaittamat pohjautuvat tdman projektin laaja-alaisiin ja oppiainekohtaisiin tavoitteisiin.
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Itsearvioinnin jalkeen jokaisen oppilaan kanssa kaydaan lyhyt keskustelu, jossa oppilas saa esitelld
oman tarinansa opettajalle ja perustella itsearviointia. Opettaja voi keskustelussa tuoda esille omia
havaintojansa oppilaan tyoskentelysta.

Nimi:

Arvioi toimintaasi tehtavassa

1. Toin tehtavarasteja tehdessa esille oman mielipiteeni

2. Yritin perustella omat mielipiteeni muille.
3. Kuuntelin muita ryhmalaisia ja opettajaa.

4. Tartuin uuteen tehtdvaan heti tehtavarasteille
paastyani.

5. Osallistuin tehtavarasteilla eri tehtavien tekoon.

6. Jos en heti keksinyt ratkaisua, jaksoin yrittda enka
luovuttanut.

7. Jos en heti keksinyt ratkaisua, pyysin rohkeasti apua
opettajalta tai muilta ryhmalaisilta.

8. Yritin keksia tehtavarasteilla ratkaisuja tehtaviin
paattelemalld, en arvaamalla.

9. Osallistuin kartan tekemiseen muiden ryhmalaisten
kanssa.

10. Tehtavien tekeminen yhdessa oli mielestéani hauskaa.

Taulukko 4. Oppilaiden oppimisen ja tyoskentelyn itsearviointi projektissa

Avoimet kysymykset:
e Millaisia asioita opin?

e Missa tarvitsen vield harjoitusta?
e Miten ryhmamme toimi yhdessa?

Vaihe 7: Uuden tavoitteen asettaminen

Itsearvioinnin jalkeen on hyva kdyda viela yhteinen keskustelu ja pohtia, miten projektissa esiin
nousseita taitoja voidaan hyodyntaa tulevaisuudessa ja minkalaisia havaintoja herasi siita, mita
olisi hyva vield harjoitella lisda. Tama toimii pohjana oppilaan uuden tavoitteen asettamiselle.
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1.2. Radioaktiivisuus

Oppiaine: Fysiikka
Oppilaat: 8. luokka (14-15 vuotiaat)
Koulu: Kaunas Jurgis Dobkevicius Lower Secondary School, Liettua

Tekija: opettaja Neringa Barauskaité-Sarkiniené

Tietoa koulusta

Kaunasin Jurgis Dobkeviciusin peruskoulu on holistisen oppimisen koulu. Opetus perustuu
kasitykseen maailmasta yhtendisena kokonaisuutena, jossa oppijan fyysinen ja henkinen hyvinvointi
sekd tasapainoinen suhde ymparoivdadn maailmaan ovat keskiossda. Koulussa toteutetaan
International Baccalaureate -ohjelmia (PYP ja MYP). Perusopetuksen ylaluokilla kiinnitetdan erityista
huomiota oppilaiden laaja-alaisen osaamisen ja arvojen kehittamiseen, emotionaalisen
hyvinvoinnin vahvistamiseen seka globaalin nakékulman muodostamiseen.

Osallistuminen COMPASS-hankkeeseen on lisannyt opettajien tiimityota ja vahvistanut kasitysta,
ettd osaamisen kehittaminen on tavoitteellinen, jarjestelmallisesti rakennettu prosessi, joka
edellyttaa suunnitelmallisuutta ja jatkuvaa reflektiota. Koulussa on syntynyt elava reflektion
perinne: oppilaita kannustetaan arvioimaan omaa oppimistaan, asettamaan henkildkohtaisia
tavoitteita ja keskustelemaan edistymisestddan opettajien ja vanhempien kanssa. Vertais- ja
itsearviointi ovat luonteva osa toimintakulttuuria, mika vahvistaa vastuuta oppimisesta ja kehittaa
kriittista  ajattelua. Reflektio on integroitu oppilasportfolioihin, projektiesityksiin ja
arviointikriteerien yhdessa tarkasteluun. N&din rakennetaan profiilia tietoisesta, itsendisesta ja
motivoituneesta oppijasta.

Johdanto

Olen toiminut fysiikan opettajana kolmen vuoden ajan. Vaikka suunnittelen tuntini tarkasti, haluan
murtaa perinteisia kasityksia fysiikanopetuksesta ja sallia itselleni myos “improvisoinnin”: nauttia
hetkesta oppilaiden kanssa, joustaa ja yllattyd. Luonnontieteiden tohtoriopintojeni ansiosta voin
tuoda oppitunneille ”laboratoriosta tuotua” tiedettd sellaisenaan — ei oppikirjamaiseen, vaan
elavaan ja kiehtovaan muotoon. Tuntini eivat ole hiljaisia eivatka helppoja, mutta tavoitteeni on
saada oppilaat aidosti mukaan oppimisprosessiin.
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Projektissa oli mukana 21 kahdeksasluokkalaista (10 poikaa ja 11 tytt6d, 13—15-vuotiaita). Luokka
on kaksikielinen: osa aineista opetetaan englanniksi, osa liettuaksi. Oppilaiden taitotaso on
erilainen; erityisen tuentarpeen oppilaita ei ole, mutta osalla on keskittymis- tai tiedonkasittelyn
vaikeuksia.

Miten oppilaat ja mina maarittelimme laaja-alaisen osaamisen?

Kehitettavd osaaminen oli ajattelu ja oppimaan oppiminen, joka Liettuan opetussuunnitelmassa
luokitellaan kognitiiviseksi osaamiseksi. Fysiikan opetuksessa taman ydin on motivaation ja kyvyn
kehittaminen ymmartaa itseddan ja maailmaa hankkimalla inhimillisen kulttuurin kokemusta.
Kognitiivinen osaaminen sisaltaa nelja ulottuvuutta:

ainekohtainen tieto ja taidot;
kriittinen ajattelu;
ongelmanratkaisu;

AN

oppimaan oppiminen.

Tassa projektissa painopiste oli kriittisen ajattelun ja ongelmanratkaisun kehittamisessa. Fysiikan
tehtavat opettavat oppilaita analysoimaan tilanteita ja soveltamaan teoreettista tietoa kaytantoon.
Oppilaat harjoittelevat tiedon luotettavuuden arviointia ja loogisten johtopaatosten tekemista.

Esitin oppilaille kognitiivisen osaamisen nain:
Kognitiivinen osaaminen on halusi ja kykysi olla utelias, ymmartaa itseasi ja maailmaa. Ajattele sita
nain:

e Haluat tietaa: olet kiinnostunut siitd, miten asiat toimivat, miksi jotakin tapahtuu ja kuka sina
olet. Tdma on motivaatiota.

e Tiedat, miten ottaa selvaa: et ainoastaan halua tietdad, vaan myds osaat etsia tietoa — opit
kirjoista, opettajilta, kokeista tai jopa virheista. Hydédynnat sitd, mita ihmiset ovat jo aiemmin
[oytdaneet. Tama on kyvykkyytta.

e Mita tama tarkoittaa sinulle koulussa (ja eldaméassa)?

o Ei pelkkdaa ulkoa opettelua: tarkeaa ei ole vain tietdaa paivamaaria tai kaavoja, vaan
ymmartaa, miksi ne ovat sellaisia kuin ovat ja miten ne toimivat.

e Ajattele dlykkadasti: osaa kysya “miksi?”, dla usko kaikkea heti, vaan etsi todisteita (tdma on
kriittista ajattelua).

e Ratkaise ongelmia: kun jokin on epdselvda tai vaikeaa, osaa etsid ratkaisuja (tdma on
ongelmanratkaisua).

e Opi oppimaan: ymmarra, miten opit parhaiten — ehkd kuuntelemalla, lukemalla tai
kokeilemalla? Ja opi virheistadsi pelkdaamatta niita.

e Nde kokonaisuus: ymmarrd, miten eri oppiaineet (esim. fysiikka, biologia, historia) liittyvat
toisiinsa ja auttavat selittdmaan maailmaa.

Lyhyesti sanottuna kognitiivinen osaaminen on valttamatonta, jotta voit olla utelias tutkija, joka
osaa oppia, ajatella ja ymmartaa itsedan sekd ymparoivaa maailmaa.
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Miten valmistauduimme?

Seka oppilaani ettd mind jouduimme valmistautumaan kognitiivisen osaamisen tavoitteelliseen
kehittamiseen. Laadin diagnostisen arviointivdlineen — kyselylomakkeen — joka auttoi oppilaita
arvioimaan omaa ldhtotasoaan kussakin osa-alueessa. Valitsin aktiivisia, tutkivia tyotapoja, jotka
kannustivat oppilaiden osallisuuteen, itsendisyyteen ja reflektioon. Suunnittelin formatiivisen ja
summatiivisen arvioinnin menetelmat IB-jarjestelman (International Baccalaureate) A—D-kriteerien
pohjalta, jotta voin seurata edistymista kaikilla kognitiivisen osaamisen alueilla.

Mita nayttoa meilla oli oppimistilanteesta? Missa olimme?

Ennen oppituntisarjaa oppilaat tayttivat kyselylomakkeen, joka auttoi heitd pohtimaan omaa
tietamystaan, taitojaan ja oppimistottumuksiaan. Minun tehtdvani oli auttaa oppilaita
ymmartamaan, mita kognitiivinen osaaminen tarkoittaa, antamalla konkreettisia esimerkkeja
(esimerkiksi kyky kysya kysymyksid, etsia vastauksia ja arvioida tietoa). Rohkaisin heitd myds
suunnittelemaan omaa oppimistaan ja soveltamaan erilaisia strategioita (kuten tiedon jasentamista
ja reflektiota) sen sijaan, etta he etsisivat vain oikeaa vastausta.

Kognitiivisen osaamisen osa-alueiden avaaminen teki oppilaista aktiivisia toimijoita
oppimisprosessissa: he kehittivat paitsi ainekohtaista tietoa, myods kykya ajatella kriittisesti,
ratkaista ongelmia ja reflektoida omaa oppimistaan — juuri sitd, mikd muodostaa kognitiivisen
osaamisen ytimen.

Kognitiivisen osaamisen lahtotason arvioimiseksi ennen tuntisarjaa annoin oppilaille 20 kysymyksen
kyselylomakkeen (liite 1). Kysymykset linkitettiin kognitiivisen osaamisen eri osa-alueisiin ja
oppituntisarjan teemaan. Laadin kyselylomakkeen fysiikan opetussuunnitelman pohjalta kayttaen
generatiivista tekoalytydkalua Google Al Studio.

Oppilaat arvioivat vaitteita neljan portaan asteikolla, joka kuvasi heidan tasoaan:

1 —taysin eri mielta: koen, ettd minulla on suuria vaikeuksia tdlla alueella
2 — osittain eri mieltd: koen, etta tarvitsen paljon apua talla alueella

3 — osittain samaa mielta: olen melko varma, mutta tarvitsen joskus apua
4 — tdysin samaa mielta: olen hyvin varma ja voin auttaa muita

Tuntisarjan lopussa oppilaat vastasivat samoihin 20 kysymykseen uudelleen, jotta muutokset voitiin
vertailla. Lisdksi pyysin heitd osoittamaan, mitkd sarjan tehtdvistad (radioaktiivisuuteen liittyvat
laskutehtdvat, vaittelyt, projektipohjainen tydskentely, virtuaalivierailu ydinvoimalassa ja testi)
auttoivat kehittamaan tiettyja kognitiivisen osaamisen osa-alueita.

Mita halusimme saavuttaa? Kuinka paljon aikaa kaytettiin?

”Radioaktiivisuus”-oppituntisarjan aikana tavoitteena oli kehittdd kognitiivista osaamista
suunnitelmallisesti. Oppilaiden edistymista arvioitiin luonnontieteiden IB-ohjelman neljan kriteerin
mukaisesti:
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A —tiedot ja ymmartaminen

B — tutkiminen ja tuottaminen

C — kasittely ja arviointi

D — tieteen vaikutusten arviointi

Tuntisarja toteutettiin tammikuusta maaliskuuhun 2025 ja sisélsi yhteensa 18 kontaktiopetuskertaa.

Miten oppilaat saivat kokemusta osaamisensa kehittamisestd? (tehtavat,
aktiviteetit jne.)

Kognitiivisen osaamisen kehittaminen oli integroitu erilaisiin tehtaviin:

e Radioaktiivisuusaiheisten ongelmien ratkaiseminen.

e Projektipohjainen kaytdannon tyd “Ydinvoimalat” - tiedonhaku, ldhteiden kaytto,
formatiivinen arviointi. Tyon tarkoituksena oli selvittdd, miten ydinvoimalat toimivat ja
tutustua ydinenergian tilastolliseen aineistoon.

e Tutkimus Ignalinan ydinvoimalasta. Tyon tavoitteena oli vierailla virtuaalisesti Ignalinan
ydinvoimalassa?, kerata tietoja voimalan menneisyydestd, nykyisyydest ja tulevaisuudesta
seka tehda johtopaatoksia.

e Viittely ydinenergiasta (liite 2).

Miten autoin oppilaita kehittamaan itsetuntemustaan ja osaamistaan?
Miten he tiesivat, mita osaamista kehitettiin, missa maarin ja milla tasolla?

e Annoin oppilaille palautetta heidan suorittaessaan naita tehtavia:

e Kotona ja tunnilla he ratkaisivat radioaktiivisuuteen liittyvia ongelmia.

e He tekivat kaytannon projektitydon nimeltd ”Ydinvoimalat”. Oppilaat etsivat tietoa,
tyoskentelivat artikkelien ja verkkoldhteiden parissa ja tekivat virtuaalivierailun Ignalinan
ydinvoimalaan.

e He osallistuivat vaittelyihin ydinenergiasta.

Kaytannon tyoskentely osoitti, ettd oppilaat pystyivat itsendisesti etsimaan tietoa, jasentamaan sita
ja soveltamaan kdytantoon. Vaittelyissa he osoittivat kykya argumentoida, arvioida tietoa ja ajatella
kriittisesti.

Oppilaat saivat palautetta, joka auttoi heitd ymmaéartdmaan omat vahvuutensa ja
kehittamiskohteensa. Palautteessa korostin paitsi akateemisia tuloksia, my0Os ajatteluprosessia,
ponnistelua ja strategioiden kayttéa. Tama auttoi oppilaita ymmartamaan paremmin omaa
oppimispolkuaan ja tunnistamaan, missa he olivat edistyneet.

'lgnalina Nuclear Power Plant. (2023). Virtual tour. https://virtual.iae.lt/
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Miten oppilaat saivat tietaa, mita osaamista he olivat kehittaneet ja milla
tasolla?

Oppilaat saivat tietoa edistymisestdan ja kehitetysta osaamisestaan itsearviointitoimintojen kautta,
jotka oli integroitu koko “Radioaktiivisuus”-tuntisarjaan. Arvioinnissa keskityttiin paitsi
lopputulokseen, myds oppimaan oppimisen ja reflektion taitoihin. Summatiivinen arviointi ei ollut
pelkka tietotesti, vaan tietoinen pohdinta omasta oppimisprosessista. Tama auttoi oppilaita
tunnistamaan oman kehityksensa, vahvuutensa ja kehittdmisalueensa.

Tuntisarjan lopussa oppilaat tayttivat uudelleen saman 20 kysymyksen kyselylomakkeen, joka liittyi
neljaan kognitiivisen osaamisen osa-alueeseen:

a) tieto ja taidot

b) kriittinen ajattelu

c) ongelmanratkaisu

d) oppimaan oppiminen

Oppilaat pystyivat vertaamaan vastauksiaan ja arvioimaan, milla alueilla he olivat edistyneet. Heitd
pyydettiin my6s osoittamaan, mitka aktiviteetit (tehtdvien ratkaisu, vaittelyt, kdytannon projektityo,
virtuaalivierailut, testit jne.) auttoivat heitd kehittdamaan tiettyja osaamisia. Tdma edisti tietoista
oppimisprosessin analyysia ja auttoi oppilaita yhdistamaan aktiviteetit niissa kehittyneisiin taitoihin.

Kyselyn tulokset osoittivat, ettd oppilaat ymmarsivat radioaktiivisuuden peruskasitteitda paremmin,
pystyivat omaksumaan, jdsentdmaan ja arvioimaan tietoa aiempaa tehokkaammin seka osallistuivat
perusteltuun keskusteluun.

Loppupohdintoja

Reflektoidessani oppilaiden oppimista tassd kokonaisuudessa huomasin, etta heilld on yha puutteita
tietoisessa oppimiseen sitoutumisessa seka kyvyssa suunnitella, reflektoida ja soveltaa erilaisia
oppimisstrategioita. He tunsivat olonsa vahiten varmoiksi laskennallisissa tehtavissa. Oppilaat
kuitenkin kehittivat ajatteluaan ja kykydan yhdistda teoria kaytannon tilanteisiin. Kaytetyt
opetusstrategiat osoittautuivat tehokkaiksi, silld osaamisen arviointikriteerien perusteella paitsi
ainekohtainen ymmarrys myos itsevarmuus kaikilla kognitiivisen osaamisen osa-alueilla kasvoi.

Mita teen seuraavaksi:

e Vahvistan oppilaiden laskutaitoja: varaan lisda aikaa ja huomiota kaytannon laskutehtaviin.
Saatan kayttad monipuolisempia menetelmia, kuten paritydskentelya, eriytettyja tehtavia,
visuaalisia apuvalineita tai simulaatioita.

e Pidanylla korkeaa kriittisen ajattelun tasoa: jatkan keskustelujen ja vaittelyiden jarjestamista
ja kannustan tiedonlahteiden kriittiseen arviointiin — ei vain tassa oppiaineessa, vaan my0s
muissa oppiaineissa.

e Kannustan tiedon soveltamiseen: vaikka edistystd on tapahtunut, etsin jatkossakin tapoja,
joilla oppilaat voivat soveltaa hankkimaansa tietoa kdytantoon (esimerkiksi pienimuotoiset
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tutkimusprojektit, projektityot radioaktiivisuuden soveltamisesta |3didketieteessd ja
teollisuudessa).

e Hyodynnan itsearviointia: jatkan vastaavien itsearviointikyselyiden laatimista ennen ja
jalkeen jokaisen luvun opiskelun. Tdma ei ainoastaan anna opettajalle arvokasta tietoa, vaan
kannustaa myo6s oppilaita reflektoimaan omaa oppimistaan ja havaitsemaan oman
edistymisensa. Voin myds lisdita muutaman avoimen kysymyksen, jotta oppilaat voivat
kommentoida omia arvioitaan.

e Esittelen lyhyesti koko luokan yhteenvetotulokset oppilaille, korostaen yleista edistysta ja
niitd osa-alueita, joissa tarvitaan vield lisda ponnistelua. Tima voi motivoida heita ja tehda
oppimisen merkityksen nakyvaksi.

Kasitys “kognitiivisesta osaamisesta” on 8. luokan oppilaille heikosti ymmarretty tai taysin
tuntematon. Se on lilan abstrakti, ja oppilaat taipuvat samaistamaan sen yksittdisiin taitoihin.
Kahdeksasluokkalaiset ~maarittelevdat taman kasitteen usein vyksittdisten kykyjen tai
oppimisprosessin osien kautta (esimerkiksi kyky oppia, ymmartas, valita tietoa ja |6ytda uutta).
Oppilaiden on vaikea hahmottaa kognitiivista osaamista kokonaisuutena, joka sisaltda paitsi tiedon
omaksumisen, myds sen soveltamisen, ongelmanratkaisun, kriittisen ajattelun, tiedon arvioinnin,
oppimisstrategioiden valinnan ja reflektion.

Mita suosittelen muille opettajille
Kognitiivisen osaamisen kdsite on esitettava oppilaille selkeasti ja konkreettisin esimerkein:

e Sen sijaan, ettd puhutaan vain yleisestd osaamisesta, on tarkeda korostaa sen osatekijoita:
uteliaisuutta, kykya kysya kysymyksia, havainnoida, kerdta ja arvioida tietoa, analysoida,
tehda johtopaatoksia, ajatella kriittisesti, ratkaista ongelmia ja etsia luovia ratkaisuja.

e Integroi se toimintaan: suunnittele tunnit ja tehtdvat tietoisesti niin, ettd oppilaat eivat vain
hanki tietoa, vaan kdyttavat ja kehittavat aktiivisesti kognitiivisen osaamisen osa-alueita.
Tama voi tarkoittaa ongelmalahtoisia kysymyksia, tutkimuksia, projekteja, keskusteluja tai
kokeita, jotka edellyttdvat hypoteesien muodostamista, datan analysointia ja mallien
etsimista.

o Kysy kysymyksia, jotka rohkaisevat oppilaita reflektoimaan omaa oppimistaan:

— “Miten ymmarsit taman?”

— “Mitka vaiheet auttoivat sinua ratkaisemaan taman ongelman?”
— “Mika oli vaikeinta ja miten selvisit siita?”

— “Mita tekisit toisin seuraavalla kerralla?”

e Anna palautetta: arvioidessasi oppilaiden tyotd kiinnitd huomiota paitsi lopulliseen
vastaukseen, myos ajatteluprosessiin, esitettyihin kysymyksiin, tiedon etsintddan ja
perusteluihin — toisin sanoen siihen, miten kognitiivinen osaaminen ilmenee kdaytanndssa.

e Kayta visualisointeja: esimerkiksi kaavion tai miellekartan laatiminen siita, mita kognitiivinen
osaaminen sisaltaa, voi helpottaa oppilaiden ymmarrysta ja muistamista.
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Opettajan tulisi luoda oppimisymparistd, jota hallitsevat aktiiviset, osallistavat ja
ongelmalahtoiset tehtdvat. Ne kannustavat oppilaita paitsi hallitsemaan tietoja, myos
analysoimaan niita kriittisesti, soveltamaan oppimaansa, ratkaisemaan todellisia ongelmia

ja ottamaan vastuuta omasta oppimisestaan.

Kuva 5. Vaittelyt ydinenergiasta
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LIITE 1. Kognitiiviten taitojen itsearviointi

Oppituntisarjan alussa oppilaat tayttivat kyselylomakkeen, jonka avulla he saattoivat pohtia omaa
tietamystaan ja herattda kiinnostuksensa kognitiivista osaamista kohtaan. Tama valmistautuminen
auttoi heitd osallistumaan aktiivisesti oppimisprosessiin, kehittden paitsi ainekohtaista tietoa myds
kykya ajatella kriittisesti, ratkaista ongelmia ja reflektoida omaa oppimistaan.

Kognitiivisen osaamisen ldahtotason (perustason) arvioimiseksi laadittiin 20 kysymyksen
kyselylomake (taulukko 5), jossa vdittamia arvioitiin neliasteisella asteikolla:

1 —Tdysin eri mieltd: koen, ettd minulla on suuria vaikeuksia télld alueella.
2 — Osittain eri mieltd: koen, ettd tarvitsen paljon apua tdlld alueella.

3 — Osittain samaa mieltd: olen melko varma, mutta tarvitsen joskus apua.
4 — Tdysin samaa mieltd: olen hyvin varma ja voin auttaa muita.

Kysymykset liittyivat kognitiivisen osaamisen eri osa-alueisiin sekd opetettavan kokonaisuuden
aiheeseen ”Radioaktiivisuus”. Kysely laadittiin BUP-fysiikan opetussuunnitelman mukaisesti.
Kysymysten laatimiseen ja vastausten analysointiin kdytettiin generatiivista tekoalytyokalua Google
Al Studio.

KYSELYLOMAKKEEN VAITTAMAT ENNEN LUVUN ALOITTAMISTA

(Arvioi véittdmdt neliportaisella asteikolla, jossa 4 = tédysin samaa mieltd: olen hyvin varma ja voin
auttaa muita; 1 = tdysin eri mieltd: koen, etté minulla on suuria vaikeuksia télld alueella.)

Aloituskysymys: Miten ymmarrat “kognitiivisen osaamisen” kasitteen?

I. Kognitiivisen osaamisen viitekehys: Ainekohtainen tieto ja taidot

1. Ymmarran radioaktiivisuuden tyypit (alfa, beeta, gamma) ja
niiden ominaisuudet.

2. Osaan selittaa puoliintumisajan kasitteen ja sen
soveltamisen.

3. Ymmarran ydinhalkeamisen ja ydinfuusion periaatteet.
4. Tiedan, miten ydinreaktorit toimivat ja miten niita.
Il. Kognitiivisen osaamisen viitekehys: Kriittinen ajattelu

5. Osaan arvioida kriittisesti tietoa ydinenergian eduista ja
haitoista.

6. Osaan erottaa tosiasiat ja mielipiteet, kun keskustelen
radioaktiivisuudesta ja ydinenergiasta.
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7. Osaan perustellusti keskustella ydinenergian turvallisuus- ja
ymparistovaikutuksista.

8. Ymmarran radioaktiivisuuden kayton eettiset ndkdkohdat
ladketieteessa ja muilla aloilla.

lll. Kognitiivisen osaamisen viitekehys: Ongelmanratkaisu

9. Osaan laskea aineen radioaktiivisuuden tietyn ajan
kuluttua, kun sen puoliintumisaika on tiedossa.

10. Osaan ehdottaa ratkaisuja ydinjatteen kasittelyn
ongelmaan.

11. Osaan analysoida ydinonnettomuuden seurauksia ja
ehdottaa ehkaisevia toimenpiteita.

12. Osaan soveltaa radioaktiivisuutta koskevaa tietamystani
kdaytannon ongelmien ratkaisemiseen.

IV. Kognitiivisen osaamisen viitekehys: Oppimaan oppiminen

13. Osaan itsendisesti etsia tietoa radioaktiivisuudesta ja
ydinenergiasta.

14. Opin tehokkaasti uusia kasitteita, jotka liittyvat ydin-
fysiikkaan.

15. Osaan arvioida kriittisesti erilaisia radioaktiivisuutta
koskevia tietolahteita.

16. Osaan tiivistaa ja jasentaa radioaktiivisuudesta ja
ydinenergiasta hankkimani tiedon.

V. Loppukysymykset

17. Arvioi oma tasosi talla osa-alueella: ainekohtainen tieto ja
taidot (radioaktiivisuus).

18. Arvioi oma tasosi talla osa-alueella: kriittinen ajattelu.

19. Arvioi oma tasosi talla osa-alueella: ongelmanratkaisu.

20. Arvioi oma tasosi talla osa-alueella: oppimistaidot.

Taulukko 5. Oppilaiden itsearviointitaulukko

Kun oppilaat olivat suorittaneet luvun ja kaikki siihen liittyvat tehtavat, he vastasivat samoihin
kysymyksiin uudelleen, mutta seuraavin lisdayksin:

e Merkitse, mitka luvun aikana tehdyistda tehtdvista auttoivat kehittdmadan ”Kognitiivinen
osaaminen” -osaamisen eri osa-alueita.

e Lisakysymys: “Kuinka koet kehittdneesi omaa kognitiivista osaamistasi taman luvun aikana?
(5 = Koen kehittyneeni paljon ja oppineeni paljon, 1 = Koen, etten ole kehittynyt lainkaan
enka oppinut mitdan.)
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KOGNITIIVISEN OSAAMISEN ARVIOINNIN TULOKSET

Kognitiivisen = osaamisen  kehittdmiseen suunnattuun oppituntisarjaan  osallistui 21
kahdeksasluokkalaista oppilasta. Osallistujia pyydettiin arvioimaan 20 vaittamaa neliasteisella
asteikolla (4 = taysin samaa mielta: olen hyvin varma ja voin auttaa muita; 1 = tdysin eri mielta: koen,
ettd minulla on suuria vaikeuksia talla alueella).

Iten oppilaat ymmarsivat, mita “kognitiivinen osaaminen” tarkoittaa?

Noin kolmasosa luokasta ei ymmartanyt kasitetta lainkaan ja vastasi: “En ymmarra”, “Tata on vaikea
ymmartaa.” Toinen osa luokasta (noin 28 %) osoitti pinnallista ymmarrystd, joka painottui tietoon
ja oppimiseen: “Miten tietdd jotakin”, “Tapoja oppia jotakin”, “Kuinka monta uutta asiaa olen
oppinut”, “Kuinka paljon voi tietad”, “Tiedon valikointi.” Noin 24 % vastauksista kuvasi syvempaa
ymmarrystd, jossa kognitiivinen osaaminen liitettiin oppimisprosessiin ja taitoihin: “Kun oppii
tuntemaan uusia asioita”, “Kuinka hyvin voi ymmartaa”, “Kyky oppia ja tunnistaa uusia,

4

tuntemattomia alueita”, “Kyky ymmartda.” Naissa vastauksissa oppilaat liittivat kognitiivisen

osaamisen oppimiseen ja ymmartamiseen kykyna.

Useat vastaukset (noin 12 %) osoittivat jo kypsempda ymmarrystd, joka sisalsi tiedon hankinnan
lisaksi syvallisemman ajattelun ja reflektiivisen ulottuvuuden: “Kognitiivinen osaaminen on tiedon
syventamistd, ymmartamista, kehittymista.” (liittyy prosessiin ja kasvuun) “Kun oppii tunnistamaan
uusia asioita, kriittinen ajattelu ja ongelmanratkaisu.” (viittaa korkeampiin ajattelun taitoihin) “Kyky
tuntea itsensa tai se, mitd oppii” ja “Kun oppii jotain uutta, voi samalla oppia tuntemaan itsedan
paremmin?” (liittaa kasitteen oppimisprosessiin ja itsetuntemukseen).

AVastausten analyysi kognitiivisen osaamisen viitekehyksen mukaan
I. Oppiainekohtaiset tiedot ja taidot

Ennen: Ennen luvun opiskelua oppilaat kokivat vahiten varmuutta juuri “ainekohtaisen tiedon ja
taitojen” alueella. Arvioiden keskiarvot vaihtelivat erittdin matalista (1,86 — “olen enimmdkseen eri
mieltd / tarvitsen paljon apua”) kahden ensimmaisen kysymyksen osalta (radioaktiivisuuden tyypit,
puoliintumisaika) hieman korkeampiin (2,38 — “tarvitsen apua / melko varma”) ydinhalkeamisen ja
fuusion kohdalla seka (2,62) ydinreaktorien kohdalla. Tama osoittaa, etta aihe oli oppilaille uusi ja
monimutkainen.

Jilkeen: Luvun opiskelun jalkeen varmuus omasta tiedosta ja taidoista kasvoi merkittavasti.
Keskiarvot nousivat arvoihin 3,10 (radioaktiivisuuden tyypit), 2,95 (puoliintumisaika), 3,43
(halkeaminen/fuusio) ja 2,95 (reaktorit). Oppilaat kokivat siis olevansa keskimaarin “melko varmoja”
(3) tai jopa lahelld "hyvin varmoja” (4) naiden kasitteiden ymmartamisessa.

Tama osa-alue kehittyi eniten oppimisjakson aikana. Oppilaat omaksuivat keskeiset ainekohtaiset
tiedot ja taidot, erityisesti radioaktiivisuuden peruskasitteisiin liittyen.
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Il. Kriittinen ajattelu

Ennen: Ennen opiskelua oppilaiden varmuus kriittisen ajattelun taidoissaan talla alueella oli
keskitasoa. Keskiarvot vaihtelivat 2,29 (“tarvitsee paljon apua”, eettiset ndakokohdat) ja 2,95
(tosiasioiden ja mielipiteiden erottaminen) valilla. Tama osoittaa, ettd oppilailla oli jonkinlainen
kasitys aiheen kaksijakoisuudesta, mutta ei riittavasti tietoa tehda perusteltuja arvioita.

Jdlkeen: Kriittisen ajattelun taidot paranivat huomattavasti oppimisen aikana. Kaikki keskiarvot
nousivat yli 3,0 — 3,38 (edut/haitat), 3,38 (tosiasiat/mielipiteet), 3,52 (turvallisuuskeskustelu) ja 3,10
(eettiset nakokohdat). Oppilaat kokivat nyt olevansa “melko varmoja” tiedon arvioinnissa,
keskustelussa ja eettisten kysymysten ymmartamisessa.

Kriittisen ajattelun taidot kehittyivat onnistuneesti. Oppilaat eivdat ainoastaan lisdnneet
tietdmystaan, vaan kokivat myds kykenevansa arvioimaan sitd kriittisesti ja soveltamaan sita
monimutkaisiin yhteiskunnallisiin ja eettisiin kysymyksiin.

lll. Ongelmanratkaisu

Ennen: Tama oli alue, jolla oppilaat tunsivat vahiten varmuutta, erityisesti kdaytannon laskujen osalta
(keskiarvo 1,81 — matalin kaikista). Muut osa-alueet, kuten jatehuolto (2,29) ja tiedon soveltaminen
(2,33), osoittivat myos heikkoa luottamusta. Mielenkiintoista on, ettd ydinonnettomuuksien
analysointi (2,90) arvioitiin jo ennen opetusta korkeimmalle tdssa ryhmassa.

Jalkeen: Luottamus ongelmanratkaisutaitoihin kasvoi merkittavasti. Vaikka laskennalliset tehtavat
(2,81) jaivat edelleen heikoimmiksi, edistys oli huomattava (ero 1,00). Muissa osa-alueissa
keskiarvot nousivat selvasti yli 3,0: 3,24 (ydinjatteen kasittelyratkaisut), 3,67 (onnettomuusanalyysi
— korkein arvo kaikista kysymyksista opetuksen jalkeen), 3,19 (tiedon soveltaminen).

Ongelmanratkaisutaito kehittyi onnistuneesti, erityisesti ongelmien ymmartamisen ja analysoinnin
osalta. Vaikka laskutehtavat paranivat suhteellisesti eniten, ne jdivat edelleen osa-alueeksi, jossa
oppilaat tunsivat vahiten varmuutta.

IV. Oppimaan oppiminen

Ennen: Luottamus oppimaan oppimisen taitoihin tdssa aiheessa oli keskitasoa, mutta korkeampi
kuin ainekohtaisessa tiedossa tai ongelmanratkaisussa. Keskiarvot vaihtelivat 2,52 (tietoldhteiden
arviointi) ja 2,81 (uusien kasitteiden oppiminen) valilld. Tama osoittaa, ettd oppilailla oli yleisia
oppimisstrategioita, mutta epavarmuutta niiden soveltamisesta tahan aiheeseen.

Jalkeen: Oppimisprosessin jalkeen luottamus kaikilla oppimaan oppimisen osa-alueilla nousi yli 3,0:
3,38 (tiedonhaku), 3,29 (kasitteiden oppiminen), 3,33 (ldhteiden arviointi), 3,19 (tiedon
tiivistaminen). Oppilaat kokivat olevansa “melko varmoja” kyvystaan oppia aihetta itsenaisesti.

Oppimaan oppimisen taidot vahvistuivat selvasti. Oppilaat eivat ainoastaan lisénneet tietamystaan,
vaan myo6s vahvistivat luottamustaan kykyynsa hakea, arvioida, omaksua ja jasentaa tietoa
itsendisesti.
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Kriittisen ajattelun taidot. "Merkitse, mitkd tdman luvun tehtavat auttoivat sinua kehittdamaan
kriittisen ajattelun taitoja.”

95 % oppilaista ilmoitti, etta vaittely ydinenergiasta auttoi heitad kehittamaan tata taitoa eniten.
Tama osoittaa, ettd oppilaat tunnistavat vaittelyn tehokkaimmaksi menetelmaksi kriittisen ajattelun
kehittamisessa.

62 % valitsi testin ja siihen valmistautumisen. Vaikka testit yhdistetddn usein tiedon arviointiin,
korkea valinta osoittaa, etta testiin valmistautuminen auttoi oppilaita analysoimaan ja jasentamaan
tietoa syvdllisemmin seka pohtimaan sita kriittisesti sen sijaan, ettda he olisivat opetelleet asiat
mekaanisesti ulkoa. Testissa itsessadn saattoi olla tehtavia, jotka edellyttivat tiedon soveltamista,
analysointia ja synteesia.

Ongelmanratkaisutaidot. Oppilailta kysyttiin: ”Merkitse, mitkd tdman luvun tehtdvat auttoivat
sinua kehittamaan ongelmanratkaisutaitoja.”

90 % vastasi, ettd vdittely “Ydinenergia” auttoi kehittamaan tita taitoa eniten. Tama osoittaa, etta
oppilaat liittdvat ongelmanratkaisun myds monimutkaisten, todellisten kysymysten analyysiin, ei
vain laskennallisiin tai teknisiin tehtaviin.

57 % valitsi kotitehtdvat, tunnilla ratkaistut tehtavat seka tiedonhakuun ja lahteiden kdytt66n
perustuvan projektityén “Ydinvoimalat.” Naiden tehtdvien kautta oppilaat harjoittivat tiedon
soveltamista kdytdannon tilanteissa, mika on fysiikan ongelmanratkaisun keskeinen osa. Projektityén
aikana tapahtuva tiedonhaku ja ldhteiden kasittely rohkaisivat oppilaita tunnistamaan
tiedonpuutteita, etsimaan luotettavia ldhteitd, analysoimaan dataa ja tekemaan johtopaatoksia
(esim. ymmartamaan, miten ydinvoimala toimii tai mistda onnettomuudet johtuvat).

Oppimaan oppimisen taidot. Oppilailta kysyttiin: “Merkitse, mitka tdman luvun tehtavat auttoivat
sinua kehittdmaan oppimaan oppimisen taitoja.”

86 % vastasi, ettd testi ja silhen valmistautuminen auttoivat kehittdmaan tata taitoa eniten. Tama
osoittaa, ettd oppilaat yhdistavat oppimiskyvyn vahvasti vastuuseen omasta tiedosta ja sen
hallinnasta. Testiin valmistautuminen edellyttdaa tiedon jasentamista ja tiivistamista (koko luvun
hallintaa), oppimisstrategioiden valintaa (tehokkaimmat tavat kerrata ja ymmartad) seka
itsearviointia (mitd osaan jo, mita viela taytyy oppia).

71 % valitsi kotitehtavat ja tunnilla tehdyt tehtdvat. Naiden tehtavien avulla oppilaat sovelsivat
oppimaansa kaytantoon, vahvistivat uusia kasitteitd ja oppivat virheistaan.

Oppiaineen tiedot ja taidot Oppilailta kysyttiin: “Merkitse, mitkd tdman luvun tehtavat auttoivat
sinua kehittamaan ainekohtaista tietoa ja taitoja.”

95 % vastasi, ettd vaittely “Ydinenergia” ja virtuaalivierailu /gnalinan ydinvoimalaan auttoivat
eniten. Tdma osoittaa, ettd oppilaat arvostavat aktiivista, kontekstuaalista ja kriittistd oppimista
ainekohtaisten tietojen omaksumisessa.
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86 % valitsi testin ja siihen valmistautumisen. Testiin valmistautuminen edellyttda tiedon ja taitojen
systemaattista kertaamista ja soveltamista. Testin tarkoituksena on arvioida, ovatko oppilaat
oppineet ohjelmassa maaritellyt faktat ja kasitteet sekd osaavatko soveltaa saantéja ja kaavoja —
tdma on keskeinen osa tiedon vahvistamista.
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Liite 2: Vaittely "Ydinenergia"

Oppimistavoite: kerata tietoa annetusta aiheesta, valmistella kolme perustelua annetun vaitteen
puolesta tai sitd vastaan ja esittda ne vakuuttavasti vaittelyn aikana.

Viittelyn tavoite: vakuuttaa kolmas, neutraali tuomariryhma siita, ettd sinun argumenttisi ovat
parempia kuin vastapuolen perustelut.

Viittelyn vaittamat
Liettua tarvitsee ydinenergiaa.
Ydinenergia on parempaa kuin muut energialdhteet.

Vdittelyn aihe ja puolesta/vastaan -ryhmd jaetaan jokaiselle oppilaalle satunnaisesti. Ryhmid
voidaan muuttaa yhteiselld sopimuksella (opettajalle ilmoittamisen jélkeen).

Esityksen muoto: Loydetyt tiedot ja perustelut julkaistaan Teams-ryhmassa ennen esityspdivaa.
Argumentit esitetdaan sovittuna aikana vaittelyn periaatteiden mukaisesti.

Esityksen ajankohta: aikataulu ilmoitetaan ryhmille erikseen.
Jokaista oppilasta arvioidaan YKSILOLLISESTI.

Osa1ARGUMENTTIEN VALMISTELU

Kolme puolesta tai vastaan -argumenttia (riippuen ryhman tehtdvastd) esitetddn satunnaisesti
valitusta vaitteesta.

Argumentit kirjoitetaan selkeasti erilliseen taulukkoon tietokoneella (0,5 pistetta).

Teksti ei saa olla plagioitu. Enintdan viisi sanaa perakkain saa olla samoja kuin ldhteessa. Jos lahde
on suomenkielinen, lauseet on muokattava omin sanoin.

Et voi kopioida tekstia sellaisenaan. Huom. Tyo6t tarkistetaan ohjelmistolla, joka tunnistaa seka
plagioinnin etta tekodlyn tuottaman tekstin maaran. Ty6ssa saa olla korkeintaan 10 % plagiointia ja
40 % tekoalyn tuottamaa tekstia (6 pistetta).

Argumenttien on perustuttava luotettavaan tietoon (Wikipedia ei ole luotettava I|dhde).
Argumenttia valmistellessa on kaytettdva tilastollista, tieteellista tai muuta luotettavaa tietoa, ja
esittdessd on mainittava ldhde (tekija ja vuosi).

Argumentti koostuu seuraavista osista:

e Viite (2 p.)

e Vaittaman selitys (2 p.)

e Todisteet (2 p.)

e Aijheeseen liittyva johtopaatos (2 p.)
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Kaytetyt |lahteet on mainittava: ldhteen nimi, tekija, vuosi ja viite.
Pelkka viittauksen lisddminen ei riitd (malli on annettu ohjeessa). (3 p.)
Tekstin on oltava kieliopillisesti virheetdnta. (1 p.)

Ty0 on ladattava Teams-jarjestelmddan ennen esityspdivdaa. Jokaisesta myohdstymispdivasta
vahennetaan 2 pistetta kokonaisarvosanasta.

Muotovaatimukset:
Fontti: Times New Roman, koko 12 pt (1 p.)
Rivivali: 1,5 pt (0,5 p.)

Bonus (2 p.): Tyohon lisataan tekodlyn tuottama kuva tai meemi, joka liittyy aiheeseen. Kuvan alle
on merkittava, milla tekoalylla tai ohjelmalla kuva on tehty.

VAITTELYT

Vaittelymenetelma on suunniteltu auttamaan oppilaita analysoimaan ongelmia ja etsimaan niihin
mahdollisia ratkaisuja osallistumalla vaittelyihin niiden jarjestajind ja osanottajina. Menetelma
kehittaa kriittista ajattelua, empaattista kuuntelua seka kunnioitusta eridavia mielipiteita kohtaan.
Vaittelyn tavoitteena on vakuuttaa kolmas, neutraali tuomariryhma siita, etta omat argumentit ovat
parempia kuin vastapuolen.

Viittelyn osat

Viaittama (aihe) Jotta keskustelua voisi kdyda, taytyy olla jokin aihe keskusteltavaksi. Koulussa
tallaisesta vaittelyn aiheesta kdytetdan nimitysta vaittama (resolution).

Puoltava osapuoli Puoltava (affirmative) ryhma pyrkii vakuuttamaan tuomarit siitd, etta vaittama
on tosi — aina tai useimmiten.

Vastustava osapuoli Vastustava (negative) ryhma pyrkii osoittamaan, ettd vaittama ei pida
paikkaansa, tai ettd puoltava ryhma tulkitsee sitd virheellisesti tai epatarkoituksenmukaisesti.

Argumentit Paras tapa osoittaa oman ndkemyksen paikkansapitavyys on esittdd vakuuttavia
argumentteja, jotka antavat tuomarille syyn uskoa vaittaman oikeellisuuteen. Argumentit voivat olla
vahvoja tai heikkoja — tavoitteena on muotoilla mahdollisimman vahvat ja vakuuttavat perustelut.
Tuomarit arvioivat, kuinka hyvin ryhmat ovat pohtineet sekd omia etta vastapuolen argumentteja
ja kuinka hyvin omat perustelut kestavat vastapuolen kritiikin.

Todisteet Argumenttien tueksi on esitettdvd todisteita. Vaittelyissd todisteet perustuvat
asiantuntijoiden nakemyksiin tai luotettaviin lahteisiin, jotka tukevat vaitetta.

Kysymyskierros Useimmissa vaittelyissa, vaikkei aina, jokaiselle osallistujalle annetaan
mahdollisuus esittdaa kysymyksia vastapuolelleen. Kysymykset auttavat selventamaan vastustajan
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ndkokulmaa ja voivat paljastaa heiddn argumenttiensa heikkouksia. Saatua tietoa voi hyodyntaa
oman puheenvuoron vahvistamisessa.

Paatos Kun vaittely on paattynyt ja molempien ryhmien argumentit on kuultu, tuomarit merkitsevat
aanestyslipukkeisiinsa, kumpi ryhma on paremmin onnistunut perustelemaan kantansa — toisin
sanoen, kumpi voitti vaittelyn.

VAITTELYN KULKU
Osa |. Argumenttien esittaminen (20 min)

Ensimmainen ”puolesta”-joukkueen puhuja (U1) esittdd yhden argumentin ja siihen liittyvat
perustelut (1 min).

Ensimmadinen "vastaan”-joukkueen puhuja (P1) kumoaa Ul:n argumentin: korostaa epatarkkuuksia
ja virheellisia vaittamia seka perustelee, miksi Ul:n argumentti on virheellinen. Sen jalkeen han
esittdd yhden oman “vastaan”-argumenttinsa ja siihen liittyvat perustelut (1 min).

Toinen ”puolesta”-joukkueen puhuja (U2) vastaa P1:n argumenttiin: tuo esiin epatarkkuudet ja
virheet, ja perustelee, miksi P1:n vaite ei pida paikkaansa. Sen jalkeen han esittdaa yhden oman
“puolesta”-argumenttinsa ja siihen liittyvat perustelut (1 min).

Toinen ”vastaan”-joukkueen puhuja (P2) kumoaa U2:n vditteen, osoittaa sen virheellisyyksia ja
esittda sen jalkeen yhden oman “vastaan”-argumenttinsa ja siihen liittyvat perustelut (1 min).

Tata “ketjua” jatketaan, kunnes jokainen joukkueen jasen on esittdnyt oman argumenttinsa.

On suositeltavaa, ettd esitetyt argumentit eivat toista samoja asioita, vaan taydentavat aiemmin
esitettyja nakdkulmia uudella tiedolla tai todisteilla.

Osa Il. Kysymyskierros (8 min)

Argumenttien esittamisen jalkeen molemmilla joukkueilla ("puolesta” ja “vastaan”) on 3 minuuttia
aikaa keskustella joukkueen kesken padkohdista ja valita yksi edustaja, joka esittda joukkueen
kannan ja osallistuu kysymyskierrokseen. Keskustelun aikana sdahkoéisten laitteiden kayttd on
kielletty. Kolmen minuutin sisdisen neuvottelun jalkeen varataan 5 minuuttia kysymyskierrokselle.
Joukkueiden edustajat esittdavat argumenttinsa ja voivat kysya kysymyksia toisiltaan. Vastapuolen
edustaja vastaa kysymykseen tai voi ohjata sen oman joukkueensa jasenelle. Puhumisjarjestysta tai
aikarajoja ei ole, mutta toisia ei saa keskeyttda ja kdytoksen on oltava asiallista.

Osa lll. Yhteenveto (5 min)

Kysymyskierroksen jalkeen kumpikin joukkue (”puolesta” ja ”vastaan”) saa 3 minuuttia aikaa
keskustella lopullisista johtopaatoksistdaan (enintdan 3 kohtaa) ja valita edustajan, joka ne esittaa.
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Keskustelun aikana

sahkoisten

laitteiden kayttd on kielletty. Ensimmaisend lopulliset

johtopaatokset esittada “puolesta”-joukkueen edustaja, jonka tavoitteena on vakuuttaa yleiso

joukkueensa kannan vahvuudesta (1 min).

2

Sen jalkeen

’vastaan”-joukkueen edustaja esittdad oman tiivistelmansa ja pyrkii vakuuttamaan

yleison oman joukkueensa vahvuudesta (1 min).

Osa IV. Adnestys (3 min)

Kaikki vaittelyn seuraajat aanestavat, kumpi joukkue — ”puolesta” vai "vastaan” — voitti vaittelyn.

VAITTELYN SUMMATIIVINEN ARVIOINTI

Arvioinnissa kaytetaan International Baccalaureate (IB) -ohjelman kriteereja: A (tieto ja ymmarrys),

B (tutkiminen ja tuottaminen C (kasittely ja arvionti), D ( vaikutusten arviointi).

Osa |. ARGUMENTTIEN VALMISTELU

KRITEERI

Argumenttien
esittaminen 3.5
Teamsissa

Akateeminen

6
integriteetti
Argumentin 8
rakenne
Teksti 2.5
Kaytetyt ldhteet 3
Bonus 2

PISTEET

KUVAUS

Kolme argumenttia on esitetty selkeasti erillisessa taulukossa (3
pistettd, 1 piste per argumentti). Tyo laaditaan Microsoft Wordilla tai
vastaavalla ohjelmalla Apple-tietokoneille. Asiakirja ladataan Teams-
alustalle ennen esityspdivaa. Jokaisesta myohadstymispaivasta
vahennetdan 2 pistetta kokonaisarvosanasta.

Teksti ei saa olla plagioitu (enintdan 5 sanaa perakkain saa olla samoja
kuin lahteessad). Jos ldahde on suomenkielinen, lauseet on muokattava
omin sanoin. Tekstid ei saa kopioida suoraan. Tyo ei saa sisaltda yli 10 %
plagioitua sisaltoa eika yli 50 % tekodlyn tuottamaa tekstia.

Argumentti koostuu seuraavista osista:

— Vaite (2 p.)

— Vaittaman selitys (2 p.)

— Todisteet (2 p.)

— Aiheeseen liittyva johtopaatos (2 p.)

Teksti on kirjoitettu suomen kielella ilman kielioppivirheita (1 p.).
Kirjasin: Times New Roman, koko 12 pt (1 p.).

Rivivali: 1,5 pt (0,5 p.).

Kaytetyt tietolahteet on ilmoitettava: lahteen nimi, tekija, vuosi ja viite.
Pelkka viitteen lisddminen ei riitd (malli annettu ohjeessa).

Tyo6hon on liitetty tekoadlyn tuottama kuva tai meemi, joka liittyy
aiheeseen. Kuvan alle on merkittava, milla tekoalylla tai ohjelmalla kuva
on tehty.

Yhteensd osa I: 23 pistettd + 2 bonus

Taulukko 6. Vaittelyn argumenttien arviointikriteerit
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Osa Il. OSALLISTUMINEN VAITTELYYN

Argumentti esitetddn luokkatovereille sovittuna ajankohtana (jos paatat olla osallistumatta
vaittelyyn tai et ole lasna esityksessa, arvioidaan vain ensimmainen osa — argumenttien valmistelu).

KRITEERI PISTEET KUVAUS
Esityksen selkeys, johdonmukaisuus, vakuuttavuus ja kielellinen seka
Argumenttien . kulttuurinen sensitiivisyys. Esityksen aikana tulisi lukea
esittaminen mahdollisimman vahan muistiinpanoista ja pyrkia puhumaan omin
sanoin.
Ajan hallinta 3 Argumentit esitetadan annetun ajan puitteissa.
Luovuus ja A Odottamattomat, kiinnostavat argumentit seka esitystavan
omaperaisyys omaperaisyys.
Vastaukset Kyky vastata tasmallisesti vastapuolen vaitteisiin ja kumota heidan
vastapuolen 5 argumenttinsa.

argumentteihin

Ryhman jasenten yhteistyo, keskindinen tuki ja argumenttien

Tiimityo 3 . . . . .

taydentdaminen toistamisen sijaan.

Kunnioittava kaytos vastustajia kohtaan, ei keskeytyksia, asiallinen ja
Eettisyys ja kunnioitus 3 kohtelias viestinta. (Jokaisesta epaasiallisesta kdytoksesta

vahennetdan 2 pistetta.)

Yhteensd osa ll: 23 pistettd

Taulukko 7. Vaittelytapahtuman arviointikriteerit

Maksimipisteet kokonaisuudesta: 46 pistetta + 2 bonuspistetta
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1.3. Oppimaan oppiminen teknisissa opinnoissa

Oppiainesisalto: Sahkoiset mittaukset tasavirtapiireissa
Oppilaat: 9. luokka (15-16 -vuotiaat)
Koulu: Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, Cluj County, Romania

Tekija: opettaja, COMPASS mentori Anca Petriuc

Koulusta

Colegiul Tehnic Energetic on toisen asteen oppilaitos, joka tarjoaa kaksi erillista koulutuspolkua:
nelivuotisen teknisen lukiolinjan ja kolmivuotisen kaksoisjarjestelmaan perustuvan ammatillisen
koulutusohjelman. Sen opetussuunnitelma on huolellisesti rakennettu tukemaan laaja-alaista
osaamista. Sekd valtakunnallinen ettd paikallisesti laadittu opetussuunnitelma painottavat
oppiainekohtaisia taitoja, mutta myos yleisia, oppilaan kokonaisvaltaista kehitysta tukevia laaja-
alaisia osaamisalueita.

Laaja-alaisen osaamisen arviointi toteutetaan integroidusti, huomioiden seka teoreettinen tieto
ettd koulutuksen aikana hankitut kaytannon taidot. Koulu osallistuu aktiivisesti hankkeisiin ja
projekteihin, joiden tavoitteena on nykyaikaistaa opetusta ja varmistaa koulutuksen vastaavuus
tydelaman muuttuviin tarpeisiin.

Erityista painoa annetaan opiskelijoiden henkilékohtaiselle kasvulle ja kdytannon harjoittelulle —
erityisesti kaksoiskoulutusjarjestelmassa, jossa tiivis yhteistyd tyéeldaman toimijoiden kanssa takaa
opiskelijoille ajankohtaisen osaamisen ja sujuvan siirtyman tyémarkkinoille.

Teknologiaa kaytannollisesti oppien

9.luokan oppiaineen Sdhkdiset mittaukset tasavirtapiireissd opetussuunnitelma esittelee
jasennellyn kokonaisuuden kasitteita, joiden tavoitteena on vahvistaa teknistd osaamista. Ohjelman
keskeinen painopiste on oppimaan oppimisen taidon kehittaminen erilaisten opetus- ja
arviointikdytanteiden avulla. Tama nakyy siind, ettd oppilaat osaavat suunnitella henkilokohtaisia
opiskelusuunnitelmiaan, tunnistaa tarkoituksenmukaiset oppimateriaalit — kuten oppikirjat, kaaviot
ja verkkosimulaatiot — seka seurata omaa edistymistaan oppimissisaltdjen hallinnassa.

Ratkaisukeskeisissa tilanteissa ja kdytannon kokeissa oppilaita kannustetaan ottamaan vastuuta
omasta oppimisestaan, etsimaan aktiivisesti ratkaisuja ja arvioimaan kriittisesti omia tuloksiaan.
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Oppimaan oppimisen taidon vahvistaminen teknisessa kontekstissa tarkoittaa oman oppimistyylin
tunnistamista, realististen tavoitteiden asettamista sahkopiirien periaatteiden ymmartamiseksi,
ajankayton hallintaa seka sopivien oppimisvalineiden huolellista valintaa.

Tata Il3hestymistapaa tukemaan suunniteltiin erillinen oppimiskokonaisuus Sahkovirran
voimakkuuden mittaaminen. Se yhdistdaa teoreettisen perusosaamisen itseohjautuvan oppimisen
edistamiseen. Kokonaisuuteen sisdltyy vyksilollisia ongelmanratkaisutehtavida, kaytannon
laboratoriotyoskentelyd, jossa  korostetaan  suunnittelua ja  dokumentointia, seka
itsearviointistrategioita, jotka vahvistavat oppilaiden autonomiaa ja vastuullisuutta koko
oppimisprosessin ajan.

Miten mina ja oppilaani nimeamme ja kuvaamme kehitettavan laaja-alaisen
osaamisen?

9.luokan oppilaiden ldhtotason arvioimiseksi oppimaan oppimisen laaja-alaisessa osaamisessa
(oppiaine: Sahkoiset mittaukset tasavirtapiireissd) suunnittelin interaktiivisen oppimistehtavan.
Oppilaat tyoskentelivat pareittain ja kadvivat avoimen keskustelun siitd, mitd tama keskeinen
osaaminen heidan mielestdaan tarkoittaa. Keskustelun jalkeen jokainen pari lisasi havaintonsa
taululle valmiiksi hahmoteltuun klusterikaavioon, joka kokoaa yhteisesti esiin tulleet nakemykset.
Tama visuaalinen menetelma mahdollisti monipuolisten oppilasndakékulmien nopean kokoamisen ja
auttoi konkretisoimaan oppimaan oppimisen kasitetta.

Miten mina ja oppilaani tiedamme, mika naytto kertoo laaja-alaisen osaamisen
oppimisesta?

Analysoimalla klusterikaavioon koottuja ajatuksia tunnistimme joukon selkeitd ja konkreettisia
tavoitteita, joiden avulla osaamista voidaan kehittdaa oppiaineen teknisessa viitekehyksessa.

Henkilokohtaisten tavoitteiden asettaminen. Oppilaita ohjattiin asettamaan selkeita, tasmallisia ja
mitattavia tavoitteita oman oppimisensa tueksi. Nadiden avulla he pystyivdt suuntaamaan
opiskeluaan ja seuraamaan edistymistaan.

Esimerkkeja:

e Ymmarran ja osaan soveltaa aiheeseen liittyvia kaavoja oikein.

e Kokoan onnistuneesti oman ampeerimittarin viikon loppuun mennessa.
e Opin ja muistan Ohmin lain seuraavaan oppituntiin mennessa.

* Ymmarran selkedsti, miten ampeerimittari toimii.

Miten oppilaani kehittavat osaamistaan: a) Miten heidan tulee valmistautua ja
mita minun tulee tehda valmistellakseni oppilaani?

Oppimisen suunnittelu ja organisopinti Tehokkaan ajankayton ja resurssien hallinnan tukemiseksi
oppilaita ohjattiin laatimaan henkilokohtaiset oppimiskalenterit. Naihin aikatauluihin sisallytettiin
varattuja ajanjaksoja opiskelulle, keskeisten kasitteiden jasentamiselle graafisten kaavioiden avulla,
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kotitehtdvien tekemiselle ja kokeisiin valmistautumiselle. Erityista huomiota kiinnitettiin siihen, etta
kalenteri mukautetaan jokaisen oppilaan omaan tahtiin, madraaikoihin ja muihin koulun
ulkopuolisiin sitoumuksiin.

Kuva 6 kuvaa kaksi esimerkkia oppilaiden suunnitelmista.

Kuva 6. Kaksi esimerkkia oppilaiden tavoitteista ja aiktauluista

Esimerkiksi oppilas M.D. varasi maanantaista torstaihin joka iltapaiville 15-20 minuuttia aikaa
sdhkoiset mittaukset -sisaltdjen kertaamiseen ja aiheeseen liittyvien ongelmien ratkomiseen.

Tarkistuslistojen laatiminen Kaytannon projektien organisoinnin ja etenemisen seurannan tueksi
oppilaille opetettiin, miten laaditaan jasennelty tarkistuslista. Ndiden tyokalujen avulla
varmistettiin, etta kaikki tarvittavat vaiheet tulee tehtya, ja oppilaat pystyivat seuraamaan omaa
edistymistaan.

Esimerkkitarkistuslista sahkopiirin kokoamiseen (sahkovirran mittaamista varten):

e Ymmarranko kytkentdakaavion?

e Onko minulla kaikki tarvittavat komponentit?

e Olenko kytkenyt johdot oikein?

e Olenko tarkistanut jokaisen komponentin napaisuuden?
e Toimiiko piiri odotetulla tavalla?
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Miten oppilaani kehittdavat osaamistaan: b) Miten he saavat kokemusta tietyn
osaamisen kehittamisesta (tehtavat, toiminnot jne.)?

Henkilokohtaisten tavoitteiden integroiminen oppimiskokonaisuuden perustaksi auttoi oppilaita
hahmottamaan selkedn suunnan oman tiedonhankintansa tueksi. Tama lahestymistapa tuki heidan
ymmarrystdan oppimisprosessin eri vaiheiden tarkoituksesta. Kun oppilaat visualisoivat
tavoitteensa ja ne vaiheet, joita niiden saavuttaminen edellytti, heiddan sitoutumisensa ja
motivaationsa kasvoivat konkreettisten tulosten kautta.

Henkilokohtaisten oppimiskalenterien kayttoonotto merkitsi merkittavaa askelta oppilaiden
ajankayton ja opiskeluprosessin hallinnan kehittamisessa. Jasennellyn suunnittelun avulla —
varaamalla aikaa materiaalien kertaamiseen, tehtdvien suorittamiseen ja arviointeihin
valmistautumiseen — oppilaat rakensivat johdonmukaisen oppimisen rakenteen. Tama strategia
vahensi lykkdadamista ja tuki tasaista, tasapainoista opiskelurytmia.

Tarkistuslistat osoittautuivat arvokkaaksi valineeksi oppiaineen kdaytannon projektien hallinnassa.
Jakamalla monivaiheiset tehtavat hallittaviin osiin oppilaat oppivat Iahestymaan ongelmanratkaisua
systemaattisesti ja varmistamaan, ettei yksikddan olennainen vaihe jaa valiin. Kuvissa 7 ja 8 on
esimerkkind 9. luokan oppilaan laatima tarkistuslista. Saanndllinen kdytté vahvisti oppilaiden
loogista ajattelua, mahdollisti itsearvioinnin ja lisdsi vastuunottoa omasta tyoskentelysta.

Kuva 7. Esimerkki oppilaan tarkastuslistasta
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Kertaukseen valmistautuminen

1. Valmistan opintomateriaalini.

2. Opiskelen Iaitteen@ teknisen ominaisuudet []

3. Kokoan Iaitteen@ oikein ja kdytan sita asianmukaisesti. []
4. Tutkin mittausalueen laajentamista. []

5. Piirran sahkdisen kytkentdkaavion. |:|

6. Kertaan kaavat ja Ohmin lain. []

8. Ongelmanratkaisu. []

Kuva 8. Kaannos oppilaan tarkastuslistasta

Miten oppilaani kehittdvat osaamistaan: c) Miten tuen oppilaiden kasvavaa
tietoisuutta oman oppimisensa edistymisesta oppimisprosessin aikana??

Koko oppimiskokonaisuuden ajan seurasin tarkasti oppilaiden edistymista tarkastelemalla heidan
tuottamiaan materiaaleja ja tarjoamalla jatkuvaa, rakentavaa palautetta. Samalla oppilaat
osallistuivat aktiivisesti oman tyonsa arviointiin kdyttdaen kaytannon tehtdvia varten laadittuja
tarkistuslistoja.

Kun henkilokohtaisia tavoitteita ei saavutettu tdysin, ohjasin oppilaita pohtimaan omia
oppimisstrategioitaan COMPASS-mallin mukaisesti, joka tukee osaamisen kehittdamista ja arviointia.
Tama reflektio johti usein siihen, ettd oppilaat tarkensivat omia oppimissuunnitelmiaan — muokaten
ajankayttdodan ja tyopanostaan eri aiheiden vililla tarpeen mukaan. Mielenkiintoista oli, ettd osa
oppilaista laajensi tarkistuslistojen kayttdd myos teoreettiseen sisdltoon, ja koki tdman
lahestymistavan parantaneen ymmarrysta sekd tehneen opiskelusta tehokkaampaa.

Miten mina ja oppilaani tiedamme, etta tietty osaaminen on kehittynyt - ja milla
tasolla?

Oppimiskokonaisuuden lopussa oppilaat jakoivat sahkdpostitse omat reflektointinsa, joissa he
kuvasivat tavoitteen asettamisen prosessia ja sitd, mitd olivat oppineet itsestdadn. He arvioivat
my06s, miten henkilokohtaisten tavoitteiden saavuttaminen ja omien oppimisaikataulujen
noudattaminen olivat vaikuttaneet heiddan oppimistuloksiinsa. Kuvissa 9 ja 10 on esimerkki eraan
oppilaan reflektoinnista.
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v Experienta mea cu obiectivele si programul de invitare

Buni ziva, deamnd prefesoara,

Wreau 53 vE spun c3 mi 5-a pArut foarte interesant 53 imi stabilesc ohiective personale $i 53 imi fac un program de invtare la capitolul MEsurarea intensit3i curentului electric.
Cénd mi-am pus obiective, am stiut mai bine ce vreauw s3 invat. M-a ajutat 53 m3 concentrez. Mi-am dat seama ce imi este usor i unde trebuie 53 muncesc mai mult.
Programul meu de invatare m-a ajutat 53 nu las totul pe ultimul moment. Atunci cdnd |-am respectat, am inteles mai bine 5i am avut rezultate mai bune.

Am observat ci, dacl am obiective clare, sunt mai motivat 53 le ating. Programul m-a ajutat 53 falosesc timpul mai eficient. Am invitat cum invEt eu cel mai bine §i ct timp imi trebuie.

W3 multumesc, a fost o expenenta foarte utild.

ect,
clasaalX-aC

Kuva 9. Oppilaan reflektointi opintokokonaisuuden paatteeksi.

Hei opettaja,

Halusin vain sanoa, ettd nautin todella henkilékohtaisten tavoitteiden asettamisesta
ja oppimissuunnitelman laatimisesta Séhkévirran voimakkuuden mittaaminen -
kokonaisuudessa. Se teki minulle suuren eron. Kun kirjoitin tavoitteeni ylds, sain
selkemmdn kdsityksen siitd, mité halusin oppia, ja se auttoi minua pysymdién

keskittyneend. Huomasin myéds, mitkd asiat olivat minulle helppoja ja missé tarvitsin
enemmdn harjoitusta.

Suunnitelma auttoi myds viélttdmedién sen, ettd jattdisin kaiken viime tinkaan. Kun
pidin siitd kiinni, ymmdirsin asiat paremmin ja tulokseni paranivat. Huomasin, ettd kun
minulla on selkedt tavoitteet, tunnen myés enemmdén motivaatiota saavuttaa ne.
Ohjelma auttoi minua hallitsemaan ajankdyttédni paremmin, ja opin ymmdrtdmdién,
miten opin parhaiten ja kuinka kauan eri asiat vievdt aikaa.

Kiitos paljon — tdmd oli todella hyédyllinen kokemus.

Ystdviillisin terveisin, XXXXXXX

Kuva 10. Kdannos oppilaan reflektoinnista.

44



1.4. Tietoista oppimista ammatillisessa koulutuksessa

Oppiainesisalto: Sahkoisten suureiden mittaaminen
tasavirtajarjestelmissa

Oppilaat: 9. luokka (15-16 -vuotiaat)
Koulu: Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, Cluj County, Romania

Tekijat: opettaja Melinda Dinu, COMPASS mentori Anca Petriuc

Koulusta

Colegiul Tehnic Energetic on toisen asteen oppilaitos, joka tarjoaa kaksi erillistd koulutuspolkua:
nelivuotisen teknisen lukiolinjan ja kolmivuotisen kaksoisjarjestelmaan perustuvan ammatillisen
koulutusohjelman. Sen opetussuunnitelma on huolellisesti rakennettu tukemaan laaja-alaista
osaamista. Sekd valtakunnallinen ettd paikallisesti laadittu opetussuunnitelma painottavat
oppiainekohtaisia taitoja, mutta myds yleisid, oppilaan kokonaisvaltaista kehitysta tukevia laaja-
alaisia osaamisalueita.

Laaja-alaisen osaamisen arviointi toteutetaan integroidusti, huomioiden sekd teoreettinen tieto
etta koulutuksen aikana hankitut kaytannon taidot. Koulu osallistuu aktiivisesti hankkeisiin ja
projekteihin, joiden tavoitteena on nykyaikaistaa opetusta ja varmistaa koulutuksen vastaavuus
tydeldaman muuttuviin tarpeisiin.

Erityista painoa annetaan opiskelijoiden henkilokohtaiselle kasvulle ja kaytannon harjoittelulle —
erityisesti kaksoiskoulutusjarjestelmassa, jossa tiivis yhteistyo tyoelaman toimijoiden kanssa takaa
opiskelijoille ajankohtaisen osaamisen ja sujuvan siirtyman tyomarkkinoille.

Strukturoitu oppiminen teknisessa koulutuksessa

Kun tarkastelin 9. vuosiluokan oppiainetta  Sdhkdisten  suureiden  mittaaminen
tasavirtajarjestelmissa lukuvuoden alussa, kavi selvdksi, ettd vaikka tekniset taidot — kuten
kytkentdkaavioiden laatiminen, tulosten tulkinta ja tasmallinen terminologian kayttdo — ovat
keskeisid, on olemassa vield syvallisempi ja yhta tarkea taito kehitettavaksi: oppimaan oppimisen
taito.

Osaamisen maarittely ja kuvaus

Ymmarsin, ettd jos opiskelijat saisivat oivalluksen siitd, miten he oppivat, he voisivat tulla
itsendisemmiksi, vastuullisemmiksi ja itsevarmemmiksi oppijoiksi. Tata tutkiaksemme aloitimme
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aivoriihityoskentelylld, jossa pyysin opiskelijoita pohtimaan, mitd “oppimaan oppiminen” heidan
mielestaan tarkoittaa. Vastaukset olivat seka intuitiivisia etta yllattavan syvallisia.

Seuraavaksi etenimme jasennellympaan keskusteluun ja purimme kasitteen havaittaviksi
kayttaytymisiksi. Yhdessa tunnistimme kolme keskeista osa-aluetta. Ensimmaiseksi tarkastelimme
muistamista — miten yksilOlliset strategiat, kuten toisto, muistisdannoét ja jasentdaminen, voivat
vahvistaa mieleenpainamista. Toiseksi keskityimme aktiiviseen oppimiseen: selventdvien
kysymysten esittdmiseen, uusien ideoiden kytkemiseen aiempaan tietoon, kasitteiden
uudelleenmuotoiluun ja asioiden opettamiseen toisille. Lopuksi keskustelimme virheiden kautta
oppimisesta. Korostin, ettd virheet eivdt ole epdonnistumisia, vaan arvokkaita
oppimismahdollisuuksia. Rohkaisin heitd pohtimaan, mitd meni pieleen ja miten toimintaa voisi
parantaa.

Jotta ndma ideat ankkuroituisivat tuttuun kontekstiin, palasimme heiddn aiempiin kokemuksiinsa
National Evaluation Exam -kokeestal. Koska Tasavirtajarjestelmien sidhkdémittaukset -moduuli
rakentuu yldkoulun matematiikan ja fysiikan osaamiselle, tama yhteys tarjosi luontevan
lahtékohdan moduulin tavoitteisiin tutustumiselle.

Diagnostinen arviointi

Osaamisen arvioinnin kdynnistamiseksi jarjestimme yhteistoiminnallisen ryhmatehtavan. Jokainen
ryhma sai pohdittavakseen kysymyksen, joka ohjasi heita reflektoimaan omaa oppimisprosessiaan.

Kysymykset olivat:

Miten olet onnistunut parantamaan suoritustasi matematiikassa?

Miten opit ratkaisemaan tietynlaisen matemaattisen ongelman?

Mitké strategiat voisivat auttaa sinua kehittymdédn ongelmanratkaisussa?
Mistd tieddit, ettd olet todella oppinut ratkaisemaan ongelman?

Lk LN R

Mité tekoja oppilas tekee parantaakseen osaamistaan jossakin aineessa?

IlImapiiri oli avoin ja kannustava, mikv§ mahdollisti ajatusten vapaan vaihdon ja erilaisten
ndkokulmien neuvottelemisen. Opiskelijat alkoivat ndhda oppimisensa prosessina, jota he voivat
itse aktiivisesti ohjata ja kehittda. Kuvassa 11 on muutamia heidan vastauksistaan.

! Romanian kansallinen arviointikoe, joka jirjestetdan kahdeksannen luokan lopussa, on pakollinen standardoitu
arviointi, jolla on ratkaiseva merkitys maariteltdessa oppilaiden sijoittumista toisen asteen koulutukseen.
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Kuva 11. Diagnostinen arviointi — kahden ryhman vastaukset

Opettajan nakokulmasta kokemus oli todella silmia avaava. Huomasin, etta kaavojen ja virtapiirien
teknisten yksityiskohtien taakse katkeytyi syvallisempi ja merkityksellisempi prosessi: opiskelijat
alkoivat kehittaa kykyaan oppia tarkoituksellisesti, vastuullisesti ja luottaen omiin kykyihinsa.

Taman toiminnan myo6ta opiskelijat alkoivat ymmartaa, kuinka tarkeda on kehittdaa avaintaitoja,
jotka vahvistavat heidan kykyaan oppia oppimaan, erityisesti ongelmanratkaisun yhteydessa. Naihin
taitoihin  kuuluivat sdanndllinen paivittdainen opiskelu, jasenneltyihin opiskelurutiineihin
sitoutuminen, tehokkaiden ongelmanratkaisustrategioiden tunnistaminen ja soveltaminen seka
virheistd oppiminen analysoimalla ja korjaamalla ne.

Taman osaamisen kehittamiselle asetetut tavoitteet painottivat kriittisen ajattelun merkitysta.
Opiskelijoita rohkaistiin maarittelemaan ongelmat selkeasti ja pilkkomaan monimutkaiset haasteet
pienempiin, hallittavampiin osiin. Lisdksi soveltamalla tietojaan ja taitojaan uusissa yhteyksissa he
oppivat ratkaisemaan reaalimaailman tilanteita itsevarmasti — siirtdmaan teoreettista ymmarrysta
ja kaytannon tekniikoita uusiin ongelmiin sekd mukauttamaan tuttuja strategioita uusiin tilanteisiin.

Harjoittelu ja formatiivinen arviointi

Osana strategiaani kehittda ja arvioida laaja-alaista osaamista ”Ajattelu ja oppimaan oppiminen”
otin kayttoon kohdennetun ldhestymistavan,  jonka keskiossa  oli  oppilaiden
ongelmanratkaisukykyjen vahvistaminen. Menetelmdan ytimessa oli Virhepaivakirja —
henkilokohtainen vihko, jota jokainen oppilas taytti saannollisesti jokaisen kirjallisen kokeen jalkeen.

Jokaisen kokeen jdlkeen pidimme yhteisen palautekeskustelun, jossa tarkastelimme kokeen
tehtdvia ja oikeita vastauksia yhdessa luokan kanssa. Taman yhteisen analyysin jalkeen oppilaat

47



tyoskentelivat itsendisesti tdayttden omia virhepaivdkirjojaan. Kirjauksissa he eivat ainoastaan
merkinneet tekemidan virheitd, vaan myds pohtivat niiden taustalla olevia syitd, tunnistivat
kasitteita, joita eivat olleet vielad taysin ymmartaneet, ja ennen kaikkea kirjoittivat kunkin virheen
korjatun vastauksen yksityiskohtaisesti.

Tama jasennelty reflektio auttoi muuttamaan virheet epdaonnistumisista oppimisen voimavaraksi.
Dokumentoidessaan virheitdan ja korjauksiaan oppilaat harjoittivat metakognitiivista ajattelua — he
tutkivat omaa ajatteluaan ja tunnistivat ymmarryksensd aukkoja. Virhepadivékirjasta tuli nain
enemman  kuin  pelkkd  oikeiden  vastausten  kokoelma: se toimi  vdlineena
ongelmanratkaisuprosessin uudelleen rakentamiseen, auttaen oppilaita pohtimaan, miksi virhe
syntyi ja miten vastaavaan haasteeseen voisi tulevaisuudessa suhtautua toisin (kuva 12).
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Kuva 12. Virhepaivakirja

Lopulta tama Iahestymistapa vahvisti oppilaiden kykya seurata omaa oppimistaan, tunnistaa alueita,
jotka vaativat lisdhuomiota, ja mukauttaa omia opiskelustrategioitaan entistd tietoisemmin ja
tasmallisemmin.

Muutaman viikon kuluessa aloin havaita hiljaista mutta merkittadvaa muutosta siind, miten oppilaat
suhtautuivat omaan oppimiseensa. Virhepaivakirjasta oli tullut paljon enemman kuin tavallinen
vihko —siitd oli muodostunut heiddn kasvunsa peili. Osa oppilaista koristeli sivunsa vareilla ja luovilla
elementeilld, toiset kirjoittivat henkilokohtaisia pohdintoja, ja jotkut sisallyttivat minulle
suunnattuja kysymyksia, jotka johdattivat hedelmallisiin keskusteluihin luokassa.

Myos heidan kysymystensa luonne muuttui. Enda ei kysytty: “Mika on oikea vastaus?” vaan: “Miksi
sain taman vaarin, vaikka tiesin kaavan?” tai “Miten voisin paremmin ymmartaa, mita kysymys
todella tarkoittaa?” Oli selvaa, etta kriittinen ajattelu oli alkanut kehittyd. Oppilaat alkoivat pohtia
omaa ajatteluprosessiaan, loogisia yhteyksia ja tyonsa syvempda merkitysta.

Yhden harjoituskokeen jalkeen kdvimme avoimen keskustelun siitd, milta virheet tuntuvat. Se oli
rehellinen ja koskettava hetki. Erds oppilas sanoi: “Aiemmin minusta tuntui pahalta, kun tein
virheen. Nyt ajattelen, ettad se on jotain, mista voin oppia.” Silloin tiesin, ettda menetelma todella
toimi.
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Huomasin, kuinka oppilaat alkoivat véahitellen muuttaa omia oppimistottumuksiaan. Jotkut
rakensivat aiempaa jasennellympia opiskelusuunnitelmia, toiset muokkasivat muistiinpanojaan
virheistadn oppimansa perusteella. Heidan osallistumisensa  oppitunneilla  muuttui
harkitsevammaksi, kasitteellisesti syvallisemmaksi ja rohkeammaksi.

Ilman pakottamista tiedon soveltamisesta uusissa tilanteissa tuli luonnollinen osa arkea. Annoin
heille hieman aiemmista poikkeavia ongelmia, ja he vastasivat siirtdmalld oppimaansa logiikkaa,
mukauttamalla strategioita ja testaamalla ymmarrystaan. Oppimisesta alkoi tulla kuin strateginen
peli — dynaaminen, mukautuva ja syvasti innostava — ei pelkkaa tietojen kerdaamista.

Tata matkaa reflektoidessani voin todeta, ettd tama ldhestymistapa — reflektioon, virheista
oppimiseen ja kriittisen ajattelun kehittamiseen perustuva — muutti paitsi oppilaideni oppimista
my6s omaa opettajuuttani. Yhdessa heiddan kanssaan opin, etta todellinen oppiminen ei maarity
arvosanojen kautta, vaan sen kautta, ettd osaa ajatella selkedsti, ymmartaa syvallisesti ja uskaltaa
edeta luottavaisesti.

Summatiivinen arviointi

Lopullinen arviointi toteutettiin reflektiotehtdvana, jossa opiskelijoita pyydettiin kirjoittamaan
esseemuotoinen teksti omista ndkemyksistaan taman tyévalineen (ks. kuvat 13 ja 14) toimivuudesta
ja merkityksesta heidan oppimisprosessissaan.
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Kuva 13. Virhepaivakirjan reflektio
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Mielestdni Virhepdivdkirja ) on todella hyéddyllinen ja kdytdnnéllinen viline opiskelijoille.

Minulle se auttoi paljon oppimisessa, koska pystyin kirjoittamaan yl6s kokeissa tai
kotitehtdvissd tekemdni virheet, ja ne jéivdt talteen, etten unohtaisi niitd. Palasin
myéhemmin lukemaan, mitd olin tehnyt vddrin ja kirjoitin sitten oikeat vastaukset
korjauksiksi. Tdlld tavalla ymmdirsin asiat paremmin.

Jos joku haluaa tehdd oman virhepdivdkirjan, suosittelen pitéimddn sen jdrjestyksessd.
Yksi idea on kirjoittaa otsikko sivun yldosaan ja jakaa sivu kahteen osaan — virheet toiselle
puolelle ja korjaukset toiselle. Se tekee asioista helpommin seurattavia.

Suosittelen ehdottomasti téllaista vihkoa muille opiskelijoille — se todella auttaa!

Kuva 14. Kaannos oppilaan virhepaivakirjan reflektio

Oppilaat alkoivat nahda virheet ei epdonnistumisen merkkeind, vaan tarkeina vihjeina heidan
oppimisen polullaan ja osoituksina siitd, missa he viela kamppailevat ja mihin heidan tulisi keskittaa
energiaansa. Ajan myota olen huomannut, etta virhepaivakirjan kdytto auttaa oppilaita ottamaan
enemmadn vastuuta omasta oppimisestaan. Se tekee heistd tietoisempia omista oppimistarpeistaan
ja rohkaisee etsimaan vastauksia ja selityksia aktiivisesti.

Seuratessani oppilaiden kasvua oivalsin, etta todellinen oppiminen ei tapahdu silloin, kun asiat
menevat heti oikein, vaan silloin, kun he kieltaytyvat luovuttamasta. Sinnikkyydesta on vahitellen
tullut keskeinen osa oppimaan oppimisen taitoa. Sitd ei voi opettaa suoraan — se kehittyy
kokemuksen, reflektion ja jatkuvan kannustuksen kautta.

Jokainen yl6s kirjattu virhe, jokainen uudelleen ratkaistu ongelma ja jokainen turhautumisen hetki,
joka muuttui motivaatioksi, auttoi kehittamaan kypsampaa ja vastuullisempaa asennetta
oppimiseen. Oppilaat alkoivat kehittda omia strategioitaan, seurata edistymistadn ja tehda yha
vahemman toistuvia virheita.

Tassa kontekstissa COMPASS-malli laaja-alaisen osaamisen kehittdmisen ja arvioinnin vdlineena
muuttui pelkasta viitekehyksesta konkreettiseksi tavaksi jasentda oppimista uudella tavalla. Lopulta
se, mitd rakensimme yhdessa, ei ollut vain taito oppia — vaan usko siihen, ettda oppiminen on matka,
jota kannattaa kulkea karsivallisesti, reflektoiden ja sinnikkdasti eteenpadin.
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2.ltsensa johtaminen ja itsesta huolehtiminen

2.1. Terveellinen ruokailu koulussa

Oppiaine: Ymparistotieto
Oppilaat: 3. luokka (9-vuotiaat)
School: Pohjois-Ritaharju koulu, Oulu, Suomi

Tekija: luokanopettaja, COMPASS mentori Matti Ryhanen

Koulusta

Pohjois-Ritaharjun koulu sijaitsee Qulussa, Suomessa. Koulu tarjoaa opetusta noin 480 oppilaalle
vuosiluokilla 1-6 ja siind toimii lisaksi kaksi alueellista tehostetun tuen oppilasryhmaa. Koulun
ydinarvot ovat yhteisty0, toisten kunnioittaminen ja oppimisen ilo.

Koulun toimintakulttuuri perustuu vahvaan yhteistyohon ja yhteisélliseen oppimiseen. Henkil6sto
tyoskentelee moniammatillisissa, yhteis6ohjautuvissa tiimeissd, jotka toimivat oppivan
organisaation periaatteiden mukaisesti. Jokaisella tiimilla on oma tiimivalmentaja, ja nama
valmentajat muodostavat yhdessa koulun johtoryhman. Henkiloston tiimiosaamisen kehittamista
on vahvistettu systemaattisesti kohdennetun koulutuksen avulla useiden vuosien ajan.

Taustaa

Aloitin projektin korostamalla oppilaille, etta terveelliset ruokailutottumukset muodostavat vahvan
perustan oppimiselle, vireydelle, kasvulle ja jaksamiselle. Selitin, kuinka tdrkea rooli terveelliselld
kouluruoalla on oppimisen onnistumisessa ja miten hyva koulupdiva rakentuu riittdvan levon,
liikkunnan ja ravinnon varaan. Kerroin oppilaille, ettd koulussa voimme myds tukea naiden
hyvinvointitaitojen kehittymista.

Tassa projektissa paatin keskittya erityisesti kouluruokailuun — tarkemmin annoskokoon ja
lautasmalliin. Korostin, ettd jokainen oppilas asettaa itselleen omat tavoitteensa ja seuraa
edistymistadan itsearvioinnin avulla. Suunnittelin projektin alun perin kolmasluokkalaisille, mutta
pidin mielessa, etta se on helposti sovellettavissa eri luokka-asteille. Omassa luokassani projekti
kesti kaksi viikkoa, mutta kerroin oppilaille, etta kestoa voidaan muuttaa tarpeiden mukaan joko
lyhyemmaksi tai pidemmaksi.
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Vaihe 1: Taidon maarittely

Projektin alussa kdydaan yhteinen, opettajajohtoinen keskustelu siita, mita itsestd huolehtiminen ja
arjen taidot tarkoittavat ja mitd hyotya niista meille kaikille on. Oppilaita aktivoidaan ikdtasoon
sopivilla kysymyksilld ja heiddn vastauksensa jasennetdaan nakyville esimerkiksi ajatuskarttoihin.
Ajatuskartat kannattaa laittaa luokan seinalle ndkyville, jotta oppilaat voivat milloin tahansa
palauttaa mieliin mista on kyse, kun taitoa harjoitellaan. Tukikysymyksia voivat olla esim.:

e Mita itsesta huolehtiminen tarkoittaa?

e Mita arjen taidot tarkoittavat?

* Miksi itsesta huolehtiminen on tarkeaa?

e Mitd yhteistd on itsestd huolehtimisella ja kouluruokailulla?
e Mita yhteista on kouluruokailulla ja oppimisella?

Vaihe 2: Taidon alkudiagnostinen arviointi

Oppilaat arvioivat oman ldhtotasonsa itsearviointilomakkeella, joka taytetdadn henkilokohtaisesti.
Lomakkeesta ympyroidaan itselle sopivin kohta jokaisesta sarakkeesta. Viimeiselle riville oppilas
asettaa henkilokohtaisen tavoitteensa kouluruokailuun liittyen.

Koko luokan yhteisia tuloksia voidaan anonyymisti vertailla esim. Mentimeter-sovelluksella, jonne
opettaja on kirjoittanut etukdteen samat vaittamat. Oppilas voi paperilomakkeen taytettyaan kayda
merkitsemadssa vastauksensa myds Mentimeteriin esim. tietokoneella, puhelimella tai tabletilla.
Tuloksista nahdaan luokan keskiarvoja, ei yksittdisten oppilaiden vastauksia. Anonymiteetti on
erityisten tarkeaa, koska ruokailuun liittyvat asiat saattavat herattda monenlaisia tunteita. Projektin
lopussa luokan tuloksia voidaan verrata alkudiagnostisiin vastauksiin (taulukko 8).

RUOAN OTTAMINEN

ANNOSKOKO LAUTASELLE SYOTY RUOKA
e Annokseni on yleensa e Otan vain sita, mista pidan. e Ensyo yleensa mitaan.
lilan pieni tai suuri. e Otan suurimmaksi osaksi e Syon yleensa vain leipaa ja
e Annokseni on yleensa sitd, mista pidan, mutta ruokajuoman, mutta en lamminta
sopivan kokoinen. myo6s muita tarjolla olevia ruokaa.
asioita. e Syon lautaselta yleensa vain sen,
e Otan kaikkea tasapuolisesti. mistd pidan eniten. Muu jaa
Huomioin terveellisen syomatta.
maaraan kutakin tarjolla e Syon yleensa kaiken, myos ne asiat,

olevaa asiaa. joista en pida.
Haluan kehittaa
kouluruokailussani:

Taulukko 8. Léht6tason diagnostinen arviointi

Vaihe 3: Tavoitteiden asettaminen
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Oppilaat asettavat itselleen sopivan tavoitteen alkudiagnostisessa arvioinnissa. On tarkeaa, ettd
tavoite on oppilaalle mieluinen, jotta se sitouttaa mahdollisimman hyvin. Jokaisella oppilaalla voi
olla eri tavoite, riippuen mitda taidon osa-aluetta han haluaa erityisesti kehittdad. Tavoitteen
asettamisessa on huomioitava sensitiivisyys, jotta kenenkadan tavoitteista ei tule julkisia.

Vaihe 4: Harjoittelun ohjeistaminen

Luokassa sovitaan yhteisesti, missd vaiheessa paivdaa taidon kehittymista arvioidaan. Tahan on
tarkead luoda selkea struktuuri, koska se helpottaa taidon harjoittelua. Luonteva hetki on hetki
ruokailun jalkeen, koska silloin asiat ovat yleensa oppilailla parhaiten muistissa.

Oppilaita kannattaa ohjata huomioimaan erityisesti:

e rehellisyys itsed kohtaan

e ennakkoluulottomuus

e sinnikkyys ja pitkdjanteisyys

e arviointien saannollisyydesta kiinni pitaminen

Opettajan kannattaa huomioida:

o Selkea struktuuri ruokailujen jalkeiselle itsearvioinnille

e Ensimmadisen viikon lopussa olevan véliarvioinnin aikataulu

e Sensitiivisyys tavoitteiden asettamisen yksityisyydessa

e Mahdollinen kotien tiedottaminen projektista, jotta myos kodeissa voidaan tukea oppimista.

Vaihe 5: Harjoittelu ja formatiivinen arviointi

Taidon harjoittelu rakentuu luonnolliseksi osaksi koulupdivad, koska jokaisella koululaisella on
Suomessa oikeus paivittdiseen kouluruokailuun. Harjoitusten jarjestaminen ei siis vaadi opettajalta
erityisten oppimistilanteiden luomista.

Jokaisella oppilaalla on oma itsearviointilomake (kuvio 2), jota hadn tayttda ruokailusta palattuaan
yhteisesti sovittuna hetkena. Lomakkeen sarakkeeseen piirretddn numero ohjeiden mukaisesti.
Mita suuremman numeron oppilas itselleen arvioi, sitd parempaa taidon hallinta on. Opettaja voi
tulostaa lomakkeita niin monelle viikolle, kuin projekti kestdaa. Oppilaita kannattaa muistuttaa
jokaisessa ruokailussa heidan omista tavoitteistaan ja kannustaa niiden saavuttamisessa.

RUOAN OTTAMINEN n
VIIKKO 1 ANNOSKOKO LAUTASELLE SYOTY RUOKA
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e Annos oli liian pieni e

tai suuri.

¢ Annos oli sopiva.

Otin vain sita, mista pidan.
e  Otin suurimmaksi osaksi
sitd, mista pidan, mutta
myo6s muita tarjolla olevia
asioita.

e Otin kaikkea tasapuolisesti.

Huomioin terveellisen
maaran kutakin tarjolla

En syonyt mitaan.

S6in vain leipaa ja
ruokajuoman, mutta en
[amminta ruokaa.Soin
lautaselta vain sen, mista
pidan eniten. Muu jai
syomatta.

S6in kaiken, myos ne

olevaa asiaa. asiat, joista en erityisesti
pida.
Maanantai
Tiistai
Keskiviikko
Torstai
Perjantai

Taulukko 9. Formatiivinen arviointi
Vaihe 6: Summatiivinen arviointi

Projektin lopussa oppilas tayttda summatiivisen itsearviointilomakkeen (kuvio 3). Jos projekti kestaa
useampia viikkoja, voidaan lomake tayttdda myos jokaisen viikon lopussa. Tall6in se toimii samalla
valiarviointina. Lomake on ldhes samanlainen kuin alkudiagnostisen arvioinnin lomake (kuvio 1).

alussa. Paperilomakkeen taytettyddan oppilas voi kaydda merkitsemdssa tuloksensa myds

Mentimeteriin, jotta koko luokan kehittymista voidaan seurata anonyymisti.

RUOAN OTTAMINEN

LAUTASELLE SYOTY RUOKA

ANNOSKOKO

Otan vain sita, mista pidan. e
Otan suurimmaksi osaksi J
sitd, mista pidan, mutta

myo6s muita tarjolla olevia
asioita. o
e Otan kaikkea tasapuolisesti.
Huomioin terveellisen

maaraan kutakin tarjolla o
olevaa asiaa.

En syo yleensa mitaan.

Syon yleensa vain leipaa ja
ruokajuoman, mutta en lamminta
ruokaa.

Syon yleensa lautaselta vain sen,
mista pidan eniten. Muu jaa
syomatta.

Syon yleensa kaiken, myds ne asiat,
joista en erityisesti pida.

e Annokseni on yleensa liian e
pieni tai suuri. o
¢ Annokseni on yleensa
sopivan kokoinen.

Vertaa tuloksiasi projektin
alussa asettaamaasi
tavoitteeseen. Miten
onnistuit?

Taulukko 10. Summatiivinen arviointitaulukko
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Henkilokohtaisen lomakkeen ja Mentimeterin tayttdmisen jalkeen on tarkedi kayda yhteinen
arviointikeskustelu, jotta taidon kehittymisen monet puolet saadaan tehtya nakyvaksi kaikille.
Erilaisten tavoitteiden kehittymisen huomiot saattavat avata oppilaille uusia nakékulmia ja tuoda
ideoita myds oman tavoitteen jatkokehittamiseksi.

Osa oppilaita on voinut saavuttaa tavoitteensa helposti ja osa on voinut jaada kauksikin
alkuperdisestd tavoitteestaan. Keskustelussa on tarkedd sailyttda innostava ja positiivinen
ndkokulma, joka kannustaa taidon harjoittelemiseen jatkossakin. Opettaja voi kdyttaa keskustelun
tukena esim. seuraavia tukikysymyksia:

e Mita voidaan todeta taidon eri osa-alueiden kehittymisesta luokassamme?
e Mika asia oli sinulle haastavaa ja mika helppoa?

® Mita vaikutuksia olet huomannut hyvinvoinnissa, vireystilassa ja oppimisessa?

Vaihe 7: Uuden tavoitteen asettaminen

Taidon harjoittelun jatkamiseksi oppilaan on mahdollista jatkaa samoilla tavoitteilla tai luoda uusia.
Jos luokan ilmapiiri on erityisen salliva, voi harkinnan ja yhteisen sopimuksen mukaan tavoitteista
tehdd julkisia esimerkiksi oppilaan omalle pienryhmalle. Téamad mahdollistaa vahvemman
vertaisoppimisen ja dialogisen kaverituen erityisesti formatiivisessa vaiheessa. Tavoitteiden
julkisuuden suhteen opettajan on kuitenkin oltava erittdin sensitiivinen ja kaytettava vahvaa
harkintaa.

99



3.Vuorovaikutus ja suhteet muihin

3.1. Perheen taloussuunnitelma

Oppaineet: Matematiikka ja yhteiskuntaoppi
Oppilaat: 3. luokka (9-10 -vuotiaat)
Koulu: Kaunas Panemuné Pro-Gymnasium, Liettua

Tekija: opettaja Giedré Sliumpiené

Koulusta

Tama yldakoulu on erityinen siksi, ettd se toteuttaa International Baccalaureate (IB) -ohjelmaa ja
toimii ehdokaskouluna IB:n Primary Years Programme -vaiheessa seka tahtda myohemmin Middle
Years Programme -ehdokkuuteen. Koulun toiminta perustuu lasten ja nuorten holistiseen
kasvatukseen, jonka tavoitteena on valmistaa heita rakentamaan tulevaisuudessa kestavampaa ja
rauhanomaisempaa maailmaa.

Koulun toiminta-ajatus on luoda oppimiselle sellaiset olosuhteet, jotka tukevat korkeita
oppimistuloksia ja kehittavat niitd osaamisia, joita muuttuvassa maailmassa tarvitaan. Samalla
koulussa pyritdan kasvattamaan globaalisti suuntautuneita, planeetastaan valittavia ihmisia.

Koulussa vaalitaan kymmentda oppijan ominaisuutta: uteliaisuutta, avoimuutta maailmalle,
pohdiskelevuutta, valittamistd, tiedonhalua, tasapainoisuutta, sosiaalisuutta, reflektiivisyyttd,
periaatteellisuutta ja rohkeutta tarttua haasteisiin.

Taustaa

Olen tyoskennellyt ndiden oppilaiden kanssa ensimmaiselta luokalta lahtien, ja siita alkaen olen
opettanut heitd ottamaan vastuuta omasta oppimisestaan. Oppilaat tekevat paljon yhteistyo6ts, ja
oppitunnit sekd projektit toteutetaan kokonaisvaltaisen kasvatuksen periaatteiden mukaisesti,
joissa painottuu oppiainerajat ylittdva oppiminen. Joka viikko oppilaat asettavat henkilokohtaiset
oppimistavoitteet ja arvioivat edistymistaan viikon tai tydskentelyjakson lopussa. Kerran tai kahdesti
lukukaudessa luokka viettda itsendisen oppimisen paivan, jolloin oppilaat saavat tehtdvia ja
paattavat itse, miten ja milloin ne suorittavat paivan aikana.
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Oppilaat ovat aktiivisia, luovia ja sosiaalisia. He ovat riittdvan itsenaisia ja hallitsevat jo ajanhallinnan
taitoja. He pyrkivat myos ilmaisemaan ajatuksiaan toisia kunnioittavasti. Luokassa on kaksi
oppilasta, joilla on erityisen tuen tarvetta: toisella on vaikeuksia keskittyad ja suorittaa tehtavia
muiden tahdissa, ja toisella haasteita tunteiden sadtelyssa. Oppilashuollon asiantuntijat
tyoskentelevat ajoittain ndiden oppilaiden kanssa yksildllisesti, ja pidan jatkuvaa yhteytta heidan
vanhempiinsa.

Miten oppilaani ja mina ymmarsimme ja maarittelimme osaamisen?

= n =n n

Selvensimme keskeisia kasitteita ("yhteistyd”, “elama”, “yhteiskunta”) ja keskustelimme siitd, mita
vhteistyd merkitsee. Harjoittelemme jatkuvasti yhteistyota oppitunneilla ja erilaisissa projekteissa.
Oppilaat ymmartavat jo, ettd he kasvavat luonnollisesti oman kaupunkinsa, maansa ja maailman
kansalaisiksi. Heiddan eldamansa, oppimisensa ja vuorovaikutuksensa kytkeytyvat maailmaan
tiiviimmin kuin koskaan ennen. Oppimisprosessin aikana rakennamme arvoja, kehitdmme empatiaa
erilaisia ihmisid kohtaan ja valmennamme oppilaita ratkomaan ongelmia niin perheessd, yhteisossa
kuin globaalisti (ekologisia, sosiaalisia ym.).

Mita nayttoa meilla opettajilla ja oppilailla oli oppimistilanteesta? Missa
olimme?

Oppilaat eivat vield tdysin ymmartaneet hyodykkeiden tai palveluiden arvoa eivatka perheen tulojen
ja menojen valista suhdetta. Kaikki eivat myodskaan osanneet toimia ryhmassa. Useimmat nakivat
vain menot, mutta eivat perheen budjetin suunnittelun kokonaisuutta. Lapset havaitsivat, etta
vanhemmat saavat palkkaa, mutta eivat ymmartaneet, ettd palkka tulee tehdysta tyosts, ettei se
ole itsestadnselvyys ja etta siitd maksetaan veroja. He nakevat harvoin kateista rahaa, mika tekee
vaikeaksi ymmartaa, ettd kaikesta taytyy maksaa. Kysyin heiltd: Mitd asiat maksavat? Mista
palveluista perhe maksaa ja kuinka paljon? Miksi menoja pitda suunnitella ja miksi sddstaminen on
tarkeda? Keskustelujen perusteella huomasin, ettd he tunnistavat nakyvat kulut kuten ruoan,
vaatteet ja viihteen, mutta eivat nde piilossa olevia menoja — asumista, vakuutuksia, sahkoa tai
lammitysta. Useimmat ajattelivat, ettd vanhemmat kayttdvat kaiken rahansa lasten tarpeisiin ja
toiveisiin.

Mita me halusimme oppilaiden kanssa ja missa aikataulussa?

Halusin, ettd oppilaat ymmartavat paremmin vanhempiensa eldmaa ja osallistuvat perheen
taloudelliseen paatdksentekoon. Tavoitteet:

e ymmartda, mista raha tulee

e oppia kayttamaan rahaa koko perheen tarpeiden tayttamiseen

e erottaa tarpeet ja halut toisistaan

e oppia kunnioittamaan toisten mielipiteita ja tekemaan yhteisty6ta ryhmassa

Projektin kesto oli yksi kuukausi ja yksi viikko. Matematiikan tunneilla kasiteltiin tulojen ja menojen
laskemista, ja viimeinen viikko kdytettiin tulosten esittelyyn.
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Miten me ja oppilaamme valmistauduimme?

Oppilaat

e Oppilaat muodostivat “perheitd”, arpoivat ammatit, sopivat palkoista, valitsivat kodin,

lemmikin ja maarittelivat lastensa idt ja nimet.

Opettaja

e opettajana laadin toimintasuunnitelman
e valitsin autenttisia esimerkkeja perheiden taloussuunnittelusta
e valitsin kuvia ja videoita (esim. Gapminder — Dollar Street?).

Miten oppilaat saivat kokemusta osaamisen kehittamisesta (tehtavat, toiminnot

jne.)?

Halusin, ettd oppilaat jaljittelevat todellisuutta toteuttamalla toimintoja — tuovat arkielaman

koulun/luokan ymparistoon. Tassa turvallisessa ymparistossa, pelaamalla simulaatiopelid “Perheen

lompakko”, oppilaat tutustuivat perheen talouden suunnittelun prosessiin.

Ensin kirjoitin kirjeen vanhemmille ja selitin pelin idean:

“Lapset, jotka jakautuvat vapaaehtoisesti ‘perheisiin’ (isé, diti, lapset...), yrittévdt
jakaa perheen budjetin kuukaudeksi niin, ettei perheen tarvitse lainata rahaa ja ettd
he jopa pystyvit sddstdmddn. He arpoavat ammatit, selvittévdt, kuinka paljon
ndmdé ihmiset ansaitsevat keskimddrin maassa, sopivat, millaisessa asunnossa he
asuvat (heiddn tdytyy laskea verojen mddrd), onko heillé lemmikki, auto, minkd
ikdisic heiddn lapsensa ovat (heiddn téytyy laskea kulut koulutukseen ja ruokaan —
jotta rahaa riittéd vihanneksiin, hedelmiin ja kaikkeen muuhun). Joka pdivd ‘perhe’
kokoontuu ja laskee, kuinka paljon rahaa heiddn tdytyy kdyttéd sind pdivénd (enté
jos joku sairastuu? — tdytyy mennd apteekkiin). Viikon kuluttua kokoonnumme ja
‘perheet’ esittelevdt, kuinka paljon he kdyttivdt, miten meni ja missd he kdvivdt
(elokuvissa, retkelld). ‘Perheet’ kirjaavat kaiken muistikirjaan tai pdivdkirjaan.
Heiddn tdytyy myds seurata hintoja kaupoissa ja mainoslehtisissd. Kuukauden
lopussa kdymme keskustelun ja teemme yhteenvedon pelistd. Lapset ovat erittdin
innokkaita osallistumaan. Lédhes kaikki ‘perheet’ ovat jo muodostuneet. Muutamat
etsivdt vield jdsenidé, mutta uskon heiddn onnistuvan. Nyt kun olen esitellyt pelin
teille, odotan hyvdksyntddnne. Ymmdrtdkddthdn, ettd ndmd ovat oppitunteja ja
kotitehtdvid — mutta hieman erilaisia...”

' Dollar Street. https://www.gapminder.org/dollar-street
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Saatuani vanhempien hyvaksynnan aloitimme pelin. Oppilaiden tehtavat olivat seuraavat:

1. Oppilaat jakautuivat “perheisiin” (isd, aiti, lapset) ja paattivat itse lasten ja vanhempien iat.
Oppilaat valitsivat vanhempien ammatit (opettaja, kirjastonhoitaja, metsdnhoitaja,
mekaanikko, matka-agentti, kampaaja, teknikko, lddkari jne.) tai keksivait omia ammatteja.
He etsivdt ndgiden ammattien keskipalkat sivustolta manoalga.it.?

3. He valitsivat “kodin”, jossa perhe asuu, ja piirsivat sen tai etsivat sopivan kuvan.

4. He piirsivat perheenjasentensa kuvat.

5. He jakoivat kuukausittaiset menot ruokaan, Vviihteeseen, kirjoihin, lddkkeisiin,
kodintarvikkeisiin jne. (taulukko 11, 12).

6. "Perheet” sopivat, milloin ja miten he “valmistavat” paivan ruokalistan, miten he ”“kayvat”
ostoksilla ja mita he ostavat. He kirjasivat kaiken muistikirjaan.

= sunund
!Jﬂ \q - it

Kuva 15. Oppilaat jakautuivat “perheisiin” Kuva 16. Oppilaat valitsevat vanhempien
ammatit

'Salaries by positions, Lithuania. (n.d.) Manoalga.lt. https://www.manoalga.lt/en/salaryinfo
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Perheen kuukausitulot ... N S euroa

Muut e, euroa

Sahkd e euroa
Lammitys

Puhelimet

Vesi

Kaasu

TV

Jatehuolto

Polttoaine

Muut palvelut

Taulukko 12. Perheen menojen laskutaulukko

Pelisimme tata pelida noin 4-5 viikkoa. Kaytimme siihen useita matematiikan oppitunteja, ja
valitunneilla lapset kokoontuivat tydskentelemaan sen parissa, soittivat toisilleen ja jatkoivat viela
illalla kotona. Tyota koottiin yhteen myos tieto- ja viestintdateknologian sekd didinkielen tunneilla.
Alussa jokainen valitsi oman "perheensa" muistikirjan, johon he piirsivat kotinsa, perheenjasenensa,
kirjasivat tulonsa ja suunnittelivat menonsa (he keskustelivat kotona vanhempien kanssa veden ja
sahkon hinnoista). Jotkut "perheet" suunnittelivat viikoittaisen ruokalistansa maanantaisin, toiset
tekivat sen paivittdin. He laativat ostoslistoja.

Pelin lopussa oppilaat pohtivat kokemuksiaan:

"Huomasin, etta appelsiinit ovat nykyaan kalliimpia MAXIMA-kaupassa kuin IKl:ssd, joten ostan niita

IKI:sta.” (Erika)

e "Kadytamme aika paljon rahaa joka paiva, joten paatimme kaikki, ettd viikonloppuisin vierailemme
ystéavien ja sukulaisten luona, jotta kulutamme vdhemman.” (Patricija

e "Huomasin, ettd perheet, joilla on pienid lapsia, vievat heidat mieluummin isovanhemmille kuin
paivakotiin. Varmaan siksi, ettd se on edullisempaa...” (Edgaras)

e "Emme edes ajatelleet vaippoja... Ostamme niita varmasti...” (Gabija)

* “Annamme omenoita yhdelle perheelle, koska meilla on niita paljon, ja ehka lisédmme mukaan vahan

perunoita.” (Erika)
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Kuva 17. Perheen tulot ja menot -postereita

Miten autoimme oppilaita kehittamaan itseymmarrysta ja osaamista? Miten he
tiesivat, mita tiettyja laaja-alaisia osaamisia kehitettiin - ja missa maarin tai
tasolla?

Koko projektin ajan seurasin oppilaita heidan keskustellessaan siitd, mita he soéisivat, miten he
jakaisivat varansa ja miten he osallistuisivat tehtaviin. Rohkaisin ”“perheitd” kokoontumaan ja
tekemaan yhteistyota. Kannustin lapsia auttamaan omaa “perhettdan” ja kehittdmaan empatiaa
(auttaminen, luopuminen, huolenpito). Oppilaat oppivat kysymaan toisiltaan, hyvaksymaan toisten
mielipiteitd, sopimaan asioista ja tekemadan kompromisseja. He kehittivat nditd osaamisia
nahdessdan, miten heiddan ”perheensd” tdytti pdivittdiset tarpeensa ja hoiti asiansa. Kysyin
oppilailta:
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Miten tulitte toimeen “perheessanne” (mika oli vaikeaa, mika helppoa)?
Miten vietitte vapaa-aikaanne?

Soitteko ravitsevaa ruokaa?

Saastitteko rahaa ja kuinka paljon?

Mika oli mieleenpainuvin aamiainen, lounas tai paivallinen?

Miten tama peli rikastutti teita?

Soittekd mielestanne riittavasti proteiinia ja vihanneksia?

Miten kaytitte aikaanne?

Naiden toimintojen aikana kehittyneet osaamiset limittyivat:

Ajattelun taidot — miten “mahtua” budjettiin ja silti sdastaa rahaa.
Itsehillintd — omien halujen ja tarpeiden ilmaiseminen, tarpeettomasta luopuminen.

Useimmat lapset “kopioivat” oman perheensa mallin, kysyivat vanhemmiltaan palveluiden hintoja,

lammityskuluja ja muita asumisen maksuja seka laativat paivittaiset tai viikoittaiset ruokalistat.

Miten oppilaat tunnistivat kehittamaansa osaamista?

Projektin lopuksi "perheet” esittelivat tyonsa. Oppilaat valmistelivat ja pitivat loppuesitykset, jotka

opettaja arvioi. Tassd vaiheessa kolmen oppilaan vanhemmat olivat yleisona — he kuuntelivat

esitykset, laskivat kuluja ja antoivat palautetta oppilaille.

Simulaatiopeli osoittautui 100-prosenttisesti onnistuneeksi, kuten oppilaat omissa pohdinnoissaan

toivat esiin:
e Syvensimme matematiikan osaamistamme.
e Aloimme ymmartaa paremmin, miksi ja miten rahaa kannattaa sadstaa ja miten ostoksia
tehdaan.
e Opimme tyoskentelemaan ryhmassa.
e Opimme itsenaisyytta.
e Opimme ottamaan vastuuta.
e Ymmarsimme, kuinka vaikeaa aikuisilla on hallita rahankayttoa.

Havaintoni opettajana

Myonteiset puolet:

Tietojen integrointi. Taloussimulaatiopelit yhdistavat eri alojen tietoa ja opettavat
soveltamaan sita kokonaisvaltaisesti ongelmanratkaisussa.

Oppiminen virheista ja onnistumisista. Simulaatioiden aikana oppilaat oppivat seka oikeista
paatoksista etta tehdyista virheista.

Yhteistyd ja johtajuus. Pelin aikana lapset oppivat tyoskentelemaan tiimind, jakamaan
tehtdvia ja kantamaan vastuuta.

Ongelmanratkaisu. Peli toi jatkuvasti eteen erilaisia ongelmia, jotka piti ratkaista.
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Toiminnan suunnittelu. Pelin aikarajat vaativat ajanhallintaa — hyvan tuloksen
saavuttamiseksi oppilaiden tuli jakaa tehtadvat ja kayttaa aikaansa tehokkaasti.
Tunnejohtaminen. Aikapaine synnytti tunnejannitteitd, joita oppilaat oppivat hallitsemaan
ja ylittamaan.

Haasteita:

Nelja oppilasta (kaksi paria) ei osallistunut peliin taysipainoisesti, mika vaikeutti heidan
"perheidensad” toimintaa.
Flunssakausi hairitsi tydskentelya.

Lopuksi

ok wnNE

On tarkeaa kirjoittaa vanhemmille kirje ennen projektin aloittamista.

Laadi luokan tilanteeseen sopiva toteutussuunnitelma.

Valmistele kysymykset etukateen.

Kayta monipuolisia reflektointimenetelmia.

Laadi arviointikriteerit yhdessa oppilaiden kanssa.

Kutsu vanhemmat loppuesityksiin hyvissa ajoin, jotta he voivat varata ajan kalenteristaan.
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3.2. Teaching for tomorrow: How to nurture
students’ competences?

Oppiaine: Romanian kieli ja kirjallisuus
Oppilaat: 6. luokka (12-13 -vuotiaat)

Koulu: Scoala Gimnaziala Mihai Viteazul Pucioasa, Dambovita County,
Romania

Tekija: opettaja, COMPASS mentori Cristina-Florina Mihai

Koulusta

Scoala Gimnaziala Mihai Viteazul Pucioasa on alakoulu- ja ylakouluvaihetta tarjoava oppilaitos, joka
on sitoutunut tukemaan oppilaiden kokonaisvaltaista kehitystd eldvassd ja tulevaisuuteen
suuntautuneessa oppimisymparistéssa. Koulun toiminta perustuu sen vydinarvoihin —
ammatillisuuteen, omistautuneisuuteen ja rehellisyyteen — ja sen tavoitteena on luoda
oppimisymparisto, jossa sekd akateeminen etta henkil6kohtainen kasvu ovat keskidssa.

Vaikka koulu on aiemmin toteuttanut osaamisperusteista arviointia kansallisten koestandardien
mukaisesti vanhan opetussuunnitelman aikana, nykyinen kansallinen opetussuunnitelma ei sisalla
selkedsti madriteltyja arviointikriteereja. Taman seurauksena arviointikdaytannoét painottuvat
edelleen enemman sisdltétiedon hallintaan kuin taitojen kehittymiseen. Naistd rakenteellisista
haasteista huolimatta koulu on vahvasti sitoutunut kehittamaan opetusmenetelmiaan ja |6ytamaan
entista tehokkaampia tapoja tukea ja arvioida oppilaiden laaja-alaista osaamista.

Siemenista taimiksi

Kuvittele osaamisen kehittymista kuin kasvin kasvua — siemenestad taimesta tdyteen kukkaan.
Samalla tavoin kuin kasvi tarvitsee ravinteikasta maaperaa kasvaakseen, laaja-alainen osaaminen
tarvitsee rikasta oppimiskontekstia kukoistaakseen. Minulle tuo hedelmallinen maaperda on
didinkielen ja kirjallisuuden opetus.

Ennen kuin aloitin tydskentelyn oppilaideni kanssa, pysahdyin pohtimaan keskeista kysymysta:
Miten didinkielen ja kirjallisuuden opetus voi tukea laaja-alaisen osaamisen osa-aluetta —
vuorovaikutusta ja suhteiden rakentamista muiden kanssa?

Tata tutkiakseni perehdyin koulun opetussuunnitelmaan ja tarkastelin, miten sen eri osa-alueet
edistavat tata keskeista taitoa.
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Viidesta pddalueesta — suullinen viestintd, lukeminen, kirjoittaminen, viestinnan rakenteen
elementit ja kulttuurienvalisyyden elementit — paatin korostaa suullista viestintaa. Paatos perustui
sen vahvaan potentiaaliin kehittda sosiaalisia taitoja. Suullinen viestintd luonnostaan vahvistaa
vuorovaikutusosaamista retoristen keinojen ja kommunikatiivisen kadyttdaytymisen kautta,
rohkaisten noudattamaan sosiaalisia normeja, jotka tukevat viihtyisyytta ja yhteisollisyytta seka
koulussa etta sen ulkopuolella.

Seuraava askel oli muuntaa osaaminen havaittaviksi indikaattoreiksi, jotka etenevat tiedoista
arvoihin ja asenteisiin. Laadin tdman pohjalta kolmiportaisen arviointikehyksen: matala taso
(vdhimmaistaso), keskitason osaaminen ja korkea osaamistaso.

Osa tasta viitekehyksesta esitetdan alla olevassa taulukossa (Taulukko 13). Osaamisalue 1.1 on:
Oppilas pystyy eksplisiittisen ja implisiittisen tiedon pohjalta iimaisemaan omin sanoin eri tyyppisten
suullisten kertomusten, monologien ja dialogien siséllon.

SUORITUSTASOT
g
~  OPPILAAN TOIMINNAN
% <§z TOIMINTA KUVAUS M?téla Keskitaso Korkea taso
w < (v@himmaistaso)
n O
1.1. Oppilas Toistaa Toistaa osan (noin  Toistaa (noin 75 Toistaa koko
kuuntelee kuulemansa tai 50 %) %) kuulemansa
suullisen viestin  lukemansa viestin  kuulemastaan kuulemastaan viestin omin
tai lukee omin sanoin, viestistda omin viestista, jattda  sanoin, ilman
tekstikatkelman sailyttden sen sanoin, mutta yksityiskohtia yksityiskohtien
ja kertoo sen keskeiset muuttaa ajoittain  pois ja sdilyttada  poisjattamista ja
omin sanoin, ajatukset ajatuksia, jattaa ilmaistut sailyttaen kaikki
muuttaen yksityiskohtia pois ajatukset. ilmaistut
alkuperaista ja kayttaa suoria Kayttaa ajatukset. Ei
tekstia tai lainauksia. lainauksia. kayta lainauksia.

viestia mutta
sailyttden sen
ajatukset.

Taulukko 13. Ote osaamisen arviointikriteeriston viitekehyksesta

Itse asiassa vastasin kysymyksiin:

e MITA? — Muunsin tavoitellun osaamisen konkreettisiksi ja havaittaviksi toiminnoiksi.
e MITEN tieddn, ettd oppilas on saavuttanut sen? — Maadrittelin selkedt arviointikriteerit
edistymsen seuraamiseksi.

Peruskoulun vyldluokilla opetussuunnitelmassa ei valitettavasti ole kansallisesti maariteltyja
arviointistandardeja. Nadiden standardien laatiminen on yksityiskohtaista tyota, joka edellyttaa
huomiota seka havaittavien oppilastoimintojen maardaan ettd laatuun. Opettajille osaamisen
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etenemisen jasentaminen ja suoritustasojen maarittely on olennaista — se lisda selkeytta ja yhteista
ymmarrysta niistd osaamisista, joita he pyrkivat oppilaissa kehittamaan ja arvioimaan.

Taman jalkeen nousee seuraava keskeinen kysymys: Miten tuen taman osaamisen kehittymista?
Tama tarkoittaa opetussuunnitelman sisdllon, tavoitteellisten oppimistoimintojen ja
tarkoituksenmukaisten arviointimenetelmien yhteensovittamista — kuten seuraavassa taulukossa
(taulukko 14) osittain havainnollistetaan.

Taulukossa mainitut spesifit osaamiset (SC) ovat:
1.1. Perustuen eksplisiittiseen ja implisiittiseen tietoon, ilmaisee omin sanoin erilaisista
suullisista kertovista teksteistd, monologeista ja dialogeista poimittuja katkelmia.
1.2. Tunnistaa suullisista teksteistd, monologeista ja dialogeista tietoa, viestinnallisid
aikomuksia, tunteita ja viestinnallisia asenteita.

FORMATIIVINEN ARVIOINTI

z OSAAMISEN OPETUSSUUNNI

_ Z  KUVAUS/ TELMAAN OPETUSMEN Matala

LGL Z  HAVAINNOITA-  PERUSTUVA ETELMAT (vdhimmaist  Keskitaso Korkea taso

& &y VATOIMINTA SISALTO 55

n o

1.1. lImaisee Strategiat Roolipeli Toistaa osan  Toistaa Toistaa koko

1.2 kuulemansa tai  suullisen tekstin  (pareittain (noin 50 %) (noin 75 %)  kuulemansa
lukemansa ymmartamiseen tyoskentely): kuulemastaa kuulemasta viestin omin
viestin omin : parafraasi kumpikin n viestista an viestistd, sanoin, ilman
sanoin (ominsanainen kertoo omin sanoin, jattaa yksityiskohti
sailyttaen ilmaisu), vuorollaan mutta yksityiskohti en
keskeiset eksplisiittinen ja  suosikki- muuttaa a pois ja poisjattamist
ajatukset. implisiittinen loma- ajoittain sailyttaa dja
Tunnistaa tieto, paatelmat kohteestaan. ajatuksia, ilmaistut sailyttdaen
viestista tiedot,  ja merkitykset, Kuuntelija jattaa ajatukset. kaikki
aikomukset, olennaiset/epdo ilmaisee yksityiskohti  Kayttaa ilmaistut
tunteet ja lennaiset puhujan a pois ja lainauksia. ajatukset. Ei
asenteet seka elementit esityksen kayttaa kayta
sailyttaa omin sanoin. suoria lainauksia.
olennaiset Roolit lainauksia.
sisallot. vaihdetaan

ja harjoitus
toistetaan.

Taulukko 14. Esimerkki sisallon seka opetus- ja arviointimenetelmien kokonaisuudesta

Yksi Romanian koulutuksen nousevista haasteista — ja suhteellisen uusi |ahestymistapa — on
rohkaista oppilaita jasentdmadadan omaa ymmarrystaan suullisen viestinnan taidoista. Mita he todella
tietavat tai uskovat tietdvansa tasta osaamisesta? Kun oppilaat saavat selkeytta niihin tavoitteisiin,
joita kohti he tyoskentelevit, ja niihin kdyttaytymisen muotoihin, joita heiddan on kehitettava, he
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alkavat ottaa vastuuta omasta oppimisestaan. Tama tietoisuus muuttaa oppimismatkan
henkil6kohtaisemmaksi ja itseohjautuvammaksi kokemukseksi.

Osaaminen kuvattiin ja maariteltiin oppijoiden kanssa

Oppilaat osallistuivat aktiivisesti suullisen viestinndn osaamisen kuvaukseen. Jasentadkseen
ymmarrystadn oppilaita pyydettiin pohtimaan ohjaavia kysymyksia: Mitd mieleesi tulee, kun kuulet
termin suullinen viestintda? Mitd me viestimme? Miten me viestimme? Ja miksi tama viestinnan
muoto on tarkea? Taman reflektion avulla oppilaat osallistuivat osaamisen maarittelyyn tavalla, joka
oli merkityksellinen ja heidan omiin kokemuksiinsa kytkeytyva.

Kuva 18. Oppilaat osallistuivat aktiivisesti osaamisen maarittelyyn.

Vastauksissaan kysymykseen “Mité mieleesi tulee, kun kuulet sanan suullinen viestintd?” oppilaat
toivat esiin monenlaisia ajatuksia. Useimmat kuvasivat sitd ideoiden tai tunteiden vaihtamisena
kahden tai useamman ihmisen valillda — esimerkiksi keskusteluissa, vaittelyissd tai yhteisessa
ongelmanratkaisussa. Jotkut mainitsivat tilanteita luokkahuoneesta, kuten keskusteluja opettajan
tai toisten oppilaiden kanssa, kun taas toiset korostivat kunnioittavaa vuoropuhelua ja omien
ndakemysten jakamista.

Yhteenveto - avainsanat: viestintdkumppanit, vaihdetut viestit (tunteet, tiedot, ongelmat),
viestintdasenteet (kunnioitus, uteliaisuus, kohteliaisuus), viestinndn muodot (vaittelyt, ndkokulmien
jakaminen).

Kysyttdessa “Mitd me viestimme?” oppilaat tunnistivat hyvin monipuolista sisadlt6a, kuten tietoa,
kiinnostuksen kohteita, tunteita ja ratkaisemattomia kysymyksia. Heiddn vastauksensa ilmensivat
viestinnan seka kognitiivista ettd emotionaalista ulottuvuutta — ajatusten, tunteiden ja
ongelmanratkaisun jakamista.

Avainkasitteet: tunteet, tieto, kiinnostuksen kohteet, aiheet ja ongelmat.
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Kysymykseen “Miten me viestimme?” oppilaat mainitsivat sekd verbaalisia ettd nonverbaalisia
keinoja: sanat, eleet, ilmeet ja danensdvyn. He painottivat kunnioittavan ja ystavallisen asenteen
merkitysta. Vastaukset osoittivat ymmarrysta siita, etta viestinta ei koske vain sitd, mitd sanomme,
vaan myos sitd, miten sanomme sen — kayttaytymisen, katsekontaktin ja tunneilmaisujen kautta.

Avainkasitteet: verbaalinen ja nonverbaalinen viestinta, eleet, ddnensavy, ilmeet, kunnioittava ja
ystavallinen vuorovaikutus, erilaiset muodot kuten vaittelyt ja esitykset.

Kysyttdessa “Miksi me viestimme?” oppilaat toivat esiin, ettd viestintd auttaa rakentamaan
ihmissuhteita, jakamaan ideoita ja tekemaan yhteistyota. Se mahdollistaa tunteiden ilmaisun,
erilaisten ndkemysten ymmartamisen, ristiriitojen ratkaisemisen ja stressin hallinnan.
Ystavyyssuhteissa, tiimityossa ja oppimisessa viestintd on valttamatonta yhteyden, kasvun ja
ongelmanratkaisun kannalta.

Avainkasitteet: ihmissuhteiden rakentaminen, ideoiden jakaminen, tunneilmaisu, ristiriitojen
ratkaisu, stressinhallinta, oppiminen vuorovaikutuksen kautta.

Oppilaiden kanssa yhdessa laadittu maaritelma: Suullinen viestinta tarkoittaa ihmisten (puhujien ja
kuuntelijoiden) valistad vuorovaikutusta, jossa he valittavat ajatuksia, tietoa, ideoita, eleits, ilmeit3,
danensavyja, tunteita ja kiinnostuksen kohteita ratkaistakseen ongelmia, |6ytdadkseen ratkaisuja,
jakaakseen tietoa, oppiakseen, solmiakseen ystavyyssuhteita ja pyytdadkseen apua.

Toteutimme alkuarvioinnin

Arvioidakseni oppilaiden suullisen viestinnan taitoja oppimisjakson alussa kaytin Google Forms -
kyselyd. Kysymykset kasittelivat suullisen viestinndn keskeisid ulottuvuuksia, kuten itse
viestintatilannetta, nonverbaalisia ja paraverbaalisia vihjeitd, vuorovaikutuksen aikana ilmenevia
asenteita seka viestinnan henkilékohtaista merkitysta. Kysely laadittiin yhdessa oppilaiden kanssa
rakennetun suullisen viestinndn maaritelman pohjalta. Verkkomuotoinen kysely mahdollisti seka
oppilaiden ettd opettajan jatkuvan paasyn vastauksiin, mika tuki reflektointia ja palautteen antoa.

Asetimme oppimistavoitteet

Oppimistavoitteet madriteltiin lahtétason diagnosoivan arvioinnin tulosten pohjalta. Jokainen
suullisen viestinnan moduulin oppimiskokonaisuus rakentui opetussuunnitelman mukaisen sisallén
ymparille, tavoitteena kehittaa oppilaiden viestintataitoja.

Ensimmaisessa kokonaisuudessa tavoitteet keskittyivat seuraaviin:
e viestintdtilanteen keskeisten osatekijoiden tunnistaminen: tilanne, osallistujat, heidadn
tuomansa informaatio ja ilmauksen sijoittuminen laajempaan keskustelukontekstiin;
e kontekstitietoisen viestinnan harjoittelu, jossa puhetta mukautetaan tilanteen mukaan.
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Arviointitulokset toivat esiin konkreettisia kehittamiskohteita:

e 16,7 % oppilaista ei ottanut viestinsa muotoilussa huomioon keskustelukumppanin asemaa

tai roolia;

e 28 % eisdilyttanyt katsekontaktia keskustelun aikana;

e vain 17 % osoitti johdonmukaisesti kohteliaisuutta suullisessa viestinndssa;

e 50 % oli vain ajoittain tietoisia puhujan asenteista ja aikomuksista.

Opetuksen, oppimisen ja formatiivisen arvioinnin kokonaisuus

Ensimmaisessa kokonaisuudessa Kotona, perheessa, kirjojen keskelld suullisen viestinnan osa-alue

kasitteli viestinnan kontekstia.

Virittaytyminen

1. Oppilaat tyoskentelivat pareittain ja jakoivat kokemuksia tilanteista, joissa he tunsivat

olonsa mukavaksi tai epamukavaksi viestiessaan.

2. Sen jadlkeen he valitsivat annetuista vaihtoehdoista tilanteita, joissa he kokivat viestivansa

tehokkaasti. Esimerkkeja:

keskustellessa tuttujen kanssa;

tavatessa uusia ihmisia;

keskustellessa ikdatovereiden kanssa;
meluisassa tai ruuhkaisessa ymparistossa;
vasyneena;

kun ymmartaa puhujan hyvin;

kun on epdvarma puhujan viittauksista;
aktiivisesti kuunnellessaan;

Parikeskustelujen jalkeen oppilaat esittelivat valintansa luokalle. Opettaja kokosi yhteen yleisimmat

vastaukset ja nosti esiin toistuvia havaintoja.

Merkityksen rakentaminen

1. Oppilaita pyydettiin kohdennettujen harjoitusten avulla analysoimaan viestintatilanteen
osatekijoitd hyodyntden aiemmin opittua tekstikatkelmaa. He tydskentelivdt ensin

itsendisesti, sen jalkeen pareittain ja lopuksi esittivat johtopaatoksensa luokan edessa.
Opettaja ja vertaiset antoivat suullista palautetta vastauksien tasmallisyydesta. Esimerkiksi
valitun tekstikatkelman pohjalta oppilaat vastasivat seuraaviin kysymyksiin:

Ketka olivat dialogiin osallistuneet henkilot?

Missa keskustelu kaytiin?

Mika oli sen tarkoitus? Mitda Maria tarkoitti puhutellessaan &itidan? Oppilaat
valitsivat seuraavista vaihtoehdoista: han pyysi apua, yritti vakuuttaa jostakin, halusi
saada tietoa tai moitti aitiaan.
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2. Oppilaita pyydettiin sen jalkeen pohtimaan, miten Marian viestintatyyli olisi muuttunut, jos
han olisi puhunut opettajalle aditinsa sijasta. He myds tarkastelivat, miten hanen
kayttaytymisensa olisi ollut erilaista, jos han olisi |6ytanyt hamahakin koulussa eika kotona.

3. Yhdessa opettajan kanssa oppilaat tunnistivat viestintda muokkaavat tekijat — eli kontekstin
— ja keskustelivat siitd, miten ndma tekijat vaikuttavat siihen, miten ilmaisemme itseamme.
Keskustelussa korostettiin viestinndan sopeuttamista tilanteeseen sopivaksi.

4. Roolileikkitehtdavassa oppilaat jaettiin pareihin, ja heille arvottiin erilaisia tilanteita, joiden
avulla he sovelsivat kontekstiin sopivan viestinnadn taitoja kdaytannonlaheisesti.

Tehtava sisalsi nelja roolipelitilannetta:

Pari 1: Toinen oppilas esitti lasta, joka yrittédd vakuuttaa vanhempansa hankkimaan lemmikin (koira,
kissa, hamsteri tai muu elédin). Vanhempi kyseli perusteluja ja edellytti sitoutumista eldimen hoitoon.
Lapsen odotettiin puhuvan kunnioittavasti, ja vanhemman osoittavan empatiaa sekd pohtivan
myénteisid ja kielteisié puolia.

Pari 2: Oppilaat esittivét sisaruksia, jotka yrittivit yhdessd suostutella vanhempansa hankkimaan
lemmikin, mutta olivat eri mielté eldinvalinnasta. Poika halusi koiran, tyttd kissan. Tietden, ettd
vanhemmat suostuvat vain yhteen eldimeen, kumpikin sisarus pyrki vakuuttamaan toisen valintansa
paremmuudesta perheen kannalta.

Pari 3: Yksi oppilas esitti lapsenlasta, joka vieraili isovanhempansa luona ja kertoi saamastaan
lemmikisté. Isovanhempi kyseli lapsen vastuista eléimen hoidossa. Koska isovanhemmalla oli
kuulovaikeuksia, lapsenlapsi kéytti nonverbaalisia ja paraverbaalisia vihjeitd varmistaakseen viestin
ymmdirrettdvyyden.

Pari 4: Tdssd tilanteessa lapsi kohtasi naapurin kadulla. Tervehdysten jélkeen lapsi kertoi iloisesti
saamastaan lemmikisté. Naapuri kyseli eléimestd ja sen sopeutumisesta uuteen kotiin.

Oppilaat sopivat rooleistaan, valmistelivat vuoropuhelut ja esittivdt ne yhdessa tukien toisiaan koko
harjoituksen ajan.

5. Formatiivinen arviointi

Oppilaat esittivat roolipelinsd luokan edessa. Seka vertaiset ettd opettaja arvioivat suorituksia
arviointitaulukkoon (taulukko 15) kirjattujen kriteerien perusteella.

MATALA

KRITEERI (VAHIMMAISTASO) KESKITASO KORKEATASO
Osallistujat kayttavat Osallistuvat Osallistuvat Osallistuvat aktiivisesti
puhuttelumuotoa, joka  keskusteluun (noin 50 keskusteluun (noin 75 keskusteluun, esittavat
sopii %), esittavat tietoa ja %), esittavat tietoa, tietoa, tunteita ja
keskustelukumppaneid tunteita osittain tunteita ja nakoékulmia nakokulmia
en asemaan ja vdliseen viestintatilanteeseen osittain viestintatilanteeseen
suhteeseen. sopivalla tavalla viestintatilanteeseen sopivalla tavalla
(kayttavat sopivasti (kayttavat (kayttavat
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Osallistujat
mukauttavat
viestintansa haastavissa
tilanteissa kayttaen
tarkoituksenmukaisia
nonverbaalisia tai

puhuttelumuotoa, joka
vastaa
keskustelukumppaneid
en valista suhdetta).

Mukauttavat
viestintaansa
kayttamallda enemman
nonverbaalisia ja
satunnaisesti

puhuttelumuotoa, joka
vastaa
keskustelukumppaneid
en asemaa ja
suhdetta).

Mukauttavat
viestintaansa
nonverbaalisin ja
paraverbaalisin keinoin
osittain

tarkoituksenmukaisesti.

puhuttelumuotoa, joka
vastaa
keskustelukumppaneid
en asemaa ja valista
suhdetta).

Mukauttavat
viestintdansa oikein ja
tarkoituksenmukaisesti
kayttdaen nonverbaalisia
ja paraverbaalisia
keinoja.

L. L. paraverbaalisia keinoja.
paraverbaalisia keinoja.

Kayttavat keskustelun
aiheeseen liittyvaa
yhteista tietoa oikein ja

Kayttavat (noin 75 %)
aiheeseen liittyvasta
yhteisesta tiedosta.

Kayttavat (noin 50 %)
aiheeseen liittyvasta

Osallistujat kayttavat
keskustelun aiheeseen

liittyvaa yhteista tietoa. yhteisesta tiedosta.

laajasti.

Taulukko 15. Esityksen arviointitaulukko

Oppilaille annettiin arviointiiomake, johon merkinnat tehtiin vain rastittamalla ruutuja.
Arviointikriteerit, joihin viitattiin aiemmin, heijastettiin taululle videotykin avulla. Kuvassa 19 on
esimerkki taytetysta arviointilomakkeesta. Kun kaikki parit olivat esittdneet roolipelinsa ja saaneet

arviointilomakkeensa, oppilasarvioijat selittivdt antamiensa arvioiden perusteet.

Perechea ?1 formata din elevii:

Crite_rij de evaluare Foarte bine Bine Suficient
Participantii au folosit o adresare potriviti cu statutul si cu relatia dintre interlocutori Vi

Participantii s-au adaptat la condiiile dificile de comunicare, atunci cand a fost cazul,

folosind mijloace nonverbale si paraverbale adecvate, \{

f’a rticipantii au respectat tema discutiei $i au folosit cunostinte comune in legaturs cu \/

ema.

Kuva 19. Esimerkki oppilaan antamasta palautteesta.

Reflektio

Oppilaita pyydettiin vastaamaan kysymykseen: Miké oli sinulle vaikeinta vuorovaikutuksessa
muiden kanssa? Heille annettiin seuraavat vaihtoehdot:

e sopeutuminen keskustelukumppanin asemaan ja odotuksiin;

e hdirididen tai viestintavaikeuksien kasittely;

e viestinnallisten aikomusten ymmartaminen.

Palataksemme kasvimetaforaan, osaamisen kehittymista tulkittiin havaittavien toimintojen kautta:
osaamisen madrittely ja sanoittaminen, alkuarviointien toteuttaminen sekd oppimiseen ja
arviointiin liittyvdan vaiheen ldpivieminen, jonka tavoitteena oli kehittdd suullista viestintaa ja

laajemmin vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitoja.
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Ndiden vaiheiden myo6ta etenimme COMPASS-mallin spiraalin puolivaliin (kuva 20).

Increasingly refined
understanding of competence

Goal-settin®

Define & describe ,&"ﬂa&
competence Diagnostic

Kuva 20. COMPASS-mallin vaiheet
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3.3.0menapuumme

Oppiaine: Teknologia
Koulu: Vilnius Antakalnis Progymnasium, Vilna, Liettua
Oppilaat: 5. luokka (10-11 -vuotiaat)

Tekija: opettajaInga Stanioniené

Koulusta

Vilnan Antakalnis Progymnasium (alakoulu- ja yldkouluvaiheet) on koulu, joka edistdad avoimuutta ja
harmonista oppimista keskittyen turvallisen, luovuutta ja uteliaisuutta tukevan ympaériston
luomiseen. Opetus perustuu periaatteeseen, ettd jokainen lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas.
Tavoitteena ei ole ainoastaan tarjota vahva akateeminen perusta, vaan my6s varmistaa harmoninen
jailoinen lapsuus, joka on tdynna oivalluksia ja myonteisia kokemuksia.

Koulu kehittdd oppilaiden yrittdjamadista ajattelua kannustamalla heitd tuottamaan ideoita,
ottamaan aloitteita, suunnittelemaan vastuullisesti ja toteuttamaan ajatuksiaan integroidun
opetuksen ja projektityoskentelyn kautta.

Koulu on avoin ja saavutettava kaikille, ja se toteuttaa johdonmukaisesti inklusiivista opetusta.
Oppilaat otetaan kouluun ilman valintaa riippumatta heidan yksil6llisista tarpeistaan, sosiaalisesta
asemastaan tai muista olosuhteistaan, ja koulussa pyritaan luomaan edellytykset sille, etta jokainen
voi kokea kuuluvansa yhteisdon.

Yksilollistamalla opetusta, kayttamalla moderneja opetusmenetelmia ja hyodyntamalla
asiantuntijoiden tukea varmistetaan, ettd jokainen oppilas kokee onnistumisen ja kasvaa
vastuulliseksi, empaattiseksi ja itsevarmaksi ihmiseksi.

Liitteessa 1 on vanhemmille osoitettu kirje, jossa esitelldadan koulun suunnitelmat oppilaiden laaja-
alaisten osaamisten kehittamiseksi ja arvioimiseksi.

Johdanto

Tama on esimerkki integroidusta teknologian oppitunnista, joka on suunniteltu kehittamaan seka
kasinkirjontataitoja etta sosiaalista osaamista. 90 minuutin oppitunnin “Meidan omenapuumme”
aikana oppilaat eivat ainoastaan opi kdytannon kirjontapistoja, vaan he myos kehittavat aktiivisesti
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vhteistydosaamistaan, myonteisyyttdan ja toisten kunnioittamista luomalla yhteisen
luokkaprojektin.

Miten oppilaani ja mina ymmarsimme ja maarittelimme osaamisen?

Tunnin aluksi keskustelimme oppilaiden kanssa siitd, mitd yhteistyd, myonteisyys ja kunnioittava
vuorovaikutus tarkoittavat. Osaamismerkkien kriteerit asetettiin nakyvalle paikalle luokkaan, jotta
ne toimisivat jatkuvana muistutuksena ja ohjenuorana. Osaamiset madriteltiin konkreettisina,
oppilaille ymmarrettavina vaittamina:

MINA YHTEISTYOSSA: OLEN MYONTEINEN: ANNA MUIDEN OPPIA:

— Tybskentelen kenen tahansa — Kiitén ja kehun muita. — Kuuntelen muita
luokkatoverin kanssa. — Jaan positiivisia asioita. keskeyttamatta.

— Osallistun aktiivisesti — Vastaan kunnioittavasti
ryhmatyohon. erilaisiin mielipiteisiin.

— Tarjoan apua muille. — Pysyn vaiti, kun muut

— Ehdotan rauhanomaisia puhuvat.

tapoja ratkaista ristiriitoja.

Millaista nayttoa meilla, opettajilla ja oppilailla, oli oppimistilanteesta? Missa
olimme?

Erillista diagnostista arviointia ei tehty ennen oppituntia. Oletuksena oli, ettd oppilailla ei ollut
aiempaa kokemusta kasinkirjonnasta, joten heille opetettiin pistojen perusasiat. Sosiaalisen
osaamisen taso arvioitiin opettajan yleisen kokemuksen perusteella luokan kanssa tyoskentelysta.
Tunnin rakenne ja tietoinen ryhmien muodostaminen mahdollistivat osaamisen havainnoinnin ja
arvioinnin heti alusta alkaen.

Mita halusimme saavuttaa ja milla aikataululla?
90 minuutin (tuplatunnin) tavoitteet olivat:

Akateeminen tavoite: Jokainen oppilas oppii kolme kirjontapistoa (lenkkipisto, takapisto ja
konetikkaus) ja kdyttaa niita yksilollisen omenakirjontakuvan luomiseen.

Osaamistavoite: Oppilaat kehittavat yhteisty6-, mydnteisen viestinndn ja toisten kunnioittamisen
taitoja tyoskentelemalla ryhmissa ja luomalla yhteisen “omenapuun” luokalle.

Miten valmistauduimme?

Valmistelin yksityiskohtaisen oppituntisuunnitelman (Liite 2) ja kaikki tarvittavat materiaalit:
kirjontalangat, neulat, sakset, kangaspalat, omenamallit, pistondytteet ja ohjeet, suuren puumallin,
nuppineulat seka yksilolliset tehtavdkortit suunnittelua varten (Liite 3).
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Asetin osaamismerkkien kriteerit ndkyvalle paikalle luokkaan.

Oppilaiden ei tarvinnut valmistautua etukateen — kaikki tarvittavat ohjeet ja valineet annettiin
tunnin aikana.

Miten oppilaat saivat kokemusta laaja-alaisen osaamisen kehittamisesta?
(tehtavat, toiminnot jne.)

Osaamista kehitettiin integroidusti koko oppitunnin ajan: kdaytannon tekeminen yhdistettiin
sosiaalisen osaamisen kehittamiseen jokaisessa vaiheessa.

1. Ajattelu ja oppimaan oppiminen (kirjontataidot):

Oppiminen: Oppilaat seurasivat opettajan mallisuoritusta, saivat pistonadytteet ohjeineen ja
harjoittelivat pistojen tekemista koekankaalle.

Suunnittelu: Jokainen oppilas suunnitteli oman tyénsa valiten varit ja paattden, mita pistoja han
kdayttdaa omenan eri osissa.

Soveltaminen: Oppilaat kirjosivat oman omenakirjontakuvansa kayttden kaikkia kolmea opittua
pistoa.

2. Vuorovaikutus ja yhdessa toimiminen (yhteistyd, myonteisyys, toisten kunnioittaminen):

Ryhmatyo: Oppilaat jaettiin tarkoituksella eri ryhmiin, jotta he oppisivat toimimaan kaikkien
luokkatovereidensa kanssa.

Auttaminen ja opettaminen: Ryhmissa nopeammin oppineet auttoivat ja ohjasivat niita, joille
pistoissa oli enemman haastetta. Oppilaita rohkaistiin hakemaan apua ensin ryhmasts, ei
opettajalta.

Rakenteellinen tuki: Joka kymmenes minuutti pidettiin ”"Auttamisen hetki”, jolloin oppilaita
kehotettiin aktiivisesti kysymaan toisiltaan, tarvitsivatko he apua.

Ongelmanratkaisu: Ennalta suunniteltu “odottamaton tilanne” edellytti, ettd ryhmat keskustelivat
ongelmasta yhdessa ja keksivat luovia ratkaisuja.

Myonteinen palaute: Oppilaita kannustettiin kehumaan toistensa ponnisteluja ja tyon tuloksia;
loppuesityksessa heidan tuli antaa positiivista palautetta myos muille ryhmille.

Kunnioittava kuunteleminen: Esitysten aikana painotettiin saantéa, jonka mukaan kuunnellaan
puhujia tarkkaavaisesti ja hiljaisesti.
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Miten autoin oppilaita kehittamaan itsetuntemustaan ja laaja-alaisen
osaamisen taitoja? Miten he tiesivat, mita osa-alueita kehittyi, missa maarin ja
milla tasolla?

Jatkuva havainnointi: Koko oppitunnin ajan opettaja seurasi oppilaiden tydskentelya ja kirjasi
konkreettisia esimerkkeja kayttaytymisestd, joka vastasi laaja-alaisen osaamisen kriteereja.

Keskindinen auttaminen ja arviointi: Oppilaat arvioivat omaa ja toistensa osaamista opettaessaan
kirjonnapistoja. “Auttamisen hetket” toimivat epadmuodollisena vertaisarvioinnin muotona.
Tehtdva- ja itsearviointilomakkeet on esitetty liitteissa 3 ja 4.

Osaamiskartta (Liite 4): Tama visuaalinen valine auttaa seuraamaan oppilaan kehittymista
keskeisissa taidoissa kuuden viikon ajalta. Aluksi opettaja ohjeistaa oppilasta merkitsemaan
lahtotasonsa yhdella varilla. Oppimissyklin lopuksi oppilas arvioi edistymisensa toisella varilla.
Vanhemmat lisddvat omat havaintonsa kolmannella varilla, ja opettaja taydentda
kokonaisarvioinnin neljannella. Nain syntyy monivarinen “verkko”, joka antaa kokonaiskuvan
oppilaan kasvusta useasta nakdkulmasta. Tyovaline on tarkoitettu rakentavaan keskusteluun
kehittymisesta — ei arvosanan antamiseen.

Visuaaliset vihjeet: Luokassa nakyvilla olleet laaja-alaisen osaamisen kuvaukset auttoivat oppilaita
jatkuvasti arvioimaan, vastasiko heidan toimintansa odotuksia.

Reflektio: Tunnin lopuksi yhteisen “omenapuun” &darellda toteutettu reflektioharjoitus auttoi
oppilaita tunnistamaan, mista he olivat ylpeita, ja nakemadan oman panoksensa merkityksen
yhteisessa lopputuloksessa.

Miten oppilaat saivat tietoa siitd, mita laaja-alaisen osaamisen taitoja he olivat kehittaneet ja milla
tasolla? (summatiivinen arviointi)

Oppiainekohtainen arviointi: Jokaisen oppilaan omena toimi konkreettisena nayttond hanen
oppimisestaan. Tyot arvioitiin teknisen toteutuksen, kolmen piston hallinnan, siisteyden ja
luovuuden perusteella.

Laaja-alaisen osaamisen arviointi: Tunnin jidlkeen opettaja myonsi oppilaille osaamismerkkeja
ClassDojo-sovelluksessa havaintojensa perusteella. Tamad antoi oppilaille selkeda ja yksilollistad
palautetta heiddn sosiaalisten taitojensa kehittymisesta.

Yhteinen tulos: Luokan yhteinen “omenapuu” toimi seka visuaalisena etta symbolisena arviointina
— se kuvasti onnistunutta yhteisty6ta ja yhteisten tavoitteiden saavuttamista.
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Kuva 21. Tyoskentelya oppitunnilla

Lopuksi

Tama oppitunti on erinomainen esimerkki siita, kuinka yhteistoiminnallista oppimista voidaan
hyodyntaa tehokkaasti laaja-alaisen osaamisen integroituun kehittdmiseen. Sosiaalisen osaamisen
selkeat kriteerit, jotka oli muotoiltu oppilaille ymmarrettavalla tavalla, ja niiden johdonmukainen
kaytto kaikissa oppitunnin vaiheissa auttoivat oppilaita paitsi ymmartamaan, myos harjoittelemaan
toivottua kayttaytymista kaytannossa.

Rakenteelliset elementit, kuten “Auttamisen hetki”, ongelmatilanteet ja velvoite antaa positiivista
palautetta, loivat turvallisen ympariston yhteistyon oppimiselle. Lopun yhteenvetovaiheessa
ClassDojo-jarjestelmassa annetut osaamismerkit tarjosivat oppilaille selkedd ja motivoivaa
palautetta heidan ponnisteluistaan ja saavutuksistaan sosiaalisen osaamisen alueella.
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LIITE 1. Kirje huoltajille laaja-alaisen osaamisen kehittamisesta

Hyvat huoltajat,

Kuten jo tieddtte, luokkamme on valittu osallistumaan arvostettuun
kansainviiliseen Erasmus+ -hankkeeseen “COMPASS — In support of students’
competence” (No. 2023-1-LT01-KA220-SCH-000156521), jonka tavoitteena on
tukea keskeisten oppilasosaamisten kehittymistd nykymaailmassa.

Lukuisista  tdrkeistéd  osaamisalueista luokkamme  pddtti  keskittyd
yhteiskunnallisen osaamisen kehittimiseen, painottaen erityisesti
yhteisollisyyttd. Nykyisessd yksilokeskeisessd ajassa on tdrkedmpdd kuin
koskaan vahvistaa oppilaiden kykyd toimia tiimind, ymmdrtdé yhteisid
tavoitteita ja osallistua aktiivisesti yhteisén hyvinvoinnin edistdmiseen.
Yhteiséllinen toimintatapa ei ainoastaan tue oppilaiden integroitumista
yhteiskuntaan, vaan kehittédd myds tdrkeitd ominaisuuksia kuten empatiaa,
vastuullisuutta yhteisistd tavoitteista sekd kykyéd kuunnella ja ymmdrtdd
muita.

Hankkeen toteuttamiseen koottiin seitsemdn opettajan vahva tiimi:

— Matematiikan opettaja

— Liettuan kielen opettaja

— Kdsityén ja teknologian opettaja

— Elédmidtaitojen opettaja

— Saksan kielen opettaja

— Uraohjaaja

— Apulaisrehtori (inklusiivisen opetuksen vastuualue)

Opettajat osallistuvat tdydennyskoulutuksiin syventddkseen osaamistaan ja
oppiakseen uusimpia menetelmid. Koko tiimi kehittéé yhdessd oppitunteja,
jotka vahvistavat yhteiséllisyyden taitoja ja yhteis66n kuulumisen kokemusta.
Osaamisen kehittdminen integroidaan opetussisdltéihin siten, ettd se tukee
myds oppiainekohtaista oppimista ja vahvistaa akateemisia tuloksia.
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Oppilaiden edistymisté seurataan ja arvioidaan ClassDojo-jérjestelmén
avulla. Témdé on nykyaikainen alusta, joka tukee positiivista kdyttédytymistd ja
yhteiséllisid taitoja. Oppilaat saavat erityisid osaamismerkkejé osoittaessaan
yhteiséllisyyttd esimerkiksi seuraavin tavoin:

— toisten auttaminen,

— aktiivinen osallistuminen ryhmdtyéhén,

— aloitteellisuus luokan ongelmien rakentavassa ratkaisemisessa,

— kyky toimia tiimin jdsenend,

— toisten kunnioittaminen (esimerkiksi noudattamalla periaatetta: “kun
toiset puhuvat, mina kuuntelen”),

— empatia ja vdlittéiminen muita kohtaan.

Uraohjaaja seuraa sddnndllisesti hankkeen etenemisté ja tekee yksilollisid
haastatteluja oppilaiden kanssa arvioidakseen heiddn kokemuksiaan ja
kehitystddn. Ndin saatu tieto auttaa paremmin ymmdrtdmdédn hankkeen
vaikutuksia ja tarvittaessa muokkaamaan sen toimintaa.

Kutsumme teidét vanhemmat mukaan osallistumaan téihdn hankkeeseen:

— Liittykdd ClassDojo-jdrjestelmddn, jossa voitte seurata lapsenne
saavutuksia ja arviointeja reaaliajassa.

— Keskustelkaa kotona yhteisén merkityksesté arjessa.

— Jakakaa omia kokemuksianne ja ndkemyksiéinne yhteiséllisyyden
tdrkeydestd.

— Kannustakaa lastanne osallistumaan yhteiséllisiin toimintoihin.

— Tukekaa heiddn ponnistelujaan ja aloitteitaan.

Hanke jatkuu véhintédn lukuvuoden loppuun asti, ja toivomme, ettd timdn
aikana opitut taidot ja arvot sdilyvit oppilaiden mukana Iépi eldmdn.

Jos teilld on kysyttdvdd tai ehdotuksia, ottakaa rohkeasti yhteyttd. Uskomme,
ettd yhteisten ponnistustemme kautta autamme lapsiamme kasvamaan
aktiivisiksi ja vastuullisiksi yhteison jaseniksi.
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LIITE 2: Teknologiaoppitunti Omenapuumme
TUNTISUUNNITELMA
Padtavoitteet

Akateeminen tavoite: Oppilaat oppivat kolme peruskasinompelupistoa (takapisto, etupisto ja
konetikkaa jaljitteleva pisto) ja valmistavat kirjotun omena-applikaation.

Laaja-alaisen osaamisen tavoite: Yhteistyotaidot, positiivisuuden ja  kunnioittavien
vuorovaikutustaitojen kehittaminen

Kesto: 90 minuuttia kaksoistunti.
Tarvittavat materiaalit

e erivarisia kirjontalankoja

e kirjontaneuloja

e sakset

e lyijykynat

e opettajan valmiiksi laatima omenakaava

e pistonaytteet ja ohjeet

e suuri pahvinen puumalli

e nuppineuloja tai muita tapoja kiinnittda omenat puuhun

e tehtdvamonisteet

e laaja-alaisen osaamisen merkkien kriteerit (esilld luokassa)

TUNNIN KULKU
Johdanto: Kirjonnan taide ja yhteistyo (10 min.)

Kerrotaan oppilaille tunnin tavoitteet — seka akateemiset (kdsinompelupistot) etta sosiaaliset
(yhteistyo).

Naytetdaan esimerkit kolmesta pistosta ja selitetdan lyhyesti niiden tekemisen tekniikka:

— ketjupisto (omenan aariviivat ja tekstuuri);
— etupisto (omenan yksityiskohtien yhdistdminen);
— tikkipisto (omenan kanta).

Naytetdan tunnin lopputavoite — jokainen oppilas valmistaa oman omenansa, ja lopuksi kaikki
omenat kootaan yhteen luokan “omenapuuksi”.
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Sen jalkeen asetetaan osaamismerkkien kriteerit ndkyvalle paikalle ja muistutetaan oppilaita niista.

MINA YHTEISTYOSSA:

— Tyo6skentelen kenen tahansa
luokkatoverin kanssa.

— Osallistun aktiivisesti
ryhmatyohon.

— Tarjoan apua muille.

— Ehdotan rauhanomaisia
tapoja ratkaista ristiriitoja.

2. Ryhmien muodostus (5 min.)

Jaa oppilaat 3—4 henkilon ryhmiin.

OLEN MYONTEINEN: ANNA MUIDEN OPPIA:
— Kiitan ja kehun muita. — Kuuntelen muita
— Jaan positiivisia asioita. keskeyttamatta.

— Vastaan kunnioittavasti
erilaisiin mielipiteisiin.

— Pysyn vaiti, kun muut
puhuvat.

Selitd, ettd vaikka jokainen oppilas tekee oman omenansa, he tyoskentelevat ryhmissd, oppivat

pistoja ja auttavat toisiaan.

Jokainen ryhma keksii omenan tai puun teemaan liittyvan nimen.

Tdmd tehtdvd kehittdd osa-aluetta: "MINA YHTEISTYOSSA" (Tyoskentelen kenen tahansa luokkatoverin

kanssa).

3. Kirjonnan oppiminen ja suunnittelu (15 min.)

Jokaiselle oppilaalle annetaan tehtdavamoniste:

e Omenakaava kirjontaa varten.

e Pistonaytteet lyhyine ohjeineen.

e Yksilollinen suunnittelulomake, johon tulee kirjata:

— mita pistoja kayttaa omenan eri osissa;

— mita vareja valitsee;

— miltd valmis omena nayttda (luonnos);

Ryhmadssa oppilaat oppivat kirjomaan koepaloihin:

e Ne, jotka oppivat piston nopeammin, nayttavat sen muille.

e Jokaisen ryhman jasenen taytyy kokeilla kaikkia kolmea pistoa.

e Ryhma auttaa niita, joille pisto on vaikeampi.

e Kun ryhma on valmis, he nayttavat koepistot opettajalle.

Tédmd tehtdvd kehittdd osa-aluetta: "MINA YHTEISTYOSSA" (Tarjoan apua miuille) and "ANNAN
MUIDEN OPPIA" (Kuuntelen muita keskeyttadmatta.).
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4. Yksilollinen omenan kirjonta (35 min.)

Oppilas aloittaa omenan kirjonnan oman suunnitelmansa mukaan:

e Siirtda kaavan kankaalle.
e Leikkaa omenan aariviivoja Pitkin.
e Aloittaa kirjonnan, kdyttden kaikkia kolmea pistoa.

Kirjonnan aikana noudatetaan ryhmatyon saantoja:
e Jos joku tarvitsee apua, han pyytaa sita ryhmalaisiltaan.
e Ennen opettajaa yritetdan ratkaista ongelma ryhmassa.
e Ryhman jasenia kehutaan, kun he onnistuvat tekemaan hyvan piston.

Opettaja kiertaa ja havainnoi:

e Miten oppilaat tekevat yhteistyota.
e Tarjoavatko he apua toisille.

e Viestivatko he positiivisesti.

e Miten he ratkaisevat ongelmia.

Joka 10. minuutti opettaja ilmoittaa ”"Auttamisen hetken” — oppilaat pysahtyvat ja kysyvat,
tarvitseeko joku apua.

Tdmd tehtdvd kehittidd osa-aluetta: "MINA YHTEISTYOSSA" (Tarjoan apua muille), "OLEN
POSITHVINEN" (Kiitéan ja kehun muita) ja "ANNAN MUIDEN OPPIA" (Vastaan kunnioittavasti erilaisiin

mielipiteisiin).

5. Ongelmanratkaisu (7 min.)

Opettaja kertoo kaikille odottamattoman tilanteen (lomake alla).
Ryhmissa oppilaat keskustelevat 3 minuuttia ja keksivat ratkaisuja.
Jokainen ryhma esittaa ratkaisunsa lyhyesti (30 sek).

Muut oppilaat kuuntelevat keskeyttamatta.

Tdmd tehtdvd kehittdd osa-aluetta: "MINA YHTEISTYOSSA" (Ehdotan rauhanomaisia tapoja ratkaista
ristiriitoja), "ANNAN MUIDEN OPPIA" (Kuuntelen muita keskeyttamatta).

6. Omenoiden esittely ja puun rakentaminen (15 min.)

Ryhma tulee luokan eteen ja esittelee:

e Ryhman jasenet ja heidan kirjotut omenansa.

e Miten lopputulos eroaa alkuperaisesta suunnitelmasta.
e Mita he oppivat kirjomisesta.

e Miten he kehittivat osaamistaan.
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Esityksen jalkeen ryhma kiinnittda omenansa suureen luokan puuhun.
Muut oppilaat sanovat vahintaan yhden positiivisen kommentin.

Tdmd tehtdvd kehittdd osa-aluetta: "OLEN POSITIIVINEN" (Kiitan ja kehun muita) and "ANNAN
MUIDEN OPPIA" (Pysyn vaiti, kun muut puhuvat).

7. Omenapuun tarkastelu ja yhteinen reflektio (3 min.)
Kaikki oppilaat kokoontuvat yhteisen omenapuun aarelle.
Opettaja kysyy:

e  Miltd tuntuu ndhda kaikki tyot yhdessa.
e Mita yhteinen tyd symboloi.
e Miten ryhmissa tydskentely auttoi tekemaan yksilolliset omenat.

Jokainen oppilas kertoo vuorollaan yhden asian, josta on ylpea ty0ssa tai vuorovaikutuksessa.

Tdmd tehtdvd kehittdd osa-aluetta: "OLEN POSITIIVINEN" (Jaan positiivisia asioita) and "ANNAN
MUIDEN OPPIA" (Kuuntelen muita keskeyttamatta).

ARVIOINTI
Akateeminen arviointi:

e Pistojen tekninen toteutus

e Kaikkien kolmen piston kaytto
e TyoOn siisteys

e luovuus

Laaja-alaisen osaamisen arvionti: Havainnoi oppilaita tunnin aikana kiinnittden huomiota:

e miten he tekevat yhteistyota

e tarjoavatko he apua toisilleen

e keskustelevatko he positiivisesti kiittaen ja kannustaen

e kuuntelevatko he toisia keskeyttamatta

e vastaavatko he kunnioittavasti erilaisiin mielipiteisiin

e miten he esittelevat tyonsa ja arvioivat suunnitelman ja lopputuloksen eroja

Tunnin jalkeen opettaja tayttaa ClassDojo-sovelluksessa merkintdlomakkeen havaintojen
perusteella.

PISTOJEN KUVAUKSET

1. Ketjupisto:
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e Lanka vedetdan ylos

e Neula tydnnetdan ldhelle ensimmaista pistoa ja vedetdan ulos, jolloin muodostuu lenkki
e Lanka kuljetetaan neulan karjen alle

e Veda varovasti, jotta lenkki muodostuu

e Sopii aariviivoihin ja tekstuuriin

2. Etupisto:

e Yksinkertainen pisto: neula tydnnetaan kankaaseen ja vedetdan ulos tasaisin valein
e Pistot voivat olla eri pituisia
e Sopii yksityiskohtien yhdistamiseen ja dariviivojen merkitsemiseen

3. Tikkipisto:

e Neula tydonnetdan sisdan ja ulos lyhyen valimatkan paasta
e Pisto tehdaan ylhaalta alas ja takaisin ylos

e Pistot ovat samanpituisia ja muodostavat yhtendisen viivan
e Jdljittelee ompelukoneen pistoa

e Sopii suoriin ja tasaisiin linjoihin

ONGELMASIVUT

>> ONGELMA 1: LANKA LOPPUI

Ryhmassdanne Martynaksella on loppunut punainen lanka, jota han kdyttaa omenan sisdosan kirjontaan. Han
on saanut tyostd valmiiksi jo puolet, eikd luokassa ole endd samanvaristd lankaa.
Kotryna ehdottaa tyon aloittamista alusta eri varilld, Lukas haluaa pyytda apua opettajalta, ja Ugné ehdottaa
"kaksivaristd” omenaa.

RYHMATEHTAVA:

— Keskustelkaa kaikista eri ratkaisuvaihtoehdoista.

— Keksikaa vahintaan kaksi uutta ratkaisuvaihtoehtoa.

— Valitkaa paras ratkaisu ja perustelkaa sen valinta.

— Miten valittu ratkaisu voisi tehda Martynasin omenasta viela kiinnostavamman?
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> ONGELMA 2: ERI TAHTI

Ryhmadssdanne Gabija on melkein saanut omenansa valmiiksi, mutta Matas on vasta aloittamassa ja
on huolissaan siitd, ettei ehdi ajoissa. Gabija haluaisi viimeistelld tyonsa ja lisata lisayksityiskohtia,
kun taas Matas on turhautunut omaan hitauteensa.

RYHMATEHTAVA:

— Miten voisitte auttaa Matasta pysymdan tahdissa, mutta samalla antaa Gabijalle
mahdollisuuden kehittaa tyotdan?

— Keksikda vahintdan kolme tapaa, joilla ryhma voisi tyoskennelld niin, etta kaikille tulee hyva
mieli.

— Miten voisitte jakaa tehtavia, jotta kaikki ehtivat ajoissa?

— Miten rohkaisisitte Matasta tuntemaan olonsa paremmaksi omasta tyoskentelytahdistaan?

>> ONGELMA 3: PISTO EI ONNISTU

Ryhmassdnne Austéjalla ei onnistu lenkkipisto — silmukat ovat epatasaisia ja osa niistd purkautuu. Han
turhautuu ja sanoo, ettd hanen omenastaan tulee luokan rumin. Myds muut ryhman jasenet ovat epavarmoja

oikeasta tekniikasta.

RYHMATEHTAVA:

— Miten voitte auttaa Austéjaa oppimaan lenkkipiston?

— Kuka voisi pyytda apua opettajalta tai oppilaalta, joka osaa pistotekniikan hyvin?

— Miten voisitte harjoitella yhdessa tekniikkaa niin, etta kaikkien taidot kehittyvat?

— Miten rohkaisisitte Austéjaa ja auttaisitte hdantad tuntemaan enemman itseluottamusta?

> ONGELMA 4: ERIMIELISYYS RYHMASSA

Ryhmassdnne ei paasta yksimielisyyteen siita, miten omenat asetetaan yhteiseen puuhun. Marija
haluaa kaikki rynman omenat samalle oksalle. Dominykas haluaa jarjestda omenat varien mukaan.
Emilija ehdottaa, ettd jokainen saa laittaa oman omenansa minne haluaa. Noah ei ole saanut
omenaansa valmiiksi ja pelkaa, ettei sille 10ydy hyvaa paikkaa.

RYHMATEHTAVA:

— Keskustelkaa kaikkien ehdotusten hyvista ja huonoista puolista.

— Keksikaa ratkaisu, joka yhdistaa eri toiveet yhdeksi suunnitelmaksi.

— Miten varmistatte, ettda myds Noahin omenalle [6ytyy hyva paikka?

— Laatikaa toimintatapa, jolla lopullinen paatés tehdaan niin, etta kaikki tulevat kuulluiksi.
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> ONGELMA 5: NEULA PISTI SORMEEN

Kirjoessaan Kamilé pisti vahingossa sormensa neulalla. Sormea sdrkee, siind on verta ja se on
likainen. Kamilé pelkaa, etta sotkee omenansa eika voi jatkaa tyota.

RYHMATEHTAVA:

— Mita Kamilén pitaisi tehda ensin?

— Miten ryhma voi auttaa hanta?

— Miten ompeluty6 voidaan suojata likaantumiselta?

— Miten varmistatte, etta Kamilé voi jatkaa tyota turvallisesti?

— Mitka turvallisen ompelun periaatteet auttavat ehkdisemaan vastaavia tilanteita jatkossa?

> ONGELMA 6: YLLATTAVA SUUNNITELMAN MUUTOS

Andrius piirsi suunnitelmaansa vihredn omenan, mutta aloitti kirjonnan jalkeen ajattelemaan
"fantastista monivaristd omenaa”. Han on jo muuttamassa suunnitelmaa, mutta ei ole varma, voiko
poiketa alkuperdisesta suunnitelmasta niin paljon. Muut ryhman jasenet ovat eri mielta.

RYHMATEHTAVA:

— Pitaisikd Andriuksen pysya alkuperaisessa suunnitelmassa vai kokeilla uutta ideaa?
— Miten han voisi yhdistda alkuperadisen ajatuksen ja uuden idean?

— Miten ryhma voisi auttaa hanta tekemaan paatoksen?

— Miten muutos kannattaa esitelld opettajalle?
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LIITE 3: Omenapuumme -tunnin itsearviointilomake

Ryhman nimi:

Ryhman jasenet:

I. SUUNNITTELU

Omenoiden suunnitelma. Piirtdkaa kuva, millaiselta ryhmanne omenat nayttavat (nopea

suunnitelma)

Il. SUUNNITTELU JA ARVIOINTI

Tayta taulukko

MITEN KAYTAMME
PISTO OMENASSA
Lenkkipisto
Etupisto
Tikkipisto

THREAD

?
COLOR MITEN PISTO SUJUU?

o Erinomainen o Keskitaso o Harjoittelemme
o Erinomainen o Keskitaso o Harjoittelemme

o Erinomainen o Keskitaso o Harjoittelemme
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lIl. RYHMAN ITSEARVIOINTI

Keskustelkaa ja arvioikaa yhdessa

MINA YHTEISTYOSSA: yhteistyd

ERINOMAINEN HYVA PARANNETTAVAA
KRITEERI
1. 8. 8¢ * % *
Tyoskentelimme ryhmassa kaikkien kanssa.
Tarjosimme ja pyysimme apua.
Ehdotimme rauhanomaisia keinoja ristiriitojen
ratkaisemiseen.
Osallistuimme aktiivisesti ryhman toimintaan ja
kehitimme uusia ideoita.
OLEN POSITHVINEN: positiivisuus
ERINOMAINEN HYVA PARANNETTAVAA
KRITEERI
Yk * % *

Kiitimme ja kehuimme muita.
Loysimme tilanteita, joissa voimme jakaa
myonteisia asioita.

Kehuimme muiden edessa ja esitimme kritiikin
yksityisesti.

Ymmarsimme ja kunnioitimme toisten ihmisten
rajoja.

ANNAN TOISTEN OPPIA: tilaisuuksien tarjoaminen

ERINOMAINEN HYVA PARANNETTAVAA

KRITEERI Sk ok *

Kuuntelimme toistemmen nakemyksia
keskeyttamatta.

Olimme hiljaa, kun toiset puhuivat.
Vastasimme kohteliaasti erilaisiin mielipiteisiin.

Loysimme rauhoittumiskeinoja niin, ettemme
hairinneet muita.
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IV. YKSILOLLINEN ITSEARVIOINTI

Jokainen ryhmaldinen arvioi henkilokohtaista panostaan:

Nimi:

How did you do learning embroidery stitches? (select one)

L1 I learned all three stitches easily.
L1 I learned, but | needed help from my friends.

1 I still need to practice.

Miten luomani omena eroaa alkuperaisesta?

Miten autoin muita ryhmalaisia?

MIt3 tekisin toisin seuraavalla kerralla?

V. OPETTAJAN HUOMIOITA
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Muistin virkistamiseksi pistot:
Ketjupisto:

e Lanka vedetaan ylos.

e Neula tyonnetdan ldhelle ensimmaista pistoa ja vedetdan ulos, jolloin muodostuu lenkki.
e Lanka kuljetetaan neulan karjen alle.

e Veda varovasti, jotta lenkki muodostuu.

e Sopii dariviivoihin ja tekstuuriin.

Etupisto:

e Yksinkertainen pisto: neula tyénnetdaan kankaaseen ja vedetdan ulos tasaisin valein.
e Pistot voivat olla eri pituisia.
e Sopii yksityiskohtien yhdistamiseen ja dariviivojen merkitsemiseen.

Tikkipisto:

o Neula tydnnetaan sisaan ja ulos lyhyen valimatkan paasta.
e Pisto tehdaan ylhaalta alas ja takaisin ylos.

e Pistot ovat samanpituisia ja muodostavat yhtenaisen viivan.
o Jiljittelee ompelukoneen pistoa.

e Sopii suoriin ja tasaisiin linjoihin.
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LIITE 4. Laaja-alaisen osaamisenitserviointi (Osaamisverkko)

Sukunimi:
Etunimi:
My competences
| work in a group with everyone
5
| respect other people's 4 s
—— I share positivity
3
2
1
| thank and compliment cthers 0 | offer help to others
| control my emotions < " I resolve conflicts peacefully

| listen without interrupting

B Me ®Teacher M Parents



3.4. Illmastonmuutos

Oppiaine: Maantieto
Oppilaat: 2. luokioluokka (15 - 17 -vuotiaat)
Koulu: Prienai District Stakliskés Gymnasium, Liettua

Tekija: opettaja Danguolé Bartkieneé

Koulusta

Stakliskeésin lukio sijaitsee Prienain alueen laidalla. Koulussa on 155 oppilasta ja 28 opettajaa. Suuri
osa oppilaista tulee sosioekonomisesti haastavista olosuhteista (90 oppilasta saa maksuttoman
kouluruokailun, ja huomattava osa heistd asuu yksinhuoltajaperheissd). Taman vuoksi koulu
painottaa oppilaiden kulttuurista kasvua ja pyrkii aktiivisesti osallistamaan heita taide- ja
liilkuntapainotteiseen harrastustoimintaan.

Koulussa laaja-alaisen osaamisen taitoja arvioidaan oppilasnayttdjen avulla. Jokaisella oppilaalla on
henkilokohtainen kansio, johon he kerdavat omia parhaita tydesimerkkejaan, todistuksia, diplomeja
ja muuta osaamista todentavaa aineistoa. Ndin oppilaat rakentavat portfoliotaan usean vuoden
ajan, voivat seurata omaa edistymistdan ja tunnistaa vahvuuksiaan seka kehittamiskohteitaan
aiempaa systemaattisemmin.

COMPASS-malli on tdaydentanyt koulun olemassa olevaa arviointijarjestelmaa, silla se on auttanut
oppilaita ymmartamaan laaja-alaisen osaamisen kdasitteen tdsmallisemmin ja tunnistamaan
osaamisen ilmenemistd omassa toiminnassaan.

Miten oppilaani ja mina ymmarsimme ja maarittelimme osaamisen?

Viestintdosaaminen on Liettuan perusopetuksen opetussuunnitelmassa maaritelty kyvyksi tuottaa,
valittda ja ymmartaa tietoa ja ajatuksia hyddyntdmalla erilaisia verbaalisen ja nonverbaalisen
ilmaisun muotoja seka kayttamalla viestinnan valineita ja teknologioita eettisesti ja vastuullisesti.
Keskusteluissa oppilaiden kanssa pyrimme hahmottamaan, mita tdma osaaminen merkitsee heidan
nakdkulmastaan. Oppilaat kuvasivat sita kykyna ilmaista ajatuksia selkedsti, kuunnella toisia,
osallistua keskusteluun, perustella ndkemyksensa argumenteilla ja vastata rakentavasti muiden
esittdamiin huomioihin. He korostivat, ettd viestinndssa ei ole kyse vain puhumisesta, vaan yhta lailla
kuuntelemisen taidosta, joka mahdollistaa vastavuoroisen ymmarryksen.
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Oppilaiden havaintojen ja tarpeiden pohjalta paatin keskittya erityisesti heidan
keskustelutaitojensa kehittamiseen: kysymysten esittamiseen, muiden mielipiteisiin vastaamiseen
seka keskustelun rakenteen ja vuorovaikutusetiketin noudattamiseen. Kehitimme seuraavat
keskustelukriteerit:

e Ajatusten selked ilmaiseminen.

e Nakemysten tukeminen faktoilla ja tiedolla.

e Maantieteellisten kasitteiden kaytto.

e Muiden mielipiteiden kuunteleminen.

e Reagointi toisten puheenvuoroihin (kysymysten esittaminen, tdydentaminen).

Millaista nayttoa meilla, opettajilla ja oppilailla, oli oppimistilanteesta? Missa
olimme?

Aiemmissa luokkakeskusteluissa tehdyt havainnot ja oppilaiden reflektiot osoittivat, ettd osa
oppilaista valtti mielipiteen ilmaisemista, eika kaikilla ollut valmiuksia perustella nakemyksiaan
johdonmukaisesti. Naista havainnoista kavi ilmi, ettd viestintdosaaminen — erityisesti osallistuminen
keskusteluun — oli viela vajavaisesti kehittynyt.

Tama ldhtotilanne loi perusteen keskittyd nimenomaan keskustelutaitojen ja argumentoinnin
vahvistamiseen. Opettajan ja oppilaiden yhteinen analyysi auttoi hahmottamaan, missa kohdin
lisatuki oli tarpeen ja millaisia tavoitteita seuraaville jaksoille tuli asettaa.

Mita halusimme saavuttaa ja millaisella aikataululla?

Oppilaiden lahtotason ja tehtyjen havaintojen perusteella padatin kehittda heidan viestintdosaamistaan
erityisesti seuraavilla osa-alueilla: keskusteluun osallistuminen, ajatusten selkea esittdminen ja mielipiteiden
perusteleminen maantieteelliselld sisallolla. Tavoite oli toteuttaa viiden oppitunnin (yksi viikossa)
kokonaisuus kayttden Kalamalja-menetelmaa. Jokaiselle oppilaalle tavoitteeksi asetettiin
itseluottamuksen lisdantyminen, selkeampi itseilmaisu sekda nakokulmien perusteleminen
maantieteellisilla faktoilla ja analyyseilla.

Miten valmistauduimme?

Kaytin kalamalja-menetelmaa koko tuntijakson ajan, joten opettajien, jotka haluavat kayttaa tata
esimerkkida omassa opetuksessaan, taytyy tutustua itse menetelmaan. Kalamalja on keskustelun
muoto, jossa pieni joukko oppilaita (tai osallistujia) keskustelee tietysta aiheesta pienessa piirissa,
jonka keskelld on tyhja tuoli, samalla kun muut tarkkailevat ymparoivalta “kalamalja-alueelta”.
Havainnoijat voivat liittya keskusteluun istumalla tyhjalle tuolille milloin tahansa tai kun keskustelu
saavuttaa tietyn vaiheen. Tdmad menetelmd kannustaa aktiiviseen kuuntelemiseen, kriittiseen
ajatteluun ja osallistumiseen seka keskustelijoille etta tarkkailijoille.

Keskusteluihin osallistumista varten tydskentelimme yhdessa oppilaiden kanssa kehittadksemme
keskeisia kysymyksid, jotka rohkaisivat syvempddn aiheen tarkasteluun ja argumenttien
muodostamiseen. Opettelimme myos keskustelun sdantoja — kuinka kunnioittaa toisen mielipiteits,
kuunnella keskustelukumppania ja ilmaista ajatukset rakentavasti.
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Tarkea osa valmistautumista oli kohteliaan viestinnan periaatteiden kasittely: opettelimme, kuinka
sailyttaa kunnioittava ja ystavallinen savy, kuinka valttaa konflikteja ja kuinka varmistaa, etta
keskustelu on kaikille osallistujille kiinnostava ja tuottava.

Miten oppilaat saivat kokemusta osaamisensa kehittamisesta?

Jokaisen oppitunnin alussa esittelin oppilaille uutta tietoa ilmastonmuutokseen liittyen. Oppilaat
kuuntelivat selityksiani, etsivat itse tietoa ja vastasivat testikysymyksiin. Tunnin toisella puoliskolla
oppilaat osallistuivat “avoimeen kalamalja-keskusteluun”. Esimerkiksi oppitunnin aihe oli
ilmastonmuutoksen vaikutukset. Tunnin alussa esiteltiin teoreettinen materiaali, ja tunnin toisella
puoliskolla sattumanvaraisesti muodostettu sisapiiri keskusteli aiheesta “Kuinka ilmastonmuutos
vaikuttaa ihmisten elamaan”. Ulkokehilld olevat oppilaat tarkkailivat ja analysoivat. Sisapiirissa oli
yksi tyhja tuoli, jotta tarkkailijat voivat liittya keskusteluun ja esittaa perusteltuja mielipiteitaan.

0

Kuva 22. Oppilaiden keskustelua

Miten autoin oppilaita kehittamaan tietoisuutta ja osaamistaan? Miten he
tiesivat, mita osaamista kehitettiin, missa laajuudessa ja milla tasolla?

Keskustelun aikana ja sen jalkeen kdytimme havaintolomakkeita (Liite 1), joiden avulla seka opettaja
ettd oppilaat pystyivat tarkasti havainnoimaan ja analysoimaan keskusteluprosessia. Oppilaat
arvioivat omia taitojaan vastaamalla kysymyksiin siitd, ilmaisivatko he ajatuksensa selkeasti,
kuuntelivatko he toisia ja perustuivatko heiddan argumenttinsa faktoihin ja paattelyyn. Tama
itsearviointi edistaa tietoisuutta ja auttaa oppilaita tunnistamaan vahvuuksiaan ja
kehittamisalueitaan.
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Keskustelun jalkeen oppilaat tayttivat itsearviointilomakkeet (Liite 2), joissa he arvioivat taitojaan ja
edistymistddan ennalta maariteltyjen kriteerien mukaisesti. Tama toiminta rohkaisee oppilaita
tietoisesti pohtimaan, mita he jo osaavat, mita taytyy vield parantaa ja miten heidan osaamisensa
kehittyy.

Miten oppilaat saivat tietaa, mita osaamisia he olivat kehittaneet ja milla
tasolla?

Oppituntijakson lopussa oppilaat saivat yksityiskohtaisen arvioinnin, joka kasitti heidan kykynsa
ilmaista ajatuksensa selkeasti, perustella nakemyksensa, kuunnella toisia ja osallistua rakentavaan
keskusteluun (Liite 3). Arviointi perustui oppilaiden itsearviointiin, havaintolomakkeisiin ja opettajan
huomioihin.

Arviointi esitettiin seuraavasti:

e yksiléllinen reflektio, jossa oppilas kuvasi, miten hdanen kykynsa osallistua keskusteluun oli
kehittynyt ja mita argumentointi- ja kuuntelutaitoja han oli oppinut kdyttamaan

e opettajan palaute, jossa korostettiin oppilaan vahvuuksia (kuten ajatusten selked ilmaisu tai
faktojen hyva kayttd) ja osoitettiin kehittamiskohteita (kuten kuuntelu tai kunnioittava
kayttaytyminen keskusteluissa)

Lopuksi

Oppituntien jdlkeen ymmarsin, etta viisi tuntia oli liian lyhyt aika tavoitteiden saavuttamiseen, joten
tdman osaamisen kehittdminen jatkui myds muissa aiheissa.
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LIITE 1. Havainnointilomake

Oppilaan nimi:

ARVIOINNIN KOHDE KYLLA /EI
Esittaa ajatuksiaan selkeasti

Perustelee nakemystaan tiedolla

Kayttaa maantieteen termeja

Kuuntelee toisten mielipiteita keskeyttamatta

Vastaa toisten nakemyksiin esim. kysymalla tai
kommentoimalla

KOMMENTTI /ESIMERKKI
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LIITE 2. Reflektio keskustelun jalkeen

Oppilas:
Paiva:

Kuinka onnistuit esittamaan nakemyksesi keskustelussa?

Pystyitko perustelemaan ajatuksesi maantieteellisilla faktoilla tai tiedolla?

Miten onnistuit kuuntelemaan muita ja osallistumaan keskusteluun?

Mita tekisit toisin seuraavalla kerralla?

Mita vuorovaikutustaitoasi haluaisit kehittaa seuraavaksi?
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LIITE 3. Itsereflektio

Kun olet pitanyt esityksen luokassa, pohdi omaa valmistautumistasi, itse esitystda ja
viestintdosaamistasi. Vastaa naihin kysymyksiin rehellisesti. Tama auttaa sinua kehittymaan
tulevaisuudessa.

1. Kuvaile valmistautumistasi tdhan tehtavaan. Onnistuitko valmistautumaan ajoissa?
2. Mitd ajattelet kyvystasi valittaa tietoa selkeasti esityksen aikana?
3. Olivatko kayttamasi visuaaliset materiaalit (kartat, kaaviot, kuvat) tehokkaita? Miksi?
4. Miten onnistuit vastaamaan luokkatovereiden tai opettajan kysymyksiin?
5. Mita uutta opit valitsemastasi maantieteellisesta ilmiosta?
6. Mita viestintataitoja mielestasi kehityit tdman tehtavan aikana?
7. Arvioi itsedsi seuraavien kriteerien mukaan (merkitse X):
Oppilas: Paiva:
TAITO HEIKKO TYYDYTTAVA HYVA ERINOMAINEN

Tiedon selked ja ymmarratteva
esittaminen.

Visuaalisten elementtien kaytto
tukena.

Perustieto asiasisallosta.
Kysymyksiin vastaaminen

Selkea ja johdonmukainen puhe
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3.9. Vuorovaikutus, empatia ja yhteistyo teknisessa
projektissa

Oppiaine: Sahkoalan erikoisasennukset
Oppilaat: 11. luokka (17-18 -vuotiaat)
Koulu: Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, Cluj County, Romania

Tekija: opettaja, COMPASS mentori Anca Petriuc

Koulusta

Colegiul Tehnic Energetic on toisen asteen oppilaitos, joka tarjoaa kaksi erillistd koulutuspolkua:
nelivuotisen teknisen lukio-ohjelman sekd kolmivuotisen kaksoisammattikoulutusohjelman.
Oppilaitoksen opetussuunnitelma on jasennetty tukemaan laaja-alaista osaamista. Kansallisen
opetussuunnitelman ja paikallisesti laadittujen opetussuunnitelmien avulla koulussa painotetaan
oppiainespesifeja osaamisia, mutta samalla huolehditaan myds keskeisten yleisten osaamisten
tavoitteellisesta kehittdmisestd osana opiskelijoiden kokonaisvaltaista kasvua.

Osaamisen arviointi toteutetaan integroidusti siten, etta huomioon otetaan seka teoreettinen tieto
ettd ne kdytdannon taidot, joita opiskelijat hankkivat koko opintojensa ajan. Koulu osallistuu
aktiivisesti hankkeisiin ja aloitteisiin, joiden tavoitteena on modernisoida opetusta ja varmistaa
koulutuksen vastaavuus tyoelaman muuttuviin vaatimuksiin.

Erityistd huomiota kiinnitetdan opiskelijoiden henkilokohtaiseen kasvuun ja kdytannon
harjoitteluun — erityisesti kaksoiskoulutusjarjestelmassd, jossa tiiviit kumppanuudet alan
toimijoiden kanssa varmistavat opiskelijoille ajantasaisen ammatillisen valmistautumisen ja sujuvan
siirtyman tydelamaan.

Tekniikka kohtaa tiimityon

Luokalla 11 sdhkdalan opetussuunnitelmassa, ammatillisen nimikkeen ”Sahkdasennusteknikko”
alla, moduuli Il "Erityiset sdhkdasennukset” painottaa vahvasti vuorovaikutus- ja yhteistyotaitojen
kehittamistda. Nama taidot ovat olennaisia erilaisissa oppimis- ja arviointitehtdvissa, erityisesti
ryhmaprojekteissa, joissa opiskelijat ottavat tekniseen sisaltoon liittyvid, ennalta maariteltyja
rooleja.
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Viestintd on keskeisessd asemassa tassa moduulissa, silld se tukee projektien tulosten esittamista,
teknisten aiheiden kasittelya ja standardoitujen teknisten raporttien laatimista. Naiden taitojen
kehittaminen edellyttda sellaisten kasitteiden tarkastelua kuin tehokas viestintd, empatia,
suhteiden rakentaminen ja konfliktien ratkaiseminen. Tama perusta auttaa opiskelijoita luomaan
merkityksellisid yhteyksia, ajattelemaan luovasti ja kriittisesti seka osoittamaan joustavuutta.

Taman prosessin kautta opiskelijat kehittdvat asenteita, jotka perustuvat kunnioitukseen,
luottamukseen ja suvaitsevaisuuteen — vahvistaen arvoja kuten vastuullisuus, tasa-arvo ja
myotatunto. Tata tavoitetta varten loimme oppimiskokonaisuuden ”Erityiset sahkdasennukset
innovatiivisia teknologioita kdyttden”, joka yhdistdaa teknisen osaamisen ja vuorovaikutus- ja
ihmissuhdetaitojen kehittamisen.

Oppimiskokonaisuuden yleiskuvaus
1. Osaamisalueet
Tekniset taidot:

e Tunnistaa ja kuvailla erityisten sahkdasennusten komponentteja.
e Ohjelmoida ja ohjata asennuksia Micro-bit -laitteilla.

e Suorittaa turvallisia ja tarkkoja sahkokytkentdja.

e Tunnistaa ja ratkaista sahkojarjestelmien toimintahairioita.

Vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot:

e Tehda tehokasta yhteistyota tiimissa projektin suorittamiseksi.

e Kommunikoida ajatuksia ja ratkaisuja selkeasti ja rakentavasti.

e Harjoittaa aktiivista kuuntelua ja osoittaa kunnioitusta erilaisia ndkdkulmia kohtaan.
e Ratkoa konflikteja neuvottelemalla ja keskindista ymmarrysta hakien.

e Pitda yleisolle suunnattuja, vakuuttavia projektiesityksia.

2. Keskeiset sisdltoalueet

e Micro-bit: laitteiston komponentit, toimintaperiaatteet ja ohjelmointiymparisto.

e Micro-bit -ohjelmoinnin perusteet: lohkot, muuttujat, funktiot.

e Sensorit ja servomoottorit: luokittelu, toimintaperiaatteet ja integrointi Micro-bitin kanssa.

e Erityiset sahkojarjestelmat: alykas valaistus, hélytysjarjestelmat, alykkaat
signalointijarjestelmat.

e Sdhkokaaviot ja johdotustekniikat.

e Oman, Micro-bit -teknologiaa hyddyntavan sdhkoasennusjarjestelman suunnittelu ja
rakentaminen.
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3. Opiskelumenetelmat

e Kaytdnndn harjoituksia Micro-bitiin tutustumiseksi ja sen ohjelmointiympariston
tutkimiseksi.

e Mini-projekteja sensoreilla, servomoottoreilla ja muilla komponenteilla keskeisten
periaatteiden ymmartamiseksi.

e Todellisten erityisten sahkdasennusten tapausanalyysit.

e Oman sahkdasennusprojektin yhteissuunnittelu ja toteutus.

e Projektiesitykset, joissa oppilaat tekevat myos laitteiden toimivia demoesityksia.4.

4, Arviointimenetelmat
Formatiivinen arviointi

e Jatkuva havainnointi kdaytannon tehtdvissd sosiaalisten taitojen arviointiruudukon avulla
(tiimityo, viestinta, ongelmanratkaisu).

e Jatkuva palautteenanto oppimisprosessin tukemiseksi.

e Mahdollisuudet itsearviointiin ja vertaispalautteeseen.

Summatiivinen arviointi:

e Loppuprojektin arviointi toimivuuden, teknisen monimutkaisuuden ja esityksen laadun
perusteella (yksityiskohtaiseen arviointitaulukkoon perustuen).

e Vuorovaikutus- ja yhteistyotaitojen arviointi havaittujen toimintaesimerkkien ja
projektiesitysten pohjalta.

Opiskelijoiden vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitoja vahvistettiin organisoimalla heidat tiimeihin,
joilla oli selkedsti maaritellyt roolit ja vastuut. Loimme yhteisty6ta korostavat toimintatavat, jotka
painottivat kunnioitusta ja yhteistoimintaa, rohkaisimme oppilaita ottamaan aloitteellisuutta ja
tukemaan toisiaan, ja jarjestimme palautekeskusteluja, joissa he saattoivat antaa ja vastaanottaa
rakentavaa palautetta.

Maarittele ja kuvaa osaaminen

Oppilaiden osallistaminen tdman osaamisen madrittelyyn ja tarkasteluun osoittautui erittdin
hyodylliseksi. Prosessi auttoi heitd pohtimaan omia vuorovaikutustaitojaan ja tunnistamaan
merkityksellisten ihmissuhteiden rakentamisen arvon. Pyysin oppilaita tunnistamaan piirteita ja
kayttaytymista, jotka heidan mielestdaan kuvaavat vuorovaikutukseen ja yhteistyohon taitavaa
henkilda. Heidan vastauksissaan korostuivat aktiivinen kuuntelu, empatia, molemminpuolinen
kunnioitus, selked ja jamakka viestinta seka toimiva tiimityoskentely.

Taman reflektioprosessin myota huomasin, ettd oppilaiden kasitys omista vahvuuksistaan ja
kehittamiskohteistaan syveni. He myds alkoivat arvostaa aiempaa enemmdn myonteisten
ihmissuhteiden roolia niin oppimisessa kuin arjen tilanteissakin. Merkittavaa oli, ettd heidan
motivaationsa kehittda naita taitoja vahvistui silloin, kun he itse osallistuivat osaamisen maarittelyn
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muotoiluun. Ohjatessani heitd tdssa prosessissa uskon tukeneeni heidan kykydan tunnistaa
kayttaytymista, joka ilmentaa vahvaa vuorovaikutus- ja ihmissuhdeosaamista.

Diagnostinen arviointi

Diagnostisen arvioinnin osana laadin havaintolomakkeen, johon sisallytin kaikki ne vuorovaikutus-
ja ihmissuhdetaitojen muodot, jotka oppilaat itse olivat aiemmin tunnistaneet. Taman tyokalun
avulla oppilaat tekivat itsearvioinnin ja pohtivat, kuinka usein he ilmensivat naita kayttaytymisen
muotoja Erasmus+ Smart Spaces -hankkeen alkuvaiheen tilanteissa.

Menettely auttoi oppilaita tulemaan tietoisemmiksi omista sosiaalisista ja emotionaalisista
taidoistaan, ja samalla se antoi minulle laaja-alaisemman ymmarryksen heidan vahvuuksistaan seka
haasteistaan vuorovaikutustilanteissa. Nadistda havainnoista muodostui tarked tietopohja, jonka
perusteella pystyin tunnistamaan yksil6llisia oppimistarpeita ja muokkaamaan opetustani siten, etta
jokainen oppilas sai tarvitsemansa tuen kehittyakseen.

Opetus- ja opiskeluvaihe ja formatiivinen arviointi

Diagnostisen arvioinnin jalkeen seurasin yhdeksan vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitoihin liittyvan
kayttaytymistavan kehittymista. Dokumentoin oppilaiden suoriutumista eri taitotasojen mukaan ja
keskityin erityisesti nonverbaalisen viestinndn, jamakkyyden ja vastuunkannon vahvistamiseen.

Vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitojen kehittymistd tukee tavoitteellisesti suunniteltu opetuksen ja
formatiivisen arvioinnin kokonaisuus, joka tarjoaa oppilaille jatkuvia mahdollisuuksia harjoitella ja
vahvistaa sosiaalisia taitojaan. Taman vuoksi keskityimme joukkoon tarkasti kohdennettuja taitoja:
osallistuminen rakentavasti luokan keskusteluihin, vuorovaikutus toisten oppilaiden kanssa
tarkoituksenmukaisesti, yhteistyé ryhmatilanteissa, empatian osoittaminen ja muiden tunteiden ja
ndakokulmien huomioiminen, myoOnteisten sosiaalisten aloitteiden tekeminen ja niiden
yllapitdminen, itse- ja vertaisarvioinnin kayttaminen oman kehittymisen reflektointiin ja rakentavan
palautteen antamiseen toisille oppilaille.

Kuva 23. Oppimista ja arviointia luokassa
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Opetusmenetelmad yhdisti mallintamisen ja kaytannonlaheiset tehtavat, jotka toteutettiin
pddasiassa ryhmaprojekteina ja rohkaisivat opiskelijoita yhteistyohon ja tehokkaaseen
kommunikaatioon. Mallinsin toimivaa vuorovaikutusta kuuntelemalla aktiivisesti, antamalla
opiskelijoille tayden huomioni, esittdamallda tdsmentdvia kysymyksia ja parafraisoimalla heiddn
ajatuksiaan. Kaytin selkeda ja tiivista kieltd, tilanteeseen sopivaa danenkayttoad seka tukevia ei-
sanallisia vihjeita ymmarryksen vahvistamiseksi. Empatia oli vuorovaikutukseni ytimessa — tunnistin
ja validoi opiskelijoiden tunteita johdonmukaisesti.

Naytin myds esimerkkid myonteisista sosiaalisista kdytanteista kohtelemalla jokaista opiskelijaa
kunnioittavasti ja huomaavaisesti seka ratkaisemalla ristiriitoja rauhallisesti ja yhteistyohakuisesti.
Toimintani kautta vahvistin tiimityoskentelya ja yhteistyota. Luokan keskustelut olivat avoimia ja
kunnioittavia, ja ne loivat turvallisen tilan ajatusten ja nakokulmien ilmaisemiselle.

Tyoskentelimme yhdessa yhtendisend ryhmana toteuttaaksemme joukon oppiaineeseen liittyvia
miniprojekteja — erityisesti mikrobit-teknologiaan perustuvia erityissahkdasennuksia.

Kuva 24. Miniprojektien tekemista luokassa
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Formatiivista arviointia tehtiin havainnointilomakkeen avulla. Siind havainnoitiin yhdeks&a
kayttaytymisen ja toiminnan osa-aluetta. Tata tyokalua kaytettiin seka opiskelijoiden toimintojen
seurannassa etta opiskelijoiden itsearvioinnin ja vertaisarvioinnin valineena.

Havainnointilomake

Arviointiasteikko viittaa kayttaytymisen ilmenemistiheyteen (Taulukko 16).

Nimi: 1ka:
TOISTUVUUS
KAYTTAYTYMISEN JA TOIMINNAN OSA- . .
ALUE Ei : EUET : Todella
. Harvoin eika Usein .
lainkaan . usein
harvoin

Pidin ylla katsekontaktia keskustelujen
aikana.

Kuuntelin keskeyttamatta muita ryhman
jasenia.
Kuuntelin aktiivisesti ryhmani jasenia ja

pyysin tarkennuksia.

Kuuntelin aktiivisesti ryhmani jasenia ja
esitin kysymyksia.

Kaytin keskusteluun sopivaa aanensavya.

Hymyilin ryhmani jasenille rohkaistakseni
heita.
Osoitin kunnioitusta ryhmani jasenia

kohtaan.

Tein yhteistyota ryhmani jasenten kanssa
tehtdvien suorittamiseksi.

Hyvaksyin jokaisen ryhman jasenen
mielipiteet ja ideat.

Taulukko 16. Havainnointilomake laaja-alaiseen osaamiseen vuorovaikutus ja suhteet toisiin

Lisdshuomioita: Mahdollisuus kirjata muita olennaisia havaintoja, kuten tapahtumia.

Havainnointilomake toimi arvokkaana valineena opiskelijoiden kayttaytymisen tallentamiseen
autenttisissa oppimistilanteissa — kuten ryhmatydskentelyssa, luokan yhteisissa keskusteluissa ja
projektipohjaisissa tehtdvissa. Taman vadlineen avulla pystyin tunnistamaan kunkin opiskelijan
vuorovaikutuksen vahvuudet sekd ne osa-alueet, jotka edellyttivat lisdtukea ja kehittamistoimia.
Lomakkeen jatkuva kaytto ajan kuluessa mahdollistaa vuorovaikutus- ja suhteiden luomisen taitojen
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kehittymisen seurannan sekd opetuksen ja tukitoimien mukauttamisen opiskelijan yksil6llisten
tarpeiden mukaan.

Kerattyyn aineistoon perustuen annoin jokaiselle opiskelijalle henkilokohtaista ja rakentavaa
palautetta heiddn sosiaalisesta kayttaytymisestddan. Tama palaute lisdsi opiskelijoiden
itsetuntemusta ja tuki heidan kehittymistdaan vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Lisdksi lomaketta
kaytettiin seka itsearvioinnin ettd vertaisarvioinnin valineend, mika mahdollisti kattavamman ja
moniulotteisemman kuvan muodostamisen kunkin opiskelijan vuorovaikutusosaamisesta (ks. kuva
25).
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Kuva 25. Yhteenveto formatiivisesta arvioinnista

Jarjestin ryhmakeskusteluja ja annoin yksilollistd palautetta auttaakseni oppilaita hahmottamaan,
missa vaiheessa oppimisprosessia he olivat ja millaisia seuraavia askeleita heidan tulisi ottaa
edistyakseen. Useiden yhteisten projektien valmistumisen jdlkeen oppilaat osallistuivat
vertaispalautetehtavaan tayttamalla verkkokyselyn. Heita pyydettiin pohtimaan luokkatovereitaan
vastaamalla kolmeen kohdennettuun kysymykseen: mitd uutta he olivat oppineet heiltd, mita
kayttaytymisid he arvostivat ja mitkd kayttaytymiset he kokivat vahemman toimiviksi projektin
aikana.

Ennen viimeisen projektin aloittamista kavimme koko luokan yhteisen keskustelun, jossa arvioimme
ja pohdimme kehittamiskohteita. Yhdessda asetimme uusia vuorovaikutustavoitteita, jotka
keskittyivat ei-sanallisen viestinndan vahvistamiseen ja tasmentdvien kysymysten kdyttoon
yhteistyon ja vastavuoroisen ymmarryksen parantamiseksi.

Summatiivinen arviointi

Oppimiskokonaisuuden paatteeksi toteutin summatiivisen arvioinnin laajan projektin avulla, jossa
opiskelijat suunnittelivat “dlykkaan tilan” — esimerkiksi risteyksen alyliikennevaloilla, dlykkaan sillan
tai mukautuvalla valaistuksella varustetun alueen. Tama loppuprojekti antoi opiskelijoille
mahdollisuuden osoittaa seka kertyneen teknisen osaamisensa etta edistymisensa yhteistyo- ja
vuorovaikutustaidoissa.
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Aiempiin pienprojekteihin pohjautuen tdma pdatostehtdva korosti erityisesti tiimityota ja
vuorovaikutusta. Opiskelijat jaettiin ryhmiin, ja jokainen ryhman jasen toi projektiin oman
osaamisensa — ohjelmoinnista suunnitteluun ja lopullisen esityksen toteuttamiseen, jossa
simuloitiin valittua alytilaa. Ryhmat etenivat tydskentelyssadn vaiheittain tutkimisesta
prototypointiin, testaukseen ja esittamiseen.

Arviointi toteutettiin rakenteisen arviointimatriisin avulla, joka huomioi sekd tekniset osaamiset etta
sosiaaliset taidot, kuten yhteistyon ja vertaisvuorovaikutuksen. Tama mahdollisti jokaisen
opiskelijan kokonaisvaltaisen arvioinnin ja heidan henkil6kohtaisen panoksensa esiin tuomisen
ryhmatyoskentelyn kontekstissa.

“Smart Spaces” -projektin aikana korostimme opiskelijoille, ettd tekninen osaaminen — kuten
micro:bit-laitteiden ohjelmointi ja kehittyneiden kytkentaratkaisujen suunnittelu — on vain yksi osa
kokonaisuutta. Yhta tarkeda on vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitojen kehittaminen, silld onnistunut
yhteisty6 edellyttaa kykya kuunnella, Ratkaista konflikteja rakentavasti ja toimia yhdessa yhteisen
padmaadrdn saavuttamiseksi. Projektin moni- ja poikkitieteinen luonne teki ndista taidoista erityisen
keskeisid, silla onnistuminen riippui tiiviista yhteistoiminnasta ja siitd, etta kukin opiskelija pystyi
hyodyntamaan omia vahvuuksiaan yhteisen lopputyon hyvaksi.

Tarkeiksi taidoiksi muodostuivat selked ja ymmarrettava viestinta, kyky ratkaista ristiriitoja seka
taito tehda aitoa yhteistyota. Lisaksi olennaista oli kyky ilmaista ajatuksia tiiviisti, osoittaa empatiaa
ja arvostaa erilaisia ndkoékulmia. Na&illa taidoilla oli keskeinen merkitys toimivien
tyoskentelysuhteiden rakentamisessa ja monimutkaisten ongelmien ratkaisemisessa.
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4. Elaminen ja osallistuminen yhteiskuntaan
Ja maailmaan

4.1. Yhteisollisyyden rakentaminen

Sisaltoalue: Arjen taidot
Oppilaat: 1.-4.-luokkalaiset (6 - 11 -vuotiaat)
Koulu: Community School "Téekmé", Pabaiskas, Ukmerge alue, Liettua

Tekijat: opettajat Dagna Snitkiené, Dovilé Sapkiniené, Roma Vareikiené

Koulusta

“Tékmeé”-koulu on yksityinen, yhteisollinen oppilaitos, joka aloitti toimintansa vuonna 2014 ja jossa
opiskelee talla hetkelld noin 100 lasta varhaiskasvatuksesta 10. luokkaan. Koko kouluyhteisé on
vhdessa maaritellyt viisi keskeistd ominaisuutta, joita haluamme vaalia ja kehittaad lapsissamme.
Haluamme, etta “Tékmé”-koulun lapset kasvavat yhteisollisiksi, jatkuvasti oppiviksi, itsedan
tunteviksi, luoviksi ja luonnon kanssa sopusoinnussa elaviksi. Ndma ominaisuudet toimivat ikdan
kuin tiekarttana, joka ohjaa koulumme keskeisten kompetenssien kehittamista.

Kouluyhteis6 ymmarsi kompetenssien merkityksen ja niiden kehittamisen tarkeyden jo ennen
osallistumista COMPASS-hankkeeseen. Emme rajoita kompetenssien opettamista pelkdstaan
oppitunneille. Olemme kiinnittdneet paljon huomiota siihen, miten voimme integroida nama viisi
kouluyhteisollemme tarkedaa kompetenssia osaksi oppilaiden jokapaivaista elamaa, koulupaivan
rytmia ja rakenteita — esimerkiksi valitunneilla, ruokailutilanteissa ja koko lukuvuoden ajan.

Ennen hankkeeseen osallistumista yhteisomme keskeinen painopiste oli tilojen ja olosuhteiden
luomisessa, jotta mainitut kompetenssit voisivat kehittyd ja kasvaa. COMPASS-hankkeen myo6ta
ymmarsimme kuitenkin, ettd kasvuympariston tarjoaminen on vain yksi kompetenssien
kehittamisen edellytys. Toinen, yhta tarkea ja ehka jopa merkittavampi edellytys on kompetenssien
arviointi — diagnostinen, formatiivinen ja summatiivinen — silla sen avulla lapset voivat havaita ja
ymmartda oman kompetenssikehityksensa polun.

Taustaa
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Kyseessa on koko lukuvuoden ajan viikoittain toteutettava 30 minuutin tuokio, johon osallistuu koko
“Tékmeé”-koulun alakoulu. Naissa tapaamisissa harjoitellaan yhteisty6- ja tiimityotaitoja. Talla tavoin
pyrimme toteuttamaan koulun visiota siita, etta “Tékmé”-koulun oppilaat kasvavat yhteisollisiksi.

Miten oppilaani ja mina ymmarsimme ja maarittelimme osaamisen?

Aluksi keskustelimme oppilaiden kanssa siitd, ettd koulussamme pyrimme kaikki kasvamaan
yhteisona, elamaan sopusoinnussa luonnon kanssa, oppimaan jatkuvasti, tuntemaan itsemme ja
olemaan luovia. Korostimme, ettd nama ominaisuudet eivat ole meille “annettuja” emmeka synny
niiden kanssa, vaan etta tallaisiksi tuleminen edellyttaa jatkuvaa harjoittelua, kehittamista ja
reflektiota. Paatimme, ettd tiistaiaamun “Aamupiireissd”, joissa kaikki alakoulun oppilaat ja
opettajat kokoontuvat yhteen, keskitymme erityisesti vahvistamaan “yhteisolliseksi kasvamista”.

Vaikka yhteison kdsite on laaja ja sitd kehitetdan monin tavoin alakoululaisten arjessa, tdssa
toiminnassa keskityttiin ensisijaisesti oppilaiden kykyihin tehda yhteistyota ja toimia tiimeissa.

Oppilaiden kanssa laadimme yhdessa 18 kohdan listan, joka auttaa heitd tunnistamaan omaa
ryhmatybosaamistaan:

e (Osaan kuunnella muita ja olla keskeyttamatta heidan puhettaan.

e Esitdn oman ideani tiimille.

e Hyvdksyn muiden ideat tai selitdn, miksi ajattelen toisin.

e Autan ystdvaani, jos hanelld on vaikeuksia tehtavan suorittamisessa.
e Pyydadn apua, kun en ymmarra jotakin tai en osaa tehda jotakin.

e Jaan yhteisty6hon tarvittavat vdlineet.

e Tiedan, miten odottaa omaa vuoroani.

e Sovimme tiimin kanssa siita, mita kukin tekee.

e Pidan kiinni sopimuksista ja hoidan oman osuuteni.

e Kannustan ystavaani, jos hdan epaonnistuu.

e Tiedadn, miten sanoa “kiitos”, kun joku auttaa minua.

e Kuuntelen toisten mielipiteitd, vaikka ne poikkeavat omistani.

e En naura muiden tiimin jasenten ideoille.

e Tiedadn, miten rauhoittua, jos suutun tiimissa tyoskennellessani.

e Kannustan kaikkia tiimin jasenia osallistumaan tyéhon.

e Reagoin, jos kaikki tyo “kaadetaan” minun tehtavakseni.

e QOsaan tyoskennelld sellaisten ihmisten kanssa, jotka eivat ole parhaita ystaviani.
e TyOn paatyttya keskustelen tiimin kanssa siitd, miten yhteistyo sujui.
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Millaista nayttoa meilla, opettajilla ja oppilailla, oli oppimistilanteesta? Missa
olimme?

ppilaiden yhteistyo- ja tiimityotaitojen lahtotilanteen ja kokemusten selvittamiseksi tarkastelimme
vhdessa oppilaiden kanssa, mita tarkoittaa kyky tehda yhteisty6ta ja tyoskennelld ryhmassa. Taman
pohjalta laadimme listan konkreettisista, pienista askelista.

Aloitimme pyytamallad oppilaita palauttamaan mieleen ja kuvailemaan jonkin tilanteen, jossa he
olivat tyoskennelleet jonkun kanssa tiimind. Tamdn kokemuksen pohjalta oppilaat tayttivat
kyselylomakkeen (Liite 1), joka sisédlsi yhdessa maaritellyt 18 hyvan tiimityon askelta. Ensimmaisen
luokan oppilaat tarvitsivat opettajan tukea tehtavassa, koska moni heista tarvitsi apua kysymysten
lukemisessa.

Oppilaat keskustelivat tdyttamistaan itsearviointiiomakkeista pienryhmissa ja esittelivat
havaintonsa toisilleen. Jaottelimme listan kohtiin, jotka olivat oppilaiden mielestd helpoimpia, ja
kohtiin, jotka olivat heille vaikeimpia. Tama analyysi muodosti lahtokohdan jatkossa kehitettaville
yhteistyo- ja tiimityotaidoille koulumme ensimmaisilla luokilla.

Mita halusimme saavuttaa ja milla aikataululla?

Koska taitojen kehittdminen on pitkdkestoinen prosessi, yksi “Aamupiiri”’-kerta omistettiin tdman
valmiuden kehittadmiselle kaikille alakoulun oppilaille.

Toiminnan tavoitteena oli vahvistaa oppilaiden yhteisty6- ja tiimityotaitoja siten, etta he itse voisivat
huomata edistymisensa taman osaamisen kehittamisessa.

Toiminnan kesto oli viikoittain toistuva 30 minuutin “Aamupiiri”-sarja koko lukuvuoden ajan.
Miten me opettajat ja oppilaat valmistauduimme?

Opettajan valmistautuminen:

e Tiistain “Aamupiirid” varten pidettiin saatavilla 18 kohdan lista hyvasta yhteistyosta ja
tiimityosta.

e Valmisteltiin ilmoitustaulut viikkokohtaisten vastuiden jakamiseen, joissa nakyivat
viikonpaivat, tiimien vastuualueet ja tiimien jasenet.

e Joka kuudes viikko ennen aamupiirida oppilaat jaettiin uusiin, pitkdkestoisiin ryhmiin.
Ryhmista pyrittiin tekemaan mahdollisimman heterogeenisia, eli ryhman jasenten tuli
poiketa toisistaan tietyissa suhteissa. Esimerkiksi jokaisessa ryhmassa tuli olla vahintdan yksi
oppilas kustakin luokasta (1. luokka, 2. luokka, jne.), seka tyttdja ja poikia, ja lisdksi ryhmaan
sijoitettiin oppilas, jolla on erityisen tuen tarpeita.

e Valmisteltiin yksi tiimitehtava kutakin “Aamupiiria” varten ja jarjestettiin siihen tarvittavat
materiaalit.

e Tarvittaessa valmisteltiin tyovalineita “oppilasvastuiden” reflektointiin, esimerkiksi
liikennevalomenetelma.
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Miten oppilaat saivat kokemusta laaja-alaisen osaamisen kehittamisesta?
(tehtavat, toiminnot jne.)

Tavoitteiden saavuttamiseksi pdaasiallinen pedagoginen toiminta perustui oppilaiden ryhmassa
toteuttamiin vastuutehtaviin. Kyseessa on pitkdkestoinen ja jatkuva tehtavakokonaisuus, jota
oppilaat tekevat tiimeissa. Tama on keskeinen osa keskindisen yhteistydn ja tiimityotaitojen
kehittamista. Alakoulun oppilailla on kuusi vastuualuekokonaisuutta: jarjestyksen yllapitdminen
ruokasalissa, jarjestyksen yllapitaminen ulkona, jarjestyksen yllapitaminen toisessa kerroksessa seka
avustaminen aamiaisen, valipalojen ja lounaan aikana. Tehtdvia toteutetaan yhteistoiminnallisen
oppimisen periaatteiden mukaisesti. Ensimmainen periaate on, etta oppilaat jaetaan pitkdakestoisiin
ryhmiin, jotka tyoskentelevat yhdessd kuuden viikon ajan ja kiertavat systemaattisesti kaikki
vastuualueet (esimerkiksi ensimmadinen viikko ruokasalin jarjestys, toinen viikko avustaminen
lounaalla jne.). Yksi tiimi vastaa yhdesta vastuualueesta tietyn viikon ajan. Oppilaat tyoskentelevat
samassa tiimissa kuusi viikkoa siihen asti, ettd kaikki kuusi vastuualuekokonaisuutta on kayty lapi.

Toinen toimintakokonaisuus koostuu lyhyista tiimitehtavista, joita toteutettiin edella mainituissa
tiistain “Aamupiireissa”. Ndiden tehtavien tarkoituksena on vahvistaa tiimin jasenten valisia suhteita
ja kehittda tiimityotaitoja. Tehtavien jalkeen kaydaan lyhyet minireflektiot, joiden avulla lapset
voivat pohtia kykydan toimia ryhmdssa ja kehittaa sita vahitellen. Aamupiirissa reflektoidut
kokemukset siirtyvat myohemmin kaytantoon, kun tiimit suorittavat viikon vastuualueeseen liittyvia
tehtavia.

Alla on esimerkkeja tehtdvistd, joiden avulla oppilaat vahvistavat tiimihenked ja tarkastelevat
tiimityotaitojaan:

e Tiimin nimen, vaakunan/lipun ja iskulauseen luominen.

e Tiimin jasenten myonteisten henkilokohtaisten ominaisuuksien tunnistaminen.

e ”Ratkaisujen etsijat”: jokainen tiimi saa kuvauksen tietystd vastuualueeseen liittyvasta
tilanteesta, ja tiimin tulee pohtia, miten he toimisivat kyseisessa tilanteessa. Esimerkiksi:
Karolis vastaa poytien siivoamisesta paivallisen jalkeen, mutta han tietda, ettd vanhemmat
hakevat hanet tandan aikaisin, eikd han ehdi hoitaa tehtdvainsa. Miten Karolis voisi toimia?

e "Kiitospiiri”: tiimin jasenet muodostavat piirin ja kiittdvat toisiaan sanomalla “Kiitos siita,
etta...”.

e "Toivotamme tiimillenne...”: tiimit jatkavat lausetta "Toivotamme tiimillenne...” yhdessa.

e "Hahmot”: tiimi saa paperilapulla esineen nimen ja heidan tulee esittda esinettd yhdessa
kayttden vain omaa kehoaan. Muut tiimit yrittavat arvata, mista esineesta on kyse.

e "Paperitorni”: jokainen tiimi saa saman maaran paperiarkkeja ja maaraajan, jonka kuluessa
he yrittavat rakentaa mahdollisimman korkean tornin.

e "Kuvitteellinen tiimikaveri”: tiimit luovat ja piirtavat kuvitteellisen tiimikaverin ja nimeavat
ominaisuuksia, joita henkildlla tulisi olla, jotta han vaisi liittya tiimiin onnistuneesti.

e "Noppareflektio”: jokainen tiimin jasen heittda noppaa ja vastaa kysymykseen, joka liittyy
silmalukujen maardan (esimerkiksi 1 = Mika oli minulle helpointa talla viikolla suorittaessani
omia vastuitani?).
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e "Salainen tehtava”: jokainen tiimi saa tiistaille salaisen tehtavan, joka tulee suorittaa niin,
ettei muut huomaa. Esimerkiksi lounastiimin jasenten tulee kehua henkilon viereista
ruokailijaa.

Miten autoin oppilaita kehittamaan itsetuntemustaan ja laaja-alaisen
osaamisen taitoja? Miten he tiesivat, mita osa-alueita kehittyi, missa maarin ja
milla tasolla?

Oppilaat vaihtavat rooleja tiimeissa tiistaiaamun “Morning Circles” -tilanteissa. Talloin varataan
aikaa seuraaviin osa-alueisiin:

Pohdinta edellisen viikon tydskentelysta ryhmassa:
e Mita ryhmamme teki hyvin viime viikolla, missa olimme vahvoja, missa onnistuimme?
e Minkalaisia haasteita kohtasitte?
e Mika ei mennyt suunnitellusti?
e Miten onnistuit tydskentelemaan tiimissa?
e Miltd minusta tuntui tyoskennella tiimissa?
e Onnistuimmeko jakamaan vastuun tasapuolisesti?
e Suoriutuivatko kaikki omista tehtavistaan? Jos eivat, miksi eivat?
e Milta tdma tuntui ryhman jasenista?
e Miten meidan tulisi toimia seuraavalla kerralla samankaltaisessa tilanteessa?

Keskustelu seuraavan viikon tehtavista:

e Mista tehtdvistd ryhmamme on seuraavan viikon aikana vastuussa?

e Mista jokainen meista on henkil6kohtaisesti vastuussa ja milloin?

e Miten tulisi toimia, jos ystdava unohtaa oman tehtdvansa?

e Miten tulisi toimia, jos tietdd etukdteen, ettei pysty hoitamaan omaa tehtdvaansa
(esimerkiksi aikaisen lahdon vuoksi)?

Naita kysymyksia kasitellessa avasimme tietokoneen ruudulle yhteisesti laaditut 18 askelta, jotka
kuvaavat hyvaa tiimityo6ta ja yhteistyota. Harjoittelimme oppilaiden kanssa sanoja ja ilmauksia, joita
tarvitaan rakentavassa yhteistyossa..

Miten oppilaat tiesivat, mita osaamisen alueita heidan piti kehittaa?

Oppilaat tyoskentelivat yhdessa samassa pitkdkestoisessa tiimissa kuuden viikon ajan. Sen jalkeen
opettajat muodostivat uudet tiimit heterogeenisyyden periaatteiden mukaisesti. Nain oppilaat
saivat lukuvuoden aikana mahdollisuuden sekd seurata, arvioida ja kehittdd omaa
vhteistydosaamistaan jatkuvasti, ettd kokea edistymisensa konkreettisemmin vaihtaessaan uuteen
tiimiin. Yhden lukuvuoden aikana kukin oppilas tyoskenteli viidessa eri tiimissa.

Kuuden viikon jakson lopussa jokainen oppilas ja jokainen tiimi arvioi kuuden viikon yhteisen
tyoskentelyn tarkemmin kayttden samaa arviointilomaketta, joka esiteltiin projektin alussa. Samalla
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keskusteltiin suurimmista onnistumisista ja tarkeimmista kehittdmiskohteista, viitaten laadittuihin
18 onnistuneen tiimityon kriteeriin.

Oppilaat pystyivat tunnistamaan edistymisensa kdytannon tilanteissa arjen tyotehtavien kautta.
Edistyminen ndakyi muun muassa seuraavilla tavoilla:

e Tehtdvat suoritetaan ajallaan.

e Sovituista velvollisuuksista huolehditaan ilman kehotuksia.

e Oppilaat auttavat toisiaan tehtavien suorittamisessa.

e Erimielisyydet siita, kuka on vastuussa mistakin tehtavasta, vahenevit.

e Oppilaat muistuttavat toisiaan tarvittavista tehtavista.

e Oppilaat sopivat keskenaan, jos joku ei pysty suorittamaan omaa tehtavaansa.

Lopuksi

Tiistaiaamun yhteiset “Morning Circles” -tilanteet ovat merkittavasti vahvistaneet oppilaiden
yhteisollisyytta. Tama nakyy kahdella keskeiselld tavalla. Ensinndkin paivittdiset vastuualueet ovat
todellinen ja konkreettinen panos koko kouluyhteisén hyvinvointiin, kuten ulkovalineiden
kerdaminen, leikkivadlineiden jarjestdminen, ruokalan siistiminen, eteistilojen yllapito,
ikkunalautojen puhdistaminen ja astioiden purkaminen tiskikoneesta. Toiseksi ne tarjoavat
erinomaisen mahdollisuuden vahvistaa yhteistyo- ja tiimityotaitoja.

Suunnitelmanamme on soveltaa projektissa kehitettya yhteistyon ja tiimityon arviointijarjestelmaa
myOs muissa oppimistilanteissa, joissa oppilaat tyoskentelevat ryhmissd, kuten aidinkielen,
matematiikan, ymparisto- ja luonnontiedon tunneilla seka erilaisissa projektityoskentelyissa.
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LIITE 1: Tiimityon arviontilomake

Nimi

Mieti sitd, kun viimeksi tyoskentelit ryhnmassa. Arvioi sitd, kuinka hyvin tyoskentelit ryhmassa.
Merkitse arviosi taulukkoon, jossa 1 tarkoittaa “en onnistunut koskaan” ja 6 tarkoittaa “onnistuin
aina”

MITEN PARJASIN

1.

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Kun ystava puhuu, kuuntelen enka
keskeyta.

Tuon omat ideani tiimin kayttoon.

Jos olen eri mieltd jonkun toisen ideasta,
selitan, miksi ajattelen toisin.

Autan ystavaani, jos hanen on vaikea
saada tehtdva valmiiksi.

Pyydan apua, kun en ymmarra jotakin tai
en osaa tehda sita.

Jaan yhteiseen tyoskentelyyn tarvittavat
valineet ja materiaalit.

Osaan odottaa omaa vuoroani.
Sovimme tiimin kanssa yhdessa, mita
teemme.

Teen oman osuuteni ja pidan kiinni
yhteisista sopimuksista.

Kannustan ystavaani, jos han epaonnistuu.

Sanon ”“kiitos”, kun joku auttaa minua.
Kuuntelen toisten mielipiteita, vaikka ne
olisivat erilaisia kuin omani.

En naura muiden ideoille.

Jos suutun ryhmassa tyoskennellessa,
osaan rauhoittaa itseni.

Kannustan kaikkia tiimin jasenia
osallistumaan tyoskentelyyn.

Pidan puheenvuoron, jos huomaan, etta
kaikki tyd on kasaantumassa minun
vastuulleni.

Osaan tydskennelld myos sellaisten lasten
kanssa, jotka eivat ole parhaita ystaviani.
Tyon jalkeen keskustelen tiimin kanssa
siitd, miten yhteistyo sujui.

Ajatuksiani ja huomioita
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4.2. Parempiyhdessa

Sisaltoalue: Taloustieto
Oppilaat: 11. luokka (17-18 -vuotiaat), luonnontieteisiin erikoistuvia

Koulu: Liceul Teoretic Nicolae Balcescu Cluj-Napoca, Cluj County,
Romania

Author:teacher, COMPASS project mentor Constanta Stancescu

Koulusta

Liceul Teoretic Nicolae Balcescu from Cluj-Napoca tarjoaa kokonaisvaltaisen opinpolun kasittaen
kaikki asteet alakoulusta ylakouluun ja lukioon. Lukiossa opiskelijat etenevdt teoreettista
opintopolkua, jossa on kaksi padsuuntautumista: matematiikka ja luonnontieteet seka humanistiset
aineet. N&ihin sisaltyy useita suuntauksia kuten filologia, matematiikka ja informatiikka seka
luonnontieteet.

Koulun kokemus laaja-alaisten osaamisten kehittamisesta ja arvioinnista liittyy ensisijaisesti
opettajien osallistumiseen saannollisiin ammatillisen osaamisen koulutuksiin. Ndiden teemana ovat
olleet esimerkiksi digitaaliset taidot, ryhmanhallinta, pedagoginen johtajuus, kansainvalisen
viestinnan taidot, talousosaaminen seka ymparistotietoisuus.

Lisdksi koulu osallistuu aktiivisesti kansainvaliseen yhteistyohon. Oppilaat ja henkilokunta ovat
mukana vuosittain Erasmus-hankkeissa ja kumppanuuksissa, jotka tarjoavat arvokkaita
mahdollisuuksia kulttuurienvaliseen kohtaamiseen, yhteiseen oppimiseen ja koulun toiminnan
jatkuvaan kehittamiseen.

Yksilosta vastuulliseksi yhteiskunnan rakentajaksi

To develop the generic competence living in and contributing to the wider society and the world, |
used the COMPASS spiral model, following these steps:

Osaamien maarittely ja kuvaaminen

Aloitin tyoskentelyn maarittelemalld laaja-alaisen osaamisen yhdessa opiskelijoiden kanssa ja
kutsuin heidat jakamaan tulkintansa sen merkityksesta. Tyoskennellen kolmen hengen ryhmissa
opiskelijat tunnistivat konkreettisia kayttaytymisen tapoja, jotka ilmentdvat tata osaamista. Kun olin
kerannyt ja tdsmentanyt heidan vastauksensa, paadyimme siihen, ettd osaaminen nakyy erilaisina
tekoina: valmiutena havaita yhteis6on tai ryhmaan liittyvida haasteita, kyvykkyytena arvioida
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realistisesti oman yhteison ongelmia, halukkuutena tukea apua tarvitsevia, aloitteellisuutena
myonteisten muutosten tekemisessa, osallistumisena ilman oman edun tavoittelua, kykyna ilmaista
mielipide monimutkaisissa tilanteissa sitd muille tuputtamatta, taitona esittda perusteltuja
argumentteja sekd ymmarryksena siitd, milloin toisen esittama ratkaisu voi olla omaa toimivampi.

Seuraavaksi tarkastelimme, millaisia ajattelun prosesseja taman osaamisen kehittyminen edellyttaa.
Pohdimme yhdessd, ettd minkd tahansa taidon omaksuminen edellyttda tiedon lisaksi myods
asenteita ja tunteiden kasittelya. Reflektoimme, miten n&itd kognitiivisia ja emotionaalisia
ulottuvuuksia voidaan vahvistaa ja milla tavoin taloustiedon opiskelu voisi tukea osaamisen
syvenemistd. Opiskelijoiden yhteinen ndkemys oli selked: aktiivinen osallistuminen yhteisén
toimintaan tarjoaa konkreettisen tavan arvioida omaa osaamistasoa ja tunnistaa kehittamiskohteita
— seka tiedollisesti ettda toiminnan tasolla. Taman vuoksi opiskelijat ehdottivat
vapaaehtoistoimintaan osallistumista niin, ettd toimintaa seurataan ja arvioidaan systemaattisesti,
jotta edistymisesta saadaan nakyvaa ja mitattavaa tietoa.

Diagnostinen arviointi

Tassd vaiheessa katsoin tarkoituksenmukaiseksi pyytaa opiskelijoita tayttamaan taulukon, jossa he
arvioivat itse omaa sosiaalista osallisuuttaan (taulukko 17).

OSALLISTUMINEN YHTEISEEN PAATOKSENTEKOON JA ONGELMANRATKAISUUN ALUSSA

Tietoa asiasta (tietamien) Taito tehda... (tekeminen) Arvot / asenteet (oleminen)
Mielipiteet
Tunteet

Mita vapaaehtoisprojekti

tarkoittaa

Mita toisten auttaminen

tarkoittaa

Mika on tavoite

Talukko 17. Oppilaiden itsearviointitaulukko osallistumisesta

Opetus- ja opiskeluvaihe ja formatiivinen arviointi

Kun ”Vaihtoehtoinen kouluviikko” (Saptamana Scoala Altfel) lahestyi, paatin kutsua oppilaiden
vieraaksi useiden eri vapaaehtoistyon alojen asiantuntijoita. Halusin, ettd oppilaat ymmartavat
vapaaehtoistyon kasitteen lisdksi myos sen, miten vapaaehtoistoiminta toimii kdytannossa. Otin
yhteytta koordinaattoreihin seitsemalta eri vapaaehtoistyon alueelta, ja he vastasivat erittdin
myonteisesti: ymparistonsuojelu, eldinten hyvinvointi, vanhusten hoiva, urheilu, taide, oppimisen
tuki oppijoille, joilla on oppimisvaikeuksia, sekd SMURD*-tiimien tukeminen - erityisen

1 SMURD on lyhenne romaniankielisestd nimesta Serviciul Mobil de Urgentd, Reanimare si Descarcerare, joka tarkoittaa liikkuvaa hatipalvelua, joka
vastaa ensihoidosta, elvytyksesta ja pelastamisesta. Kyseessa on Romanian valtakunnallinen ensivaste- ja pelastuspalvelu, joka tarjoaa nopeaa
laakinnallista apua kriittisissa tilanteissa.



merkityksellista, koska suuri osa opettamistani 11.-luokkalaisista aikoo hakeutua ladketieteen
opintoihin.

Asiantuntijatapaamisten jalkeen oppilaat alkoivat luontevasti suuntautua heitd eniten puhutteleviin
aihealueisiin. He organisoituivat seitsemaan neljan hengen vapaaehtoistiimiin valitsemansa teeman
perusteella.

Taloustiedon tunnilla annoin heille rakenteistetun esseetehtavan (kuva 26), jonka tavoitteena oli
auttaa heita tarkastelemaan vapaaehtoissuunnitelmiaan taloustieteen nakokulmasta. Esseessa oli
nelja keskeistd osaa:

1. Heidan tuli sisdllyttaa tyéhonsa tietyt taloustieteelliset kasitteet: yhteiskunnallisen tarpeen
tunnistaminen, tarvittavien resurssien maarittaminen, oman toiminnan
vaihtoehtoiskustannuksen arviointi seka taloudellisen rationaalisuuden periaate — eli kuinka
saavuttaa mahdollisimman suuri vaikutus mahdollisimman vahalla panostuksella.

2. He arvioivat valitsemansa vapaaehtoistoiminnan hyddyllisyytta: pitivatkd he sitda melko
hyodyllisena, hyddyllisena vai erittdin hyodyllisena.

3. Heidan tuli pohtia konkreettisesti, miten he voisivat parantaa vapaaehtoistoimintaansa. He
kuvasivat vahintaan kolme selkeaa toimenpidetta tai tavoitetta, joita he aikovat edistaa.

4. Lopuksi he tarkastelivat omaa toimintaansa pitkdan aikavalin nakdékulmasta: miten nykyinen
osallistuminen muokkaa heidan tulevaisuuttaan ja milla tavoin tamanhetkiset ponnistelut
voivat nakya heidan myohemmassa ammatillisessa tai henkilokohtaisessa eldamassaan.

Kuva 26. Oppilaiden esseita.
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Kun oppilaat olivat aloittaneet omat vapaaehtoistoimintansa, pyysin heitd jakamaan ensimmaiset
kokemuksensa luokkatovereilleen kdyttden seuraavaa pohjaa (Taulukko 18):

Projektin idea

Yhteison tarpeiden analysoinnin menetelmat
Projektin kohderyhma

Kumppanit

Valmistautuminen ja suunnittelu

Toiminta

Dokumentointi (toiminnan todentaminen:
valokuvat, kohderyhman haastattelut)

Taulukko 18. Oppilaiden alkuvaiheen kokemusten jakaminen

Olin aidosti vaikuttunut siita, kuinka vahvaa oppilaiden kiinnostus ja sitoutuminen olivat — ne
ylittivat kaikki odotukseni. Heidan paattavaisyytensa ja empaattisuutensa vahvistivat kasitystani
siitd, ettd he ovat nuoria, joita motivoi enemman toiminta kuin teoria. Taloustiedon integroiminen
vapaaehtoistoimintaan osoittautui erittdin toimivaksi ratkaisuksi: sen kautta oppilaat padsivat
tarkastelemaan kaytannon esimerkkien kautta tarpeiden arviointia, vaihtoehtoiskustannuksia,
budjetointia, tuottavuutta seka kysynnan ja tarjonnan mekanismeja.

Ohjauksen tunnilla onnistuin esittelemain RAFT!-menetelman (rooli, kohdeyleisd, muoto, aihe),
josta oppilaat pitivat erityisen paljon. Menetelma tarjosi heille mahdollisuuden asettua
viranomaisten tai paatoksentekijoiden asemaan ja tarkastella yhteiskunnallisia kysymyksia niiden
nakokulmasta, joita asiat konkreettisesti koskevat. Hyodynsin menetelmaa seka virittaytymis- etta
reflektiovaiheissa ja kannustin oppilaita tuomaan esiin omia nakemyksiaan tarkasteltavista aiheista.
Merkityksellistamisen vaiheessa monet oppilaista toivat esiin toiveen toiminnan jatkumisesta ja
painottivat, ettei vapaaehtoisuus saisi jaada yksittaisiksi teoiksi. Heiddn mukaansa toimintaa tulisi
jatkaa esimerkiksi jakamalla kokemuksia nuoremmille oppilaille, jotta osallisuuden henki vahvistuisi.
Vapaaehtoisuuden tulisi heidan mielestdadn kehittya pitkakestoiseksi kayttaytymiseksi eika vain
kertaluonteisiksi teoiksi.

Yksi erityisen onnistunut oppimisen tapa oli paikallisvaltuuston kokouksen simulaatio, jossa oppilaat
tyoskentelivat seitsemdssa ryhmassa keskustellen ja ratkaisten erilaisia yhteiséon liittyvia
kysymyksida. Toinen oppilaisiin — ja myds minuun — syvasti vaikuttanut tehtdva oli metaforisten

! Reading Rockets. (n.d.). RAFT. https://www.readingrockets.org/classroom/classroom-strategies/raft
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assosiaatiokorttien tekeminen, OH korttien®. innoittamana. Oppilaat suunnittelivat kortit itse, ja

vanhemmat auttoivat niiden tulostamisessa (kuva 27).

Kaytimme kortteja roolipeliskenaarioissa sekd oppitunneilla ettd vanhempainillassa. Harjoitukset
keskittyivat keskeisiin arvoihin, kuten kiitollisuuteen, arvostukseen, empatiaan ja paattavaisyyteen

— taitoihin, jotka ovat tarkeitd paitsi vapaaehtoistoiminnassa myos arjen vuorovaikutuksessa ja sosiaalisissa

tilanteissa.

Kuva 27. Oppilaiden tekemat vapaaehtoistyokortit

Summatiivinen arviointi

Laadimme yhdessa oppilaiden kanssa vapaaehtoistoiminnan arviointikriteerit ja kuvasimme

selkedsti kolme taitotasoa: perustason, keskitasoon ja edistyneen tason (Taulukko 19).

KRITEERI

Yhteys
taloustiedon
opetussuunnitelma
an

EI [LMENE

Yhteydet
opetussuunnitelma
an ja
vapaaehtoistoimint
aan ovat epdselvat
tai olemattomat. Ei
ole selvaa, mita
tietoja tai taitoja
taman projektin
kautta voidaan
kehittaa.

ILMENEE VAHAISESSA
MAARIN (PERUSTASO)

Yhteydet
opetussuunnitelmaan ja
vapaaehtoistoimintaan
ovat epaselvat tai
olemattomat. Ei ole
selvaa, mita tietoja tai
taitoja taman projektin
kautta voidaan kehittaa.

1 OH Publishing. (n.d.). OH Cards. https://oh-cards.com/

ILMENEE LAAJASTI
(KESKITASO)

Toimintasuunnitelma
tunnistaa selkeasti
yhteydet
opetussuunnitelmaa
n, mukaan lukien
tiedolliset ja
taidolliset tavoitteet.
Se tarjoaa
mahdollisuuksia
taitojen oppimiseen
tai syventamiseen ja

MUUTTAA
ASENTEITA
(EDISTYNYTTASO)

Toimintasuunnitelma
tunnistaa yhteydet
opetussuunnitelmaa
n selkedsti,
johdonmukaisesti ja
vakuuttavasti. Se
sisaltaa useita
mahdollisuuksia
taitojen
kehittamiseen tai
syvalliseen sisallon

118



Palvelun yhteys
yhteison tarpeisiin

Vapaaehtoistyon
tarkoitus tai
vaikutus jaa
epaselvaksi tai sita
ei ole lainkaan
nakyvissa. Ei ole
selvaa, miten
oppilaat oppivat
tunnistamaan
yhteison tarpeita
tai esittdmaan
ratkaisuja niihin.

Toimintasuunnitelma
antaa jonkin verran
viitteita siita, etta kaikki
oppilaat osallistuvat
yhteison tarpeisiin
vastaavaan
vapaaehtoistyohon.
Oppilaat pystyvat
kuvailemaan projektin
tarkoituksen, mutta
yhteys todellisiin
yhteison tarpeisiin on
vield osin
hahmottumaton.

sisaltaa vahintaan
yhden selkeasti
maaritellyn
arviointikohdan.

Toimintasuunnitelma
tekee
todennakoiseksi, etta
kaikki oppilaat
osallistuvat sellaiseen
vapaaehtoistyohon,
joka vastaa todellista
yhteison tarvetta.
Oppilaat ovat
aktiivisesti osallisina
ja kykenevat
kuvaamaan tyonsa
tarkoituksen ja
merkityksen.

tarkasteluun seka
saavutetun
osaamisen
arviointiin. Lisaksi
suunnitelmaan
sisaltyy monitieteisia
llahestymistapoja.
Toimintasuunnitelma
varmistaa, etta kaikki
oppilaat osallistuvat
konkreettisesti ja
henkilokohtaisesti
vapaaehtoistychon,
joka vastaa selvasti
madriteltya yhteison
tarvetta. Oppilaat
pystyvat kuvaamaan
tyonsa konkreettisen
vaikutuksen.
Suunnitelma sisaltaa
lisaksi luovia ja

yhteisolahtoisia
tapoja vastata
paikallisiin tarpeisiin.

Taulukko 19. Esimerkkeja summatiivisesta arvioinnista

Olen paneutunut syvillisesti siihen, miten oppilaat reflektoivat oppimistaan tavalla, joka tuottaa
aidosti arvoa yhteiskunnalle, seka siihen, miten he sanoittavat niiden toimintojen merkityksen,
joihin he sitoutuvat. Esimerkiksi SMURD-vapaaehtoiset osallistuivat ensihoitoldadkareiden mukana
laakinnallisissa
toimenpiteissa. Ikdihmisia tukevat oppilaat aloittivat tutustumiskaynneilld kartoittaakseen tarpeet,

kotikdynneille, aloittaen havainnoijina ja siirtyen vahitellen avustamaan
minka jalkeen he tekivat konkreettisia tekoja, kuten siivoamista, lddkkeiden toimittamista ja aikaa

vievia keskusteluhetkia "isovanhempien” kanssa.

Oppilaat, jotka tukivat oppimisvaikeuksia kokevia lapsia, toimivat ennalta laaditun aikataulun
mukaan. Heidan tehtaviinsa kuului nuorempien oppilaiden laksyjen tukeminen, englannin kielen
keskusteluharjoitukset, romanian tekstien lukeminen yhdessa seka tekstien sanoman tiivistaminen
ja tulkitseminen.

Kdavimme ndaitd kokemuksia saannodllisesti |api ohjauksen tunneilla, mikd vahvisti oppilaiden
keskindista hyotya, tarkoituksellisuutta ja auttamisen iloa. Mielenkiintoista kylla, oppilaiden
vanhemmat kertoivat usein havainneensa myodnteisia muutoksia lastensa asenteissa, lisdantynytta
kypsyytta seka kasvavaa empatiakykya.

Jotta pysyisin ajan tasalla ja voisin ohjata tarvittaessa, rohkaisin oppilaita pitimaan henkilokohtaista
pdivakirjaa vapaaehtoistoiminnastaan (Taulukko 20). Paivakirjaa paivitettiin kahden viikon valein, ja
se toimi reflektiivisena tyokaluna oppilaiden edistymisen ja oivallusten seuraamiseen.
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1. Reflektio projektin 1. Mita projektissasi on tapahtunut viimeisen
tapahtumista kahden viikon aikana?

2. Miten ihmiset reagoivat toimintaanne?
3. Millaisia haasteita kohtasit?
4. Miten vastasit ndihin haasteisiin?

5. Mika on ollut projektin suurin haaste tdhan
mennessa?

6. Mitd aiot tehda seuraavalla viikolla?

2. Itsearviointi 1. Milta projektissa toimiminen tuntui talla viikolla?
(opiskelijan kokeman 2. Mitad tietoja tai taitoja hyddynsit auttaessasi
henkil6kohtaisen kasvun muita?

tiedostaminen, oman

toiminnan arviointi 3. Mitd konkreettisia tehtavia teit talla viikolla?

projektissa) 4. Mitkd tyotehtdvat tai tilanteet olivat sinusta
erityisen kiinnostavia?

5. Mitka tilanteet koit kaikkein haastavimmiksi ja
miksi?

6. Millaiset taidot tai tiedot lisdisivat kykyasi
vaikuttaa ja tehda hyvaa?

Taulukko 20. Esimerkki itsearviointipadivakirjasta

Uuden tavoitteen asettaminen tai aiemman tavoitteen uudelleenmuotoilu

Mita suunnitelmia meilld on tulevaisuutta varten? Pohdimme tdlld hetkelld seuraavia pitkan
aikavalin tavoitteita laaja-alaisen osaamisen osa-alueen “elaminen ja toimiminen yhteiskunnassa ja
maailmassa” kehittamiseksi siten, etta jokainen oppilas pystyy siirtdmaan oppitunneilla oppimansa
tiedot ja taidot merkityksellisiksi teoiksi omassa yhteisdssaan, tekemaan paatoksia, joilla on
konkreettisia ja havaittavia vaikutuksia, sekd kasvamaan sekad vyksilonad ettd aktiivisena ja
vastuullisena yhteiskunnan jasenend. Tavoitteena on, ettd jokainen oppilas kokee onnistumista
riippumatta omasta ldhtotasostaan tai tamanhetkisista valmiuksistaan, syventdd ymmarrystaan
itsestdaan, ymparistdstaan ja laajemmasta yhteiskunnallisesta kontekstista seka rakentaa olennaisia
taitoja, kuten johtamis-, vuorovaikutus-, yhteisty6- ja empatiataitoja.

Taman osaamisalueen vahvistaminen edellyttdaa arvojen ja taitojen tavoitteellista harjoittelua seka
luokkahuoneessa ettd sen ulkopuolella. Kun oppilaat toimivat aktiivisesti, reflektoivat omaa
toimintaansa ja tyoskentelevat yhdessd muiden kanssa, he kasvavat vahitellen toimijoiksi, joilla on
kyky ja halu vaikuttaa ymparisté6nsa. Nain heista kehittyy voimaantuneita ja tarkoituksellisesti
toimivia muutoksentekijoita, jotka ovat valmiita jattdmaan pysyvan jaljen omaan yhteiséonsa ja
laajempaan maailmaan.
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9. Elaminen teknologian kanssa

5.1. Satuprojekti

Sisaltoalue: Tietotekniikka
Oppilaat: 3. luokka (9-vuotiaat)
Koulu: Pohjois-Ritaharjun koulu, Oulu, SUOMI

Tekija: luokanopettaja, COMPASS-mentori Matti Ryhanen

Koulusta

Pohjois-Ritaharjun koulu sijaitsee Oulussa, Suomessa. Koulu tarjoaa opetusta noin 480 oppilaalle
vuosiluokilla 1-6 ja siina toimii lisaksi kaksi alueellista tehostetun tuen oppilasryhmaa. Koulun
ydinarvot ovat yhteistyd, toisten kunnioittaminen ja oppimisen ilo.

Koulun toimintakulttuuri perustuu vahvaan yhteistyohon ja yhteisolliseen oppimiseen. Henkil6sto
tyoskentelee moniammatillisissa, yhteis6ohjautuvissa tiimeissd, jotka toimivat oppivan
organisaation periaatteiden mukaisesti. Jokaisella tiimilld on oma tiimivalmentaja, ja nama
valmentajat muodostavat yhdessa koulun johtoryhman. Henkiléston tiimiosaamisen kehittamista
on vahvistettu systemaattisesti kohdennetun koulutuksen avulla useiden vuosien ajan.

Taustaa

Tieto- ja viestintdtekniset taidot kehittyvat sitd tehokkaammin, mitd rohkeammin erilaisia
sovelluksia ja valineita koulussa kaytetdan. Tekstin- ja kuvankasittelytaitojen lisaksi oppilaat
tarvitsevat harjoitusta myds danen ja videon tallentamiseen seka kasittelyyn. Tahan tarkoitukseen
sopivia sovelluksia on runsaasti tarjolla ilmaiseksi sekd tietokoneille, tableteille ettd muille
mobiililaitteille. Usein nédma ovat oppilaille oudompia, joten ne tarjoavat loistavan mahdollisuuden
hyodyntaa oppilaiden uteliaisuutta ja luovuutta. Tassa esimerkissd kolmasluokkalaisten parit
toteuttavat satuprojektin, jossa satu danitetdaan tietokoneella kuunnelmaksi ilmaisen Audacity-
ohjelman avulla. Oppiaineista projekti kiinnittyy didinkielen ja kirjallisuuden tavoitteisiin.
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Vaihe 1: Taidon maarittely

Alussa on tarkeda kertoa oppilaille, mita harjoitellaan ja mika projektin tavoitteena on. Keskiossa on
tieto- ja viestintdteknologisen taidon kehittyminen, joten oppilaita voidaan osallistaa
maarittelemaan kasite esimerkiksi seuraavalla tavalla:

1. Mietitdan pareittain, mitd kasite tieto- ja viestintdteknologinen taito tarkoittaa, ja
kirjoitetaan ajatukset paperille muistiin.

2. Yhdistetdan parit neljan hengen ryhmiksi, joissa esitelldan parien ajatukset. Kirjoitetaan
kaikki ajatukset yhteiselle paperille nakyviin ja ympyrdidaan niista oppilaiden mielesta
tarkeimmat.

3. Kokoonnutaan keskusteluun koko luokan kanssa, jossa kaikki ryhmat esittelevat vuorotellen
omat ajatuksensa. Opettaja kirjaa kaikki ajatukset taululle ndkyviin. Kun kaikki ideat on
kirjoitettu, etsitdan yhdessa toistuvia aiheita. Keskustelua voi ohjata esim. kysymyksilla:

e Mitka asiat tulivat esiin useammalla ryhmalta?
e Mitd nama huomiot kertovat taidosta?
e Voimmeko kirjoittaa yhden lauseen, joka kuvaa tata taitoa? Millainen se olisi?

Vaihe 2: Alkudiagnostinen arviointi

Tassda esimerkissa on kyse vain yhdestd tieto- ja viestintdateknologisen taidon osa-alueesta,
oppilaiden taidosta tallentaa ja kasitella danta. On siis tarkeda saada tietoa juuri tasta asiasta, ei
niinkdan tieto- ja viestintdteknologisista taidoista laajemmin. Oppilaiden ldht6tason voi mitata
yksinkertaisella lomakkeella, johon oppilas rastittaa omiin taitoihinsa sopivan kohdan.(Taulukko 21).

AANEN TALLENTAMINEN JA KASITTELY

EN OSAAYHTAAN OSAAN VAHAN OSAAN HYVIN

Aaniraidan luominen
Ainen tallentaminen raidalle

Aanen tallentaminen useammalle
raidalle

Aéniraitojen leikkaaminen
Aéniraitojen muokkaaminen

Valmiin danitiedoston
tallentaminen

Taulukko 21. Oppilaiden tvt-taitojen itsearviointi

Taman lomakkeen avulla oppilas saa kasityksen siita mita han jo osaa, vai onko koko aihe viela tassa
vaiheessa tdysin vieras. Samalla myds opettajan saa kadsityksen luokan taitotasosta laajemmin, josta
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voi olla apua tyoskentelypareja muodostettaessa.

Vaihe 3: Tavoitteiden asettaminen

Tieto- ja viestintateknologiset taidot ovat laaja kokonaisuus, joten tavoitteita asetettaessa on
tarkeaa rajata kokonaisuutta, jotta harjoittelu on maaratietoisempaa ja kohdennetumpaa. Samalla
tavoitteet pysyvat lapselle hallittavan kokoisena. Jos tavoitteita on liikaa, voi kehittymisen seuranta
olla haasteellisempaa. Tassa projektissa tavoitteen voi asettaa esimerkiksi samalla
alkudiagnostisella lomakkeella, johon oppilas merkitsee toisen varisellda rastilla oman
tavoitetasonsa.

Vaihe 4: Harjoittelun ohjeistaminen

Harjoittelun viitekehyksena toimii valmis satu, joka voi olla mika hyvansa satu. Perinteiset eldinsadut
toimivat yleensa hyvin, koska ne ovat riittavan lyhyita ja yksinkertaisia, ja niihin on helppo keksia
danitehosteita. On mahdollista myds kadyttaa oppilaiden itse kirjoittamia satuja, jolloin projektiin on
hyva varata enemman aikaa. Harjoittelun ohjeistaminen voi edeta esim ndin.:

e Muodostetaan oppilaista pareja. Opettaja voi hyodyntaa alkudiagnostisen arvioinnin tietoja,
ja yhdistda esim. niitd oppilaita pareiksi, joista ainakin toinen on kayttanyt tvt-laitteita
enemman. Parit tekevat yhteisen kuunnelman.

e Luetaan satu ja tutustutaan siihen yhteisesti.

e QOpettaja ndyttdd Audacity-ohjelmasta perustoiminnot: projektin aloittaminen, tiedoston
tallentaminen, &éaniraitojen luominen, &aniraidoille tallentaminen, &aniraitojen
leikkaaminen, dariraitojen muokkaaminen ja valmiin daniraitamiksauksen tallentaminen. Voi
olla tarkoituksenmukaista nayttaa aluksi vain muutama ensimmainen kohta, jotta oppilaat
padsevat nopeammin harjoittelemaan ja muistavat paremmin naytetyt asiat. Ainiraitojen
muokkaamisen ja miksauksen tallentamisen ehtii ohjeistaa myohemminkin.

Vaihe 5: Harjoittelu ja formatiivinen arviointi
Harjoittelun voi jakaa karkeasti viiteen vaiheeseen, joista kukin vie n. yhden oppitunnin verran aikaa:

Tiedoston tallentamisen harjoittelu ja ohjelman ominaisuuksien kokeilu.

Aéniraitojen luominen ja danityskokeilut. Adniraitojen leikkaaminen ja muokkaaminen.
Sadun danittaminen.

Aénitehosteiden d3nittaminen.

vk wn e

Viimeistely ja valmiin danitiedoston luominen.

Aikaa on hyva varata runsaasti, silla varsinkin danitehosteiden luomisessa ja aanifilttereiden
kokeilemisessa menee yllattavan paljon aikaa. On hyva antaa oppilaille vapautta kokeilla omia
ideoita luovasti, jolloin uusien taitojen oppiminen tehostuu oman uteliaisuuden kautta.

Formatiivista arviointia voidaan toteuttaa saman alkudiagnostisen arvioinnin lomakkeen avulla
itsearvioimalla esimerkiksi jokaisen oppitunnin lopussa. Opettaja voi myds antaa palautetta
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oppilaiden tyoskentelyn lomassa, ja auttaa oppilaita suuntaamaan huomio niihin asioihin, jotka ovat
taidon kehittymisen kannalta olennaisia.

Vaihe 6: Summatiivinen arviointi

Summatiivinen arviointi toteutetaan projektin lopussa samalla alkudiagnostisella lomakkeella.
Arviointia ennen luokassa on voitu jarjestda esim. kuunnelmatunti, jossa kaikkien parien
kuunnelmat kuunnellaan ja heille annetaan positiivista ja rakentavaa palautetta onnistumisestaan.
Valmis kuunnelma itsessdaan on jo onnistuminen, joten palaute kannattaa suhteuttaa siihen.

Arviointilomakkeen kautta oppilas ja opettaja saavat tarkempaa tietoa taidon eri osa-alueiden
kehittymisestd. Tama palaute on hyva pitdaa henkilokohtaisena, ja opettaja voi halutessaan kayda
myos lyhyen arviointikeskustelun oppilaan tai oppilasparin kanssa, jossa voidaan arvioida myos
tyoskentelya.

Vaihe 7: Uuden tavoitteen asettaminen

Opittuja taitoja voidaan hyédyntda helposti myos jatkossa, jolloin myds tavoitteet voivat menna
aiempaa syvemmaille.  Ainitysohjelmien lainalaisuudet  patevdt myds  useimmissa
videoeditointiohjelmissa, jolloin opittuja taitoja voidaan hyddyntdda esimerkiksi omien
luokkavideoiden tekemiseen. Kun taidot karttuvat, on myds tavoitteen asettamisen lomaketta syyta
muokata yksityiskohtaisemmaksi. Jos perustaidot tarvitsevat vield harjoitusta, voidaan samaa
lomaketta kayttaa vield uudestaan ja tehda esimerkiksi toinen kuunnelma. Jos oppilaiden taidot
ovat kehittyneet jo nopeasti, voivat he tehda kuunnelmia myds yksin, jolloin se haastaa heita
aiempaa enemman.
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