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COMPASS modelis
bendryjy kompetencijy ugdymui ir
vertinimui



= Jvadas

Siame dokumente pristatome mokiniy kompetencijy ugdymo ir vertinimo modelj, kuris simboligkai
pavadintas COMPASS, kaip ir musy projektas. Jo tikslas — atrasti visuminj poZilrj j kompetencijy
ugdyma ir vertinimg, pasillyti gaires, kaip planuoti, jgyvendinti ir vertinti kompetencijy ugdyma.
Modeliuodami siekéme ne ,sukalti” grieztg sistemg, o pasitlyti universalig prieigg, kuri leisty modelj
prisitaikyti pagal poreikius atsizvelgiant j kontekstinius skirtumus.

Taigi, COMPASS modelio universalumas reiskia, kad jj galima adaptuoti ir suderinti su nacionaliniu
ugdymo turiniu. Skirtingy Saliy mokymo programose ir teisés aktuose vartojami skirtingi
kompetencijy pavadinimai, pateikiamos skirtingos jy konfigliracijos ir sgrasai, iSskiriamos tam tikros
kompetencijos dél skirtingy kompetencijy ugdymo sampraty (zr. ,KOMPENDIUMAS: mokslinés
literatdiros apie kompetencijy ugdyma ir vertinima sgvadas” ir ,,APZVALGA: kompetencijy ugdymo ir
vertinimo politika ir praktika bendrojo ugdymo mokyklose: Suomijos, Lietuvos ir Rumunijos
atvejai“).

Siame dokumente pateikiamuose pavyzdZiuose atsispindi Lietuvos, Rumunijos ir Suomijos,
nacionalinése ugdymo programose isskirtos bendrosios kompetencijos.

COMPASS modelyje kompetencija apibréZiama kaip asmens Ziniy, poZiariy, gebéjimy ir vertybiy
visuma, pasireiskianti konkreciais veiksmais. Kompetencija reiSkia asmens gebéjima tinkamai veikti
arba adekvaciai reaguoti j situacija, kuriai reikia konkretaus sprendimo. Mokykliniame kontekste ji
reiSkia besimokanciojo gebéjimg pademonstruoti Zinias, gebéjimus ir nuostatas konkreciais darbais
bei veiksmais ir visa tai apmastyti.

Kompetencijy vertinimas yra neatsiejama kompetencijy ugdymo dalis. Jis reiSkia mokytojo ir
mokinio gebéjima ,, pamatyti" ir atpazinti, kg mokinys sugeba ir padéti jam toliau tobuléti. Tai vyksta
viso mokymo(si) proceso metu ir susideda is$ jvairiy veiksmy. PavyzdZiui, mokiniy gebéjimy jrodymy
rinkimo ir naudojimo, siekiant toliau planuoti ir plétoti Siuos gebéjimus. Tai reiskia, kad su vertinimu
susije sprendimai daro didele jtakg tam, kaip planuojamas ugdymo procesas, kaip vyksta
ugdomosios veiklos, kaip mokiniai yra skatinami ir kaip sudaromos galimybés siekti asmeninés
pazangos.


https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO1-COMPASS-Compendium_LT.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO1-COMPASS-Compendium_LT.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO2_COMPASS-Brief-Review-LT.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO2_COMPASS-Brief-Review-LT.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO2_COMPASS-Brief-Review-LT.pdf

Penkios kompetencijy sritys

Siekdami aprépti visas ugdytinas kompetencijas, nepaisant to, kad skirtingose Salyse jos yra
grupuojamos skirtingai, nusprendéme jas apjungti j penkias sritis: 1 — Mastymas ir mokymasis
mokytis; 2 — RUpinimasis savimi ir savireguliacija; 3 — Tarpusavio santykiai ir bendravimas su kitais;
4 — Gyvenimas platesnéje bendruomenéje, prisidéjimas prie visuomeneés bei pasaulio reikaly; 5 —
Gyvenimas technologijy pasaulyje. Toks sprendimas radosi atlikus iSsamig mokslinés literatiros
analize, Svietimo politikos dokumenty ir esamos praktikos apzvalgg. Priégjome prie iSvados, kad
truksta holistinio pozitrio j kompetencijas, o dél kompetencijy fragmentiskumo, susmulkinimo jas
daznai sunku suvokti kaip visuma bei matyti platesniame kontekste.

Kadangi Svietime ir gyvenime viskas tarpusavyje susije, suprantama, kad sunku atskirti, kur baigiasi
viena kompetencija ir prasideda kita. Griezty skiriamuyjy linijy néra. Todél, norédami parodyti, kad
kompetencijos yra tarpusavyje susijusios, jas pavaizdavome Venn‘o diagrama (1 pav.).

Mastymas ir mokymasis
mokytis

Rupinimasis savimi ir
savireguliacija

A

Gyvenimas platesnéje
bendruomenéje, prisidéjimas
prie visuomenés ir pasaulio
reikaly

Tarpusavio santykiai ir
bendravimas su kitais

1 pav. Penkiy COMPASS kompetencijy sri€iy tarpusavio rysys (parengta autoriy)



,Mastymo ir mokymosi mokytis" sritis apima mastyma apie mokymasi, mokymasi mastant
ir mokymosi apmastyma.

,RUpinimosi savimi ir savireguliacijos” sritis apima saves paZinima, saves valdyma ir
savireguliacija, t. y. santykj su savimi.

,Tarpusavio santykiy ir bendravimo su kitais" sritis apima bendravima ir
bendradarbiavima, socializacijg, santykiy uzmezgima ir kiirima.

.Gyvenimo platesnéje bendruomenéje, prisidéjimo prie visuomenés ir pasaulio

reikaly” sritis apima gebéjima biti bendruomenéje ir ja kurti, biti atsakingu visuomenés, savo

Salies ir pasaulio pilieciu.

,Gyvenimo technologijy pasaulyje” sritis apima skaitmening kompetencija — gebéjima
kritiSkai elgtis su informacija, saugiai ir etiskai veikti skaitmeninéje aplinkoje, ugdytis atsparuma
kibernetinéms grésméms.



2| Kaip kompetencijy sritys dera

programomis?

Penkios pasirinktos kompetencijy sritys tam tikru mastu apima visas 7 bendrasias kompetencijy
sritis Suomijos pagrindinio ugdymo programoje, 7 bendrgsias kompetencijy sritis Lietuvos
ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose, 8
bendrgsias kompetencijas Rumunijos nacionalinéje programoje, nors c¢ia kompetencijos
sugrupuotos kitaip (daugiau apie tai raSoma , APZVALGA: kompetencijy ugdymo ir vertinimo politika
ir praktika bendrojo ugdymo mokyklose: Suomijos, Lietuvos ir Rumunijos atvejai").

e Mastymas ir mokymasis mokytis i§ esmés yra identiskas Suomijos modelio

pirmajam kompetencijy rinkiniui (K1). Lietuvos kompetencijy apraso kontekste tai
atitinka Pazinimo ir Karybiskumo kompetencijas. Rumunijos kontekste Sig sritj apima
kiekvienas is astuoniy bendryjy gebéjimy — Rastingumo, Daugiakalbystés, Matematikos,
gamtos moksly, technologijy ir inZinerijos, Skaitmeniniy, Asmeniniy, Socialiniy ir
Mokeéjimo mokytis, Pilietiniy, Teisiniy ir Aplinkos apsaugos, Verslumo, Kultdrinio
sgmoningumo ir Saviraiskos.

e RUpinimasis savimi ir savireguliacija Suomijoje $i sritis taip pat apima asmens
gebéjima pasirtpinti savimi ir valdyti savo elgesj, taCiau yra kiek talpesné, nes apima dar
ir Kultirine kompetencijg bei Sqveikos kompetencijas. Lietuvos programose Si sritis
susijusi su Socialine, emocine ir sveikos gyvensenos kompetencija. Rumunijos kontekste
glaudzZiausiai siejasi su Asmenine, Socialine ir Mokymosi mokytis kompetencija.

e Tarpusavio santykial ir bendravimas su kitais atitinka Saveikos kompetencija

Suomijos kontekste bei Socialine, emocine bei sveikos gyvensenos ir Komunikavimo
kompetencijg Lietuvos programose. Asmeniné, Socialiné ir Mokymosi mokytis, taip pat
Kultdrinio sgmoningumo ir Saviraiskos kompetencijos Rumunijos mokymo programose
gali b{ti jtrauktos j Sig COMPASS kompetencijy sritj.

e Gyvenimo platesnéje bendruomenéje, prisidéjimo prie visuomeneés ir

pasaulio reikalq sritis yra Suomijos programos Kultirinés kompetencijos, Sqveikos ir
Saviraiskos komponentas ir, visy pirma, Darbinio gyvenimo kompetencijos ir Verslumo
komponentas. Si sritis Lietuvos kontekste atitinka Pilietine, Kultirine ir Karybiskumo
kompetencijas. Rumunijos Svietimo sistemoje Siai kompetencijy sri¢iai atitinka
Pilietiskumo, Verslumo, Kultirinio sgmoningumo ir Saviraiskos kompetencijos.



https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO2_COMPASS-Brief-Review-LT.pdf
https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/IO2_COMPASS-Brief-Review-LT.pdf

e Gyvenimo technologijy pasaulyje sritis apima ne tik Suomijos mokymo
programos Skaitmeninius gebéjimus, bet ir etiSkg ir saugy naudojimasi informacinémis
technologijomis (K1 komponentas) bei dalyvavimo, jsitraukimo ir Tvarios ateities kirimo
sritis (K7) komponente. Lietuvoje Sis komponentas, kaip ir Suomijoje, apima Skaitmenine
kompetencijg ir yra susijes su etisku, kritiSku ir saugiu technologijy naudojimu. Taip pat
yra ir Rumunijos Svietimo kontekste.

Daugiau apie bendrasias kompetencijas Lietuvos bendrojo ugdymo sistemoje?.

INacionaline $vietimo agentira. (b. d.). Kompetencijos ir jy aprasai. Svietimo portalas. https://emokykla.lt/bendrosios-
programos/kompetencijos



Modeliavimo prieiga

Mokiniy kompetencijy ugdymas, mokymosi planavimas, mokymas(is) bei mokymo(si) vertinimas
sudaro visumg, ir né vienas komponentas negali bati jgyvendinamas atskirai. Jy tarpusavio sgsajos
aiSkinamos ugdymo proceso holistiSkumu, visy elementy tarpusavio priklausomybe, todél bet kas,
kas turi jtakos vienam komponentui, paveiks ir kitus (2 pav.).

Planavimas

Vertinimas Mokymas(is)

2 pav. Trys kompetencijy komponentai (parengta autoriy)

Tinkamas, autentiSskas mokymo(si) ir mokymo(si) vertinimas iSplaukia is planavimo, todél mokytojas
turéty apgalvoti, kaip sudaryti sglygas mokiniams siekti paZangos, atsispiriant nuo pradinio
supratimo ir gebéjimy lygio iki to, kas yra planuojama. Kalbant apie mokymg, mokytojas turéty
aiskiai Zinoti, ko siekia ir tai aptarti su mokiniais. Taip pat bdtina numatyti, kaip vyks mokymas(is),
kaip pasireiks iSmokimas, arba, kitaip tariant, suprasti, kad mokymas(is) jvyko.

Vertinimas — tai bldas iSsiaiskinti, kg mokiniai moka, taciau tai néra taip paprasta, kaip iSmatuoti
fizines savybes, pavyzdziui, Ggj ar svorj. Vertinimas naudojamas intelektiniams jgtdziams, Zinioms ir
platesniems bendriesiems gebéjimams, kurie paprastai néra matomi i§ pirmo Zvilgsnio,
interpretuoti. Butent todél labai svarbu naudoti jvairius metodus, pavyzdziui, stebéjimg, mokymosi
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aplankus, mokymosi dienorascius, jvairias karybines uzduotis, kad kompetencijy Ugtis tapty
matoma, apciuopiama.

Vertinimas atliekamas pagal vadinamajj jrodymy pagrindimo procesa. Tai reiskia, kad vertinimo
metu surinkta informacija naudojama ivadoms apie mokiniy kompetencijy ugdyma daryti. Sis
procesas apima tris esminius elementus: pazinimg, stebéjima ir interpretavima.

Kompetencijy vertinimas — tai sistemingas mastymo procesas, grindZziamas jrodymais, kurio metu
remiantis surinkta informacija apie mokiniy mokymasi daromos pagrjstos iSvados apie jy pazanga.
Tai apima jrodymy apie mokiniy Ziniy, jgtdziy, pozilrio, valios — visy pagrindiniy kompetencijos
aspekty, — rinkima ir interpretavima.

Veiksmingo vertinimo pagrindg sudaro vertinimo trikampis (Pellegrino ir kt., 2001). Tai sistema,
kurioje i§skiriami trys tarpusavyje susije elementai: paZinimas, stebéjimas ir interpretavimas. Sie
elementai turi veikti darniai, kad vertinimas baty prasmingas, tikslus ir skatinty mokiniy tobuléjima
(3 pav.).

A

PaZinimas

Vertinamosios kompetencijos pazZinimas ir
supratimas

Veiksmingas
kompetencijy vertinimas

Stebéjimas Interpretavimas

UZduociy kiirimas ir kompetencijy raiskos
stebéjimas jas atliekant

Mokiniy kompetencijy raiskos atliktose
uzduotyse vertinimas

3 pav. Vertinimo trikampis (Pellegrino ir kt, 2001) *

1 pellegrino, J., Chudowsky, N. & Glaser, R. (2001). Knowing what students know: The science and design of educational
assessment. The National Academies Press. https://doi.org/10.17226/10019



Pazinimas

Pazinimas reiskia, kad mokytojas supranta vertinamosios kompetencijos esme ir jos ugties
raiSkg. Tam reikia gerai iSmanyti kompetencijy ugdymo procesg, kognityvines strategijas,
jvertinti pasitaikancius klaidingus jsitikinimus. Tai leidZzia mokytojams numatyti galimus
mokymosi sunkumus, atpazinti mokymosi pazangg ir pasirengti prasmingam vertinimui.

Stebéjimas

Tai apima uzduociy arba mokymosi veiklos, kuri leidzia mokiniams atskleisti ugdomas
kompetencijas, klrimga. PavyzdZiui, matematikoje vietoj to, kad bty prasoma pateikti
teisingg lygties atsakymg, mokiniai gali bati paprasyti paaiskinti savo mastymo eigg arba
pritaikyti savokg realaus gyvenimo situacijoje. Kalby mokymosi atveju mokiniai gali parengti
Zodinj pristatyma arba dalyvauti struktdruotoje diskusijoje, kad atskleisty savo bendravimo
gebéjimus ir turinio supratima.

Tikslas — sukurti uzduotis, kurios padéty stebéti mokiniy mokymasi — padaryti jj ,matomu” —
ir atskleisty gilesnius kompetencijos sluoksnius, o ne tik jos pavirsiy.

Interpretavimas

Sis etapas apima mokiniy atliekamy uzduodiy jvertinima parenkant tinkamus metodus, pvz.,
vertinimo lenteles, veiklos aprasymus ar grjztamajj rysj. Mokytojai turi susieti tai, kg mokiniai
parodé, su mokymosi tikslais ir pazangos lygiais. Pavyzdziui, komandinio darbo vertinimo
lenteléje gali buti numatyti tokie aspektai kaip asmeninis indélis, klausymasis ir konflikty
sprendimas. Interpretavimas yra tiltas tarp stebéjimo ir veiksmuy: jis atskleidzia, kg mokinys
jsisavino ir kokia pagalba jam reikalinga toliau.

Vertinimo veiksmingumas priklauso nuo sgmoningo pazZinimo, stebéjimo ir interpretavimo
suderinimo. Jei vertinimo uzduotis neatspindi siekiamos kompetencijos arba jei vertinimo metodas
neatitinka mokymosi tiksly, mokytojai gali padaryti neteisingas iSvadas apie mokiniy pazanga.
PavyzdZziui, kritinio mastymo vertinimas naudojant daugialypio pasirinkimo testg yra netinkamas,
nes uzduotis neatspindi reikalaujamo pazinimo gilumo.

Kai mokytojai praktikoje taiko vertinimo trikampio modelj, jie jgyja gilesnj ir aiSkesnj supratima apie
mokiniy paZanga jvairiose kompetencijy srityse. Sis poZiiris leidzia jiems teikti reiksmingesnj
griztamajj rysj, kuris stiprina mokiniy savimone ir skatina motyvacijg. Vertinimas tampa ne tik
vertinimo priemone, bet ir dinamiska mokymosi proceso dalimi — informuojancia, formuojandia ir
reaguojancia j individualius poreikius. Suderindami vertinimg su kompetencijy apraSymu ugdymo
programoje, mokytojai abstrakcius tikslus gali paversti konkreciais, stebimais mokymosi rezultatais
ir atitinkamai parinkti mokiniy paramos strategijas. PavyzdZiui, gamtos moksly pamokoje mokytojas
gali sugalvoti eksperimentg, kurio metu mokiniai turi ne tik atlikti tam tikrus veiksmus, bet ir pagrijsti
savo hipotezes bei apmastyti iSvadas. Tokios veiklos metu mokytojas stebi mokiniy mokslinj
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mastymga ir, interpretuodamas jy atsakymus, nusprendzia, ar jie yra pasirenge eiti toliau, ar jiems
reikia papildomos pagalbos.

Vertinimo trikampis atliepia holistinj, j mokinj orientuotg poziurj, kuris yra butinas kompetencijomis
grindziamam arba kompetencijomis praturtintam ugdymui. Apgalvotai suderine visus tris
elementus, mokytojai gali uztikrinti, kad vertinimas bity ne tik tikslus, bet ir skatinty prasmingg,

nuolatinj mokymasi.
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COMPASS kompetencijy
-8 ugdymo ir vertinimo modelis

4.1 paveiksle pateikiamas holistinis COMPASS Kompetencijy ugdymo ir vertinimo modelis. Modelis
pateikia mokytojo veiksmy pazingsniui vaizdg, zidrint i$ jo paties ir i$ mokinio perspektyvos.
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4.1 pav. COMPASS bendryjy kompetencijy ugdymo ir vertinimo modelis (parengta autoriy)
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Si paveiksla taip pat galima interpretuoti kaip kompetencijy ugdymo ir vertinimo planavimo
priemone, kai mokytojas uzduoda tokio pobudzio klausimus (4.2 pav.):

e Kaip as ir (arba) mano mokiniai jvardijame, apibadiname konkreciq kompetencijq, kurig
reikia ugdyti, tobulinti? (kompetencijos apibrézimas ir apibtudinimas).

e Kaip as ir (arba) mano mokiniai Zinome, kokius jrodymus turime apie konkrecios
kompetencijos status quo? (diagnostinis vertinimas).

e Kq asir mano mokiniai norime pasiekti? Ir iki kada? (tiksly nustatymas).

e Kaip reikia paruosti mokinius ir kq turiu padaryti, kad juos paruosciau? Kaip mokiniai
pasirengs kompetencijy ugdymo(si)patirciai? (pasiruoSimas, modeliavimas).

e Kaip padeésiu mokiniams geriau suvokti, kad jie tobuléja? (placios praktikos ir formuojamojo
vertinimo galimybés).

e Kaip mokiniai jgis konkrecios kompetencijy ugdymo(si) patirties (kokios bus uzduotys, veiklos
ir pan.)? (mokymo(si) veiklos, praktika).

e Kaip as ir mano mokiniai Zinosime, suprasime, kad konkreti kompetencija yra tobulinama,
plétojama ir kokiu lygiu? (apibendrinamasis vertinimas).

e Kas bus toliau? Kaip toliau pletosime tai, kg pasiekéme? (naujo tikslo nustatymas arba
ankstesnio tikslo performulavimas).
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Kas bus toliau? Kaip
toliau plétosime tai,
Kaip reikia paruosti mokinius ir ka pasiekéme?
ka turiu padaryti, kad juos
paruosciau?

Kaip padeésiu mokiniams
geriau suvokti, kad jie
patys tobuléja?
Kas bus toliau? Kaip
toliau plétosime tai,
ka pasiekéme?
Kaip as ir mano mokiniai Zinosime,
suprasime, kad konkreti
Kaip mokiniai jgis konkrecios kompetencija yra tobulinama,
kompetencijy ugdymo(si) patirties plétojama ir kokiu lygiu?
(uzduotys, veiklos ir pan.)?

Kaip_reikia paruoSti mokinius ir
k3 turiu padaryti, kad juos
paruosciau?
Kaip padésiu mokiniams
geriau suvokti, kad jie
patys tobuléja?

Ka as ir mano mokiniai
norime pasiekti? Ir iki

Geréjantis kompetencijos
supratimas

Kaip a$ ir mano mokiniai zinosime, kada?
suprasime,kad konkreti
Kaip mokiniai jgys konkrecios kompetengija yra tobulinama,
kompetencijy ugdymof(si) patirties plétojama ir kokiu lygiu?
(uzduotys, veiklos ir pan,)?
Kaip as ir / ar mano mokiniai Kaip as ir / ar mano mokiniai
ivardija, apibadina konkrecia gali zinoti, kokius jrodymus
kompetencija, kurig reikia turiu apie konkrecios
ugdyti, tobulinti? kompetencijos status quo?

4.2 pav. Orientaciniai klausimai, padedantys geriau suprasti COMPASS Modelj (parengta autoriy)

COMPASS Modelj apibrézia du pagrindiniai elementai: spiralé, rodanti nuolatinj kompetencijos
ugdyma(si) bei tobulinima(si), ir vertikali linija, rodanti nuolat didéjantj tobulinamos kompetencijos
supratima. Spiraléje nejvardinti Sio proceso veikéjai — kas ir kg kuriuo metu veikia. Tai padaryta
sgmoningai dél dviejy pagrindiniy priezasciy. Pirmoji yra susijusi su siekiu neapkrauti modelio, t. y.
kad modelis bty kuo paprastesnis, neapsunkintas. Antroji prieZastis yra ta, kad kai kuriuos veiksmus
gali atlikti ir vieni, ir kiti: mokytojo vaidmenj kartais gali atlikti patys mokiniai. PavyzdZiui, mokymosi
bendradarbiaujant su bendraamaziais ir tarpusavio vertinimo atveju.

Kaip bebuty, musy Modelio tikslas yra perteikti pozilrj, kad besimokantysis yra
pagrindinis mokymosi proceso dalyvis, ir jo vaidmuo yra labai svarbus, o mokytojas tik palengvina
mokymasi, sukuria optimaly mokymosi kontekstg ir vadovauja besimokantiesiems kaip mokymosi
ekspertas, daugeliu atveju pasiekes aukstesnj ugdomos kompetencijos lygj. Mokytojo vaidmuo — tai
vaidmuo Zmogaus, kuris gali pasakyti: ,,AS jau éjau Siuo keliu, todél galiu jus juo vesti. AS negaliu
priversti jusy eiti Siuo keliu, bet galiu pasidalyti visais Sio kelio privalumais. Galiu suskirstyti visg jlsy
kelione j jveikiamas atkarpas. Galiu papasakoti, kur esame dabar, kai kartu iSsiruoséme j kelig, koks
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galéty bati kitas etapas ir kaip jj pasiekti. Taip pat galiu nurodyti kliGtis ir bGdus, kaip jas jveikti. Busiu
jusy palydovas ir padésiu jums rasti kity vertingy Sios kelionés palydovy. Pamatysite, kad su
kiekvienu pasiektu etapu jisy kelioné ir tikslas taps vis aiSkesni“.

Kompetencijos vertinimas yra kompetencijos ugdymo(si) proceso dalis. Masy
supratimu, kompetencijos ugdymas(is) turéty prasidéti nuo kompetencijos apibrézimo arba,
tiksliau, jos jvardijimo, apraSymo aiskiais, paprastais Zodziais. Bet kuri kompetencija yra sudétinga
struktira, jg sunku iSskaidyti ir padaryti akivaizdzia. O kalbant apie bendrgsias kompetencijas, tai
dar sudétingesné uzduotis. Todél tai suvokiant labai svarbu savarankiskai nuspresti, kaip jvardinsite
ir aprasysite ugdoma kompetencijg. Tai yra pagrindiné mokytojo uzduotis. Mokytojas turi aiskiai
i(si)vardinti, kas jam ir jo mokinam yra konkreti kompetencija konkrecioje ugdomojoje veikloje,
kokios yra pagrindinés kompetencijos dedamosios, kokie poZymiai, nes tik tokiu badu galima bus
Zengti dar vieng Zingsnj — link diagnostinio vertinimo. Atminkite: ko negalima iSmatuoti, to negalima
tobulinti.

Kai kompetencija aiskiai apibrézta, jvardinta, diagnostinis vertinimas turéty
atskleisti mokiniui ir mokytojui, kokioje padétyje mokinys yra dabar — Siame pirmajame zZingsnyije,
Zengtame kartu su mokytoju. Diagnostinio vertinimo iSvados leidZia mokytojui padéti mokiniui
iSsikelti konkrecius pasiekiamus tikslus jo artimiausios raidos zonoje. Pagalvokite apie tai taip:
jsivaizduokite, kad mokinio mokymasi galima pavaizduoti kaip kazka, kas atrodyty kaip miestelio ar
miesto planas su daugybe gatviy ir keliy, postkiy ir orientyry. Diagnostinis vertinimas turi padéti
mokiniui iSsiaiskinti, kur jis yra Sio Zemélapio atzvilgiu (o ugdymo programa bty kryptis, kuria jis
turi judeti, kalbant bendrais bruozais: Siauré-Siauré-siaurés rytai arba pietvakariai ir t. t.).

Po to seka tiksly nus(is)tatymas, kuris, pasitelkiant navigacijos jvaizdj, baty panasus j kito
posukio, kurj reikia atlikti, ar judéjimo taska, kurj reikia pasiekti, nustatyma: t. y. kg nors, kas yra
matoma. Jei tikslo negalima suprasti (t. y. jo néra matomoje vietoje), negalima sakyti: tai yra mano
tikslas. Mokytojo vaidmuo Siuo atveju yra uztikrinti, kad mokinys judéty tinkama kryptimi (Siaurés-
Siaurés-Siaureés ryty arba pietvakariy ir t. t., t. y. pagal ugdymo programg) ir kad aiSkiai matyty kitg
posukj, judéjimo taskg — arba bent jau orientyrus, vedancius link jo. Tarsi mokytojas vadovauty
Zmogui, kuris nezino kelio ir neturi Zemélapio: ,,jls praeisite maisto prekiy parduotuve ir Siek tiek
pasuksite j deSine, o tada jau bus matyti zaidimy aikstelé ").

Nustacius tikslg (-us), mokytojo vaidmuo — padéti mokiniui veiksmingai jo siekti. Tai galima
padaryti mokant (,Eikite keliu, bet nebékite, pakeliui nesustokite ir nesizvalgykite j parduotuviy
vitrinas, pusiaukeléje saugokités duobés, kai pasieksite posukj, turétuméte pamatyti raudony plyty
dviejy auksty pastata su trimis dideliais langais“), modeliuojant (,,ZiGirékite, a§ esu tas mazas taskelis,
judantis keliu link posikio, stebékite mano Zingsnj, stebékite, kaip iSvengiu spasty, ir dabar as
pasiekiau raudony plyty dviejy auksty pastatg su dideliais langais“), demonstruojant arba paprasant,
kad kas nors pademonstruoty (,Jis matéte, kaip as / Joné éjo link posukio, pastebéjote, kad as /
Joné nebégo, as / Joné taip pat nesustojo, as / Joné atsargiai iSvengeé spasty, ir as / Joné pasiekeé
raudony plyty dviejy auksty pastata; dabar tu tai padarysi, o as eisiu i$ paskos ir stebésiu, kaip tu tai
padarysi“).
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Tada ateina mokinio eilé praktikuotis, atlikti uzduot] (-is): eiti tinkamu tempu, apeiti
klittis ir t. t. Mokytojo uzduotis — stebéti, kaip mokinys praktikuojasi, ir pasirtpinti, kad jis turéty
daug progy pasitikrinti su mokytoju ar kitu mokiniu, kaip jam sekasi: ar teisingai eina? Ar pavyko
apeiti klidtis? Ar nebuvo pasukta klaidinga kryptimi? Ir galiausiai — ar pasiektas raudony plyty
namas? Tai yra formuojamasis vertinimas su daugybe grjztamojo rysio.

Po praktikos ateina laikas, kal mokinys turi parodyti, kad gali atlikti uzduotj
savarankigkai, t. y. apibendrinamojo vertinimo laikas. Sj kartg néra jokiy kontroliniy patikrinimy,
niekas nepadeda jam pasiekti raudony plyty namo. Dabar mokinys turi sugebéti parodyti, kad gali
ten nuvykti, kaip tai daré anksciau. Tai, Zinoma, suteiks informacijos apie tai, kaip sékmingai mokinys
susidorojo su uzduotimi, bet taip pat bus pakankamai medziagos apmastymams apie procesg ir kitg
(-us) tiksla (-us). Sj karta mokinio supratimas apie tai, ka i$ tikryjy reiskia kompetencija ir kaip ji gali
biti ugdoma, pagilés, taps aiskesnis. Sis naujas supratimas taip pat padés nustatyti kita tiksla. Taip
prasideda naujas kompetencijos ugdymo ciklas.

Apibendrinant galima teigti, kad kompetencijy vertinimas yra lydimas
kompetencijy ugdymo ir su juo susilieja. Pirmoji vertinimo rasis mokinio ir mokytojo
dueto pozilriu yra diagnostinis vertinimas, kuriuo remiantis nustatomi tikslai. Toliau vykstant;j
mokymosi procesg persmelkia formuojamasis vertinimas, o spiralés kilpa baigiasi apibendrinamuoju
vertinimu, kuris, savo ruoztu, suteikia duomeny kitam tikslui nustatyti. Nors apibendrinamasis
vertinimas tikrai néra mokymosi tikslas, jo vaidmuo — nustatyti, kiek kompetencijos buvo ugdomos,
ir patvirtinti Sig pazanga, kad baty galima drasiai pereiti j kitg etapa.
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= Jvadas

COMPASS modelio jgyvendinimo gairés skirtos iSsamiau paaiskinti:
A SkyriUS: kaip apgalvoti kompetencijy ugdyma ir vertinima, kaip jam pasirengti, t. y. kaip planuoti.

B SkyriUS: kaip organizuoti ir jgyvendinti veiklas, kuriy metu ugdomos kompetencijos, t. y. kaip

suteikti pakankamai galimybiy jgyti kompetencijy ir mokytis.

C skyrius: kaip suprasti, ar / ir kaip ugdomos kompetencijos mokymosi proceso metu, o jo

pabaigoje — ar / ir kokiu mastu pasiekta pazanga, t. y. kaip vertinti.

D skyrius: kuo iSsiskiria trys skirtingi vertinimo tipai — diagnostinis, formuojamasis ir
apibendrinamasis.

E skyrius: kaip praktisSkai pasinaudoti COMPASS gairémis. Todél pateikiamas konkretus pavyzdys,
kaip COMPASS Modelis gali buti jgyvendinamas konkrecioje ugdomojoje veikloje, aprasant kiekvieng
spiralés dalj.
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2l] A SKYRIUS:

Daugeliu atvejy nacionalinés ugdymo programos yra ,praturtintos kompetencijomis”, t. vy.
bendrosios kompetencijos ugdomos kartu su mokomaisiais dalykais ir yra integrali jy dalis. Mokantis
mokomujy dalyky kartu su dalyko Ziniomis ir gebéjimais ugdomos ir bendrosios kompetencijos. Tai
svarbu planuojant pamokas. Ugdymo tikslai turi apimti bei derinti dalyko ir bendryjy kompetencijy
ugdymo tikslus. Suprantama, kad skirtingi mokomieji dalykai su bendrosiomis kompetencijomis
siejami skirtingais budais. PavyzdZiui, matematikos pamokose ugdomi kitokie mastymo jgudziai nei
kirybinio raSymo pamokose. Istorijos dalyko turinys ir tikslai turi didesnj potencialg ugdyti bei
stiprinti pilietines kompetencijas, o muzikos dalyko turinys maziau pritaikytas pilietinéms
kompetencijoms ir jy raiSka gali biti sunkiau atpazjstama.

Kai kuriais atvejais, pavyzdziui, Suomijoje, iS dalies ir Lietuvoje, mokomuyjy dalyky ir bendryjy
kompetencijy sgsajos jau aprasytos mokymo programoje, o tai palengvina mokytojo planavima.
Reikéty nepamirsti, kad labai svarbu, jog tais atvejais, kai siekiama ir dalyko, ir bendryjy
kompetencijy tiksly, abu tikslai turéty atsispindéti ir vertinimo kriterijuose bei metoduose. Tarkime,
kad kalbos pamokos tikslas yra iSmokti argumentuoti ir stiprinti pilietinio aktyvumo gebéjimus. Tokiu
atveju vertinant reikéty sutelkti démesj ir j kalbos jgtdziy, ir j pilietinio aktyvumo gebéjimus bei su
jais susijusias nuostatas.

Pagrindiné planavimo idéja — proceso centre yra mokiniai. Tai reiskia, kad reikia atsizvelgti ir j
bendruosius, ir individualius mokymosi rezultatus. Taip pat reikia numatyti, kaip ugdymo procesas
padés tobulinti kompetencijas. ] mokinj orientuotas poZzidris uztikrina, kad ugdymo veikla baty skirta
ne tik turinio perteikimui ar susitelkimui j mokytojo nurodymus, bet ir gebéjimy, reikalingy
mokiniams praktiskai ir prasmingai taikyti Zinias, ugdymui. Taigi, galutinis tikslas — kompetencijy
ugdymas, o ne tik Ziniy jgijimas.

Planuojant veiklg reikia apgalvoti ir numatyti visg procesg — nuo sprendimo, kokiu tikslu ir kokios
kompetencijos bus ugdomos, iki pasiekty, apibendrinty ir aptarty rezultaty jvertinimo. Planavimo
etape diagnostinis vertinimas padeda mokytojui planuoti mokyma(si) ir padéti mokytis. lJis
naudojamas siekiant informuoti ir mokytoja, ir mokinj apie jau turimy kompetencijy lygj. Surinkti
duomenys yra ne tik atskaitos taskas busimam kompetencijy ugdymui ir jy vertinimui, bet ir apskritai
viso mokymosi planavimui. Diagnostinis vertinimas padeda mokytojui apibrézti ir nustatyti tikslus,
o mokiniams — suprasti, kg jie jau geba ir j kg reikia atkreipti démesj, pradedant naujg mokymaosi
projektg ar kursa.

Siekiant jtraukti kompetencijy ugdyma | pamoky planavimg, gali biti naudingos Sios
rekomendacijos:
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Susiekite ugdymo rezultatus su mokiniy kompetencija: Ugdomojoje
veikloje pirmenybé turéty buti teikiama mokiniy kompetencijos ugdymui, o ne mokytojo
vadovaujamam mokymui. Pavyzdziui, j kompetencijas orientuoti rezultatai galéty bati
tokie: , nustatyti, iSanalizuoti ir suformuluoti tris pagrindinius panasumus ir skirtumus
tam tikrame kontekste”, ,bendradarbiauti su bent trimis kitais mokiniais, juos paskatinti
ir reaguoti j jy pasisakymus" arba ,nustatyti ir susieti informacijg, pateiktg skirtingais
badais: lentele, grafiku, diagrama, rasytiniu tekstu“ *.

Rezultatai turety buti kryptingi: Per pamoka ar projekta sutelkti démesj j vienos
esminés konkrecios kompetencijos ugdyma, nors pamokoje ar projekte gali bati suteikta
galimybé lavinti ir kitas kompetencijas. Toks poZzilris supaprastina mokymosi procesg ir
sutelkia démesj j konkrecig kompetencijg, todél mokiniai gali savarankiskai taikyti jgytus
gebéjimus jvairiuose kontekstuose.

Uztikrinkite, kad rezultatai buty matomi: Rezultatai turéty bati aiskiai
apibrézti, kad baty galima iSmatuoti kompetencijg. Pavyzdziui, uzuot teige, kad mokiniai
turéty ,jvertinti aplinkos iSsaugojimo svarbg", geresnis rezultato apibldinimas bty
toks: ,,Mokiniai aprasys ir argumentuos tris konkrecius veiksmus, kuriy émeési, kad
prisidéty prie gamtos iSsaugojimo”. Taip formuluojama uzduotis sudarys galimybes
mokiniams parodyti Zinias, jgudzius, vertybes ir pozidrj.

Nurodykite ir iSsamiai apibudinkite pageidaujamas kompetencijas:
Rezultatai turéty bati aiskiai suformuluoti — ko konkrediai tikimasi, vengiant placiy ar
dviprasmisky formuluodiy. Tai reiskia, kad reikia vengti nekonkreciy teiginiy, tokiy kaip
,mokinys ugdo savo gebéjimus” arba ,mokinys parengia pristatymg apie Europos
Sajunga”. Konkretls veiklos rezultatai apima tai, kg mokiniai turéty Zinoti ir kaip jie gali
panaudoti Sias Zinias bei pritaikyti kituose kontekstuose, t. y. kg jie gali padaryti, o dar
geriau — kg jie bus padare. Konkretus rezultatas gali bati toks: ,,Mokiniai parengs iSsamy
pristatyma apie Europos Sgjungos aplinkosaugos politika, parodydami, kad supranta Sias
Zinias ir geba jas pritaikyti vietos aplinkosaugos iniciatyvose” arba ,Mokiniai j savo
pristatymus jtrauks auditorijg, atsakydami j dalyviy klausimus ir komentuodami Zodinj
pristatyma, atsizvelgdami j gautus atsakymus®.

Mokymosi veiklos veiksmingumas vertinamas pagal matomg ir iSmatuojamg pasiektg rezultata.

Mokytojai turi jgalinti siekti rezultaty, ne tik kelianc¢iy mokiniams i$stkius, bet ir aiSkiai parodanciy

jy mokymosi pazanga, kuri bty aiskiai suvokiama ir mokiniy naudojama kaip nuoroda jsivertinimui.

Toks poziuris perzengia faktiniy Ziniy jgijimo ribas, sutelkiant démesj j Ziniy taikyma per iSugdytus

gebéjimus ir vertybines nuostatas. Pavyzdziui, mokiniai gali mokytis apie klimato kaitg, mokymosi

strategijas arba muzikos kompozicijas. Taciau tikroji Siy Ziniy verté suvokiama tada, kai mokiniai gali:

! Vacaretu, A. & Proal, H. (2016). Guidelines for assessing students’ skills developed through math research. Ecou
Transilvan Publishing House.
https://matlanproject.weebly.com/uploads/4/2/9/1/42916225/evaluarea_competentelor_en-final.pdf
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Pritaikyti zinias veiksmams: pavyzdziui, paaigkinti ir asmeniskai jgyvendinti klimato kaitos

Svelninimo priemones.

Naudotis mokymosi strategijomis ir jas apmastyti: pavyzdZiui, pademonstruoti ir
pagrijsti konkreciy mokymosi strategijy naudojimg atliekant akademines uzduotis.

Integruoti zinias | platesn] kontekstg: pavyzdziui, apibadinti, kaip skirtingos orkestro
instrumenty grupés bendradarbiauja atlikdami simfonine muzikg, ir pritaikyti $j supratima
komandinio bendradarbiavimo supratimui.
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@ 9 B SKYRIUS: Kaip suteikiame
E[d ea ¥y mokiniams galimybiy jgyti Ziniy ir

[\ praktiniy jgidziy? Kaip atrodo j
kompetencijas orientuotas
mokymasis?

| kompetencijas orientuotuose veiklose daugiausia démesio skiriama tam, kad mokiniai
igyty jgudziy, Ziniy, vertybiniy nuostaty, ugdytysi valig, kurios jiems reikia, kad galéty sékmingai
dirbti tiek mokyklos, tiek realaus gyvenimo aplinkoje. Tokiose veiklose teorinés Zinios siejamos su
praktiniais gebéjimais, skatinant mokinius pritaikyti jgytas Zinias jvairiomis aplinkybémis.
Mokomosios veiklos turi sudaryti sglygas mokiniams praktiSkai iSbandyti savo gebéjimus ir
apmastyti vertybines nuostatas, kad galéty tobuléti.

| kompetencijas orientuotos veiklos, pavyzdziui, projektai, kiirybinés uzduotys, menais ar
praktiniu darbu grindZiamas mokymas(is), pagerina rezultatus ir jsitraukimg. Taip pat suteikia
galimybiy diegti naujoves, bendradarbiauti, plétoti tarpdalykinj mokymasi. ] kompetencijas
orientuotos veiklos didina mokiniy motyvacijg, skatina aktyvy dalyvavimg visose ugdomosiose
veiklose.

Kompetencijq demonstravimas. Kompetencijy ugdymui ir vertinimui labai svarbu pripaZinti,
ka mokiniai sugeba atlikti, padaryti. Egzistuoja keturi pagrindiniai kompetencijy demonstravimo
bldai—darymas, kiirimas / gaminimas, kalbéjimas ir raSymas (5 pav.). Pasinaudojant jais, mokiniams
turéty bati sudarytos sglygos praktiskai iSbandyti ir parodyti savo kompetencijas realiose situacijose.

Darymas Rasymas

Kdrimas,

Kalbéjimas

gaminimas
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5 pav. Kompetencijy demonstravimo bidai (parengta autoriy)

Darymas

Pavyzdziai: praktinis, laboratorinis darbas, kirybiné veikla
Mokiniy patirtis: autentiSka, motyvuojanti.

Darymo pavyzdziai

Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis / tarpusavio santykiai ir bendravimas su
kitais

Turinio sritys: jvairios

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=sD7CZL9PpF4

Kompetencijos sritys: gyvenimas bendruomenéje, prisidéjimas prie visuomenés ir pasaulio reikaly
Turinio sritis: humanitariniai mokslai (lietuviy kalba ir literatlra); socialiniai mokslai (istorija,
pilietinis ugdymas)

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=Fn4oVZs7Xx0&amp;t=112s

Kdrimas, gaminimas

Pavyzdziai: apCiuopiamo daikto gamyba, klrybiné veikla — meniné kompozicija, maketas, veikiantis
prototipas, interneto svetainé, tinklarastis, tinklalaidé ir kt.
Mokiniy patirtis: autentiSka, stimuliuojanti, jaudinanti, jtraukianti

Kirimo, gaminimo pavyzdziai

Kompetencijos sritys: jvairios

Turinio sritys: jvairios

Nuoroda: https://www.experientiallearningdepot.com/experiential-learning-blog/how-to-add-
design-thinking-to-your-curriculum

Kompetencijos sritys: jvairios

Turinio sritys: jvairios (pradiné mokykla)

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=WnF6tztWFaU

Kalbéjimas

Pavyzdziai: pristatymai, pranesimai, kalbos, interviu, dialogai, debatai, argumentavimas ir pan.
Mokiniy patirtis: aktyvus klausymasis, problemy nagrinéjimas, Zodiné raiska, bendravimas ir
bendradarbiavimas

Kalbéjimo pavyzdziai

Kompetencijos sritys: jvairios
Turinio sritys: jvairios
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Nuoroda: https://www.edutopia.org/article/practical-steps-for-introducing-debate-in-elementary-
school/

Kompetencijos sritys: jvairios

Turinio sritys: jvairios (debaty metodas)

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=b-yJDGmzRFO

Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; rupinimasis savimi ir savireguliacija;
tarpusavio santykiai ir bendravimas su kitais

Turinio sritis: lietuviy kalba ir literattra (vieSas kalbéjimas)

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=KDD2dnJ_zgU (Zr. nuo 9:27 min.)

Rasymas

PavyzdzZiai: esé, ataskaita, refleksijos, mokymosi dienorastis, atsakymai rastu j egzamino tipo
klausimus, IKT priemonés ir kt.

Mokiniy patirtis: galimybeé iSreiksti supratimg, perziGréti ir patobulinti darbg, apmastyti mokymasi
individualiai arba grupéje

Rasymo pavyzdziai
Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis; tarpusavio santykiai ir bendravimas su
kitais; gyvenimas technologijy pasaulyje
Turinio sritys: jvairios
Nuorodos:
— https://info.thinkcerca.com/writing-across-the-curriculum-guide
— https://www.edutopia.org/article/why-students-should-write-all-subjects/
Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis; tarpusavio santykiai ir bendravimas su kitais
Turinio sritis: kalbinis ugdymas (lietuviy kalba ir literatdra)
Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=gARCDvLgFKs

Toliau pateikiamos ugdymo strategijos, itin tinkamos kompetencijy ugdymui.

Problemomis grjstas mokymasis

Vienas i$ veiksmingiausiy kompetencijy ugdymo budy — jau planavimo etape j ugdymo procesg
jtraukti realiy problemy sprendimo uZduotis. Tai gali bati realiy atvejy analizé, projekty
jigyvendinimas arba simuliacijos, atspindincios realias problemas, susijusias su déstomais dalykais.
PavyzdZiui, mokantis biologijos ir geografijos galima jtraukti debatus apie tai, ar geriau bati veganu,
ar valgyti mésa, kad buty susvelninta klimato kaita.

Problemomis grjsto mokymosi pavyzdziai
Kompetencijos sritys: jvairios

Turinio sritis: jvairi

Nuoroda:
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— https://helpfulprofessor.com/problem-based-learning-examples/
— https://www.youtube.com/watch?v=1Q1HYomAztY
Kompetencijos sritys: jvairios
Turinio sritis: jvairi
Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=1Q1HYomAztY
Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis; tarpusavio santykiai ir bendravimas su
kitais
Turinio sritys: jvairios
Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=sD7CZL9PpF4
Kompetencijos sritys: gyvenimas bendruomenéje, prisidéjimas prie visuomenés ir pasaulio reikaly
Turinio sritis: humanitariniai mokslai (lietuviy kalba ir literatlra); socialiniai mokslai (istorija,
pilietinis ugdymas)
Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=Fn4oVZs7Xx0&t=112s

Mokymasis bendradarbiaujant

Mokymasis bendradarbiaujant leidzia mokiniams kartu su bendramoksliais spresti problemas,
atspindint bendradarbiavimo pobud] daugelyje Siuolaikiniy darbo viety. Aktyviam dalyvavimui
uztikrinti naudinga pasiskirstyti vaidmenimis ir atsakomybe. Grupiniai darbai skatina dalytis
jvairiomis idéjomis ir skirtingais poZitriais, padeda gilesniam sgvokuy ir problemy supratimui, tuo pat
metu lavinant tarpasmeninius ir komandinio darbo jgiudZius. Pavyzdziui, visuomeninio ugdymo
pamokose mokiniai gali surengti piknikg netoli mokyklos gyvenantiems pagyvenusiems Zmoneéms ir
paruosti teatro spektaklj ar muzikinj pasirodyma.

Mokymosi bendradarbiaujant pavyzdziai

Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis

Turinio sritis: jvairi

Nuoroda: https://pz.harvard.edu/thinking-routines

Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis

Turinio sritis: jvairi; mokymasis bendradarbiaujant skaitmeninéje erdvéje
Nuoroda: https://di-ma.lt/pages/mokymasis-bendradarbiaujant/

Fenomenais grjstas mokymas(is)

Fenomenais grjstas mokymas(is) grindziamas holistiniu tarpdisciplininiu poZzidriu j mokyma(si), kai
reiskiniai tiriami pasitelkiant jvairiy dalyky Zinias, klaséje ir uz jos riby. Mokiniai, dalyvaudami
praktinéje veikloje, jgyja bei taiko Zinias bei gebéjimus, formuojasi poziurj j jvairias realaus pasaulio
problemas. Fenomenais grindZziamas mokymas(is) mazina grieztas ribas tarp mokomujy dalyky ir
parodo jy tarpusavio rysj jvairiuose gyvenimo kontekstuose.

Fenomenais grijsto mokymosi pavyzdziai

27


https://helpfulprofessor.com/problem-based-learning-examples/
https://www.youtube.com/watch?v=1Q1HYomAztY
https://www.youtube.com/watch?v=1Q1HYomAztY
https://www.youtube.com/watch?v=Fn4oVZs7Xx0&t=112s
https://pz.harvard.edu/thinking-routines
https://pz.harvard.edu/thinking-routines
https://di-ma.lt/pages/mokymasis-bendradarbiaujant/

Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; gyvenimas technologijy pasaulyje,
tarpusavio santykiai ir bendravimas su kitais; gyvenimas platesnéje bendruomenéje, prisidéjimas
prie visuomeneés ir pasaulio reikaly

Turinio sritys: jvairios

Nuorodos:

— https://www.youtube.com/watch?v=4ipk3dWsrXE

— http://www.phenomenaleducation.info/phenomenon-based-learning.html

— https://kurybingumomokykla.lt/fenomenais-gristas-mokymas/

— https://drive.google.com/file/d/1qUNKgx9gJtc7k-4bpVIBWwHhvSYyVVGyJV/view
Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; gyvenimas technologijy pasaulyje,
tarpusavio santykiai ir bendravimas su kitais; gyvenimas platesnéje bendruomenéje, prisidéjimas
prie visuomeneés ir pasaulio reikaly
Turinio sritys: jvairios
Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=05EzdTvliZw

Technologijomis grjstas mokymas(is)

Technologijy jtraukimas suteikia mokiniams prieigg prie informacijos Saltiniy ir priemoniy,
naudojamy profesinéje aplinkoje. Pavyzdziui, naudojant grafinio dizaino programine jrangga dailés
pamokose arba simuliacines programas gamtos moksly pamokose, galima praktiskai iSbandyti
profesionaly naudojamas priemones ir taip pagerinti supratimg bei jgyti naujy gebéjimy.
Skaitmeninés priemonés taip pat gali suasmeninti mokymosi patirtj. Mokymosi platformos ir
edukacinés programos gali pritaikyti ugdymo turinj prie individualiy mokiniy poreikiy, stebéti
pazangg ir pritaikyti uzduociy sudétinguma pagal individualiy jgidZiy lygj. Sios priemonés padeda
jveiklinti ,apverstos klasés” ir miSraus mokymosi metodus. PavyzdZiui, matematikos pamokose
mokiniai gali mokytis naujo turinio prieS pamokas Ziirédami vaizdo jrasus, o per pamokas —
bendradarbiaudami spresti problemas, taikydami iSmoktg turinj ir lavindami bendradarbiavimo ir
bendravimo jgudZzius.

Technologijomis grjsto mokymosi pavyzdziai
Kompetencijos sritys: jvairios

Turinio sritys: jvairios

Nuorodos:

— https://www.kialo-
edu.com/?utm_source=Adwords&utm_medium=SEM&utm_campaign=InnovativeLearning
&utm_content=InnovativelLearning_Virtual_HP

— https://www.teacheracademy.eu/blog/best-edtech-tools/

— https://www.prodigygame.com/main-en/blog/27-brilliant-ways-to-use-technology-in-the-
classroom/

Kompetencijos sritys: jvairios
Turinio sritys: jvairios
Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=yMSg96jKIDw
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Mokiniy iniciatyvos

Norédami i$ tiesy parengti mokinius ateiciai, turime skatinti juos pacius imtis atsakomybés uz savo
mokymasi. Mokiniy savarankiSkumg galima skatinti suteikiant galimybe rinktis projektus ar
mokymosi metodus, taip pat mokant juos iSsikelti mokymosi tikslus ir apmastyti savo pasiekimus.
Tokiu budu skiepijami mokymosi visg gyvenima jprociai. Be to, mokiniy iniciatyvos, pavyzdziui,
labdaros akcijos, mini jmonés ar mokyklos laikrastis, moko juos lyderystés, projekty valdymo ir
pilietinés atsakomybeés.

Mokiniy iniciatyvy pavyzdziai
Kompetencijos sritys: jvairios
Turinio sritys: jvairios
Nuorodos:
— https://www.sek.es/en/studentledinitiatives/
— https://anythingbutlectures.ca/student-led-project-ideas
— https://le.unimelb.edu.au/teaching-learning-assessment/building-cohorts-creating-
community/student-led-activities
Kompetencijos sritys: jvairios
Turinio sritis: gamtos mokslai (geografija)
Nuoroda: https://mokytojotv.emokykla.lt/2014/10/mokomasis-filmas-projektine-uzduotis.html

Autentiska mokymosi aplinka

Autentiska mokymosiaplinka —tai realaus gyvenimo ar darbo vietos aplinka, todél mokymosi patirtis
tampa aktualesné ir jdomesné. Tokig aplinkg galima modeliuoti ir mokykloje, sugalvojant ir
jgyvendinant realiy sprendimy reikalaujancias uZduotis. PavyzdZiui, gamtos moksly mokytojas
galéty sukurti laboratorijos aplinkg, kuri imituoty profesionaliag moksliniy tyrimy laboratorijg su
tikrais eksperimentais ir duomeny analizés uZduotimis. Toks metodas padeda mokiniams geriau
suprastiteorines Zinias, jgyti praktiniy gebéjimy realiose sglygose. Be to, muziejai, bibliotekos ir kitos
institucijos yra autentiSka mokymosi aplinka, kuri padéti ugdyti kompetencijas.

AutentiSkos mokymosi aplinkos pavyzdziai

Kompetencijos sritis: gyvenimas bendruomenéje, prisidéjimas prie visuomenés ir pasaulio reikaly
Turinio sritis: menai, istorija

Nuoroda:

— https://www.guggenheim.org/accessibility/guggenheim-for-all/guggenheim-for-all-
toolkit/teaching-strategies-for-museum-educators/pedagogical-approaches-to-museum-
teaching

— https://www.researchgate.net/publication/362437592_Mokymasis_uz_mokyklos_ribu_na
uja_mokymosi_vietos_samprata_Learning_Beyond_School Unveiling_a_New_Concept_of
_Learning_Places
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— https://www.renkuosimokyti.lt/kaip-ugdymo-procesa-paversti-labiau-priimtinu-vaikams/
Kompetencijos sritys: gyvenimas bendruomenéje, prisidéjimas prie visuomenés ir pasaulio reikaly
Turinio sritis: humanitariniai mokslai (lietuviy kalba ir literatdra); socialiniai mokslai (istorija,
pilietinis ugdymas)

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=Fn4oVZs7Xx0&t=112s

Eksperty pasitelkimas

Jei jmanoma, kvieskite jvairiy sriciy ekspertus, kad jie pristatyty savo patirtj ir gebéjimus, reikalingus
jy profesijai. Tai gali padéti mokiniams suprasti, kaip jy mokymasis pritaikomas darbo vietoje, ir
motyvuoti juos jgyti ir tobulinti reikalingas kompetencijas. Pavyzdziui, kvieskite svecius arba veskite
mokinius j jmones, organizacijas, kad jie pamatyty, kaip tokie gebéjimai, kaip bendravimas ir
komandinis darbas, pravercia realiose darbo vietose.

Eksperty pasitelkimo pavyzdziai

Kompetencijos sritis: jvairios

Turinio sritys: jvairios

Nuoroda:
https://education.gov.scot/media/fidhwzzb/involvementofexternalexpertsinschooleducation.pdf
Kompetencijos sritis: mgstymas ir mokymasis mokytis

Turinio sritis: gamtos mokslai

Nuoroda: https://www.youtube.com/watch?v=2Tr6ebntThw

Kompetencijos sritys: jvairios

Turinio sritis: gamtos mokslai (geografija)

Nuoroda: https://mokytojotv.emokykla.lt/2014/10/mokomasis-filmas-projektine-uzduotis.html
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, C SKYRIUS:

Kaip vertiname kompetencijas?

Kompetencijy vertinimo problematika placiau aptariama ,KOMPENDIUMAS: Mokslinés literattros
apie kompetencijy ugdyma ir vertinima sgvadas”, kuriame taip pat pateikiami atitinkamos vertinimo
praktikos pavyzdziai.

Savade daroma iSvada, kad, nors yra veiksmingos praktikos ir moksliniy tyrimy jzvalgy, kuriomis
remiamas modeliuojamas kompetencijy vertinimas, visgi tai tebéra didelis iSStkis. Mokyklose
taikomos jvairios formuojamojo vertinimo strategijos, taciau patikimy bendryjy kompetencijy
vertinimo bldy traksta. Dél to dazniausiai mokytojai kompetencijas vertina subjektyviai. Tiesa, tai
néra neigiamas dalykas, taCiau patys mokytojai pasigenda jiems prieinamy parengty priemoniy
kompetencijoms vertinti.

Svietimo jstaigose labai svarbu puoseléti aplinkg, palankia j kompetencijas orientuotam
mokymui(si). Zinoma, nesitikima, kad mokytojai kasdien vertins bendrujy kompetencijy tgtj, kaip
tai daro su dalyko Ziniomis. Norint atpazinti Sias kompetencijas, reikia ilgesnj laikg stebéti mokinius,
atliekancius sudeétingesnes uzduotis jvairiose situacijose.

Kompetencijy ugdymas bei vertinimas remiasi idéja, kad besimokantieji néra tusti indai, kuriuos
reikia ,pripildyti" Ziniomis ar ,iSmokyti" jgldziy, bet kad jie aktyviai mokosi, plésdami savo
kompetencijy ribas. Tai reiskia, kad reikia atsisakyti tokio mokymo, kai aiSkinama
besimokantiesiems, ir pereiti prie to, kuomet besimokantieji patys aktyviai dalyvauja mokymosi
procese. Besimokantieji turi iSmokti prisiimti atsakomybe uZz savo mokymasi. Ugdydamiesi
metakognityvinius gebéjimus jie turi vis geriau suvokti, kaip jie mokosi ir kg turi daryti, kad mokytuysi
geriau. Tai reiSkia, kad reikia atsitraukti nuo kasdieniy, vien tik j dalyko Zinias orientuoty uzduociy ir
veiklos klaséje ir skirti daugiau laiko apmastyti mokymosi procesg ir supratimui, kaip mokytis.
Mokymasis mokytis yra viena i$ svarbiausiy bendryjy kompetencijy, kuria grindZziamas kity
kompetencijy ugdymas ir mokymasis visg gyvenima. Pagrindinis ugdymo tikslas — ugdyti atsakinga
mokiniy poZzilrj j mokymasi bei suteikti jiems galimybe taikyti jgytas Zinias ir gebéjimus jvairiose
situacijose ir kontekstuose.

Apskritai reikéty pabrézti, kad ugdant kompetencijas praktikuojamas vertinimas mokymosi proceso
metu, o ne mokymosi proceso pabaigoje. Butina sudaryti sglygas mokiniams praktiskai
pademonstruoti savo Zinias ir gebéjimus. Tai gali bati mokymosi aplankai, pristatymai ar praktinés
demonstracijos, o ne tradiciniai egzaminai rastu ar ZodzZiu. Tokiais budais ne tik jvertinami mokymosi
rezultatai, bet ir toliau vyksta mokymasis, nes mokiniai gali jprasminti tai, ko iSmoko.

Be to, kompetencijy ugdymui yra itin svarbus nuolatinis grjZtamasis rysys, padedantis mokiniams
suprasti savo pazanga jgyjant Ziniy ir gebéjimy bei ugdant vertybines nuostatas. Veiksmingas
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griztamasis rysys turéty buti savalaikis, konkretus ir konstruktyvus, leidZiantis mokiniams apmastyti
mokymo(si) procesa ir rezultatus. Tam pasitelkiamas jsivertinimas, tarpusavio ir mokytojo teikiamas
griztamasis rysys.

Vertinimas atliekamas pagal vadinamajj jrodymy pagrindimo procesga. Tai reiSkia, kad vertinimo
metu surinkta informacija naudojama i§vadoms apie mokinio gebéjimus padaryti. Sis procesas
apima tris svarbiausius elementus: pazinimg, stebéjima ir interpretavima (zr. 3 pav.)

Pazinimas: kompetencijos supratimas ir tai, kaip mokiniai ugdo vertinamaja
kompetencija.

Stebejimas: veiklos ar testy, kurie veiksmingai atskleidzia mokiniy Zinias, jgadzius,

poZziurj ir valig, kirimas bei stebéjimas juos atliekant.

Interpretacija: rezultaty analizé, siekiant padaryti reikimingas i$vadas apie mokiniy
mokymasi ir kompetencijy ugdyma.

Diagnostiniame, formuojamajame ir apibendrinamajame vertinime turi bati visi trys elementai.
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] D SKYRIUS: Trys skirtingi
=) vertinimo tipai - diagnostinis,
formuojamasis ir apibendrinamasis

Diagnostinis vertinimas

Diagnostinis vertinimas — tai vertinimo forma, naudojama pries ir po mokymosi veiklos, kuria
siekiama nustatyti mokiniy Zinias ir gebéjimus, poreikius, stiprigsias ir tobulintinas puses.
Diagnostinis vertinimas padeda mokytojams parengti mokymo(si) planus atskiriems mokiniams,
mokiniy grupéms ir visai klasei. Trumpai tariant, diagnostinis vertinimas informuoja apie dabartinj
mokiniy mokymosi lygj.

Jvairiy dalyky diagnostinio vertinimo pavyzdZiai: Zinau-Noriu suZinoti-ISmokau (Z-N-1); viktorinos,
esé, sgvoky Zemeélapiai; pokalbiai; rubrikos, testai ir kt.

Daugiau 7r.: https://www.icasassessments.com/blog/diagnostic-assessments-teachers-guide-
examples/

Svarbu pazymeéti, kad diagnostinis vertinimas néra nuosprendis, o veikiau atspirties taskas tolesniam
mokiniy tobuléjimui. Jis prasideda nuo supratimo (pazinimo) apie ,,esamg padét;" ir padeda planuoti
mokymosi veiklg viso proceso metu taip, kad ji buty stebima ir pastebima — kad baty galima aiskiai
suprasti ir interpretuoti mokiniy pazangas.

Formuojamasis vertinimas

Formuojamajj vertinimg galima apibudinti kaip mokymosi vertinimgq. Jis apima mokymosi stebéseng,
kurig atlieka ir mokinys, ir mokytojas, nuolatinj laipsniSka grjztamajj rysj, jsivertinima ir tarpusavio
griztamajj rysj arba vertinima.

6 paveiksle apibendrintai pateiktas teorinis pagrindas, kuriame atsispindi mokytojo, bendraamziy ir
mokinio vaidmenys, atsizvelgiant j tai, kur, mokymosi prasme, mokinys yra dabar, kur jis eina (ko
siekia) ir kaip jis ten pateks (kokiais bldais). Jame iSrySkinamos gero, autentiSko, suprantamo
vertinimo ir planavimo bei mokymo(si) sgsajos. Jame taip pat pabréZiami vertinimo tikslai, tokie kaip
mokymosi jrodymy paieska, mokiniy mastymo tobulinimas ir mokiniy atsakomybés uZz savo
mokymasi ugdymas.
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Kur mokinys eina Kur mokinys yra dabar? Kaip (kokiais buidais)
(ko siekia)? mokinys ten pateks?

Mokytojas

= = Grjztamojorysio
Mo
kyn.ms.l LI, teikimas, skatinantis
rinkimas

Mokymo(si) tolesnj mokymasi
ketinimy ir

Bendraamzis

sékmes
kriterijy Besimokanciyjy, kaip mokymosi iStekliy
aiskinimas, vienas kitam, aktyvinimas

dalijimasis jais

Mokinys

ir jy
supratimas Besimokangéiyjy, kaip savo mokymosi
Seimininky, aktyvinimas

6 pav. Formuojamasis vertinimas (Wiliam, 2020)*

Penkios pagrindinés formuojamojo vertinimo strategijos aptariamos Zemiau. Grjztamasis rysys ir

jsivertinimas iSsamiau aptariami kituose skyriuose.

Mokymo(si) ketinimy ir sékmés kriterijy aiSkinimas, dalijimasis jais ir jy
supratimas

Si strategija apima aiky mokymosi ketinimy apibrézima, ka mokiniai turéty i¥mokti ir
kaip jie suZinos, kad tai iSmoko, todél turi bati aiskiai iSdéstyti sekmés kriterijai. Toks
skaidrumas padeda mokiniams suprasti mokymosi veiklos tikslg ir standartus, kuriuos jie
turi pasiekti. Rekomenduojama j §j procesg jtraukti mokinius ir paprasyti jy aptarti ir
perrasyti tikslus ir kriterijus savais ZodZiais, kad jie geriau suprasty, ko siekiama.

Mokymosi jrodymy rinkimas

Mokiniy mokymosi jrodymuy rinkimas yra labai svarbus norint suprasti daroma paZzangg
ir poreikius. Jrodymai gali bGti gaunami i$ jvairiy Saltiniy, pavyzdziui, pokalbiy, interviu,
diskusijy, stebéjimy ir mokiniy darby. Svarbu tinkamai formuluoti ir laiku uZduoti
klausimus. Pavyzdziui, atvirojo tipo klausimus, kad paskatintuméte mokiniy mastyma ir
surinktuméte iSsamius atsakymus. Be to, skirti laiko ir sudaryti galimybes mokiniams
suformuluoti autentiSkus atsakymus. Naudinga taikyti jvairius formuojamojo vertinimo
metodus, tokius kaip , pabaigos kortelés”, , paskutinis Zodis priklauso man”; ,nebaigti
sakiniai” ir kt., kad bty galima jvertinti mokiniy mokymosi supratimg. Reguliarus

1 Wiliam, D. (2020). Mokytis padedantis vertinimas. Vilnius, Eugrimas.
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mokiniy stebéjimas veiklos metu suteikia informacijos apie jy jsitraukima j mokymasi ir
gebéjimy tobulinima.

e Grjztamojo rysio teikimas, skatinantis tolesnj mokymasi

Grjztamasis rySys turéty bati konkretus ir orientuotas j tai, kad mokiniai tobuléty.
Veiksminga grjztamajj rysj sudaro trys pagrindiniai elementai: kg mokinys padaré gerai,
kg ir kaip reikéty tobulinti. Labai svarbu grjztamajj rysj pateikti nedelsiant, kol mokymaosi
patirtis dar Sviezia, ir leisti mokiniams apmastyti grjztamajj rysj bei nusistatyti tolesniy
veiksmy tikslus.

o Besimokanciyjy tarpusavio pagalbos aktyvinimas

Mokiniai gali vienas kitam teikti vertingg mokymosi pagalbg. Mokymasis
bendradarbiaujant ir tarpusavio vertinimas skatina palankiag mokymosi aplinkg, kurioje
mokiniai gali dalytis Ziniomis ir grjztamuoju rysiu. Naudinga sudaryti mokiniy poras arba
mazas grupes ir skatinti juos palaikyti vienas kito mokymasi reguliariai pasitikrinant ir
apsitariant.

e Besimokanciyjy, kaip savo mokymosi Seimininky, aktyvinimas

Skatinant mokinius prisiimti atsakomybe uZ savo mokymasi, didéja jy motyvacija ir
jsitraukimas. Tai reiskia, kad reikia padéti jiems ugdyti savireguliacijos jgtdzius ir augimo
mastyseng. Geras badas suaktyvinti besimokanciuosius — skatinti juos iSsikelti
asmeninius mokymosi tikslus ir stebéti savo pazangg naudojant refleksijos priemones ir
veiklg, pavyzdziui, mokymosi dienorascius, mokymosi aplankus, ir pan., kad galéty
apmastyti mokymosi patirtj ir rezultatus.

Grjztamasis rysys

Veiksmingas grjztamasis rySys yra ugdymo pagrindas, ypac¢ ugdant bendrgsias kompetencijas, tokias
kaip kritinis mastymas, bendravimas ir bendradarbiavimas, savireguliacija. |vairiy tyrimy
duomenimis, tiek teigiamas, tiek neigiamas grjZztamasis rysys gali bati naudingas mokymuisi.

Kad grjztamasis rySys baty kuo veiksmingesnis, jis turi atitikti tam tikrus principus, kurie glaudziai
siejasi su ugdymo tikslais ir mokymosi procesais. Toliau pateikiame keletg pagrindiniy veiksmingo
grjiztamojo rysio bruozy ir pavyzdziy. Veiksmingas grjztamasis rysys turi bati:

Konkretus ir aiskus: griztamasis rydys turi bati konkretus ir suprantamas. PavyzdZiui, uzuot
sakius: , Gerai parengtas pristatymas®, deréty taip formuluoti grjztamajj rysj: ,JUsy jZzangoje buvo
aiskiai iSdéstyti argumentai, o tai padéjo veiksmingai strukttruoti pristatyma*“.

Susietas su mokymosi rezultatais ir sekmeés kriterijais: griztamasis ry$ys turéty bati

tiesiogiai susijes su pradzioje nustatytais mokymosi tikslais ir kriterijais. PavyzdzZiui, jei mokymosi
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rezultatas yra analitiniy gebéjimy tobulinimas, grjZztamasis rySys gali pabrézti, kaip gerai mokinys
pritaiké Siuos gebéjimus analizuodamas atvejj arba kaip jam geriau sekési atlikti ankstesnes
uzduotis.

Susietas su tolesniu mokymusi: Veiksmingas griztamasis rydys pateikia uzuominy arba
patarimy, kurie padeda mokiniams suprasti, kaip tobuléti. Pavyzdziui, jei mokiniui sunkiai sekasi
rasSinio struktdra, grjztamasis rySys galéty bati toks: ,Apsvarstykite galimybe jZangos pabaigoje
suformuluoti aiskig teze, kuri padéty geriau argumentuoti®.

Sitlantis konkrecias strategijas ir metodus: griztamasis rydys turéty pasidlyti ne
tiesioginius atsakymus, o tobulinimo strategijas. PavyzdZiui: ,PrieS rasydami pabandykite
pasinaudoti minciy Zemélapiu, kad susistemintuméte savo mintis“, vietoj to, kad paprasytuméte
tiesiog iStaisyti rasinio struktira.

Veiksmingas ir jgyvendinamas: griztamasis rydys turéty bati praktiskas, sitilantis mokiniams
aiskius veiksmus. Pavyzdziui: , Kad sustiprintuméte savo argumentus, kitame rasto darbe pateikite
daugiau jrodymy i§ patikimy 3altiniy. Cia pateikiamas duomeny baziy, kurios jums gali bati
naudingos, sgrasas”.

Sutelktas | procesg, o ne | besimokantjjj ar uzduot]: skatiname augimo mastysena, nes

akcentuojamos pastangos ir strategijos, o ne jgimti gebéjimai. Vietoj , Tau nesiseka matematika
grjiZztamasis rysys turety bati toks: ,,Panagrinékime jvairius bidus, kaip iSspresti tokio tipo uzdavinj“.

Teikiamas tinkamu laiku: reikety teikti tada, kai mokiniai dar turi galimybe juo pasinaudoti
atlikdami tolesnes uzduotis. Pavyzdziui, per praktiniy jgudziy uzsiémimag is karto suteikti grjztamajj
ry$j, nes mokiniai gali bandyti dar karta.

Daugiau grjztamojo rysio pavyzdziy:

— https://helpfulprofessor.com/positive-feedback-examples/

— https://education.nsw.gov.au/teaching-and-learning/professional-learning/teacher-
quality-and-accreditation/strong-start-great-teachers/refining-practice/feedback-to-
students/feedback-practices-and-strategies

— https://www.edutopia.org/article/how-give-positive-feedback-student-writing/

— https://www.nsa.smsm.lt/wp-content/uploads/2021/10/Formuojamasis-
vertinimas_internetine-versija_2018.pdf

Mokiniy jsivertinimas

Mokiniy jsivertinimas ir refleksija yra labai svarbis ugdant kompetencijas. Si praktika yra labai svarbi
padedant tapti aktyviais mokymosi proceso dalyviais, ugdant gebéjimus, butinus mokymuisi visg

vV -
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Jsivertinimas apima mokiniy darbo ir mokymosi procesy vertinimag pagal nustatytus kriterijus ir
(arba) mokymosi rezultatus. Labai svarbu i$ anksto supazindinti mokinius su vertinimo kriterijais.
Toks skaidrumas leidzia mokiniams suprasti, pagal kokius likescius ir standartus jie yra vertinami, o
tai yra labai svarbu veiksmingam tarpusavio saves vertinimui ir mokymuisi. Kai mokiniai Zino
kriterijus, jie gali tiksliau vertinti savo ir bendraamziy darbg ir nukreipti savo mokymasi konstruktyvia
linkme — kad tobulinty kompetencijas konkreciose jgudziy ar Ziniy srityse. Tai skatina mokinius
prisiimti atsakomybe uz savo mokymasi, jie tampa atsakingesni ir labiau motyvuoti. |sivertinimas
padeda mokiniams nustatyti savo stiprigsias ir tobulintinas puses. Pavyzdziui, baiges projekta
mokinys gali apmastyti, kaip veiksmingai jis bendradarbiavo su bendraamziais, o tai yra labai svarbi
kompetencija tiek akademinéje, tiek profesinéje aplinkoje.

Refleksija ir jsivertinimas leidZia mokiniams kritiskai jvertinti savo mokymosi patirtj, suprasti, kokie
metodai ar strategijos pasiteisino, kokie ne ir kodél. Jsivertinimas yra realus metakognityvinés
praktikos pritaikymas. Atlikdami jsivertinimg mokiniai atlieka metakognityvine veikla — apmasto
savo supratimg ir jgldzius, jsivertina strategijas ir, remdamiesi Siuo vertinimu, nusprendzia dél
basimy veiksmy. Metakognicija, daznai apiblidinama kaip ,mastymas apie mastyma", ir yra
aukstesnio lygio mgstymo gebéjimas, apimantis saves pazZinimo procesy suvokimg ir kontrole. Jis
apima planavimg, kaip atlikti tam tikrg mokymosi uzduotj, mokymosi ir pazangos stebéseng ir
naudojamy mokymosi strategijy veiksmingumo jsivertinima. Jy tarpusavio rysys yra neatsiejamas ir
simbiozinis, stiprinantis mokiniy gebéjimg patiems reguliuoti savo mokymasi taikant j kompetencijas
orientuotg mokymasi (Zr. 7 pav.).

Savo jausmy, minciy ir mokymosi stebéjimas bei
Refleksija apmastymas.

StruktUrizuotas procesas, skirtas mokymuisi,

Isivertinimas darbui ir elgesiui jsivertinti.

Metakognityvinis savo darbo ir strategijy
suvokimas, pagrjstas refleksija ir jsivertinimu.

Metakognicija
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7 pav. Jsivertinimas ugdo metakognityvinj sgmoninguma (Ouakrim-Soivio, 2024)?*

Priklausomai nuo taikomy metody, jsivertinimo praktika gali pagilinti mokymasi, susiejant teorijg su
praktika ir skatinant gebéjima pritaikyti ir taikyti mokymasi jvairiomis aplinkybémis. PavyzdZiui,
atlike gamtamokslinj eksperimentg, mokiniai gali apmastyti, kokias problemy sprendimo strategijas
jie taiké ir kaip jas baty galima pritaikyti kituose dalykuose ar realaus gyvenimo scenarijuose.

Jsivertinti galima jvairiomis priemonémis, pvz.:

|sivertinimo lentelé: mokiniy prasoma jvertinti savo mokymasi pagal tam tikrus skalés aspektus.

Pavyzdziui, nuo ,Vargu, ar” iki ,,Akivaizdu, kad“ (1 priedas).

Mokymosi zurnalai: mokiniai reguliariai daro jra3us, kuriuose i§samiai aprao, ko i¥moko, atsako
j rupimus klausimus ir teikia jZvalgy apie savo mokymosi pomeégius ir stilius. Tai gali padéti
mokytojams jvertinti konkreciy kompetencijy, pavyzdziui, kritinio mastymo ar savarankisko
mokymosi, ugdymo pazangs.

Tiksly nusistatymas ir pazangos apzvalgos: mokiniai, remdamiesi jsivertinimu, i$sikelia
mokymosi tikslus ir su mokytojais periodiskai perzitri savo pazanga. Tai ugdo gebéjima planuoti ir
organizuoti, tapti savo mokymosi Seimininkais, o tai labai svarbu tiek asmeninei, tiek profesinei
sékmei.

,BLOB medis”: tai vaizdiné mokiniy jsivertinimo priemoneé. Sakoto medzio vaizdas ir jvairios
stilizuotos mazos butybés figurelés, iliustruojancios jvairias nuotaikas ir veiksmus, leidZia mokiniui
atrasti save Siame vaizde ir apibldinti, apmastyti savo bliseng, nuotaika ir dabartine situacijg bei
geriau jg suprasti. Jj taip pat galima naudoti kaip jZangg apmastant konkrecig mokymosi veiklg,
susijusig su mokiniy fizine, emocine bisena arba apibendrinant dienos mokymosi patirtj (2 priedas).

Nebaigti sakinial: tai vienas i§ metody apmastyti savo mokymasi. PavyzdZiui, naudojant

“

klausimus, skirtus apzvelgti ankstesne mokymosi patirtj (,,Naudojau...“; ,ISmokau...”; ,Bandziau...”;

4

»Man pavyko...”; ,Turéjau...”), ir klausimus, skirtus apmastyti blsimg mokymasi (,Esu

“”

motyvuotas...“; ,,Noréciau...“; , Kitg kartq galéciau...”)

Apie tarpdalykinj projektais ir tyrimais pagrjsta pozilrj j mokymasi, padedantj ugdytis gebéjima
mokytis ir jj apmastyti, stiprinti mokymosi motyvacija, skaitykite A. Vacaretu (2011) straipsnj?.

Daugiau jsivertinimo pavyzdziy:
— https://www.3plearning.com/blog/fun-ways-students-self-assess-mathematics-
confidence/
— https://helpfulprofessor.com/self-assessment-examples/

1 Quakrim-Soivio, N. (2024) Assessment of and for learning. Otava.

2 Vacaretu, A. (2011). Teaching and learning high school mathematics through an interdisciplinary approach.
https://www.academia.edu/4987423/Teaching_and_learning_high_school_mathematics_through_an_interdisciplinar

y_approach
38


https://www.3plearning.com/blog/fun-ways-students-self-assess-mathematics-confidence/
https://www.3plearning.com/blog/fun-ways-students-self-assess-mathematics-confidence/
https://helpfulprofessor.com/self-assessment-examples/
https://www.academia.edu/4987423/Teaching_and_learning_high_school_mathematics_through_an_interdisciplinary_approach
https://www.academia.edu/4987423/Teaching_and_learning_high_school_mathematics_through_an_interdisciplinary_approach

— https://www.theeducationhub.org.nz/wp-content/uploads/2018/03/How-to-successfully-
introduce-self-assessment-in-your-classroom.pdf

— http://www.ugdome.lt/kompetencijos5-8/pagrindinis/kompetenciju-ugdymo-
praktika/aktyvaus-mokymo-ir-mokymosi-metodai-ir-ju-taikymo-pavyzdziai/vertinimo-ir-
isivertinimo-refleksijos-metodu-taikymo-pavyzdziai/

Tarpusavio vertinimas

Tarpusavio vertinimas — tai buddas, kai mokiniai, remdamiesi gerai suprantamais ir suderintais
kriterijais, vertina vienas kito darbus ir teikia apie juos grjztamajj rysj. Sis procesas gali bdti
formuojamojo pobidzio — padedantis tobulinti pradétus darbus, arba apibendrinamasis — mokymaosi
proceso pabaigoje. Tarpusavio vertinimas daZzniausiai taikomas uzduotims rastu, taciau taip pat yra
taikomas pristatymams, pasirodymams ir kitoms veikloms.

tarpusavio vertinimas yra ypac veiksmingas kompetencijy ugdymo poziariu. Jis leidzia mokiniams
aktyviai jsitraukti j mokymosi procesg, nes jie tampa ir vertintojais, ir besimokandiaisiais tuo paciu
metu. Vertindami vieni kity darbus, mokiniai geriau supranta kokybés standartus ir mokosi teikti
konstruktyvia griztamaja informacija, taip stiprindami socialines ir tarpasmenines kompetencijas. Sis
dvigubas vaidmuo padeda mokiniams ugdytis kritinius analitinius gebéjimus ir savirefleksijos
praktikg, bdting nuolatiniam mokymuisi ir tobuléjimui. Jie jgyja jZvalgy apie savo stiprigsias ir
tobulintinas puses, yra skatinami geriau suprasti savo mokymosi kelig.

Be to, tarpusavio vertinimas skatina dazniau ir grei¢iau gauti grjZtamajj rysj, o tai labai svarbu norint
laiku patobulinti darbg. Tai taip pat padeda mokiniams ugdytis gebéjimg kritisSkai vertinti darbo
kokybe. Sis procesas ne tik skatina atsakomybe ir savarankiskuma, bet ir didina mokiniy jsitraukima
ir atsakomybe uz savo mokymasi.

Taciau tarpusavio vertinimo ir jsivertinimo veiksmingumas priklauso nuo kruopstaus planavimo ir
igyvendinimo. Rizikg gali kelti tai, kad mokiniai gali jaustis nepasirenge atlikti vertintojo vaidmen;j,
taciau jg galima sumazinti suteikiant aiSkias gaires. Tarpusavio vertinimo pavyzdZiai: Kdrybinés
uzduoties tarpusavio vertinimas per socialiniy moksly pamoka (3 priedas); Bendraamziy grjztamasis
rySys apie savo darby tobulinimg per dailés pamoka (4 priedas); BendraamZiy grjZztamasis rysys apie
savo darby tobulinimg per kalbos pamoka (5 priedas).

Grupés vertinimas

Mokiniai taip pat gali jvertinti savo grupés projektus — kaip jie dirbo, kaip prisidéjo prie grupés darbo
ir kaip juos pristaté. Priede pateiktame pavyzdyje matote grupiniy projekty, kuriuos mokiniai
parengeé kartu su mokytoju, vertinimo kriterijus (6 priedas).
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Kompleksinj kompetencijy ugdymo ir vertinimo pavyzdj, susijusj su problemy sprendimu
bendradarbiaujant, rasite Mokiniy gebéjimy, ugdomy atliekant matematinius tyrimus, vertinimo
gairése?,

Apibendrinamasis vertinimas

Apibendrinamais vertinimas — tai mokiniy Ziniy, jgudZiy ir individualios pazangos vertinimas po
ilgesnio mokymosi laikotarpio — modulio, semestro, trimestro, ménesio, mety pabaigoje ir pan.
Vertinimo rezultatai paprastai iSreiSkiami pazymiais ar kita nustatyta vertinimo sistema. Tai padeda
mokytojams ir mokiniams atsakyti j klausimg: ka a$ ir mano mokiniai Zinome apie pasiekta
vertinamos kompetencijos lygj?

Apibendrinamojo vertinimo samprata yra gana aiSki vertinant mokiniy dalykinés Zinias ir
akademinius pasiekimus. Kaip ji naudojama ugdant ir vertinant mokiniy bendrasias kompetencijas?
COMPASS Modelyje kompetencija apibréziama kaip asmens Ziniy, poZzilriy, jgtdzZiy ir vertybiy,
pasireiskianciy konkreciais veiksmais, suma. Toliau pateiktame paveiksle parodyta, kokie vertinimo
metodai galéty padéti mokiniams atskleisti savo pazangg skirtinguose kompetencijos ugdymo
lygiuose (zr. 7 pav.).

1Vacaretu, A. S. & Proal. H. (2016). Guidelines for assessing students’ skills developed through math research. Ecou
Transilvan Publishing House.
http://matlanproject.weebly.com/uploads/4/2/9/1/42916225/evaluarea_competentelor_en-final.pdf
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Nuostatos

|gudziai
Zinios
Gebéjimuy/ziniy
demonstravimas
Ziniy taikymas rea.list.is:kose, Veikimas autentiskoje
jvairiose situacijose aPlbre_z_tose aplinkoje
situacijose
Testai su atviry, (simuliacijose)
uzdary arba keliy Gebéjimy testai,
pasirinkimy refleksijos ataskaitos,
klausimais... pristatymai, plakatai,

portfolio, tinklarastis...

KOMPLEKSISKUMAS IR AUTENTISKUMAS E

REFLEKSIJA IR GR]ZTAMASIS RYSYS

8 pav. Apibendrinamasis vertinimas (adaptuota autoriy pagal Ghent University, 2024%)

Bendrosios kompetencijos ugdomos palaipsniui per visg ugdymo programa. Kompetencijy jgijimas
reikalauja reguliarios praktikos ir Ziniy, jgldZiy bei poZilrio demonstravimo mokymosi aplinkoje,
kurioje klaidos laikomos neatskiriama mokymosi proceso dalimi, kurioje reikalingas apmastymas ir
konstruktyvi grjztamoji informacija. Tai reiskia, kad apibendrinanc¢iam vertinimui mokytojai turéty
rinktis atviro tipo uzduotis, kurios leisty mokiniams parodyti daugiau gebéjimy nei tik akademines
Zinias. PavyzdZiui, uzduotis su atviru klausimu, raSinius, kdrybinius darbus, projektus, pristatymus,
plakatus, refleksijos dienorascius ir pan. (Pvz., ,Apibendrinamasis vertinimas mokymosi etapo
pabaigoje buvo atliktas projektu (...), kurio metu mokiniai galéjo parodyti jgytas technines Zinias ir
paZanga bendraujant ir bendradarbiaujant su kitais. Sis projektas, pagrjstas ankstesniy mini projekty
integravimu, buvo puiki bendradarbiavimo patirtis, atskleidZzianti komandinio darbo ir veiksmingos
komunikacijos svarbg“). Apibendrinamasis vertinimas turéty bati suderintas su diagnostiniu ir
formuojamuoju vertinimu ir, Zinoma, turi orientuotis j numatytus mokymosi tikslus ir rezultatus.
Apibendrinamojo vertinimo objektu taip pat gali blGti mokiniy darby aplankai, refleksijos
dienorasciai ir kiti jvairiy uzduociy rinkiniai.

Keletas apibendrinamojo vertinimo bidy, tinkamy bendryjy kompetencijy Ggties vertinimui.

1 Ghent University. (May 29, 2024). How to assess generic competencies?
https://educationtips.ugent.be/en/tips/evalueren-van-generieke-
competenties/#3.AssessmentMethodsforGenericCompetencies
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Rubriky naudojimas, kad bty nustatyti vertinimo kriterijai jvairiems pasiekimy lygiams.
Rubrikose turéty buti nurodyti ne tik akademiniai tikslai, bet ir bendryjy kompetencijy elementai.
Pvz., mokiniai prisitaiko prie sudétingy bendravimo aplinkybiy (...) naudodami tinkamas
neverbalines ar paraverbalines priemones.

Atviry klausimy ir kdrybiniy uzduociy panaudojimas. Aigkas, atviri klausimai
panaudojami rasiniams ir kitoms uzduotims, leidzian¢ioms mokiniams parodyti ne tik akademines
Zinias, bet ir savo pozilrj, atskleisti, kaip jie konstruoja savo mokymasi ir kokig prasme jam suteikia.
Pvz., ,Suplanuokite kelione j Vokietija. Surinkite jvairig informacijg ir sudarykite realistisSkg kelionés

plang”“.

ISsamumo vertinimas. Mokiniams suteikiama galimybe ap?velgti visg kurso turinj, nustatyti
placius rySius, parodyti sintezés jgidzius ir pagilinti Zinias apie sgvokas, kurios yra programos ir
ugdomojo turinio pagrindas. Pvz., grupés veikloje mokinys rodo susidoméjima kity nuomonémis,
démesingumg kitiems, panaudodamas aktyvaus klausymosi technikas, tinkamai iSreikSdamas
emocijas, ir pan.

Aiskiy uzduoties parametry nustatymas. Batina uztikrinti, kad uzduoties parametrai bity
aiskiai apibrézti (pvz., teksto ilgis, atsakymo iSsamumas). Pvz., rengdami skaidres pridékite
nuotrauky is kelionés; parasykite kelionés dienorastj apie savo patirtj — iSsamiai aprasykite aplinka,
nuotaika ir savo jausmus; parasykite trumpg, bet ne trumpesne nei 15 sakiniy, esé angly kalba.

Apibendrinamasis vertinimas paprastai susijes su pazymiy rasymu. Vienas didZiausiy isSukiy
mokytojams yra vertinti mokiniy pazanga bendryjy kompetencijy srityje dél vertinimo objekto
sudétingumo ir platumo. Vien pazymiai neparodo mokiniy tolesnio mokymosi perspektyvy. Kartais
pazymiai gali turéti neigiamos jtakos mokiniy motyvacijai mokytis. Mokytojy pastabos apie uzduociy
kokybe ir iSsamis atsiliepimai yra vertingesni uz pazymius skatinant individualia pazangg (pvz.,
mokiniai mato savo pazangg ir pasiekimus skaitmeninio rastingumo srityje skaitmeniniame aplanke
»,Google Drive”, kuriame saugomi visi jy darbai, apmastymai ir vertinimai. Jie taip pat mato mokytojo
vertinimus pagal rubrikas, o ne tik pazymius. Jie gali aiskiai matyti paZangg, lygindami savo
pirmuosius darbus su naujausiais ir Ziarédami ,Class Dojo” surinktus Zenklelius ir pazymius.)

Jvairiy dalyky apibendrinamojo vertinimo pavyzdZiai: testai, baigiamieji rasto darbai, projektai,
ataskaitos, karybiniai darbai ir kt.

Daugiau apie apibendrinamajj vertinima:
— https://thirdspacelearning.com/blog/summative-assessment/
— https://poorvucenter.yale.edu/Formative-Summative-Assessments
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P am

@ E E SKYRIUS:
g.__.\@ COMPASS modelio jgyvendinimo

pavyzdys

Tai pamoky ciklo ,,Skaitmeniniy projekty kirimas*“, skirto mokiniy skaitmeninéms kompetencijoms
ugdyti, mokantis naudotis skaitmeninémis priemonémis projektiniame darbe, pavyzdys.

Mokytojos vardas ir pavardé: Agné Motiejiné

Déstomas dalykas: IKT technologijos / Projektinis darbas

Kompetencijos ugdymo sritis: gyvenimas technologijy pasaulyje (skaitmeniné kompetencija)
Mokiniai: 8 kl. / progimnazijos mokiniai

Mokykla: Vilniaus Antakalnio progimnazija

Kaip as ir mano mokiniai suprantame ir apibréziame kompetencijg?
(kompetencijos apibrézimas)

AS pati, kaip mokytoja, pamoky ciklo pradzZioje imuosi iniciatyvos jvesti skaitmeniniy kompetencijy
aprasy, tokj, koks jis pateikiamas bendrojoje programoje: kiekvienas mokinys gebés (1) tikslingai,
atsakingai ir saugiai naudotis skaitmeninemis technologijomis (2) ieskoti informacijos, (3) kritiskai jg
vertinti, apdoroti ir (4) pateikti skaitmeninéje erdveje. Taip pat skiriu laiko iSsamiau ir iliustratyviau
pristatyti skaitmeniniy kompetencijy lygmenis (7 priedas).

Tada mokiniai, naudodamiesi programéle ,,Mentimeter" (visiems matomame ekrane), prideda savo
skaitmeniniy kompetencijy apibréZimus, sgvokas ir (arba) pavyzdZius. Tada dar kartg kartu
aptariame ir apibendriname, kg mums reiskia $i kompetencija.

Kokiy jrodymy mes, mokytojai ir mokiniai, turime apie dabartine mokymosi
situacijg? Kur mes esame? (diagnostinis vertinimas)

Mokiniai atlieka skaitmeninés kompetencijos jsivertinimg pagal Siuos kriterijus:
1. Informacijai rasti naudoju skaitmenines technologijas;
Naudojuosi skaitmeninémis technologijomis informacijai rasti ir jvertinti;
Naudoju skaitmenines technologijas informacijai rasti, jvertinti ir apdoroti;
Naudoju skaitmenines technologijas saugiai ieSkoti, vertinti, apdoroti ir dalytis informacija;

ik W

Padedu kitiems veiksmingai naudotis skaitmeninémis technologijomis.

Kg mes ir masy mokiniai norime pasiekti? Per kiek laiko? (tiksly nustatymas)

44



Tiksly nustatymas yra neatsiejamas nuo jsivertinimo. Diagnostiniam vertinimui ir tiksly nusistatymui
naudojome vaizdine priemone ,,Kompetencijy medis” (8 priedas).

Mokiniams duodamas virtualus (kitaip — lipnus) lapelis ir jie turi jvertinti savo skaitmenine
kompetencijg skaitmeninéje erdvéje.

,Kompetencijy medzio" struktdra:
Saknys: K3 a$ jau Zinau?"

Kamienas: ,Ko noriu iSmokti?"

Lapai: , Kaip tuo galésiu pasinaudoti?"

Bendras mokymosi veiklos tikslas — pagerinti kiekvieno mokinio skaitmeninio rastingumo gebéjimus
per 12 pamoky cikly (1 savaitiné pamoka, 3 ménesiai), daugiausia démesio skiriant saugiai
informacijos paieskai, vertinimui, apdorojimui ir dalijimuisi ja skaitmeninéje aplinkoje.

Kaip mes ir misy mokiniai turétume pasirengti? (pasiruosimas)

Rekomenduoju mokytojams iS anksto apgalvoti ir pasiruosti skaitmenines priemones ir jrankius,
kuriuos jie naudos klaséje su mokiniais. Svarbu ne tik iSbandyti Sias priemones, bet ir numatyti
galimus techninius gedimus ir turéti atsarginj plang. Pravartu parengti aiskias instrukcijas
mokiniams, kaip naudotis pasirinktomis skaitmeninémis priemonémis. Taip pat reikéty pagalvoti
apie uzduotis skirtingy gebéjimy mokiniams, kad visi galéty sékmingai jsitraukti j mokymosi procesg
(pavyzdziui, vaizdo jrasai, kaip naudotis skaitmeninémis priemonemis, arba vizualizuotos, pa
Zingsniui instrukcijos, kad leciau besimokantys galety tai daryti savo tempu).

Svarbu suplanuoti veiklas, kuriomis bus ugdomos kompetencijos, ir apgalvoti vertinimo bei
jsivertinimo metodus (toliau pateikiamos idéjos ir konkreciy uzduociy pavyzdziai).

Namy darby atlikimui batina turéti veikiantj jrenginj (kompiuterj, plansete) ir stabiliy interneto rys;j.
Jei mokiniai neturi prieigos namuose, rekomenduoju namy darbus atlikti mokyklos bibliotekoje.
Svarbu, kad mokiniai mokéty prisijungti prie savo ,,Gmail“ paskyros (masy mokykloje kiekvienas
mokinys turi savo paskyrg ir gali tai padaryti jau badami pradinukais). Taip pat svarbu, kad mokiniai
rodyty norg mokytis naujy dalyky ir nebijoty uzduoti klausimy, jei susiduria su sunkumais.

Svarbu, kad abi Salys — mokytojas ir mokiniai — susitarty dél bendravimo virtualioje erdvéje taisykliy
ir baty pasirengusios konstruktyviai spresti technines ar mokymosi problemas.

Kaip mokiniai jgis kompetencijy ugdymo patirties (uzduotys, veikla ir pan.)?
(modeliavimas ir praktika)

AS, kaip mokytoja, apgalvoju visas galimas veiklas ir planuoju jas kaip galimybe patirti ir ugdytis
skaitmenine kompetencijg, apimant visus keturis jos komponentus:

1. Tikslingas, atsakingas ir saugus naudojimasis skaitmeninémis technologijomis
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Saugumo detektyvy veikla — mokiniai analizuoja atvejus (grupéms pateikiami skirtingi realls
atvejai, pvz., masinis slaptazodziy nulauzimas, tapatybés vagysté ir t. t.) ir nustato galimas
grésmes internete, sitlo saugaus elgesio taisykles.

Praktiné veikla, skirta jvertinti slaptazodziy stipruma ir susikurti saugius slaptazodzius savo
,Gmail" paskyroje, kuria jie toliau naudosis.

Saugaus elgesio internete testas?.

2. Informacijos paieska

Informacijos paieSkos praktika —mokiniai mokosi veiksmingai naudotis paieskos sistemomis, jvairiais

informacijos kanalais, suzino apie ,Google Scholar” ir kaip atpazinti ,,melagienas”.

Saltiniy patikimumo vertinimas — kritinio mastymo ugdymo pratimai, skirti informacijos
Saltiniams vertinti.

Praktiné veikla naudojant iSpléstine ,Google" paieSkg — mokiniai suzino, kaip naudoti filtrus
ir raktinius ZodZius.

,Saltiniy detektyvy“ uzduotis — mokiniai tiria, kaip apie ta pacig naujieng pranesa skirtingi
Saltiniai.

3. Kritinis vertinimas, informacijos apdorojimas

,Faktas ar melas?“— Zaidimas, kuriame mokiniai analizuoja jvairiuose skaitmeniniuose
Saltiniuose pateikiama informacijg ir argumentuotai sprendzia apie jos patikimuma.
UZduotis ,Patikimas Saltinis“ — mokiniai sukuria kriterijy sarasg, pagal kurj vertina
internetinio Saltinio patikimuma.

4. Skaitmeninis pristatymas

Praktinis darbas su ,Google Docs" dokumenty kirimo jrankiais (dokumento struktdros
kdrimas, formatavimo jrankiy naudojimas, puslapiy Zyméjimas ir iSdéstymas, paveiksléliy
jterpimas ir aprasymy kadrimas, Saltiniy citavimas ir literatdros sgraso karimas).

Projekto aplanko kidrimas (medZiagos organizavimas ,Google Drive", aplanky struktiros
kdrimas, faily pavadinimy sistemos kdrimas, prieigos teisiy valdymas, bendradarbiavimo
funkcijy naudojimas).

Skaitmeniniy projekty valdymas (terminy stebéjimas , Google” kalendoriuje, uzduociy
planavimas, pazangos stebéjimas, galutinio produkto pristatymas , Google“ klaséje.

Gali atrodyti, kad visos Sios uzduotys uzima didZigjg pamokos laiko dalj ir lieka mazai laiko kitam

turiniui, taciau taip néra, nes Siuo atveju kompetencijos ugdymas vyksta lygiagreciai su mokiniy

gilinimusi j projekto temg. Domédamiesi konkrecia tema, pvz., Renesanso, vaikai taip pat mokosi

ieSkoti informacijos apie Renesansg, identifikuoti reikiamus Saltinius ir t. t.

Kaip padésime mokiniams ugdytis savimone ir kompetencijas? Kaip jie zinos,

kad ugdomi konkretls gebéjimai? Kokiu mastu ir kokiu lygiu? (formuojamasis

vertinimas)

T Ar esi saugus internete. https://testas.draugiskasinternetas.lt/
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Savaitinis pazangos jsivertinimas (naudojant ,Google” formas) vyksta atsakant j klausimus:

e Kaip saugiai dirbo?

e Ar pavyko rasti patikimos informacijos?

e Kaip ja reikéjo jvertinti ir apdoroti?

e Ar pavyko efektyviai pristatyti informacija?
Formuojamasis vertinimas organizuojamas naudojant ,,Class Dojo” sistemg, kurioje kiekvienas
mokinys turi savo aplankga. Pagal pamoky ciklo metu jgytas skaitmenines kompetencijas mokiniai
kuria ir renka ,,pasiekimy Zenkliukus”. ] ,Class Dojo” sistemg i$ karto jtraukiami tévai, o mokinys
mato savo aplanke sukauptus jvertinimus (9 priedas).

HZ&N

Toliau iSvardyti ,,pasiekimy Zenkliukai“* nustatomi pagal déstomas temas ir yra vertinami, o po to

susumuojami.

SAUGUS NAUDOIJIMAS:
e ,Saugumo ekspertas” (sukurtas stiprus slaptazodis)
e ,Atsakingas interneto naudotojas” (laikomasi saugaus narSymo taisykliy)
e ,Privacy Guardian“ (tinkamai tvarkomi privatumo nustatymai)
e ,Skaitmeninis pilietis“ (pagarbus bendravimas virtualioje erdvéje)

INFORMACIJOS PAIESKA:
e ,Search Master” (rasti patikimi Saltiniai)
e ,Saltinélis“ (naudojami jvairis informacijos kanalai)
e ,Google Guru” (veiksmingai naudojami paieskos filtrai)
e Informacijos ekspertas” (randama reikiama informacija)

KRITINIS VERTINIMAS:
e ,Fact Checker” (atpaZjstama patikima informacija)
e  KritiSkai mastantis” (argumentuotai vertinami altiniai)
e  Analitikas” (lyginami skirtingi Saltiniai)
e ,Saltiniy detektyvas“ (atskiriami faktai nuo nuomoniy)

INFORMACIJOS APDOROJIMAS:
e ,Duomeny valdytojas“ (tvarkingai organizuojama informacija)
e ,Turinio klréjas” (karybiSkai apdorojama informacija)
e ,Organizuotas tyréjas” (logisSkai struktlruojama medziaga)
e ,Skaitmeninis archyvaras” (tinkamai saugoma informacija)

INFORMACIJOS PATEIKIMAS:
e ,Prezentacijy meistras” (sukurta jdomi prezentacija)
e ,Dokumenty dizaineris“ (tvarkingai suformatuotas dokumentas)

! Sjuos ,,pasiekimy Zenkliukus“ pasiiilé ir sugeneravo ,Claude” (pagrjsta dirbtiniu intelektu), remdamasi konkretaus
naudojimo ,Class Dojo“ programéléje prasymu ir pateiktomis kompetencijos ugdymo gairémis
https://claude.ai/public/artifacts/07014e17-de3e-49eb-b265-ff715aaa5596
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e ,Bendradarbiavimo Zvaigzdé“ (aktyviai dalijamasi ir bendradarbiaujama)
e ,Terminy laikymasis” (darbas pateikiamas laiku)

PAGALBA KITIEMS:
e ,Skaitmeninis mentorius” (pagalba klasés draugams)
e ,Gedimy Salintojas” (padedama spresti technines problemas)
e ,Komandos Zaidéjas” (aktyviai prisidedama prie grupés darbo)
e ,Pagalbos ranka” (dalijamasi naudingais patarimais)

Kaip mokiniai suzinos, kokius gebéjimus, kaip ir kokiu lygiu jie patobulino?

(apibendrinamasis vertinimas)

Savo skaitmeninio rastingumo augimg ir pasiekimus mokiniai mato sistemingai kaupdami
skaitmeninj aplanka , Google” diske, kuriame saugomi visi jy darbai, pamgstymai ir vertinimai.

Ten jie taip pat mato mokytojo vertinimus pagal kriterijus (ne tik pazymius). Jie gali aiskiai matyti
savo pazangg, lygindami savo pirmajj darbg su naujausiu darbu ir ZiGrédami j ,,Class Dojo” surinktus
Zenkliukus ir jvertinimus (10 priedas).

Kiekvienas mokinys turi jsivertinimo formg, kurioje jsivertina gebéjimus jvairiose kompetencijos
srityse — nuo saugaus naudojimosi technologijomis iki informacijos paieskos, kritinio vertinimo,
apdorojimo ir pateikimo. Baigiamajame projekto pristatyme jie ne tik parodo savo darbo rezultatus,
bet ir apmasto savo mokymosi kelig — nuo ko pradéjo, kokius isStkius jveike, ko iSmoko ir kur noréty
toliau tobuléti. ISsamus mokytojo atsiliepimas apie kiekvieng kompetencijy dalj kartu su konkreciais
pavyzdZiais ir rekomendacijomis padeda mokiniams aiskiai suvokti savo pasiekimus ir suplanuoti
tolesnius tobuléjimo Zingsnius. Visa $i medZiaga ir patirtis leidzia mokiniams aiSkiai pamatyti ir
jvertinti, kaip ir kiek jie patobulino savo skaitmenines kompetencijas.

Kas toliau? (naujy tiksly nustatymas)

Sékmingai iSsiugde pradinius skaitmeninius gebéjimus, kuomet mokiniai iSmoksta saugiai ir tikslingai
ieskoti, vertinti, apdoroti ir pateikti informacijg. Tada galima pereiti prie sudétingesnio tikslo —
skaitmeninio turinio kiirimo ir problemy sprendimo.

Naujas kompetencijos tikslas galéty buati toks: kiekvienas besimokantysis gebés kurti ir redaguoti
jvairiy formy skaitmeninj turinj, naudodamas skaitmenines priemones klrybiskai spresti problemas
ir bendradarbiauti.

Baigiamosios pastabos

Ugdant skaitmeninj rastinguma klaséje svarbu sukurti aiskig ir nuoseklig sistema. Ypac veiksminga is
karto po uzduoties jteikti ,,Class Dojo” Zenkliukus, kurie suteikia mokiniams tiesioginj grjztamajj rysj
ir leidZia jiems matyti pazanga. Pravartu i$ anksto nustatyti, kiek Zenkliuky reikia surinkti skirtingiems
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jvertinimams, kad mokiniams baty aiSki vertinimo sistema. Reguliariai priminkite mokiniams, kad
Zenkliukus galima pelnyti ne tik uz individualius pasiekimus, bet ir uz pagalbg bendraklasiams — tai
skatina bendradarbiavimg ir kuria teigiamga mokymosi aplinka.

Jtraukite tévus j procesa ir supazindinkite juos su ,,Class Dojo” sistema, kad uztikrintuméte mokymosi
testinumg namuose. Rekomenduoju ,,Google"” formy refleksijas atlikti klaséje, o ne namuose, ir
batinai skirti laiko rezultatams aptarti klaséje. Tai padeda mokiniams geriau suprasti savo pazanga
ir suformuluoti tobuléjimo tikslus.

Si metodika puikiai tinka jvairiems dalykams. PavyzdZiui, lietuviy kalbos pamokose mokiniai gali
rengti projekta apie pasirinktg literatlros Zanrg, istorijos pamokose — apie istorinj jvykj ar asmenybe,
gamtos moksly pamokose — apie aplinkosaugos problemas. Svarbu parodyti mokiniams, kaip
skaitmeninés kompetencijos susijusios su konkreciu dalyku ir kaip Sie jgldZiai gali biti naudingi
kituose dalykuose. Taip skaitmeniniy gebéjimy ugdymas tampa natiralia mokymosi proceso dalimi,
o ne atskiru tikslu, ir yra prasmingai integruojamas j dalyko turinj, padedant mokiniams geriau
suprasti ir dalyko medziagg, ir skaitmeninio rastingumo svarbg.
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PRIEDAI

1 priedas: Saves jsivertinimo lentelé ,As kaip
besimokantysis”

Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; rupinimasis savimi ir savireguliacija

Turinio sritys: jvairios

AsS kaip mokinys

|sivaizduokite, kad kazkas (nematomas asmuo) jus stebi per dieng mokykloje.
K3 jis ar ji pamatys? Nuspalvinkite juostg pagal savo saves vertinima.

Vargu, ar Akivaizdu, kad

1. Vadovaujuosi instrukcijomis ir Zinau, kg turéciau daryti.

2. Klausiu mokytojo arba bendraamziy, jei ko nors nesuprantu.

3. Planuoju savo darbg, prie$ pradédamas (-a) kg nors daryti.

4. Pirmiausia pagalvoju, kg jau Zinau apie temg, kai pradedu mokytis.

5. Nepasiduodu, net jei uzduotis man yra sunki.

6. Apie uzduotis galvoju jvairiais aspektais.

7. Zinau keleta mokymosi strategijy, kurias galiu naudoti mokymosi situacijose.

8. Pasitikiu savimi ir manau, kad galiu susitvarkyti.
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9. Man mokytis yra smagu.

10. Noriu dirbti papildomga darbg, kad daugiau suzinociau.

11. Manau, kad galima daryti klaidas ir i$ jy mokytis.

12. Stengiuosi mokytis i$ griztamojo rysio, kurj gaunu i mokytojy ir bendraamziy.

Saltinis: Nilivaara, P. (2016). Mokymy medziaga.
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2 priedas: BLOB medis

Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; rapinimasis savimi ir savireguliacija

Turinio sritys: Siame pavyzdyje — gamtos mokslai, taciau gali bati taikoma bet kuriai kitai sriciai.

)
B
F)
= ot

> K d | A

Iliustracija lan Long ir Pip Wilson (2008)
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A. Pasirink medzZio vieta, kuri geriausiai atspindi tavo Siandienos savijautg. Pazymék jg. Parasyk:

Pasirinkau Sig vietg, nes...

B. Jvertink Siandienos laboratorinius darbus gamtos moksly pamokoje?

SuZinojau / supratau / iSmokau (nurodyk k3)

C. Jvertink Siandienos ekskursijg su gamtos moksly mokytoja:

SuZinojau / supratau / iSmokau (nurodyk k3)

Saltinis: Wilson, P., & Long, I. (2018). The big book of Blob Tree. Routledge.
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3 priedas: Karybinés uzduoties tarpusavio vertinimas

Kompetencijos sritys: gyvenimas su technologijomis; gyvenimas bendruomenéje ir prisidéjimas prie
visuomeneés ir pasaulio darby.

Turinio sritis: socialiniai mokslai

Kartu su draugu ar grupe sukurkite kuo patrauklesnes ,paspaudimy naujienas" (click news),
derindami patrauklig antraste su jdomia nuotrauka, tekstu ar vaizdo jrasu.

* Pradékite ieSkoti naujieny su dezinformacija, neteisinga, klaidinancia informacija socialinés
Ziniasklaidos priemone, pvz., ,YouTube®, ,Twitter”, ,,Facebook”, ,Instagram®, ,Snapchat”,
,WhatsApp“ir kt.

Sukdiire naujienas, jvertinkite bendraamziy grupés naujienas pagal Siuos kriterijus:

* Kaip gerai buvo suprasta uzduotis, t. y. pateikta tiksli / teisinga / klaidinga / netinkama ar
melaginga informacija? Kaip buvo pasiektas tikslas?

* Kaip ir kokios buvo naudojamos socialinés Ziniasklaidos priemonés? Kaip dalykiniai ir
bendryjy kompetencijy tikslai buvo susieti su ,paspaudimy naujieny” kirimu?

* Kaip buvo suprasta jvairaus pobudzio rastingumo gebéjimy svarba? Kaip mokiniai savo
darbuose pritaiké, atspindéjo, pademonstravo dalyko Zinias ir bendrgsias kompetencijas?

Gave grjztamajj rysj apie savo ,paspaudimo naujienas”, apmastykite:

a) Ka suzinojote?
b) Kaip galite naudoti daugiakalbystés jgudzius kasdieniame gyvenime?

Saltinis: Ouakrim-Soivio, N. (2022). Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet ja niiden arviointi osana
oppiaineiden arviontia. In N. Hienonen, P. Nilivaara, M. Saarnio, & M-P. Vainikainen (Eds.), Laaja-
alainen osaaminen koulussa: Ajattelijana ja oppijana kehittyminen (pp. 218-227). Gaudeamus.
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4 priedas: Bendraamziy grjztamasis rysys apie savo
darby tobulinimg

Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; tarpusavio santykiai ir bendravimas su
kitais

Turinio sritis: menai

Perziarékite vaizdo jrasa ,Austin's butterfly: Building excellence in student work” (,,Austin‘o
drugelis: siekiant mokiniy darbo kokybés“).

Ziarédami apgalvokite ir po perzidros aptarkite $iuos klausimus:

Kaip vyksta mokiniy darby vertinimas?
Kg galite pasakyti apie mokiniy vertinimo kompetencijy ugdyma?
IS ko galima spresti, kas mokiniai turi kompetencijg vertinti bendraamziy darbus?

HwnN e

Kokios dar mokiniy kompetencijos atsikleidzZia Siame vaizdo jrase?

Saltinis: EL Education. (2012 , March 9). Austin's butterfly: Building excellence in student work.

[Video]. Vimeo. https://vimeo.com/38247060
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5 priedas: Bendraamziy grjztamasis rysys apie
parengtg darba

Kompetencijos sritys: mgstymas ir mokymasis mokytis; tarpusavio santykiai ir bendravimas su
kitais

Turinio sritis: rasymas / kalbéjimas
Perzilrékite vaizdo jrasa ,Klrybiniy darby vertinimas“ (ZiGréti nuo 9:34 min.).
Ziaréedami apgalvokite ir po perzidros aptarkite $iuos klausimus:

Kaip vyksta mokiniy parengty kalby vertinimas?
Kg galite pasakyti apie mokiniy vertinimo kompetencijy ugdyma?
IS ko galima spresti, kas mokiniai turi kompetencijg vertinti bendraamziy darbus?

Hw N

Kokios dar mokiniy kompetencijos atsikleidzia Siame vaizdo jrase?

P Pl N 1426/18Mm

Saltinis: Siuolaikiniy didaktiky centras. (2013). Kirybiniy darby vertinimas [Vaizdo filmas].
YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=KDD2dnJ_zgU
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6 priedas: Grupiy projekty vertinimo kriterijai

Kompetencijos sritys: mastymas ir mokymasis mokytis; ripinimasis savimi ir savireguliacija;

tarpusavio santykiai ir bendravimas su kitais; gyvenimas technologijy pasaulyje

Turinio sritys: jvairios

GRUPIY PROJEKTY VERTINIMO KRITERUJAI
(parengta bendradarbiaujant mokytojai ir 6 kl. mokiniams, 12-13 mety amziaus)

SALTINIY ATRANKA

KRITERUUS

VERTINIMO BALAS

5

4

3

2

1

Jvairové
Enciklopedijos,
Zodynai, Zurnalai,
vadovéliai,
interneto
medZiaga,
filmuota me-
dZiaga, Zmoniy
pasakojimai,
asmeniné patirtis,
fotografijos,
paveikslai,
muzikos kdriniai,
kt.

Bent 5
skirtingos
rasies Sal-
tiniai.

Bent 4
skirtingos
rasies
Saltiniai.

Bent 3
skirtingos
rasies
Saltiniai.

Bent 2
skirtingos
rasies Sal-
tiniai.

1 saltinis.

Nenuro-
dyta.

Skaicius

9-10

7-8

5-6

4-3

2-1

Nenuro-
dyta.

Patikimumas/
atsekamumas
Nurodytas
autorius, metai,
yra nurodyta, kuo
autorius remiasi,
keldamas
hipotezes,
darydamas
iSvadas. Informa-
cijg galima surasti
ir patikrinti.

Visi nurodyti
Saltiniai pati-
kimi ir at-
sekami.

1 -2 3alti-
niai ne-
pilnai nu-
rodyti.

1-2 3altiniy
visai
negalima
atsekti.

3 saltiniy
visai nega-
lima at-
sekti.

Visy sal-
tiniy ne-
galima
atsekti.

Nenuro-
dyta.
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PROJEKTY TURINYS

VERTINIMO BALAS

KRITERUJUS
5 4 3 2 1 0

S3sajos su pro- Visa surinkta | Didzioji da- | Pusé medzia- | Daugiau nei | Labai mazai | Visai nesu-

jektine tema medziaga yra | lis susijusi gos yra susi- | pusé me- medziagos | sijusi.
susijusi su su projekto | jusi su pro- dziagos susijusios
projekto tema. jekto tema. néra susi- su projekto
tema. jusi supro- | tema.

jekto tema.
S3sajos su MedZziaga Medziaga Pusé medzia- | Daugiau nei | Labai mazai | Visai nesu-
mokomuoju aiskiai susi- aiskiai susi- | gos susijusi pusé me- medZiagos | sijusi.
dalyku jusi su dau- jusisul su moko- dzZiagos susijusios
giau nei 1 moko- muoju da- néra susi- su moko-
mokomuoju | muoju da- lyku. jusisumo- | muoju da-
dalyku. lyku. komuoju lyku.
dalyku.

Jdomumas Visa me- DidZioji da- | Pusé medZia- | DidzZioji da- | Labai mazai | Visai nej-
dZiaga jdomi, | lis medZia- | gos yra jdo- lis medzia- | jdomios ir domi.
jtraukianti, gos yra j- mios ir jtrau- | gos néra jtraukian-
kelianti jvai- | domi, jtrau- | kiancios. Ta- | nei jdomi, ¢ios me-
riy minciy, kianti, ke- ¢iau ji kelia nei jtrau- dzZiagos. Ji
klausimy, lianti jvairiy | mazai klau- kianti. Kelia | nekelia
skatinanti su- | minciy, simy ir nes- mazai klau- | minciy,

Zinoti dau- klausimy, katina suZi- simy ir nes- | klausimy,

giau. skatinanti noti daugiau. | katina suZi- | neskatina
suzinoti noti dau- suZinoti
daugiau. giau. daugiau.

ISsamumas MedZiagos Medziagos | Medziagos MedZiagos | MedzZiagos | Visai neis-
surinkta labai | labai daug, | nemazai, bet | nedaug, labai ne- sami.
daugirjvai- | tik kiek galéty bati triksta jvai- | daug, néra
rios. triksta jvai- | daugiau ir roves, is- jvairovés,

TemaiSnag- | rovés. jvairesnés. samumo ir | visiskai
rinéta labai Tema is- Temai jvairiapusis- | neiSsamu.
placiai ir jvai- | nagrinéta traksta is- kumo.
riapusiskai. labai pla- samumo ir

Ciai, tik kiek | jvairiapusis-

triksta jvai- | kumo.

riapusis-

kumo.
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PROJEKTY PATEIKIMAS / PRISTATYMAS

VERTINIMO BALAS

KRITERUJUS 5 a 3 2 1 0
Aiski struktdra Visa struk- Triko 1 da- Triko 2 da- | Truko 3 da- | Visa struk- | Struktdros
Jvadas, destymas, | tara buvo la- | lies/1dalis | liy/2dalys | liy/3dalys | tdra buvo visai ne-
iSvados, rekomen- | bai aiski, buvo neaiski. | buvo neais- | buvo neai$- | neaiski / buvo.
dacijos kios. kios. sujaukta.

Tikslumas, Visas prista- | Buvotik 1-2 | Buvo 3-4 Buvo daug | Buvo sunku | Visai nej-

konkretumas, tymas buvo neaiskios vie- | neaiskios neaisSkumy. | suprasti. manoma

aiSkumas tikslus, konk- | tos. vietos. Supratau AS vos suprasti.
retus, aiSkus. | Beveik viskg | Supratau tik esme. kazka sup- | Nieko ne-
supratau. daugmai ratau. supratau.
puse.

ISsamumas Pristatyta la- | Pristatyta Vidutiniskai | Ne iki galo | Labaitriko | Visai neis-
bai iSsamiai — | daugmaz is- | iSsamu— viskas pris- | iSsamumo | samu—jo-
labai daug samiai —ne- | truksta tatyta — —vienas ki- | kiy fakty.
jvairiy fakty. | mazaifakty. | fakty jvai- triksta tas faktas.

roves. fakty.

Jdomumas Pristatymas Pristatymas Pristatymas | Pristatymas | Pristatymas | Visai nej-
labai jdomus | jdomus, bet | ganétinai jdomus, tik Siek tiek | domu.
ir iSradingas. | galéjo batiis- | jdomus, bet visai jdomus, vi-

radingesnis. | trikoiSra- | neiSradin- sai neidra-
dingumo. gas. dingas.
KOMANDINIO DARBO DERME
VERTINIMO BALAS

KRITERIJUS 5 2 3 > 1 0
Idéjos generavi- Visi ir visg DaZniausiai | Aktyviai daly- | Retai visi Idéjg gene- | Niekas i-
mas laika. visi. vavo pusé dalyviai ravo tik vie- | déjy nege-

komandos (dazniausiai | nas(-a). neravo.
nariy. vienas, kas

3 pamokas

— kitas).

Planavimas Visi ir visg DaZniausiai | Aktyviai daly- | Retai visi Planavo tik | Niekas nep-

laika. visi, bet ne | vavo pusé dalyviai vienas(-a). | lanavo.
visg laika. komandos (dazniausiai
nariy. vienas, kas
3 pamokas
— kitas).

Medziagos Visi rinko Visi rinko, Aktyviai daly- | Retai visi Medziagg Niekas me-

rinkimas medZiagg, bet nebuvo | vavo pusé dalyviai rinko tik dZiagos ne-
pasiskirste pasiskirste | komandos (dazniausiai | vienas(-a). | rinko.
uzZduotimis uZduotimis | nariy. vienas, kiti
(kas, kokig, is | (kas, kokig, tik teikeé
kur). is kur). sidlymus).

Pristatymo Visi rengé Visi rengé, Pristatyma Pristatymg | Pristatyma | Niekas

rengimas pristatyma, bet nebuvo | rengé pusé rengeé tik rengé tik nerengé
buvo aiskus aiskaus pa- | komandos vienas(-a), | vienas(-a). | pristatymo.
pasiskirsty- siskirstymo | nariy. kiti tik teiké
mas uzduoti- | uzduotimis. sidlymus.
mis.

59




ASMENINIS INDELIS

VERTINIMO BALAS

KRITERUJUS 5 a 3 3 1 0
Idéjos generavi- Rodziau ini- Pritariau Nepritariau Pritariau Nepritariau | Nieko ne-
mas ciatyva, tei- draugy ini- | draugy ini- draugy ini- | draugyini- | dariau.

kiau daugiau | ciatyvoms ciatyvoms, ciatyvoms, | ciatyvoms,

nei 2 sialy- ir pateikiau | teikiau savo | betsitlymy | ir savo siu-

mus. 1 sitlyma. sidlyma. neteikiau. lymy netei-
kiau.

Planavimas Sudariau Padéjau su- | Plano suda- Plano suda- | Plano suda- | Nieko ne-
plangir juo daryti ryti nepadé- | ryti nepa- ryti nepa- dariau.
vadovavausi. | plana. jau, tik ste- déjau, tik déjau, tik
Vadovavau Dalyvavau béjau kity stebéjau stebéjau
komandos planavimo | darba. kity darba, | kity darba
planavimo veikloje Planui prita- | planui nep- | ir kritika-
darbams. riau. ritariau. vau.

Medziagos Rinkau me- Rinkau me- | Rinkau me- Rinkau me- | Beveik Nieko ne-

rinkimas dZiagg, surin- | dZiaga i$ dZiagg iS tam | dZiagg, bet | nieko nesu- | dariau.
kau daugiau | tam tikry tikry Saltiniy, | netgirne rinkau.
nei buvom Saltiniy, taip, kaip bu- | tiek, kaip
sutare. taip ir tiek, | vom sutare, | buvo su-

Padéjau ki- kaip buvom | tik ne tiek, tare.
tiems ko- sutare. kiek buvom

mandos na- sutare.

riams.

Pristatymo Sitliau pris- Kartu su vi- | Dalyvavau Tik Siek tiek | Bemaz ne- | Nieko ne-

rengimas tatymo va- sais dalyva- | rengiant pris- | dalyvavau dalyvavau dariau.
riantus, ren- | vauren- tatymg, bet rengiant rengiant
giau di- giant pris- ne pilna a- pristatyma. | pristatyma.
dZiuma pris- | tatyma, pimtimi (ne Teikiau sid- | Sidlymy ne-
tatymo (dau- | taip, kaip visai taip, lymus. teikiau, tik
giau nei bu- buvom su- | kaip buvom dariau pas-
vom sutare). | tare. sutare). tabas, kriti-
Padéjau ki- kavau.
tiems ko-
mandos na-
riams.

Saltinis: Penkauskiené, D. (2019). Pamoky medZiaga.
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7 priedas: Skaitmeniniy kompetencijy aprasas

apdorojimas

informacija.
Kuriu paprastus
dokumentus.
Reikia pagalbos
sisteminti.

macijg pagal kri-
terijus.

Kuriu dokumen-
tus su formata-
vimo elemen-
tais.

zuoju informacija.
Kuriu strukttruo-
tus dokumentus.
Naudoju jvairius
formatus.

formuoju infor-
macija.
Integruoju skirtin-
gus formatus.
Kuriu originaly
turinj.

Kriterijai 1 lygis 2 lygis 3 lygis 4 lygis 5 lygis
(Pradedantysis) | (Patenkinamas) (Pagrindinis) (Aukstesnysis) (Ekspertinis)
Informacijos |Naudoju pagrin- [Savarankiskai Efektyviai nau- Taikau sudétingas | Moku mokyti ki-
paieska dines paieSkos |ieSkau informa- [doju iSpléstine paieskos strategi- |tus efektyvios
sistemas. cijos. paieska. jas. paieskos.
Randu paprastg |Naudoju kelis Randu informa- |Naudoju akade- |Kuriu paieskos
informacija. paieskos salti- cijg jvairiuose Sal- [minius Saltinius. |strategijas.
Reikia pagalbos |nius. tiniuose. Efektyviai filt- Padedu kitiems
formuluojant Moku naudoti Formuluoju tiksli- | ruoju rezultatus. |rasti informacija.
uzklausas. raktinius Zo- nes uzklausas.
dZius.
Informacijos |AtpaiZjstu aki- Vertinu Saltiniy |Kritiskai vertinu |Sistemingai anali- | Mokau kitus kri-
vertinimas vaizdZiai nepati- |patikimuma pa- |informacija. zuoju 3altinius.  |tiSkai vertinti.
kimus Saltinius. |gal pagrindinius |Tikrinu Saltiniy Vertinu autoriy  |Kuriu vertinimo
Skiriu faktus nuo |kriterijus. patikimuma. kompetencija. kriterijus.
reklamos. Lyginu kelis Salti- | Atpazjstu Salis-  |AtpaZjstu mani- |Konsultuoju in-
nius. kuma. puliacijas. formacijos pati-
kimumo klausi-
mais.
Informacijos |[GaliuiSsaugoti |Sisteminu infor- [Efektyviai organi- |Klrybiskai trans- [Mokau kitus in-

formacijos apdo-
rojimo.

Kuriu apdorojimo
sistemas.
Tobulinu darbo
metodus.

Dirbu su pa-
galba.

Zinau bazinius j-
rankius.

kius.

Sprendziu pap-
rastas proble-
mas.

jas.

SprendZziu techni-
nes problemas.
Dirbu su jvairiais
jrankiais.

jas.

Integruoju skirtin-
gus jrankius.
Optimizuoju
darbo procesus.

Saugus daliji- |Zinau pagrindi- |Taikau saugumo |UZtikrinu saugy |Kuriu saugaus da- | Konsultuoju sau-
masis nes saugumo tai-|nustatymus. dalijimasi. lijimosi strategi- |gumo klausimais.
sykles. Atsakingai dali- |Valdau privatumo |jas. Mokau saugaus
Dalinuosi infor- |nuosi turiniu. nustatymus. Valdau prieigos |dalijimosi.
macija su pa- ISmanau autoriy |teises. Kuriu saugumo
galba. teises. Uztikrinu duo- gaires.
meny apsauga.
Technologiju |Naudoju pagrin- |Savarankiskai Efektyviai nau- Kdrybiskai pritai- |Padedu kitiems
naudojimas |dines funkcijas. |naudoju jran- doju technologi- |kau technologi- |naudoti technolo-

gijas.

Kuriu mokymo
medZiaga.
SprendZziu sudé-
tingas problemas.

Bendradarbia-
vimas

Dalyvauju gru-
pés darbe.
Seku instrukci-
jas.

Priimu pagalba.

Aktyviai dirbu
grupéje.
Dalinuosi idéjo-
mis.

Prasau pagalbos
kai reikia.

Efektyviai bend-
radarbiauju.
Prisidedu prie
grupés darbo.
Padedu kitiems.

Koordinuoju gru-
pés darba.
Inicijuoju bendra-
darbiavima.
Dalinuosi patir-
timi.

Vedu grupes.
Mentoriauju ki-
tiems.

Kuriu bendradar-
biavimo strategi-
jas.

Saltinis: Motiejiné, A. (2025). Pamoky medZiaga.
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8 priedas: Kompetencijy medis

LAPAI
Kaip tuo galésiu
pasinaudoti?

KAMIENAS
Ko noriu ismokti?

Ka as jau zinau?

Saltinis: Motiejiné, A. (2025). Pamoky medZiaga.

LAPAI

Nukopijuokite
§j lapair
uzrasykite
savo mintis

KAMIENAS

Nukopijuokite
sj lapgir
uzrasykite
savo mintis

SAKNYS

Nukopijuokite
sj lapair
uzrasykite
savo mintis
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9 priedas: Skaitmeniniy kompetencijy vertinimas pagal
konkrecias sritis

Reports X

ﬂ Vaiko Vardas Pavardé

Alltime = View spreadsheet Print

Positive: 7TNeeds work: 0

"Digital citize \

"Data controlle.

"Document Desig. ..

100%

Positive

"Privacy Guardi... "Analyst” (comp...

l "Search Master™...

Saltinis: Motiejiné, A. (2025). Pamoky medZiaga.
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10 priedas: Suminis vertinimas

Give feedback to Erika
+1 +1
"Analyst” "Content
(compares.. creator”...
Erika L 1
- w
-
0 school points "Digital citizen" "Document
(communicat... Designer"...
+1 +1
. o
No family connected “A u
) *Information "Meeting
Connect family Expert” (finds.. deadlines"...

Saltinis: Motiejné, A. (2025). Pamoky medZiaga.
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"Critical
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+1
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"Google Guru
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-
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