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PREZENTARE GENERALA

Materialul de fata reprezinta o incursiune in abordarea fenomenului coruptiei prin educatie, la nivel preuniversitar si
universitar, in Lituania si Romania. in plus, publicatia oferd materiale didactice cu ajutorul carora vor putea fi intelese
mai usor conceptele cheie si unele aspecte ale fenomenului coruptiei in cele doua tari. La sfarsitul cdrtii sunt incluse
cateva anexe relevante, precum si cateva surse bibliografice si referinte suplimentare care ilustreaza situatia din cele
doua tari.

+Educatie impotriva coruptiei. Material metodologic pentru invatamantul preuniversitar si superior” a fost tradus din
limba engleza si adaptat la situatia din invatamantul romanesc in cadrul dezvoltat in proiectele ,Educatie impotriva
coruptiei” si ,Imbunatatirea si diseminarea programelor de educatie impotriva coruptiei”, finantate de Open Society
Institute Budapesta, programul RE:FINE. Scopul principal al proiectelor dezvoltate de Asociatia Lectura si Scrierea pentru
Dezvoltarea Gandirii Critice Romania in parteneriat cu organizatii partenere din Lituania, Azerbaijan, Kosovo, Ucraina,
Georgia si Armenia este sa disemineze, mai ales in randul cadrelor didactice, informatii privind posibilitati de combatere
si de prevenire a coruptiei prin educatie in Lituania si Romania.

Coruptia este privita ca o problema importanta in tarile post-comuniste comparativ cu statele occidentale. Sistemele
comuniste au fost bazate pe coruptie, care actiona ca o fortd de consolidare intr-un stat unde cleptocratia si clientelismul
reprezentau norma. in Romania, monitorizarea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2005-2007 este realizata
de catre Consiliul pentru coordonarea implementarii SNA 2005-2007, sub autoritatea primului ministru siin coordonarea
ministrului justitiei. Evaluarea progresului in implementarea SNA 2005-2007 are locanual, in luna noiembrie, conform
termenelor si indicatorilor prevazuti in Planul de actiune pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2005-
2007. 1n acest document se precizeaza:,Consecvente angajamentelor asumate fata de Uniunea Europeana, autoritatile
romane vor continua organizarea de campanii de constientizare privind efectele devastatoare ale coruptiei la scara
larga.Temele vor viza, intre altele, transparenta decizionala, codurile de conduitd a functionarilor publici, constientizarea
de catre opinia publica a costurilor administrative suplimentare reprezentate de coruptie, conflictele de interese si
incompatibilitatile. O alta abordare a segmentului de informare asupra coruptiei va consta in introducerea, in programa
pentru licee, a unor cursuri sau module de

curs de educatie civica anticoruptie” (Strategia Nationala Anticoruptie 2005-2007)
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La prezentarea situatiei din Romania au contribuit cadre didactice din invatamantul preuniversitar si universitar
carora le multumim pentru sprijinul oferit in realizarea publicatiei de fatd. Multumim, de asemenea, membrilor
Asociatiei Lectura si Scrierea pentru Dezvoltarea Gandirii Critice Romania care au contribuit cu expertiza lor la
pregatirea prezentei publicatii.

Constanta Stancescu
Laura Runceanu
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PREFATA

Aceasta publicatie cuprinde materiale educationale, grupate in doua parti: prima parte se adreseaza cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar, iar a doua pentru cadre didactice din invatamantul universitar. Aceste materiale au fost
redactate si publicate in Lituania in 2005.

Prima parte, Studiul combaterii coruptiei in invatdamantul preuniversitar, este destinata cadrelor didactice care doresc si
sunt capabile sa integreze educatia impotriva coruptiei in programa disciplinelor pe care le predau. Cele mai potrivite
discipline in acest sens sunt istoria, educatia civica, etica si religia. Educatia impotriva coruptiei poate fi realizata si prin
intermediul lectiilor de literaturd si limba. Prima parte a acestei carti contine recomandari pentru profesori, explicandu-
le cum se poate integra educatia impotriva coruptiei in disciplinele pe care le predau fara a solicita ore suplimentare
pentru acest domeniu si utilizand programele, manualele si metodologiile disponibile lor.

Partea a doua, Studiul coruptiei in invatamantul superior: opinii, probleme si solutii posibile, este destinata cadrelor
universitare care predau discipline socio-umane sau alte discipline care pot ingloba teme prin care se poate contribui
la diseminarea informatiilor despre educatia impotriva coruptiei, la formarea atitudinilor si valorilor civice dezirabile la
un membru activ al intr-o societate democratica. Aceastd parte ofera exemplificari ale unor modalitati de includere a
educatiei impotriva coruptiei in diverse module si programe de studiu, inclusiv pentru felul in care se poate elabora si
oferta un curs de sine-statator despre educatia impotriva coruptiei.

In plus, aceastd carte oferd materiale suport cu ajutorul cdrora se vor putea intelege mai usor unele chestiuni discutate
si conceptele cheie utilizate. La sfarsitul cartii prezentam rezultatele unor anchete sociale relevante, precum si cateva
surse bibliografice si referinte suplimentare.

Cartea a fost scrisa de cadre didactice. Toate exemplele prezentate in ea au fost testate cu elevii si studentii.

Inspiratia de a traduce cartea a apdrut ca urmare a interesului mare manifestat de partenerii si colegii nostri straini, care
au dorit sa afle mai multe despre experienta Lituaniei in domeniul educatiei impotriva coruptiei.

Redactorii cdrtii ar dori sd& multumeasca pe aceasta cale finantatorilor: Programul de Dezvoltare al Statelor Unite in
Lituania, Serviciul de Investigatii Speciale al Republicii Lituania, Programului RE:FINE al Institutului pentru o Societate
Deschisa si tuturor care au contribuit la pregatirea si publicarea acestui material.

Speram ca profesorii din alte tari sa gaseasca idei si exemple utile in aceasta carte, pe care sa le poata folosi in predare
si in educarea tinerilor impotriva coruptiei in tarile lor.

DAIVA PENKAUSKIENE
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STUDIUL COMBATERII CORUPTIEI IN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Materiale educationale
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Acest set de materiale educationale a fost elaborat folosind produsele
furnizate de proiectele ,,Educatie impotriva coruptiei” (2002-2003) si
~Imbunatatirea si diseminarea programelor de educatie impotriva
coruptiei” (2004)

Consultanti:

Arne Nielsen, PLS Ramboll Management, Danemarca

Evaldas Bakonis, Education Development Centre

Dr. Vaiva Vaicekauskiene, Education Development Centre

Arturas Paliusis, Serviciul de Investigatii Speciale al Republicii Lituania
Aida Martinkeniene, Serviciul de Investigatii Speciale al Republicii Lituania

Ramune Paukstiene, Serviciul de Investigatii Speciale al Republicii Lituania

Aceasta publicatie a fost pregatita pentru tipar si redactata de:
Evaldas Bakonis, Education Development Centre
Dr. Vaiva Vaicekauskiene, Education Development Centre

Daiva Penkauskiene, Modern Didactics Centre

Constanta Stancescu, Asociatia si Lectura pentru Dezvoltarea Gandirii Critice
Laura Runceanu, Asociatia si Lectura pentru Dezvoltarea Gandirii Critice
Anca Petriuc, Asociatia si Lectura pentru Dezvoltarea Gandirii Critice
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INTRODUCERE

De ce este necesar un astfel de material educational?

Acest material a fost dezvoltat in cadrul proiectelor ,Educatie impotriva coruptiei” si ,imbunatatirea si diseminarea
programelor de educatie impotriva coruptiei”. Aceste proiecte au fost implementate in cadrul Programului National
de Combatere a Coruptiei' pentru perioada 2002-2006. Parlamentul (Seimas) Republicii Lituania a insarcinat Guvernul
sa organizeze, impreund cu Serviciul de Investigatii Speciale, implementarea masurilor din Programul National de
Combatere a Coruptiei. Factorii interesati de programele educationale includ majoritatea ministerelor Guvernului
lituanian, Centrul Lituanian de Prevenire a Criminalitatii, precum si expertii Phare. Scopul principal al acestui program este
sa educe publicul si sa disemineze informatii despre activitatile de combatere a coruptiei si de prevenire a coruptiei.
Coruptia este privita ca o problema mai urgenta in tdrile post-comuniste decat in statele occidentale. Sistemele
comuniste au fost bazate pe coruptie, care actiona ca o fortd de consolidare intr-un stat unde cleptocratia si clientelismul
reprezentau norma. Asemenea modele de gandire au obstructionat dezvoltarea statelor democratice si a economiei
bazate pe piata libera. Pentru a aborda natura complicata si specifica a coruptiei in Lituania, in toamna anului 1997 s-a
infiintat o agentie speciala, numita Serviciul Special de Investigatii (acronimul in lituaniana STT).

Programul National de Combatere a Coruptiei (acronimul in lituaniana NACP) adoptat de Parlament a avut un obiectiv
mult mai larg decat simpla definire a coruptiei. Prevenirea coruptiei si educatia au detinut un loc special in acest
document. NACP a urmarit una din sarcinile cheie, care suna in felul urmator:

Promovarea, prin diverse modalitdti, a intolerantei fata de manifestarile coruptiei; in acest sens, stabilirea cooperarii
stranse cu organizatiile neguvernamentale si cu mass media, dezvoltarea si inglobarea programelor de combatere a
coruptiei in sistemul educational.

Planul de actiune elaborat pentru NACP include elaborarea si implementarea unor recomandari metodologice in
educatia impotriva coruptiei.

Mai mult, Articolul 10 al Legii pentru prevenirea Coruptiei (2002) prevede includerea educatiei impotriva coruptiei in
curriculumul din invatamantul preuniversitar, dupa cum urmeaza:

1. Educatiaimpotriva coruptiei este parte integrala a constientizarii populatiei cu scopul de a promova integritatea
personala, responsabilitatea civica, intelegerea drepturilor si obligatiilor persoanelor fata de societate si fatd de statul
lituanian, precum si de a asigura atingerea scopurilor actiunilor de prevenire a coruptiei.

2. Educarea populatiei in vederea combaterii coruptiei se va realiza la toate nivelurile si tipurile de invatamant
institutionalizat functie de adecvarea la programele educationale, prin media si prin alte mijloace.

1Program al Republicii Lituania (n.t.)
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Scolile din invatamantul preuniversitar au avut un rol activ in elaborarea materialului educational. Cand s-a lansat o
licitatie pentru a invita scolile sa participe intr-un proiect pilot, s-au anuntat 70 de scoli doritoare. Au fost selectate 11
echipe scolare incluzand profesori de psihologie, eticd, istorie, stiinte politice si educatie civica. Acestia au acumulat
cunostinte si deprinderi in cursul atelierelor de lucru organizate si ca urmare au invatat cum sa realizeze educatia
impotriva coruptiei in lectiile pe care le predau. In 2004, s-au organizat module de formare continua pentru cadre
didactice care nu au putut sa ia parte la proiectul mai sus mentionat.

Cum poate fi folosit acest material?

Cei care au elaborat acest material spera ca el va sprijini profesorii care doresc sa se implice in educatia impotriva
coruptiei in acumularea de cunostinte despre conceptul coruptiei si despre posibilitatile de integrare a educarii in
vederea combaterii coruptiei in disciplinele scolare si in activitatile extracurriculare. De asemenea, autorii cred ca
materialele aplicate vor incuraja elevii sa manifeste mai mult interes fata de viata publica si sa devind mai activi, sa
demonstreze puterea argumentarii lor in exprimarea unor pozitii civice privind chestiuni care sunt importante pentru
noi toti. Exemplele practice de lectii si activitati extracurriculare vor ajuta la mai bunaintelegere a continuturilor educatiei
pentru combaterea coruptiei si a posibilitatilor de aplicare a metodelor prezentate.

Pentru cei care doresc mai multe informatii, sunt prezentate materiale suplimentare si trimiteri bibliografice la surse
valoroase, inclusiv site-uri pe Internet. Pentru mai multe informatii despre programul de formare continua ,Posibilitati
de realizare a educatiei pentru combaterea coruptiei in invatamantul preuniversitar’, va rugam sa contactati Asociatia
Lectura si Scrierea pentru Dezvoltarea Gandirii Critice Romania, str. Luceafarului nr. 6, ap. 22, 400343, Cluj-
Napoca, Romania, tel: 0040 745 397 612, email: maria_rwct_ro@yahoo.com, www.alsdgc.ro
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CORUPTIA — PE SCURT

Se discuta mult despre coruptie, dar nu tot ce este privit ca un act de coruptie de catre opinia publica sau de mass media
este intr-adevar coruptie. Pe de alta parte, coruptia nu este totdeauna recunoscuta ca un act ilegal. Cateodata exista o
perceptie superficiala a motivelor, preconditiilor si consecintelor coruptiei si a modalitatilor de combatere. De aceea,
inainte de a incepe formarea cadrelor didactice in domeniul realizarii educatiei pentru combaterea coruptiei este util sa
clarificam intelesul coruptiei ca fenomen.

Ce este coruptia?

La un moment dat in timp, cuvantul ,coruptie” a insemnat decadere si deteriorare morala. Azi, definitia scurta este
abuzarea puterii publice pentru castiguri personale. NACP defineste coruptia ca,orice comportament al unui functionar
public sau al unui individ cu statut echivalent care nu este in concordanta cu puterea atribuita lui sau cu standardele
etice sau promovarea unui astfel de comportament, incercand sa obtina beneficii pentru sine sau pentru alte persoane
si astfel subminand interesele persoanelor sau ale statului.’
Exista multe definitii ale coruptiei si ele sunt in mod constant subiect al schimbarii ca urmare a perceptiilor schimbatoare
asupra fenomenului. De aceea, este mai usor sa identificam coruptia prin caracteristicile sale mai degraba decat
incercand sa o definim. Compararea diverselor concepte despre coruptie ne arata ca actiunile care se califica drept
coruptie in general includ urmatoarele elemente:

0 persoana cu autoritatea (puterea) de a adopta decizii cu relevanta pentru societate;

prevederi legale care reglementeaza luarea de decizii (legislatie, principii, criterii, proceduri);

1

2

3. o persoanad sau persoane care doresc o decizie favorabila lor;

4. schimb reciproc avantajos intre persoana care ia decizia si persoana sau persoanele care doresc decizia;

5. norme violate de luare a deciziilor, daune cauzate societatii [Van Duyne, 2001:74-76]

Cu alte cuvinte, coruptia inseamnd cumpadrarea sau vanzarea de decizii care violeaza justitia. Justitia poate lua o
forma legala (in cazurile in care se violeaza o norma scrisd) sau una morala (in cazurile in care nu exista standarde de
comportament insa bunul simt sugereaza ca actul este nejust).

Urmand definitiile de mai sus, deciziile corupte sunt doar acelea care se,vand”de catre functionari publici sau politicieni,
in timp ce coruptia insasi poate fi publicad sau politica. De fapt, coruptia poate sd apara si in sectorul neguvernamental

si este considerata o actiune ilegala atunci cand afecteaza interesul public.
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Forme de coruptie

Deciziile vandute pot influenta multe aspecte diferite (asigurarea sau facilitarea obtinerii unor servicii, permise sau
vize; recrutarea si promovarea angajatilor; adoptarea unor legi; abolirea unor pedepse; ascunderea unor acte ilegale;
remunerarea sau alte beneficii materiale; burse; decizii de stat; furnizarea unor informatii secrete; scutirea de taxe etc.).
in schimbul acestor decizii, se pot oferi multe forme de recompensa, deci sunt multe forme de coruptie si ele sunt
greu de clasificat. Ceea ce face ca sarcina sa fie si mai dificila este faptul cd in diferite tari fapte diferite se califica drept
coruptie (probabil mita este o exceptie). Lista actelor ilegale de coruptie incluse in legislatia diferitelor tari includ:
acceptarea, solicitarea sau oferirea de mita;

managementul defectuos sau delapidarea bunurilor statului;

utilizarea ilegala a unor informatii confidentiale de stat;

traficul de influenta si utilizarea acestuia in beneficiul propriu;

fraudarea alegerilor si interventia in alegeri;

diseminarea unor informatii eronate sau furnizarea acestora cu scopul de a pacali investigatorii;

imbogatirea ilicita;

obstructionarea si interventia in ordinele de stat;

0 ©® N Uk WN =

pedepsirea unor persoane care furnizeaza informatii despre comportamentul inadecvat al unor persoane
publice;

10. nerespectarea unor obligatii asumate

11. daune aduse serviciului public (Grosse, 2000).

in incercarea de a clasifica gama larga a posibilitatilor de aparitie a coruptiei, P. Van Duyne a propus un sistem sectorial
(Van Duyne, 2001:76). Sistemul indica faptul ca este posibil sa existe coruptie in toate cele trei sectoare (public, privat si
politic), precum si intre acestea, dupa cum se arata mai jos:

Sector public Sector privat Sector politic

Sector public

Sector privat

Sector politic

Pe baza acestei clasificari, sunt posibile sase tipuri de acte ilegale. Aceeasi forma de act ilegal (de exemplu, mita) poate
aparea in fiecare categorie.
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Argumente ,,pentru” si ,impotriva” coruptiei

Primele anchete sociologice asupra consecintelor coruptiei au fost efectuate destul de recent. in trecut, cativa economisti

si politicieni au afirmat despre coruptie ca este utild deoarece:

. faciliteaza luarea de decizii prin ungerea rotilor masinariei de stat si astfel conducand la cresterea eficientei
economice;

. economiseste timp si cum timpul inseamna bani, economiseste si costuri;

. transfera principiile competitiei de pe piata libera in domeniul afacerilor de stat deoarece mita oferita in timpul
competitiei pentru obtinerea unui ordin arata si capacitatea companiei care doreste ordinul respectiv;

. compenseaza salariile scazute ale functionarilor publici, astfel conducand la economii la bugetul de stat.

Cu toate acestea, o privire mai atenta asupra influentei coruptiei si a nivelului sau in diferite tari si in economiile lor
indica rolul negativ pe care coruptia I-a jucat intr-o serie de domenii ale vietii publice.

Influenta asupra economiei:

. in statele corupte, comunitatea de afaceri trebuie sa aloce fonduri pentru coruptie, ceea ce reduce investitiile
realizate de companie si ca urmare si produsul national brut;

. coruptia impiedica libera competitie ddunand cel mai mult companiilor mici;

. odata cu reducerea competitiei, calitatea bunurilor si serviciilor scade;

. scad contributiile la bugetul de stat si se dezvolta economia,de umbrd”;

. acolo unde se tolereaza coruptia, functionarii publici primesc salarii reduse, insa economiile bugetare realizate

astfel vor fi cheltuite de cetdtenii de rand care vor trebui sa le plateasca din buzunarul propriu sub forma de
mita;
. investitorii straini au mai putina incredere in stat si contributia lor la economia statului respectiv descreste.

Influenta asupra guvernarii statului:

. investitii de stat mai reduse si mai putina eficienta a lucrarilor comandate de stat;

. domeniile de activitate si structura cheltuielilor sunt supuse schimbarilor — functionarii publici corupti promoveaza
proiecte care garanteaza castiguri mai mari pentru ei;

. guvernul corupt este slab si constrans;

. interesul oficialilor publici pentru castigurile personale ingradeste gandirea strategica in termenii nevoilor
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statului, de aceea problemele economice si sociale vor suferi de lipsa de atentie adecvats;
. calitatea serviciilor publice se deterioreaza.

Consecinte socio-politice:

. neavand incredere in politicienii si functionarii publici corupti, cetatenii isi pierd increderea in stat;

. va exista mai putina implicare in activitatile publice si mai putin interes pentru activitatea organelor
democratice;

. va exista o competitie politica mai redusa cand ideologiile autocrate devin mai populare;

. creste tensiunea sociala si descreste stabilitatea politica a tarii.

Ce cauzeaza coruptia?

Cauzafundamentala a coruptiei este egoismul uman. Deci nu putem considera coruptia drept o forma de comportament
exceptionald sau patologica: fiecare dintre noi tinde sa se preocupe cel mai mult de propria persoana. Tentatia de a ne
comporta intr-un mod corupt creste cu nevoile de consum si pe mdsura ce bundstarea personala devine maiimportanta
decat bunastarea publica: a doua trece in uitare. Ca rezultat, politicienii si functionarii publici incep sa abuzeze de pozitia
pe care o au pentru a obtine bunastarea personald. Observand acest lucru, tinerii incep sa perceapa serviciul public ca
un mod de viata confortabil si atractiv. Societatea de consum respinge scandalurile legate de coruptie, insa aceasta
respingere este cumva duplicitara: societatea este mai degraba suparata de faptul cd cineva castiga mai mult decat de
actul de coruptie in sine.

Cu toate acestea, in ciuda acestei caracteristici comune a naturii umane, societatile nu sunt la fel de corupte. Nivelul
de coruptie poate fi legat de cultura, mentalitatea si traditiile dintr-o anumita societate. De exemplu, se considera ca
in societdtile protestante coruptia este mai degraba considerata ca fiind ceva rau, deoarece etica protestanta distinge
clar intre valorile publice si cele individuale. In societatile in care coruptia a fost aproape legala cum ar fi, de pilda,
clientelismul ca o forma de consolidare in sistemul comunist, este mult mai dificil sa schimbam stilul de viata si de
gandire. Coruptia se inradacineaza mai usor in tarile in care oamenii sunt mai putin educati si unde constientizarea unor
aspecte de catre populatie este mai scazuta.

Coruptia poate fi incurajata si mentinuta de o serie de factori sociali si economici: economia slabd, somajul, slaba
administrare a bugetului de stat, interventia unor state si a unor corporatii puternice. Functionarii publici pot fi
demoralizati de salariile scazute, de modelele de promovare care nu se leaga de calitatea muncii prestate, de scopurile
neclare ale organizatiei si de clientelismul stabilit intre persoanele in pozitii de conducere si subordonatii lor. Asemenea
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relatii se formeaza ca rezultat al unei culturi manageriale scazute, de ocuparea unor pozitii de conducere pentru un timp
lung, de controlul slab si responsabilitatea slaba, precum si d elipsa unor procedee clare de luare a deciziilor. In plus,
posibilitatea de a actiona in mod corupt creste cu cat cantitatea de bunuri controlate de oficiali este mai mare si cu cat
distribuirea acestora este mai secreta si mai monopolizata.

Un alt factor care determina nivelul de coruptie este maturitatea sistemului judiciar. Coruptia este favorizata de legile
neclare, ambigue si in continud schimbare, de curtile de justitie slab calificate, de lipsa unor programe de protectie a
martorilor si de lipsa implicita a increderii in fortele de ordine. De aceea nivelul de coruptie este mai scazut in tarile cu
traditie veche a democratiei si a statului de drept.

Strategii de combatere a coruptiei

In ultimii ani, statele democratice au dezvoltat din ce in ce mai multe initiative publice de a combate coruptia. Urmarind

acest scop, s-a infiintat organizatia internationald Transparency International (Tl). Aceastd organizatie realizeazd anchete

si studii la diferite nivele in diferite tari si elaboreaza si disemineaza standarde de combatere a coruptiei. Actiunile

indreptate impotriva coruptiei au fost sprijinite de Banca Mondiald, de Fondul Monetar International, de Organizatia

pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd, de Uniunea Europeand, precum si de Natiunile Unite. In Lituania organul

principal care coordoneaza lupta impotriva coruptiei este Serviciul de Investigatii Speciale, infiintat in 1997.

Reducerea nivelului coruptiei nu este nici un proces usor, nici unul rapid. Deoarece cazurile de coruptie pot include

diversi factori directi si indirecti (cum ar fi politici economice neadecvate, slaba constientizare a publicului, societati

civile slabe, lipsa de raspundere a institutiilor de stat si traditiile nationale), lupta impotriva coruptiei trebuie sa ia o

forma holistica ingloband o varietate de masuri. Atata vreme cat coruptia este un act ilegal legat de sistem, pedepsirea

persoanelor oficiale ramane un spectacol cu ,tapi ispasitori judecati’, unde publicul este constient de o serie de alte

cazuri la fel de vinovate dar care au reusit sa scape.

Retinand cauzele care faciliteaza prezenta si cresterea coruptiei intr-o tara, strategiile de combatere a coruptiei pot

include o serie de masuri, cum ar fi:

. adoptarea unor criterii si proceduri clare de recrutare si promovare a functionarilor publici;

. elaborarea unor proceduri clare (si transparente) de luare a deciziilor relevante pentru public si pentru stat, care
se bazeaza pe impartialitate si care urmaresc bundstarea tuturor cetatenilor;

. separarea posturilor politice de cele de stat; interzicerea ca functionarii publici municipali sa fie reprezentanti ai
unor partide politice;

. interzicerea ca functionarii publici sa efectueze activitati comerciale;
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. cerinta ca veniturile si cheltuielile partidelor politice sa fie transparente si legale;

. monitorizarea si declararea veniturilor de cdtre politicieni;

. declararea cadourilor primite de politicieni;

. dezvoltarea unor coduri de conduita pentru functionarii publici si politicieni in completarea sistemului legal;
. suplimentarea legislatiei cu definitii clare ale actelor de coruptie;

. autorizarea deciziilor adoptate de functionarii publici si stabilirea cerintei ca deciziile foarte importante sa se

ia prin aprobare comung;
. imbunatatirea procedurilor de achizitii publice si de privatizare a proprietatii de stat.

Masurile de combatere a coruptiei adoptate in Lituania sunt cuprinse in Programul National de Combatere a
Coruptiei. Educatia joaca un rol foarte important in incercarea de a spori constientizarea publica si de a construi
atitudinea si abilitatile civice.
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POSIBILITATI DE EDUCATIE IMPOTRIVA
CORUPTIEI LA SCOALA

Educatia impotriva coruptiei la scoald poate fi formala si informald. La nivel formal, elementele educatiei impotriva
coruptiei pot fi incluse in curriculum. La nivel informal, pot fi promovate activitati extracurriculare: campanii publice,
conferinte le elevilor si alte evenimente.

Cum tinta cheie a educatiei impotriva coruptiei este modelarea constiintei civice, cel mai propice mediu este reprezentat
de disciplinele socio-umane, incluzand educatia civica, istoria, stiintele politice si etica. Legdtura cu aceste discipline
este inevitabila deoarece problema coruptiei este discutata in termeni legali, politici, istorici si economici.

Integrarea educatiei impotriva coruptiei in invatdamantul obligatoriu este imposibila fara a-i oferi un anumit context. De
exemplu, este foarte dificil sa se inteleaga problema coruptiei fara ca la inceput sa se discute scopul serviciilor publice,
precum si cerintele etice si legale fata de functionarii publici. Daca aceste subiecte nu se analizeaza in lectiile de educatie
civica sau stiinte politice, va fi dificil sa se integreze educatia impotriva coruptiei in invatamantul obligatoriu. Pe de alta
parte, educatia impotriva coruptiei nu se refera doar la a preda asta, ci si a furniza informatii. Pot fi transmise concepte
si valori importante in timp ce se discuta alte teme si subiecte.

De fiecare data cand se sugereaza includerea unei noi teme in curriculumul national, apare grija ca exista deja prea
multe programe si prea putin timp pentru a parcurge totul. Sugestia de a demara educatia impotriva coruptiei nu
este o exceptie in acest sens. Cu toate acestea, aceasta grija poate fi inlaturata deoarece exista multe modalitati de
integrare a acestei teme. O modalitate de abordare a acestei chestiuni este sa se formuleze si sa se afirme clar problema
educatiei impotriva coruptiei si sa se creeze un modul destinat acestei teme care sa fie acoperit prin mai multe lectii.
O alta modalitate de prezentare este aceea de a aborda problema in cadrul altor teme, prezentand-o ca o ilustrare sau
specificare a unui anumit caz. Mai jos, vom prezenta exemple pentru ambele situatii: pentru un modul integrat si pentru
un program integrat. Ceea ce ramane esential este ca educatia impotriva coruptiei sa nu fie predatd separat de alte
discipline.

O problema speciala care apare in educatia impotriva coruptiei este cum sa se evite situatia in care ea ar putea deveni
un curs despre comportament corupt. Ca in multe alte cazuri cand scoala incearca sa ii invete pe elevi norme care sunt
contrare comportamentului,comod’, educatia impotriva coruptiei cere ca profesorii sa recurga la intelepciunea lor, la
tactul pedagogic si la rafinament psihologic in timpul prezentdrii acestei teme.

Scopul educatiei impotriva coruptiei este sa construiasca valori si sa dezvolte capacitati necesare pentru a forma pozitia
civica a elevilor impotriva coruptiei.
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Sarcinile educatiei impotriva coruptiei:

1.

Lok N

Introducerea fenomenului coruptiei: esenta, cauzele si consecintele;

Promovarea intolerantei fata de coruptie;

Demonstrarea posibilitatilor de combatere a coruptiei

Contributia la atingerea standardelor deja incluse in curriculumul national, adica:

Valori (respect pentru valori democratice; interesul fata de ceea ce se petrece in jurul nostru; onestitate,
responsabilitatea pentru actiunile si comportamentul propriu; autoperfectionarea continua precum si
imbunatatirea competentelor sociale si culturale si a cunostintelor etc.)

Imbunatatirea capacitatilor (de a comunica, a identifica, a procesa si a transmite informatii; de a gandi critic si de
a rezolva probleme; de a planifica rational si de a organiza activitati; de a gestiona resursele de timp, financiare
si alte tipuri de resurse; de a actiona creativ, cu sens; de a lua initiativd; de a fi independent, de a ne asuma
responsabilitatea fata de actiunile proprii; de a coopera, de a rezolva dezacorduri si conflicte in mod constructiv;
de a lua parte la viata sociala a scolii, a comunitatii locale, a societatii; daca e necesar, de a exersa spirit de
conducere in implementarea planurilor etc.)

Rezultatul final este formarea personalitatii care este constientd de amenintdrile inerente coruptiei la adresa bundstarii
publice si a securitdtii statului, o personalitate care este intoleranta fata de manifestarile corupte, capabild si dornica sa
le elimine.
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CONCEPTE CHEIE UTILIZATE IN EDUCATIA
IMPOTRIVA CORUPTIEI

Coruptia este o urmdrirea directa sau indirectd de a solicita sau a accepta beneficii materiale sau de alta naturd (cadouri,
servicii, promisiuni sau privilegii) de catre functionari public sau persoane cu statut echivalent pentru sine sau pentru
o alta persoana pentru indeplinirea sau neindeplinirea sarcinilor functiei, de asemenea actiuni sau omisiuni ale unor
actiuni de catre un functionari publici sau persoane cu statut echivalent urmarind sau solicitand beneficii materiale
sau de altd natura pentru sine sau pentru alte persoane, sau acceptarea unor astfel de beneficii, de asemenea oferirea
sau furnizarea unor materiale sau altor beneficii (cadouri, servicii, promisiuni sau privilegii) unor functionari publici
sau altor persoane cu statut echivalent pentru efectuarea sau ne-efectuarea sarcinilor specifice functiei, sau activitati
intermediare in comiterea actelor specificate in acest paragraf. [Legea Serviciului de Investigatii Speciale, 2000]

Prevenirea coruptiei presupune detectarea si eliminarea cauzelor si conditiilor de coruptie prin dezvoltarea si
implementarea unui sistem de masuri adecvate precum si descurajarea persoanelor de a comite acte de coruptie.

Actele de coruptieinclud acceptarea de mitd, primirea de mita printr-un intermediar, oferirea de mita, alte acte criminale
comise in sectorul public sau in timpul furnizarii unor servicii publice, pentru beneficiul personal sau al altor persoane,
inclusiv depdsirea sau abuzarea de autoritate, abuzarea de pozitie, falsificarea unor documente sau a unor instrumente
de masurd, atribuirea frauduloasa sau delapidarea unor bunuri, violarea unui secret oficial sau comercial, declaratia
falsa despre venit, profit sau proprietati, legitimizarea crimei, interventia in actiunile unui functionar public sau a unei
persoane care exercita o functie publica, precum si alte acte criminale cu scopul de a urmari obtinerea, a solicita sau a
oferi mita sau de a acoperi incercarea de oferire sau acceptare de mita.

Luarea de mita [Art. 225 al Codului Penal al Republicii Lituania, 2000]

Un functionar public, o persoana oficiala sau cu statut echivalent care, direct sau indirect, in interesul propriu sau al
altora, acceptd, promite sau mijloceste un aranjament pentru a accepta mita, solicita sau provocd sd se dea mita in
schimbul unor actiuni legale sau ilegale sau a unor omisiuni ale acestora in exercitarea autoritatii sale. (Aceasta este cea
mai simpld forma de manifestare.)

La scara mare este 250 MMW (in prezent, 1 MMW este 125 LTL).

Infractiunea este panala 1 MMW.
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Raspunderea pentru acceptarea de mita revine nu doar persoanei fizice ci si persoanei juridice (persoana juridica poate
fiamendata, i se poate restrange activitatea etc.). [Art. 20 al Codului Penal al Republicii Lituania, 2000]

Darea de mita [Art. 227 al Codului Penal al Republicii Lituania, 2000]

O persoana care, direct sau indirect, ofera, promite sa dea sau a dat mita unui functionar public, unei persoane oficiale
sau cu statut echivalent in schimbul unor acte legale sau ilegale sau omisiuni ale acestora in exercitarea autoritatii sau
unui intermediar urmarind acelasi rezultat. < >

Persoana cdreia i s-a solicitat sau care a fost fortatd sa dea mitd si ca urmare a oferit, promis sau dat mitd, dar a instiintat
institutiile abilitate de lege sa investigheze asemenea cazuri va fi scutitd de raspunderea penala pentru darea mitei.
Raspunderea legala se aplica si celui care da, si celui care acceptd mita.

Abuzul in serviciu [Art. 228 al Codului penal al Republicii Lituania, 2000]

Un functionar public sau o persoana cu statut echivalent care abuzeaza de pozitia sa sau isi depdseste limitele autoritatii
si asemenea actiuni cauzeaza daune substantiale statului, unui organ public international, unei persoane fizice sau
juridice.

Ne-efectuarea obligatiilor oficiale [Art. 229 al Codului penal al Repubilicii Lituania, 2000]

Un functionar public sau o persoana cu statut echivalent care datorita neglijentei nu isi efectueaza obligatiile oficiale
sau le efectueaza impropriu si asemenea actiuni cauzeaza daune substantiale statului, unui organ public international,
unei persoane fizice sau juridice.

Pedepsirea acestor infractiuni include:

. Interdictia de a efectua anumite munci sau de a se implica in anumite activitati;

. Privarea de libertate pe o perioada de pana la trei ani (in cazuri grave, de la doi la opt ani).

Un oficial public este o persoana care, lucrand pentru autoritatile sau institutiile statutului sau cele municipale, la
institutii de asigurare a legii si ordinii, de control de stat sau de supervizare sau la institutii echivalente, asigura functii
de reprezentant al statului sau are puteri administrative [Art. 290 al Codului Penal al Repubilicii Lituania, 2000]

Oficiali publici sunt considerati urmatorii: Presedintele Republicii Lituania, membrii Parlamentului Lituaniei (Seimas),
Primul Ministru, Presedintele Bancii Lituaniei, Controlul de Stat, ministrii, Ombudsmen ai Parlamentului, reprezentantii
Guvernului in teritoriu, guvernantii comitatelor, consilierii municipali, primarii, judecatorii, notarii publici, procurorii,
investigatorii, interogatorii, angajatii Ministerului Apardrii Nationale, ai Ministerului de Interne, al Departamentului
pentru Securitatea Statului, ai Autoritatilor Vamale din subordinea Ministerului Finantelor, ofiterii de politie, conducatorii
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organelor care au functii de control si de supraveghere, conducatorii inspectoratelor, adjunctii acestora, inspectorii
etc.

Oficialii publici au statutul de functionar public. Acest lucru inseamna ca pe langa respectarea Legii Serviciului Public,
acestia trebuie sa respecte si statutul lor specific. De exemplu, un oficial al Serviciului Special de Investigatii va respecta
si Statutul Serviciului de Investigatii Speciale. Acelasi lucru se aplica si in cazul altor agentii care se asigura de aplicarea
legii.

Un functionar public este o persoana care lucreaza in serviciul public, un politician, un angajat al administratiei publice
in baza Legii Serviciului Public, precum si alte persoane care lucrand pentru autoritatile sau institutiile statutului sau cele
municipale, la institutii de asigurare a legii si ordinii, de control de stat sau de supervizare sau la institutii echivalente,
asigura functii de reprezentant al statului sau are puteri administrative, precum si candidatii oficiali la posturile
mentionate. [Afrt. 230 al Codului Penal al Republicii Lituania, 2000]

Persoanele care detin puteri la institutii publice strdine, organizatii publice internationale sau autoritati judiciare
internationale, precum si candidatii oficiali la aceste posturi vor fi considerate persoane echivalente functionarilor
publici.

Mai mult, persoanele care lucreaza la orice institutie de stat, neguvernamentald sau privata sau care efectueaza activitati
profesionale si astfel au puteri asemandtoare persoanelor din administratia publica, cu exceptia persoanelor care asigura
posturi economice sau tehnice, vor fi considerate echivalente functionarilor publici.

Persoanele care lucreaza in Serviciul Public sunt politicieni de stat, functionari publici ai administratiei publice in
conformitate cu Legea Serviciului Public, alte persoane care lucrand pentru autoritatile sau institutiile statutului sau cele
municipale, la institutii de asigurare a legii si ordinii, de control de stat sau de supervizare sau la institutii echivalente,
asigura functii de reprezentant al statului sau are puteri administrative, precum si persoanele care lucreaza la organe
publice care primesc fonduri de la Stat sau din bugetul municipal si de la fundatii si au puteri administrative. [Legea
Ajustarii Intereselor Publice si Private in Serviciul Public, 1997].

Standardele de combatere a coruptiei sunt o serie de norme de conduita si legale care concura la reducerea
comportamentului corupt.

Interesul public inseamna asteptarea publicului cu privire la luarea de decizii impartiale si juste din partea persoanelor
in serviciu public. [Legea Ajustarii Intereselor Publice si Private in Serviciul Public, 1997].



24 :: Educatie impotriva coruptiei
Interesul personal inseamna interesul privat economic sau ne-economic al unui candidat sau al unei persoane in
serviciul public (sau al unei rude apropiate sau al unui membru de familie), care ar putea afecta persoana in luarea

de decizii in cursul efectuarii indatoririlor oficiale. [Legea Ajustarii Intereselor Publice si Private in Serviciul Public,
19971.

Conflictul de interese este o situatie in care o persoana aflata in serviciu public, in cursul efectuarii indatoririlor
sau executdrii unor instructiuni, este obligata sa ia o decizie sau sa participe la luarea unei decizii sau sa execute
instructiuni relative la interesele sale personale. [Legea Ajustarii Intereselor Publice si Private in Serviciul Public,
19971].

Lobby-ul este un proces prin care are loc un schimb de informatii si se transmite opinia unui grup, a unei organizatii
sau a unei parti a acestora catre oficialii publici (alesi sau numiti), cu scopul de a influenta luarea deciziei in beneficiul
lor.

Clientelismul este un sistem de relatii bazate pe angajamente si legaturi mutual avantajoase ale unui gardian cu o
alta persoana sau persoane (clienti).

Nepotismul inseamna recrutarea rudelor, prietenilor sau al cunostintelor apropiate fara competitie si violarea
principiului persoanei potrivite la locul potrivit. Acesta creeaza un sistem de subordonare si o retea de colegi care
sunt indatorati unii altora; acest sistem este exploatat in luarea de decizii.
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CONTINUTURILE EDUCATIEI TIMPOTRIVA
CORUPTIEI LA SCOALA

Perspective maiinguste si mai largi (contextuale)

Educatia impotriva coruptiei la scoald poate lua cel putin doua forme. Prima este suplimentarea curriculumului si a
activitatilor extracurriculare cu teme legate de combaterea coruptiei. Aceasta forma nu ar prezenta dificultati de
organizare, nu ar ocupa mult timp, dar ar fi ca o ,inserare” in curriculum si probabil s-ar consuma intr-un eveniment
singular. A doua forma este integrarea analizei valorilor si conceptelor fundamentale legate de fenomenul coruptiei in
cadrul disciplinelor care se predau, acordand atentie deosebita aspectelor care nu au beneficiat de suficienta atentie in
prealabil.

Prima forma de educatie impotriva coruptiei nu este doar mai usor de organizat dar si mai simplu de controlat: am putea
sa ne asiguram pur si simplu ca toate scolile si toate clasele participa la evenimente organizate sub egida combaterii
coruptiei. A doua forma necesita mai multi ani de formare in domeniul social. Astfel, cand alegem, trebuie sa ne asiguram
ca profesorii din domeniul stiintelor socio-umane sunt familiarizati cu obiectivele educatiei impotriva coruptiei, cu
continuturile si metodele de realizare ale acesteia. Evident, exista si 0 a treia forma: implicarea elevilor in miscari publice
de combatere a coruptiei si in campanii de constientizare, dar aceste miscari s-ar putea sa fie doar partial initiative scolii
si de aceea programul de fata nu va discuta toate variantele posibile prezentate de aceasta a treia forma.

Aceasta publicatie se bazeaza pe doua posibilitati de realizare a educatiei impotriva coruptiei: cea mai ingusta si cea mai
larga (integrata). Scopul programului mai ingust este de a introduce fenomenul coruptiei la elevi. Programul mai larg
include o grupare de teme in care se poate integra educatia impotriva coruptiei. Vom oferi si un exemplu de program
integrat (care a fost implementat), prezentandu-I sub forma unui tabel incluzand teme legate de coruptie integrate in
curriculumul diverselor nivele de studiu.

Teme cheie ale educatiei impotriva coruptiei

Conceptul de coruptie. O varietate de definitii. Criterii pe baza carora se poate distinge intre coruptie si alte tipuri de
infractiuni. Subiecti ai coruptiei si o varietate de forme.
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Consecintele coruptiei. Consecintele economice, sociale, politice si morale ale coruptiei. Dauna evidente si ascunse.
Victime ale coruptiei.

Originile coruptiei. Extinderea coruptiei in diferite perioade, societati si regimuri. Cauze psihologice, culturale, sociale,
economice si politice ale coruptiei. Posibilitati de coruptie in organele democratice (partide politice, alegeri, parlament,
guvern, curti de justitie si autoritati locale). Interesele publice si personale.

Posibilitatide combatere a coruptiei. Rolul societatii civile (auto-determinarea, intoleranta, constientizarea). Rolul mass
mediei (deschidere). Intarirea cadrului legal: legislatie, coduri etice, reguli. Cai de eliminare a cauzelor si preconditiilor
coruptiei furnizate prin strategii si programe.

Probleme de combatere a coruptiei. Nivelul coruptiei in Lituania (rezultate ale unor studii). Rolul rezultatelor studiilor
si scandalurilor din presa in formarea unei atitudini fata de tara. Coruptie la scara mare si la scara mica, forme pedepsibile
si nepedepsibile. Dificultati legate de aducerea la suprafatd a unor cazuri de coruptie. Lupta impotriva coruptiei: o lupta
nesfarsita.

Program integrat de educatie pentru combaterea coruptiei

Personalitatea si comportamentul

. Auto-portret: cine sunt eu si ce doresc sa devin?

. Valori si principii personale

. Esenta si scopul vietii

. Factori de influentd externi: exemple, autoritati, reguli si situatii sociale

. Criterii de diferentiere a binelui de rdu, a comportamentului adecvat de cel neadecvat
. Decizii si optiuni, cauze si efecte

. Responsabilitate

Norme care reglementeaza comportamentul

. Conceptul de norma morald, bine si rau din perspectiva morala
. Moralitatea si conventia
. Obiceiuri, traditii si norme sociale

. Comportament legal si ilegal
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Relatia dintre moralitate si legi
Problema legilor imperfecte

Relatia dintre normele care reglementeaza societatea si libertatea personala

Dreptatea

Dreptatea ca onestitate

Drepturile omului, egalitatea si impartialitatea
Dreptatea sociala (distributia egala)

Dreptatea ca suprematie a legii

Vinovatia si incalcarea legii

Daunele si vatdmarea ca motive ale vinovatiei

Infractiunile ca violare a legjii

Cauzele infractiunilor

Pedepsele si alte sanctiuni

Legile care reglementeaza pedepsele (Codul Penal si acte normative)
Restaurarea dreptatii

Societatea civila si statul

Principiile democratiei: participare, delegare si reprezentare

Cele trei puteri ale statului

Serviciul civil: indatoriri si autoritate

Controlul guvernamental: raspunderea, obligatia de a furniza informatii
Mass media ca a patra putere in stat

Planuri de cariera

Ce pot si ce doresc

Criterii de alegere a profesiei

Criterii de alegere a locului de munca
Criterii si proceduri de angajare

27
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Exemplu de program integrat din Lituania

:: Educatie impotriva coruptiei

Gandesc si aleg
(cls. 7)

,Ce einnascut, ce e
dobandit?”
(cls. X)

Teme Psihologie Etica Educatie civica Istorie Stiinte politice
Caracteristici Teoria Cine esti tu? (cls. V) O fapta nobila (cls. Personalitatea
personale trasaturilor Suma si intregul 8) carismatica

(cls. X1) (cls .8) (cls. X1)
Influenta O teorie de Motivele URSS-ulin anii | Autoritatea
mediului asupra educatie comportamentului de stagnare aparenta si cea

_ comportamentului | sociala (cls. (cls. VII-VIIT) (cls. X) ascunsa (cls.

é XI) Apartin (cls. 7) XI)

E Conflictele

Q dintre cetdteni

% si guvern (cls.

TS XI)

E Atitudinea Atitudini si A avea si a da (cls. »~Comportamentul Absolutis-mul

'é personala si stereotipuri VI) e oglindain care ne | francez (cls. 8)

(ZD comportamentul (cls. X) Vicii si virtuti (cls.V) | vedem” (cls. 8)

&

(N}

o
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indatoriri si Rolurile Reguli, reguli ... (cls. | Legea despre
angajamente sociale (cls. VII) Bazele Protectiei
XI) Drepturilor Copilului

< in Republica
< Lituania (cls. VIl
= Egoism si altruism )
< Angajamente Indatoriri (cls. VIII, XI | ,Tu si comunitatea
5 personale i XII) scolii” (cls. VII)
&

Nevoi si ambitii Nevoi si Nomencla-

motive tura in tabara
socialista (cls.

3 X
§ Conceptul de viata Valoare si valori (cls. | ,Conceptul de viata | Fenomenul
,‘Z buna si fericire VI) buna” deficitului in
é Bunastarea tuturor | (masa rotunda, cls. URSS (cls. X)
? (cls. VI) Vill, X)
= Feiricirea (cls. VIII)
% Proprietatea (cls. VII)
w

Esenta vietii (cls.
X-XI)

Scopul si mijloacele

LScopul scuza

mijloacele” (cls. VIII)

Doctrine

politice (cls. XI)
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Conceptul moral de Cum putem gasi
dreptate dreptate? (cls. VI)
Legi bune (cls. VII)
Dreptatea (cls. VII-X)
Conceptul legal de Drepturi (cls. VII) Cadrul legal (cls. X)
echitate
E_:J
e
E Statul de drept Legi bune (cls. VI) Legile nu actioneaza Autoritatea
E Legea (cls. IX) singure (cls. VIII) (cls. X1)
% Autoritatea (cls. X) Legitimitatea
Q (cls. XI)
Conceptul de Incalcarea legii si ,Coruptia: o Dictatura
infractiune pedeapsa (cls. VI) infractiune? lui Nicolae
(discutii, cls. X) Ceausescu in
Romania (cls.
10)
Holocaustul
(cls. X)
Drepturi pozitive si
negative
= Egalitatea in fata Drepturile omului Revolutia
E legii (cls. VIII si X) franceza (cls.
(W]
@ VIII)
& Protectia si violarea Drepturile copilului | Cine iti protejeaza Particularitatile
% drepturilor (cls. V) drepturile? (cls. VII) | ale dezvoltarii
E Drepturile omului in lumea a treia
= (cls. VIII-IX) (cls. X)




Interese (Cls. X)

Respectarea legii

Sunt cetdtean (cls.

f_() X)
=
<
g Viziunea si Incercéri de
‘z’" responsabilitatea reforma in
8 Republica
Ambelor
Natiuni (cls. VIII
si XI)
Participarea Democratia in Republica Alegerile (cls.
societate, la scoala Romana (cls. XI)
si acasa (cls. VIII) VIl si XI)
Delegarea si Cine si cum Problemele Alegerile (cls.
responsabilitatea guverneaza intampinate XI)
Lituania? (cls. X) de tarile post-
comuniste (cls.
X)
Cele trei puteri in Democratia: ce este | Declaratia de
< stat ea? (cls. VIII) Independenta
=3 aSUAsi
] _—
o Constitutia
= SUA (cls. VIll)
Serviciul civil. Cod Democratia in
de conduita politica (cls. X)
Transparenta. Rolul mass mediei Rolul mass
Accesul la in societatea mediei in
informatii democratica (cls. X) democratie si
dictatura (cls.
XI)
Increderea. Crearea unei
Controlul. societati mai juste

Raspunderea

(cls. X)
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ECONOMIA

Proprietatea de stat Statul ca scop si ca Ajustarea Problemele Puterea

si gestionarea esi mijloc (cls. VIII) intereselor (cls. X) Lituaniei executiva in
moderne (cls. stat (cls. X)
X)

Reglementdri de Absolutismul Birocratia (cls.

stat. Birocratia

francez (cls.
Vil

URSS-ul in anii
de stagnare
(cls. X)

X)

Pretul coruptiei

Interzicerea
preseiin
Lituania (cls.
IX)

Grupurile de

interes (cls. XI)
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Exemplu de program integrat din Romdnia
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Teme Psihologie Economie Educatie Istorie Sociologie Filosofie
civica, Cultura
civica
Caracteristici Personalitatea Activitatea Personalitatea: Socializare Omul
personale (clasa a X-a) economica | omul-fiinta pozitiva,
bio-psiho- socializare
socio-culturala negativa si
resocializare
L
<§( Influenta Caracterul Tipuri de Principiile URSS-ulin anii | Cultura si viata Necesitatea
'g: mediului asupra Atitudinile concurenta | democratiei de stagnare sociala morala si
% comportamentului | sociale (cls. XI) libertatea
8 individuale si
z“ schimbarea lor
=
é (calsa a X-a)
Té’ Atitudinea Atitudini, Profitul Integrarea Absolutismul Comportamentul | Libertate si
Q personald si stereotipuri si legitim si individului francez (cls. X) antisocial vointa
% comportamentul obiceiuri nelegitim in societate.
(cls. X) Costuri si
beneficii ale
integrarii -
socializarea

clasaalX-a
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RESPONSABILITATEA

Drepturi si obligatii | Psihologie Individ si Statusul social si | Drepturile
sociala societate rolurile sociale omului
democraticd Conflictele de rol
clasa alX si status (cls. X)
Egoism si altruism | Motivatia Drepturile Tipologia Coduri
Afectivitatea omului/ relatiilor sociale morale
Drepturile Relatii informale
copilului (clasa si relatii formale
a Vlil-a)
Angajamente Norme morale Ordine si control | Actiune si
personale (clasa a Vlll-a) social responsabi-
litate
Determi-
nismul
psihic si
determi-
nismul

social
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FERICIREA S| BUNASTAREA

3

Trebuinte de baza | Structura Egalitatea Nomenclatura | Fenomene Valoarea
si nivel aspirational | motivatiei sanselor in in tabdra sociale anomice
fata legii. socialista (cls.
Egalitatea civila | XI-istorie
si egalitatea universala;
sanselor cls. Xll istoria
clasa alX-a Romaniei)
Conceptul de Proprietatea Fenomenul Etica
fericire deficitului in aplicata
URSS (cls. X)
Scopul si Formele Libera Doctrine politice | Putere si
mijloacele motivatiei initiativa (cls. XI) legitimitate
in teorile
politice
moderne si
contempo-

rane
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ECHITATE / DREPTATE

Dreptate si Controlul si | Proprietatea Coruptia Egalitate si
legalitate cooperarea | sirelatiile Saracia dreptate
cetatenilor | interumane
cu
autoritatile
Statul de drept Normele Autoritatea (cls.
juridice XI)

Justitie si lege

Legitimitatea (cls.
XI)

Conceptele de
contraventie si

infractiune

Dictatura
lui Nicolae

Ceausescu in

Romania (cls.

XI1)
Holoca-ustul
(cls. XI)
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DREPTURI SI LIBERTATI

Drepturi pozitive si Valorile, normele | Drepturile
negative si legile sociale omului
Declaratia
Universala a
drepturilor
omului
Egalitatea in fata Monopolul | Drepturile Revolutia Egalitate si
legii pur si omului (cls. VIII | franceza (cls. dreptate
monopolul si 1X) VI X)
natural
Protectia si Cine iti Particularitatile | Ordine si control | Drepturile
violarea drepturilor protejeaza ale dezvoltarii social omului (cls.
drepturile? in lumea a treia VIII- XII)

(cls. VIII)

(cls. X-XI)
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CONSTIINTA CIVICA

3

Socialul Comportamente Politica: idealuri Legea unitatii Alteritate si
pro si anti si interese (cls. mintale a identitate
sociale X) multimilor

Respectarea legii Individul si Binele si raul

exercitarea

calitatii de

cetatean.

Libertatea si

respecarea

legilor. Principii

morale (cls. IX)
Viziune si Drepturi si Tncercari de Agentii Indetermi-
responsabilitate responsabilitati | reforma in socializarii: nare si

in societate. Romania (cls. familia, scoala, responsabi-

Norme juridice | XIlI) grupul, mass- litate

(clasa alX-a)

media




:: Educatie impotriva coruptiei in invatamantul preuniversitar

39

H

DEMOCRATIA

Participarea Libera Democratia in Republica
initiativa societate, la Romana (cls.
scoala siacasa | VIIsiIX-liceu, X
(cls. VII) Scoala de Arte
si Meserii)
Delegare si Cine si cum Problemele Alegerile
responsabilitate guverneaza intampinate (cls. XI)
Romania? de tarile post-
(cls. IX) comuniste (cls.
XII)
Cele trei puteri in Democratia: ce | Declaratia de
stat este ea? Independenta
(cls. Vil aSUA i
Constitutia SUA
(cls. VIII, cls. X)
Serviciul civil. Cod
de conduita
Transparenta. Concurenta | Rolul mass Rolul mass
Accesul la perfecta mediei in mediei in
informatii societatea democratie
democratica si dictatura:
(cls. IX) persuasiune,
motivatie
interpretare
(cls. X)
Increderea. Conformismul Relatii Punerea in relatie
Controlul. Influenta interumane a comportamen-
Raspunderea monoritatii telor
Manipularea

Strategia favorii
deghizate
Puterea de a-i
influenta pe

ceilalti
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ECONOMIA

Proprietatea Trasaturile Problemele Etica
economiei Romaniei aplicata
de piata moderne (cls.

XII)

Statul in economie Tipuri de Absolutismul Birocratia (cls. X)

economii francez (cls. X)
URSS-ul in anii
de stagnare
(cls. X)

Pretul coruptiei Costuri Interzicerea Infractionalitatea
sociale ale presei in Crima prin frauda
coruptiei Romania si coruptie

(cIsXI-XI1) Grupurile de
interes

(cls. XI)
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RECOMANDARI METODOLOGICE DE
REALIZARE A EDUCATIEI IMPOTRIVA
CORUPTIEI LA SCOALA

Furnizarea informatiilor

Orice miscare de combatere a coruptiei are o incdrcatura emotionala semnificativd. Sentimentele nu sunt rele, desi
cateodata inseamna ca protestatarii au cunostinte superficiale si vagi despre fenomenul impotriva caruia protesteaza
si, ca rezultat, ei nu reusesc sa schimbe nimic in principiu. Daca tinem cont de asta, una din sarcinile educatiei impotriva
coruptiei realizate la scoala este sa furnizeze informatii pentru a atinge urmdtoarele scopuri:

. Sa invete elevii cum sa recunoasca coruptia (si sa distinga intre coruptie si alte infractiuni);
. Sa argumenteze de ce coruptia e rea;
. Sa demonstreze mijloace de reducere a coruptiei.

Furnizarea si obtinerea de informatii pentru atingerea scopurilor educatiei impotriva coruptiei se pot realiza in acelasi fel
ca la alte discipline socio-umane: prelegeri, analiza diverselor surse de informatie (articole, rapoarte asupra rezultatelor
unor cercetari, surse istorice); discutii c diverse persoane (oficiali din fortele de ordine, martori, politicieni si functionari
publici); vizionarea unor materiale video etc. insd cand realizam educatia impotriva coruptiei, existd intotdeauna
amenintarea ca simpla furnizare a informatiei poate deveni un mijloc de formare a unor conduite corupte si contribuie
astfel la destramarea societatii in care trdim si a institutiilor ei. De aceea, furnizarea de informatii trebuie facuta intr-o
manierd moderata si bine cumpatata, tinand cont de faptul ca obiectivul cheie este nu sa acumulam informatii cat mai
multe, ci sa facem cele mai bune judecati.

Dezvoltarea atitudinilor

Atitudinea este o pozitionare evaluativa fata de un obiect, bazat pe cunoastere, reactii afective, intentii comportamentale
si conduite din trecut [Zimbardo, Leippe, 1991]. De exemplu:
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COMPORTAMENT
,L-am platit pe functionar pentru INTENTII
Ny Jlrebuie sa-1,,ung”pe dl. Z ca sa
nu vorbeascad”
ATITUDINE
~Lupta impotriva coruptiei este
ceva hazliu si lipsit de sens, desi
SELlenlgy: REACTII AFECTIVE

JTrebuie sa am grija sa mituiesc

tot timpul pentru a facilita cate

ceva i asta fac si persoanele pe
care le cunosc”

JIrebuie sa recunosc ca este un
lucru dezgustator sa trebuiasca
sa tot,ung” pe cineva de cate ori
am de rezolvat cate ceva”

Toate cele cinci elemente se leaga intre ele. In exemplul nostru, reactiile afective sunt incongruente cu modelul de
comportament si cunostintele, de aceea atitudinea de favorizare a coruptiei nu este una categorica. O schimbare
intr-unul din cele cinci elemente poate conduce la schimbari in celelalte. De exemplu, intentiile comportamentale si
comportamentul schimbate pot conduce la schimbari in cunostinte, reactii afective si atitudini.

In timp ce ofera informatii, profesorii incearca sa dezvolte atitudini pe baza cunostintelor. Pentru a atinge acest scop,
elevii trebuie:

1. Sa inteleaga informatia. Daunele coruptiei sunt de obicei demonstrate folosind argumente economice,
sociale si politice. Elevii mici s-ar putea sa le inteleaga cu dificultate si pentru multi dintre ei aceste argumente ar putea
fi nerelevante. De aceea, aceste argumente vor trebui,traduse” in limbajul elevilor aratandu-le cum ameninta coruptia
interesele lor si interesele familiei si prietenilor lor.

2. Saisi aminteasca. Fara indoialg, ,repetitia este mama invatarii’, insa daca se repeta acelasi lucru de mai mult de
trei ori, ne saturam si ne simtim privati de dreptul de a alege liber. De aceea merita sa schimbati forma in care furnizati
informatia alegand mijloace neasteptate si care ii vor impresiona pe elevi.

3. Sa se convinga. Atitudinea va deveni foarte puternica nu cand e fortata asupra oamenilor, ci atunci cand ei
si-o dezvoltd prin cautarea intensd a unor rationamente. Acest lucru inseamna ca este suficient sa furnizam informatii
fara evaluarea ,procesatd” a fenomenului. Efectul va fi mai puternic daca analiza informatiilor, interpretarea acestora,
elaborarea rationamentelor si rezumarea informatiilor sunt lasate pe seama elevilor, cu alte cuvinte, folosind metode de
invatare activa.
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+Efectul auto-convingerii” este mai puternic daca rezultatele (sub forma unor concluzii, enunturi, recomandari etc.)
reprezintd produsul gandirii active si daca ele sunt prezentate public. in plus, oamenii au tendinta de a crede in enunturi
pentru care argumenteaza cu tarie. Tinand cont de aceste lucruri, educatia impotriva coruptiei nu ar trebui sa recurga
la metode dezbaterii, unde doua parti argumenteaza lucruri opuse, pentru ca argumentele pro-coruptie pot sa ramana
adanc infipte in mintea celor care au argumentat in favoarea atitudinilor corupte. Daca doriti sa organizati astfel de
dezbateri, pozitia provocatoare de aparare a coruptiei poate fi adoptata doar de profesor. insa in acest caz apare
problema de etica (ce promoveaza profesorul?).

O alta modalitate de a dezvolta atitudini puternice si permanente este prin implicarea copiilor. Oamenii tind sad gandeasca
despre ei insisi in termenii domeniului de activitate (legea auto-atribuirii:,Sunt bun deoarece impreuna cu prietenii mei
iau parte la actiuni sociale”). Implicarea tinerilor in proiecte si miscari de combatere a coruptiei intareste atitudinile lor
de combatere a coruptiei.

Schimbarea atitudinii

Ceea cefi surprinde pe profesorii implicati in educarea valorilor este cd elevii poseda deja atitudini contrare celor pe care
profesorul incearcad sa le apere. Confruntati cu negare si rezistentd, unii dintre ei se simt lipsiti de putere. Constientizarea
unor pattern-uri psihologice inerente atitudinilor i-ar putea ajuta sa se simta mai puternici. De fapt, preconceptiile
blocheaza informatia care este contrara a ceea ce stim (de exemplu, ,din nou aceasta chestie despre coruptie”). Pentru
a evita o asemenea situatie, informatia trebuie prezentata in mod neasteptat (de exemplu, fard a prezenta subiectul ca
fiind punctul focal al lectiei) si intr-un mod neconventional (cum ar fi experimentarea unui joc, o poveste paradoxald
etc.).

O alta strategie de schimbare a atitudinilor se bazeaza pe faptul cd cunostintele si atitudinile sunt stocate separat in
memorie si cd este nevoie de timp pentru a se ajunge la un acord intre ele. De aceea, atitudinea pro-coruptie nu trebuie
atacata prin persuasiune. Pe termen lung, ea se va schimba de la sine dacd informatiile care discrediteaza coruptia se vor
prezenta intr-o manierd convingatoare care provoaca gandirea activa asupra acestui fenomen. Datorita reactiei numite
Lefectul de amanare’, la inceput informatia poate fi primita cu scepticism; insa pe termen lung, cunostintele vor prima
asupra reactiilor afective.
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Nivelurile dezvoltarii argumentarilor morale si conventionale [Nucci, 2001]

Varsta

Domeniul moral

Domeniul conventional

5-7

Recunoasterea principalelor
indatoriri (de a nu rani pe altii). insd
comportamentul corect sau gresit este
inteles intr-o maniera marcata de auto-

descoperire.

Conventiile  provin din  practica
existenta (femeile trebuie sa poarte
fusta deoarece ele poarta fuste, insa
barbatii nu).

intelegerea comportamentului
corect si gresit se largeste, incluzand
Jreciprocitatea corecta’, ceea ce in
primul rand se percepe ca egalitate
strictd cu anumite elemente de
impartialitate (unde dreptatea ia in

considerare diferentele).

intelegerea negativa a conventiilor ca
o lege validata empiric. Exceptiile la
conventii (unele femei poarta pantaloni
si scotienii poarta fuste) sunt percepute
ca dovada ca aceste conventii se impun
(conventional). Simpla existentd a unei
norme nu mai este considerat un motiv
suficient pentru a o respecta.

10-12

Comportamentul corect si gresit este
perceput ca o cerinta a unei egalitati
stricte. Dreptatea, considerand
diferentele ca fiind rezultate ale unor
nevoi, situatii si merite speciale, este
combinata cu reciprocitatea.

intelegerea specifica a faptului ca
regulile sociale mentin ordinea (de
exemplu, protectia fata de conducatorii
auto care au consumat alcool).
Autoritatile sociale sunt superioare
deoarece stabilesc fac regulile. Regulile

pot fi schimbate si sunt contextuale.

12-14

Se incearca o potrivire a egalitatii
stricte cu principiul dreptatii, care ia
in considerare diferentele si creeaza
notiunea de relatii sociale intre oameni.

Conventiile sunt considerate simple
asteptdri sociale. Aceasta le face mai
putinobligatorii. Actiunile suntevaluate
indiferent de reguli.
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Perspective morale si conventionale

Educatia impotriva coruptiei se bazeaza pe educarea valorilor care nu face intotdeauna distinctia clara intre doua
forme de reglementdri sociale, moralitatea si conventiile. Ca rezultat, argumentarea si interpretarea s-ar putea sa nu fie
intotdeauna potrivite.

Fara a ne adanci prea mult in profunzimile filosofiei morale, vom afirma simplu ca din punct de vedere moral conduita
este bund daca este inteleasa astfel universal si este obligatorie pentru toti, indiferent ce ar gandi orice persoana. Mai
mult, din perspectiva morala, o actiune este evaluata ca fiind buna sau rea in functie de consecintele sale. Actiunea
aceasta cauzeaza durere altor persoane? Cauzeaza pagube? Obstructioneaza justitia (egalitatea, impartialitatea)?
Calitatea unei actiuni poate fi determinata, din perspectiva morala, analizand intentiile persoanei: o actiune este extrem
de condamnabila daca actorul a facut rau intentionat (chiar dacd, datorita circumstantelor, rezultatul n-a fost rau) si este
justificata daca intentia a fost buna dar rezultatul nu a fost asa.

Conventiile sunt norme bazate pe acorduri comune care exista intr-o comunitate data la un moment dat, astfel ele nu
sunt obligatorii pentru alti membri ai comunitatii si nu sunt universale. In viata reald, moralitatea si conventiile se afla in
legatura unele cu altele: principiile morale generale se transforma in norme concrete (cum ar fi, de exemplu, ,sa nu furi’,
,5a nu minti’,sa tratezi pe toti just”), in timp ce violarea conventiilor pe care comunitatea le considera foarte importante
(de exempluy, ritualul traditional de inmormantare) poate fi o violare morald pentru ca s-ar putea sd jigneasca unele
persoane. Cu toate acestea, moralitatea si conventiile sunt doud concepte diferite care se plaseaza in domenii cu logica
diferita.

Educatia impotriva coruptiei trebuie sa ia in considerare aceasta distinctie si posibila tensiune intre atitudini morale si
conventionale. Din perspectiva conventiilor, ,tot ce nu e interzis e permis”. insd din perspectiva morala, actiunile sunt
evaluate fie ca exista o norma care le reglementeaza, fie ca nu. Perspectiva morala este mai sensibila fata de daunele
cauzate unei persoane, in timp ce perspectiva conventionala se preocupa de violarea unor acorduri, a consecventei, a
ordinii si asteptarilor unei autoritati. Violarea principiilor morale, in comparatie cu violarea unei conventii, cauzeaza o
reactie afectiva mai puternica (revoltd, furie, suparare, durere, vinovatie, rusine si mila). Comportamentul uman este
diferit la acuzarea de violare a moralitatii si a conventiilor. Cand o persoand e acuzata de imoralitate, ea isi cere scuze,
incearca sa repare raul sau sa compenseze dauna, sau sa se apere incercand sa gaseasca interpretari alternative la
actiunile sale (spunand ca nu a avut intentia sa cauzeze raul, ca nu s-a cauzat nici o dauna, sau ca actiunea sa a incercat
sa restabileasca dreptatea deoarece cea cauzatd inainte a fost acoperita de cea din urma). Principiul moral in sine sau
norma care il specificd nu este pusa sub semnul indoielii. Pe de alta parte, cel care violeaza o conventie isi justifica
actiunea criticand norma sau sursa ei. Modalitatea de disciplinare a copiilor care au violat o norma difera si ea: cel care
a incdlcat valori morale este invitat sa isi imagineze ca el este victima, in timp ce copilul care incalca o conventie este
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acuzat de cauzarea dezordinii, de ignorarea unor acorduri, de esecul de a se comporta conform asteptarilor, de
obraznicie sau de lipsa de consideratie intr-o situatie. Oamenii stiu intuitiv diferenta intre moralitate si conventii.
Diferitele grade de universalitate si obligativitate ale moralitatii si conventiilor si reactiile diferite la violarea lor
sunt importante in alegerea tipului de educatie impotriva coruptiei. Institutiile responsabile cu pastrarea ordinii si
respectarea legilor considera comportamentul corupt ca fiind o incalcare a legii; pe de alta parte, societatea cauta
in primul rand sa vada unde s-a actionat imoral. Aceasta situatie este caracteristica mai ales copiilor si adolescentilor
care sunt mai sensibili decat adultii la violarea normelor morale si acordd foarte putina atentie, comparativ cu adultii,
la incalcarea unor conventii. Un argument cum ar fi: ,coruptia este rea pentru ca incalca legea” ar putea fi trecut cu
vederea de elevi.

Se pare ca pe mdsura ce cresc, copiii isi dezvoltd rationamentele morale si conventionale in paralel, fara ca cele doua
sa se atinga. Am inclus un tabel care arata cum, pe baza teoriei dezvoltarii morale elaborate de Kohlberg, Nucci a
structurat dezvoltarea argumentarii morale si conventionale:
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14-17

Continuarea potrivire a principiilor
mentionate mai sus.

Se formeaza notiunea de structurd
sociala sistematicd. Conventiile sunt
percepute ca standarde si legaturi
in sistemul social, cuprinzand roluri
definite si o structura ierarhica statica.

17-20

Tranzitia spre argumentarea morala
adulta (a se vedea mai jos).

Atitudine negativa fatd de normele
obligatorii pentru toti pentru a mentine
sistemul social. Conventiile sunt doar
standarde sociale stabilite de conduita
comuna. Sistemele normative sunt
conventionale.

Adulti

Utilizarea conceptelor de dreptate si
bunatate in gandirea asupra sistemului
social. Moralitatea este perceputa ca
fiindindependenta denormele concrete
ale sistemului social. Caracteristicile
universale si obligatorii ale moralitatii
se potrivesc cu valoarea incomparabila
si naturala a fiecarei persoane.

Conventiile sunt considerate standarde
utile in coordonarea interactiunilor
sociale. Intelegerea unica a conventiilor
intr-un  grup  social faciliteaza
interactiunea dintre membri si operarea
sistemului.

47

Daca dezvoltareaargumentarii conventionale prezentate maisus corespunderealitatii, ar trebui sa se utilizeze argumente

diferite in incercarea de a-i convinge pe elevi de diferite varste de rautatea coruptiei. Copiii de 10-12 ani vor intelege

ca legea interzice comportamentul corupt, motiv pentru care e inadmisibil. Adolescenti de 12-14 ani nu vor intelege

argumentele in favoarea ordinii judiciare sau sociale dar vor fi sensibili la dreptatea morala. Adolescentii de 14-17 ani

pot intelege explicatia ca standardele conduitei de combatere a coruptiei sunt obligatorii pentru oamenii care ocupa

diferite pozitii deoarece ei sunt cei care mentin sistemul social. Elevii cei mai mari vor fi destul de sceptici in privinta

unor astfel de enunturi deoarece ei leaga normele de practica existenta in conduita observata de ei. Comparativ cu
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elevii mai mici, cei mai mari vor acorda mai multa atentie rezultatelor unor cercetari care indica o rata ridicata a coruptiei
in Lituania si enuntului ca ,toata lumea este corupta”. De aceea, merita sa le aratam exemple pozitive: de exemplu,
prezentarea codului de conduita a functionarilor publici, procedurile transparente, principiul egalitatii si al impartialitatii
etc. Neindoielnic, chiar daca lucram cu copii de varste diferite, se va ivi intrebarea: ce este coruptia, o incalcare a ordinii
si conventiilor, sau un rau moral?

Dezvoltarea unui program specific de combatere a coruptiei

Scopul acestor recomandari este sa ofere exemple de programe individuale de combatere a coruptiei, precum si
materiale si sarcini de invatare legate de actiuni de prevenire a infractionalitatii. in orice caz, preventia trebuie privita
nu ca un element separat ci ca o disciplina care se integreaza constant in procesul educational cotidian si care poate fi
utilizatd independent. Programul de educatie impotriva coruptiei ofera diferite posibilitati de dezvoltare a unor proiecte
legate de disciplinele care se predau deja sau care pot fi implementate extra-curricular. Ceea ce este important e ca se
acorda prioritate acelor discipline care promoveaza bunastarea elevilor si intelegerea dintre ei. Daca copiii mai mici simt
ca sunt respectati de catre parinti, profesori, specialisti din educatie si alte persoane, ei isi dezvoltad un simt al respectului
de sine si invata cum sa fie toleranti cu altii.

Educatia impotriva coruptiei nu consta dintr-un set de reguli morale elaborate de cineva. Coruptia, ca oricare alta
actiune ilegald, este o chestiune de optiune. Sarcina adultilor este sa creeze conditii care sa corespunda optiunii ce
reflectd interesul public. Trebuie sa informam copiii despre drepturile si indatoririle lor, precum si despre consecintele
actiunilor lor, cu alte cuvinte, impactul pe care acestea le au asupra altor persoane, rezultatele explicite siimplicite. Cand
discutdam aceasta chestiune cu elevii, trebuie sa le spunem despre alte optiuni pe care le au astfel incat sa vada diferenta
dintre bine si rau. Elevii trebuie sa invete cum sa spuna,da”si cum sa spuna,,nu”.

Educatia impotriva coruptiei solicita noi tehnici si metode. in primul rand, deoarece acest program este unul absolut
nou pentru cadrele didactice, un domeniu in care nu au beneficiat de formare initiald, este normal ca ei sa trebuiasca sa
invete, sd acumuleze noi cunostinte si sa dobandeasca noi abilitati pentru a acoperi tema. De exemplu, in timp ce predau
aceasta disciplind, ei pot trece cu usurinta de la persoana care detine autoritatea in clasa la facilitatorul, indrumatorul
invatdrii. Sarcina ghidului este nu sa gestioneze sau sa guverneze, ci sa acompanieze, sa asiste persoanele in a profita pe
deplin de oportunitatile disponibile. De aceea, cele mai potrivite tehnici de predare a educatiei impotriva coruptiei sunt
discutiile in grupuri mici asupra unor studii de caz, interviurile cu diversi elevi, dezbaterile si jocul de rol. In toate aceste
lectii, profesorul trebuie sa fie facilitator, sa stimuleze elevii si s3-i ajute sa inteleaga. in al doilea rand, educatia impotriva
coruptiei este mai putin centrata pe informatii faptice, spre deosebire de alte discipline, cum ar fiistoria, stiintele politice
sau psihologia. Scopul unei asemenea formari este nu doar sa aflam raspunsuri la intrebari punctuale (de exemplu, ,Ce



- . A Lo 49
:: Educatie impotriva coruptiei in invatdmantul preuniversitar

procent al functionarilor publici are comportament corupt?’, ,Care este pedeapsa pentru actiunile de coruptie?” etc.).
Asta nu este de ajuns. Profesorul este mult mai preocupat de felul in care sa isi ajute elevii sa identifice si sa acceseze
sursele de informatii, cu alte cuvinte cum si de unde sa adune informatiile concrete, cum sa evalueze importanta lor,
care cunostinte sunt de incredere si ce optiuni exista. Elevilor li se cere sa analizeze pozitiile pe care se situeaza, sa-si
fundamenteze alegerile si sa explice de ce celelalte pozitii sunt mai putin bune. Multe dintre aceste intrebari pot gasi
raspuns utilizand tehnici de dezvoltare a gandirii critice.

Tehnica predarii care dezvolta gandirea critica sugereaza utilizarea unui cadru de invatare trifazic. in faza de inceput,
sarcina profesorului este sa evoce cat mai multe experiente ale elevilor legate de subiectul care urmeaza sa fie investigat.
Acesta este momentul cand elevii pot deveni motivati, unde pot fi ajutati sa se implice activ in lectia care urmeaza. Faza
a doua este cea in care elevii vin in contact cu informatii si idei noi si le inteleg sensul. In cea de-a treia faza - reflectia
— atat elevii cat si profesorul discuta despre ce s-a intamplat in primele doua faze. Astfel, ei reflecteaza asupra celor
invdtate si realizeaza ce mai au de invatat.

in timp ce pregatim un program de educatie impotriva coruptiei, este foarte important s urmarim o schema care
contine elementele esentiale ale proiectarii. Aceasta schema indica ce se poate face si ce ar putea avea impact asupra

1 Pentru mai multe despre cadrul de invatare si tehnicile de predare descrise mai sus, a se vedea programul
Gandire criticd. Invatare activa, furnizat de Asociatia Lectura si Scrierea pentru Dezvoltarea Gandirii Critice Romania,

office@alsdgc.ro.
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continutului si formelor de realizare. Urmariti schema de mai jos:

CE IDEI DORIM SA TRANSMITEM?

4

CARE ESTE GRUPUL SPRE CARE NE INDREPTAM EFORTURILE?
v

CARE SUNT SCHIMBARILE ASTEPTATE?

h 4

CUM ANTICIPAM CA VOM AJUNGE LA SCHIMBARILE DORITE?
v

CUM SI DIN CE SURSE SE VOR ADUNA INFORMATIILE?
v
CUM SE VOR TRANSMITE INFORMATIILE?

h 4

CUM SE VATESTA IMPACTUL INFORMATIILOR TRANSMISE?

Este un lucru de asteptat ca elevii sunt diferiti. In primul rand, ei au varste diferite.

Grupa de vadrsta medie scolara indica tendinta de a incerca arii care pentru multi copii se leaga de modul de viata
al adultilor. La aceasta varsta, primii pasi spre ,stilul de viata adult” sunt reprezentati de fumat, consumul de alcool si
delincventd. De aceea, este de o importanta cruciala ca acesti copii sd aibd oportunitatea de a fi orientati sa-si gaseasca
propriile pozitii si sa-si dezvolte propriile atitudinile inainte de a ajunge intr-o situatie cand optiunile lor pot avea
consecinte grave. In acest stadiu, este important ca elevii sa fie ajutati sa invete si-si identifice rolul si sa-si dezvolte
abilitatea de a spune,da”sau,,nu”

Punctul focal al trebui sa fie conceptele de responsabilitate si respect si mai ales ca elevii trebuie sa invete sa imparta
responsabilitatea pentru mediul social in care traiesc. Mai mult, ei trebuie sa fie implicati in initierea unor actiuni
sociale.

Deseori ne gandim ca elevii de clase mari, liceenii, sunt destul de maturi pentru a invata subiecte mai generale si mai
abstracte. Aceasta depinde de un factor important: masura in care i-am invatat pe elevi sa actioneze intr-o maniera
optima. Cateodata este necesar sa intensificam munca si sa repetam ceea ce am facut la un stadiu precedent in timp ce
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incercam sa-i sprijinim pe elevi sa inteleaga si sa actioneze.

Educatia preventiva impotriva coruptiei are multe aspecte in comun cu educatia in oricare alt domeniu. in timp ce
elevii parcurg acest tip de educatie, ei vor primi informatii, de exemplu, despre aspecte legale si conditiile specifice
ale comiterii unei infractiuni. Cunostintele despre consecintele unei astfel de incalcdri a legii si abilitatea de a gasi
argumente impotriva acestei conduite sunt considerate parte a rezultatelor educatiei preventive.

Exemple de sarcini pentru elevi din clasele mari:

. Elaborati un instrument pentru cercetarea naturii si extinderii infractiunilor in mediul vostru

local.

. Colectati, elaborati si comparati datele cercetdrii voastre cu articolele de presa referitoare la

aceasta tema sau cu alte materiale statistice.

. Proiectati si realizati un proiect de combatere a coruptiei la elevii mai mici.

. Examinati valorile care sunt comune la anumite grupe de varsta.

. Proiectati si realizati un program la o statie de televiziune sau radio locala.

. Realizati o expozitie de picturi pe tema coruptiei.

. Realizati o prezentare PowerPoint pe tema: ,Tineretul contemporan: oportunitati tentante”

. Realizati un film:, O infractiune: ce urmeaza?” sau,Un infractor: de ce, de ce nu?”

. Invitati la lectie un reprezentant al Serviciului Special de Investigatii. Proiectati intrebarile
pe care doriti sa le adresati si sa le discutati.

. Cititi procesul verbal al unei sesiuni a curtii de justitie.

. Proiectati si realizati un eveniment pentru parinti: ,Infractiunile: problema si responsabilitatea

tuturor?”
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MODALITATI DE REALIZARE A
PROGRAMELOR DE EDUCATIE
IMPOTRIVA CORUPTIEI IN CADRUL
DIVERSELOR DISCIPLINE SCOLARE

ISTORIE
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TEMA: MANIFESTARI DE CORUPTIE IN ROMA ANTICA
AUTOR: Daiva Trucinskiene, profesor de istorie, Liceul Anyksciai Antanas Baranauskas

GRUP TINTA: elevi de clasa a Vl-a.

OBIECTIVE:

1. sa se familiarizeze cu Republica Romana aristocrata;

2. sa descrie mituirea persoanelor publice si trecerea bunurilor de la un proprietar la altul in Roma antica
3. sa explice conceptul de coruptie.

MATERIALE SI RESURSE:

. Setkus B., Pobedinska L. Senoves istorija: vadovelis 7 klasei. - Vilnius
Kronta, 2000, 42 paragrafas.
Plutarchas. Rinktines biografijos. - Vilnius: Vyturys, 1996.

. Materiale din manual, documente

METODE: expunerea, explicatia, jocul de rol.

PROCES
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La inceputul lectiei, elevii fac cunostinta cu guvernarea Republicii Romane. Se subliniazd cd ea a fost condusa de
aristocrati. Puterea apartinea cetatenilor bogati, care nu erau platiti pentru functiile pe care le indeplineau.

Pe tabla se scriu urmatoarele intrebari si sarcini:

1. Dupa examinarea documentelor, dovediti ca a existat coruptie in Republica Romana. Cum s-a manifestat
aceasta?

2. Care au fost daunele suferite de cetatenii Republicii cauzate de ignorarea legilor?

3. Comparati comportamentul lui Cicero si al luiVerrus, care detineau pozitii inalte in stat. Ce le-afacut sa se comporte
astfel?

Elevii se impart in trei grupuri.

1. Un grup citeste documentele si cautd informatii despre Cicero acuzandu-l pe Verrus.
2. Al doilea grup incearca sa gaseasca cauze care sa explice comportamentul lui Verrus.
3. Al treilea grup se gandeste la victimele acestor fapte si la daunele cauzate.

Elevii sunt invitati sa realizeze un joc de rol al procesului.

REZUMATUL LECTIEI

Dupa ce au analizat documentele, elevii identifica felul in care Verrus a incalcat legea. Ei conclud cd Republica Romana
n-a fost guvernata de lege. In acest fel, s-au cauzat daune cetatenilor. Profesorul le explica apoi elevilor abuzul de putere
care a avut loc, dobandirea ilegala a proprietatii si mituirea.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI
Se evidentiaza faptul cd si in Republica Romana a existat coruptie. Se aratd impactul acesteia asupra vietii persoanelor
oficiale si daunele cauzate societatii si statului.
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TEMA: REPUBLICA ROMANA - FORMA DE GUVERNARE

AUTOR: Irena Lizdeniene, profesor de istorie, Liceul Mazeikiai,Venta”

GRUP TINTA: elevi de clasa a XI-a.

OBIECTIVE:
1. pe baza schemei de guvernare in Republica Romang, elevii sa
explice forma de guvernare in Republica Romang, rolul Senatului Si

al altor persoane oficiale in stat, precum si cauzele luptei dintre plebei si patricieni;

sa explice de ce Republica Romana a fost considerata aristocrata

pe baza descrierii situatiei, sa identifice metodele prin care o} persoana
obtinea o pozitie oficiala, tipul de persoane care detineau pozitii oficiale, valorile acestor persoane, daunele
cauzate statului si societdtii si soarta acestor persoane oficiale.

MATERIALE $I RESURSE:

Schema de guvernare a Republicii Romane, materiale despre activitatile persoanelor oficiale
Material pregatit de profesor despre viata si activitatile lui Gaius Valerius Busicum si fiul sau Gaius Junior.
Manuale: -

Bakonis E., Janusas J. Lietuva ir pasaulis: istorijos vadovelis 11 kl. - Kaunas: Sviesa, 2001.

Bakonis E. Senovas civilizaciju istorija: mokomoji knyga 11 kl. — Kaunas: Sviesa, 1992.

METODE: explicatia, analiza, scurt joc de rol urmat de discutii.

PROCES

1.
2.

Elevilor li se reamintesc conditiile si momentul cand Roma a devenit republica.

Li se prezinta schema de guvernare si materialul despre activitatile persoanelor oficiale. Pe baza schemei si a
materialului, profesorul si elevii analizeaza impreuna forma de guvernare.

Discutii despre cauzele si rezultatele luptei dintre plebei si patricieni.

Elevii raspund la intrebarile:

Ce rol avea consulul si tribunul in stat?
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La ce aspira Gaius Junior in cariera sa? Cum a reusit sa devina consul?

n

Cum a fost Gaius Junior implicat in coruptie? Cum se vedea acest lucru? Aflati de la colegi ce inteleg prin
coruptie.

Ce soarta a avut aceastd persoand? De ce credeti asta?

Ce valori pretuia tatal sau si cum le-a subminat el?

Ce daune s-au cauzat cand Gaius Junior se afla la putere?

Un grup de elevi realizeaza un joc de rol al situatiei (pregatit acasa).

Elevii discuta sarcinile care li s-au dat inainte de jocul de rol.

Nouwumo o

Se trag concluzii si se accentueaza ca Republica Romana a fost aristocratica.

LEGATURI CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: Se prezintd dovezi ca a existat coruptie inca din antichitate. Se
discuta rolul acesteia si daunele cauzate de ea in societate si in stat.

ANEXA

Gaius Valerius Busicum s-a nascut in sudul Italiei, intr-un oras renumit pentru comertul cu ulei de masline. Familia sa
facea comert cu ulei de masline si afacerea lor era in crestere. Dupd mai multi ani in care a detinut puterea, tatdl sau,
Gaius Senior, a fost ales consul. Gaius Senior a fost un consul onorabil si cinstit; cat a fost la putere, Roma era un loc
pasnic si linistit, iar el a incheiat o serie de acorduri de pace cu state pe care inainte le considerase inamici. El dorea ca
si fiul sau sa detina o pozitie onorabild, dar Gaius Junior era binecunoscut pentru agresivitatea sa si lipsa de masura in
ceea ce facea. Dupa cativa ani pierduti, Gaius Junior s-a decis sa intre in politica si sa-si urmeze tatal, dar nu dorea sa
astepte atat cat a asteptat tatal sau. Ca urmare, a incercat sa se foloseasca de pozitia tatdlui sau pentru a obtine un post
bun. Prima datd a incercat sa devina tribun, dar din cauza absurditatilor pe care le spunea si a interventiilor proaste s-a
facut de ras. In acele timpuri, tribunii puteau fi chemati la orice moment al zilei sau al noptii in caz de urgenta. Tribunii
aveau dreptul sa anuleze deciziile celor mai inalte autoritati. De asemenea, ei nu aveau voie sa pdrdaseascd Roma si
aceasta situatie nu-l multumea pe Gaius, care |-a facut sa nu-si doreasca sa devina tribun. Au trecut anii si Gaius a primit
sarcina de a conduce o provincie a Italiei, Sicilia. Din cauza lipsei talentului de a vorbi si a lipsei competentelor necesare
a fost curand inlocuit si s-a vazut obligat sa se intoarca la Roma. Apoi s-a decis sa devinad consul. Consulii aveau dreptul
sa convoace sedinte. Cand tatal sau, Gaius Senior, a murit, in Roma a fost foarte dificil sa se gaseasca o persoana care
sa-i ocupe pozitia. Gaius Junior era decis sa obtina postul cu orice pret. Cdutand sa obtina sprijin public, Gaius a promis
bunastare si o viata lipsita de griji si ca urmare a fost ales consul. Dupa trei ani, Gaius Valerius Busicum a devenit in sfarsit
consul si cetatenii Romei asteptau sa isi indeplineasca promisiunile. Pentru a-si intari mai mult pozitia, s-a insurat ca fiica
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unui senator, Tiperia. Dupa o vreme, impreuna cu chestorii care aveau grija de trezoreria de stat, Busicum a fost implicat
in coruptie. Ei au injumatatit fondurile necesare armatei si au crescut impozitele pe care cetatenii Romei le aveau de
platit. Gaius vindea in secret pdmant roman catre inamicii Romei, pamant pe care Roma il cucerise de la acele popoare.
Se impotrivea sa ofere libertate totala cetatenilor Romei. in Roma se planuia de multa vreme sa se imparta proprietatile
in mod egal intre cetateni si astfel sa dispara diferenta uriasa intre sdraci si bogati, dar Gaius nu a permis sa se intample
acest lucru si astfel a castigat sprijinul celor bogati. Gaius Valerius Busicum a castigat avere din coruptie dar a pierdut
increderea poporului. Pana la urma, in provinciile romane oamenii au inceput sa-si ceara drepturile si pentru a le obtine,
au pornit revolte. Gaius a fost asasinat de rasculati si s-a ales un nou consul care a restabilit vechile legi si care a luptat
pentru libertatea cetatenilor Romei.

Unversity College Dublin: The Lives of Busicum and Gorius. — www.ucd.ie-/~classics/thirdyear/ancbiogr.htm

TEMA: PUTEREA IN IMPERIUL ROMAN
AUTOR: Edita Galinaityte, profesor de istorie, metodist, Liceul nr 9 Panevezys

GRUP TINTA: elevi de clasa a Vl-a.

OBIECTIVE:

1. sa explice particularitatile si dezavantajele puterii in Imperiul Roman.

SARCINI:

1. Analiza schimbarilor din Imperiul Roman in timpul conducerii lui August Octavian si a influentei acestuia asupra
Senatului;

2. Identificarea aspectelor negative ale conducerii Imperiului Roman, a modului in care se acapara puterea, a

persoanelor lipsite de onoare si a lipsei responsabilitatii fata de pozitia detinuta.

MATERIALE SI RESURSE:
. Setkus B., Pobedinska L. Senoves istorija: vadovelis 7 klasei. — Vilnius: Kronta, 2000.
. Senoves istorijos chrestomatija. — Kaunas: Sviesa, 1983.
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METODE: comparatia, analiza, munca in grup, lucrul cu surse istorice.

PROCES

o ™Mo n T ¥ Uk WN=

Profesorul le reaminteste elevilor despre guvernarea in Republica Romana.

Republica Romana se compara cu Imperiul Roman, utilizand schema prezentata in manual, paginile 187 si 203.
Ce rol juca Senatul in timpul Republicii Romane?

Elevii se impart in grupuri de cate cinci.

Elevii citesc sursele de informatie si raspund la intrebadrile:

Care erau diferentele intre constituirea Senatului in timpul Imperiului Roman si in timpul Republicii Romane?
Cine era interesat de formarea Senatului si de ce?

De ce s-a diminuat rolul Senatului in timpul Imperiului Roman?

Care era atitudinea cetatenilor Romei fata de formarea Senatului si de ce?

Ce daune s-au cauzat cetatenilor Romei prin constituirea Senatului in acest fel?

Cum a abuzat de putere August Octavian?

Pe baza surselor de informatie, a manualului si a raspunsurilor date mai sus, elevii trag cat mai multe concluzii
despre rolul scazut al Senatului si rolul important al imparatului in timpul Imperiului Roman.

LEGATURA CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: prin compararea conducerii Republicii Romane si a Imperiului
Roman, elevii identifica aspectele negative ale conducerii imperiului. Prin concluziile pe care le extrag, raspund la

intrebari despre efectele negative ale conducerii exercitate de senatorii ,post-mortem”. Elevii isi dezvolta o atitudine

negativa fata de mituirea senatorilor in Imperiul Roman.

ANEXA:
LSenatul a crescut si a devenit o masa dispersata de oameni: a avut peste o mie de membiri, inclusiv persoane lipsite de

orice onoare, care si-au castigat pozitia dupa moartea lui Cezar prin intermediului cunostintelor si multumita mitelor si

astfel poporul i-a numit senatori,post-mortem”.

Senovas istorijos chrestomatija. — Kaunas: Sviesa, 1983.
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TEMA: REFORMATIA IN EUROPA
AUTOR: Edita Galinaityte, profesor de istorie, metodist, Liceul nr 9 Panevezys

GRUP TINTA: elevi de clasa a Vlll-a.

OBIECTIVE:

1. sa dezvolte abilitati de a analiza surse de informatie si de a trage concluzii.
SARCINI:

1. Sa analizeze influenta ducilor Imperiului asupra puterii impdratului german;
2 sa explice conceptul de simonie

3. sd analizeze cauzele reformatiei in Europa;

4 sd identifice cauzele puterii reduse a imparatului.

SURSE S| MATERIALE:
Pasaulio ir Lietuvos istorija. VI-XVIIl amziai: vadovelis 8 klasei. — Vilnius: Kronta, 2002.
Viduriniu amyiu chrestomatija. D. 2. - Kaunas: Sviesa, 1977.

METODE: lucru pe grupe, lucru cu surse de informatie.

PROCES

impartirea pe grupe.

Improspatarea informatiilor extrase din manual (p. 39) despre felul in care s-a constituit puterea imparatului in Imperiul
German.

Elevii citesc sursa de informatii si raspund la urmatoarele intrebari:

Cum a castigat imparatul german putere de la imparatul Romei?

Cine a platit bani Papei de la Roma si de ce?

De ce a fost redusa puterea imparatului german?

Care a fost atitudinea cetatenilor germani fata de formarea puterii in Imperiul German?

Pe baza intrebarilor de mai sus, elevii trag cat mai multe concluzii despre aspectele negative ale Imperiului German.
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LEGATURI CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: elevii isi dezvoltd o opinie negativa despre utilizarea la scara larga a
mitei in randul oficialilor si bisericii germane.

ANEXA

+Pentru ca voi sa aveti coroana Romei, ne-am angajat la diversi duci care au avut incredere in mine si probabil doar in
mine; am platit trimisilor vostri o suma uriasa de bani pe care noi in mod cert am obtinut-o de la prietenii nostri. in mod
evident, fard ajutorul meu, Majestatea Voastra nu ar fi putut obtine Coroana Romei.”’

Viduriniu amziu istorijos chrestomatija. - Kaunas: Sviesa, 1977

TEMA: CONDUCEREA EXERCITATA DE NOBILIME N REPUBLICA CELOR DOUA NATIUNI
AUTOR: Irena Lizdeniene, profesor de istorie, Liceul Mazeikiai ,Venta”
GRUP TINTA: elevi de clasa a Vlll-a.

OBIECTIVE:

1. sa explice de ce pozitia nobilimii a fost consolidata in Republica Celor Doud Natiuni si care documente constituie
baza pentru acest lucru

2. sa utilizeze extrase din ,Requiem pentru nobilime” de Grusas pentru a explica influenta negativa a drepturilor
consolidate ale nobilimii din perspectiva dezvoltarii statului.

3. sa explice daunele cauzate statului de catre exercitiul nelimitat al libertatilor, incalcarea legilor si formarea unor
grupuri de interese.

MATERIALE SI RESURSE:
. Pasaulio ir Lietuvos istorija: VI-XVIIl amzai: vadovelis 8 klasei. - Vilnius: Kronta, 1999.

. Rekviem bajormas // Grusas J. Rastai. T. 2. - Vilnius: Vaga, 1980.

METODE: explicatia, lucrul cu manualul, lucrul cu texte literare, lucru in grupuri.



60

:: Educatie impotriva coruptiei

PROCES

1.

3.
4.

O scurta trecere in revista a momentului si conditiilor in care s-a semnat Uniunea de la Lublin, precum si a
consecintelor ei.

Folosind materialul din manual, elevii analizeaza situatia Republicii Celor Doua Natiuni dupa moartea lui
Zigimantas Augustas.

Analiza promisiunilor facute de Henri de Valois nobilimii, stabilirea pacta conventa si liberum votum.

Clasa se imparte in patru grupuri. Fiecare grup primeste un fragment din,,Requiem pentru nobilime”.

Se dau urmatoarele sarcini:

Conducerea exercitata de nobilime si liberum votum in particular au intarit statul?

Ce metode se foloseau de catre nobilimea care aspira la putere?

Cum rezolva nobilimea relatiile interpersonale?

Ce daune s-au cauzat statului si apoi societatii ca urmare a domniei nobilimii? Ce reguli a subminat nobilimea?
Ce parere aveti despre autoritatea regelui intr-un asemenea stat?

Dupa discutii, se trage concluzia ca o cauza a slabirii puterii Republicii Celor Doua Natiuni a fost conducerea
exercitata de nobilime.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI: se prezinta diferitele forme de coruptie manifestate in Republica
Celor Doua Natiuni (secolul al XVIllI-lea). Se subliniaza faptul ca acestea au condus la prabusirea statului.

TEMA: PRINCIPATUL POLONEZ-LITUANIAN: PRABUSIREA STATULUI, ANARHIA NOBILIMII

AUTOR: Daiva Trucinskiene, profesor de istorie la Liceul Anyksciai Antanas Baranauskas

GRUP TINTA: elevi de clasa a Vlll-a. intreaga lectie este dedicata acestei teme.

OBIECTIVE:

1.
2.

sa explice cauzele care au condus la slabirea Republicii Celor Doua Natiuni

sa examineze exemple specifice care arata ca in timpul Marelui Ducat al Lituaniei (sec. XVII-XVIII) exista coruptie
la scara larga, abuzuri ale nobilimii, actiuni imorale, care au cauzat o stare de dezordine si au slabit autoritatea
statului.

sda identifice rolul negativ al drepturilor acordate nobilimii asupra dezvoltarii statului.
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RESURSE:

Pasaulio ir Lietuvos istorija: VI-XVIIl amzai: vadovelis 8 klasei. — Vilnius: Kronta, 1999, 51 paragrafas.
Lietuvos istorija. - Vilnius: Mokslas, 1989.

METODE: brainstorming, lucrul cu documente istorice, completarea unui tabel.

PROCES

1.

oM an

Elevii sunt invitati sa treaca in revista cand s-a semnat Uniunea de la Lublin si cum a evoluat statul lituanian dupa
Uniune.

Folosind manualul si documentele istorice, se subliniaza ca unul din motivele pentru care Republica Celor Doua
Natiuni a intampinat atatea probleme a fost autoritatea slaba a regelui.

Prin brainstorming, elevii raspund la urmatoarea intrebare: ,Ce maladii publice se leaga de conceptul de
coruptie?” Se noteaza tot ce spun elevii. Raspunsurile lor ar putea include: acceptarea de mite, abuz in serviciu,
lipsa integritatii, fraude, mituire etc.

Profesorul le aminteste elevilor ca aceleasi maladii au existat si pe timpul Marelui Ducat al Lituaniei, mai ales dupa
Uniunea de la Lublin.

Elevii se impart in grupuri de 4-5 si li se dau urmatoarele sarcini:

Sa identifice semne care indica puterea scazutd a regelui;

in timp se analizeaza sursele de informatii, sa aleaga problemele legate de coruptie care existau in Marele Ducat
al Lituaniei;

Sd identifice cauzele problemelor legate de coruptie;

Sd identifice daunele cauzate statului de abuzurile magnatilor si de existenta dreptului de veto;

Sa identifice masurile la care nobilimea recurgea in rezolvarea problemelor ce apareau in randurile lor.

In timp ce lucreaza, elevii pot completa tabelul de mai jos (A se vedea Anexa de mai jos).

CONCLUZII: abuzul de putere exercitat de nobilime in conducerea tarii a constituit una din cauzele prabusirii Republicii

Celor Doua Natiuni.

LEGATURI CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: identificarea diferitelor manifestari de coruptie in Republica Celor

Doua Natiuni in secolul al XVlll-lea, aratand impactul pe care le-au avut asupra prabusirii statului.
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ANEXE

Sursa A

»Regele Republicii n-avea nici o putere. Nu exista nici o putere centrald pe care cineva sa o ia in considerare. Teoretic.
Toata puterea era a cetatenilor, adica a nobilitatii, dar in practica aceasta n-avea nici o valoare. Puterea apartinea
magnatilor care se razboiau unul cu celdlalt fara ca cineva sa castige, membri dietinelor (consiliile reprezentantilor)
cauzau probleme, si nu exista nici o autoritate in tard; acest fapt a lasat cale libera mituirii strdinilor si abuzurilor din
partea magnatilor (...)

(...) Magnatii, inclusiv nobilimea, s-au invatat doar cu ospaturile si vinurile alese (...) in randurile nobilimii, cei mai renumiti
erau aceia care puteau sd bea cel mai mult fara sa se imbete. in timpul fiecarui ospat, datoria gazdei era sa se asigure ca
fiecare invitat are un servitor care sa-l asiste.”

Lietuvis istorija. — Vilnius: Mokslal, 1989

Sursa B

.Dietinele... Toata viata politica se consuma in dietine. Acestea decideau care magnat e mai puternic si care putea sa
prevada problemele cauzate de Dieta sau de vreun tribunal. De aceea, magnatii incercau sa obtina sprijinul nobilimii.
Asta era posibil doar daca le ofereau protectie si i invitau la ospat. Pentru aceasta, la dietine se aducea un grup de
szlachta din imprejurimi deoarece, ca si nobilimea, acestia aveau dreptul la vot si mai ales purtau insemnele nobilimii,
sabia pe care puteau sa o foloseasca oricand sa sara in ajutorul patronului lor sau al oricui care platea bine.”

Lietuvis istorija. — Vilnius: Mokslal, 1989

Sursa C

4Dietinele ... Este clar ca doar nobilii puteau sa aduca szlachta la dietine si sa influenteze astfel rezultatul votului. Astfel,
nobilimea mijlocie a trebuit sa se alature magnatilor, altfel riscau sa sufere. In acest mod se votau reprezentantii alesi
de magnati. Puterea magnatilor diferea din loc in loc si cand reprezentantii lor mergeau la dietine, nu gaseau un limbaj
comun. Intotdeauna era cineva care isi folosea dreptul de veto si astfel dietina se dizolva. Cu toate acestea, asta se
numea libertate adevaratd. Magnatii se bucurau de ea si se asigurau ca nu se va schimba pentru ca intr-o astfel de
oranduire, fiecare se simtea valoros si capabil sa realizeze profit”

Lietuvis istorija. — Vilnius: Mokslal, 1989
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TABEL. Manifestari de coruptie in Marele Ducat al Lituaniei dupa Uniunea de la Lublin

5 L. Cauzele manifestarii Consecintele pentru Marele
Manifestarea coruptiei . . . . .
coruptiei Ducat al Lituaniei

incercarea de a influenta | Legile protejau interesele
Mituirea si acceptarea de mitd | adoptarea legilor astfel incat | unui grup restrans de cetateni
sa serveasca scopurile cuiva ai Republicii

Etc.

TEMA: CIRCULATIA ILEGALA A PRESEI LITUANIENE
AUTOR: Irena Lizdeniene, profesor de istorie la Liceul Mayeikiai Venta

GRUP TINTA: elevi de clasa a IX-a.

OBIECTIVE:

1. sa explice sacrificiul facut de traficantii de carti, ingenuitatea acestora, pozitia oficialilor rusi, modalitatea de
circulatie a presei ilegale si sa prezinte activitatea societatilor de traficanti de carti

2. sa dezvolte abilitatea de a examina fapte independent si de a le evalua critic.

MATERIALE SI RESURSE:

. O harta a circulatiei ilegale presei lituaniene

. Tabele:

a) Numarul cartilor traficate retinute la granitg;

b) Natura cartilor circulate de Societatea Traficantilor de Carti Garsviai in 1887-97 (Tyla A. Garsviu knygnesiu
draugija. - V.: Mintis, 1991, p.34);

Documente referitoare la activitatile traficantilor de carti, Bielinis. (Knygnesyss 1864-1904 m.-Volnius: Valstybinis
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leidybos centras, 1992, p. 50-51);

. Documente despre activitatea traficantilor de carti, Vaicekauskas.
. O ilustratie reprezentand sculptura,Scoala lituaniana in 1864-1904" (,Vargo mokykla” sau ,Scoala Greutatilor”)
. Brazauskas J. Naujuju amziu istoija: nuo Didziosios prancuzu revoliucijos iki Pirmojo pasaulinio karo pabaigos:

vadovelis 9 klasei. Vilnius: Kronta, 1999.

METODE: explicatia, lucrul cu hartile, surse de informatii si materiale ilustrative.

PROCES

1. Elevii sunt invitati sa treaca in revista conditiile in care s-a interzis presa lituaniana.

2. In timp ce se uita la harta, elevii identific rutele de circulatie a presei lituaniene in Prusia si cele din Lituania.

3. Activitatea traficantilor de carti.

4. Activitatea celor mai renumiti traficanti, sacrificiul lor pentru binele natiunii. Se prezintda documente despre

activitatile unui traficant, Bielinis (documentul discuta mitele care se dadeau jandarmilor). Se adreseaza urmatoarele
intrebari:

a. De ce a mituit Bielinis pe uriadnik si pe nevasta pristav-ului?
b. El urmarea scopuri personale?
C. Ce puteti afirma despre oficialii rusi de atunci? De ce acceptau mita? (Cand elevii raspund, profesorul explica

faptul ca in secolul al XIX-lea oficialii rusi credeau cd sunt platiti doar pentru serviciile aduse tarului si daca faceau servicii
pentru cetdtenii de rand, credeau ca e justificat sa fie platiti in plus).

d. Cui i se aducea pagube si cine le cauza?
e. Ce valori avea Bielinis? Oare aceste valori erau si ale oficialilor rusi?
5. Activitatea traficantilor de carti din regiunea Mazeikiai. (Prezentare de cdtre elevi pe baza informatiilor adunate

din materialele puse la dispozitie).
6. Rezumatul temei.

LEGATURI CU EDUCATIA iIMPOTRIVA CORUPTIEI: identificarea mitei ca un element al coruptiei in viata oficialilor din
Imperiul Rus. Se subliniaza daunele cauzate asupra autoritatii statului.




:: Educatie impotriva coruptiei in invatdmantul preuniversitar

65

TEMA: URRSS IN TIMPUL RAZBOIULUI RECE

AUTOR: Laima Maminskiene, profesor de istorie si metodist la Gimnaziul Radviliskis Vaizgantas

GRUP TINTA: elevi de clasa a Xll-a care studiaza istoria extensiv

OBIECTIVE:

1.

o 0 T 2 WN

pornind de la URSS, sa identifice caracteristicile principale ale dezvoltarii tarilor totalitariste in cea de a doua
jumatate a secolului al XX-lea;
sa examineze glumele folosind cunostintele referitoare la dezvoltarea URSS dobandite in clasele anterioare;
sa-si dezvolte capacitatea de a:
compara problemele diferitelor perioade sovietice;

clasifica pe baza unor criterii stabilite de ei insisi;

evalua dezvoltarea sociald, economica si politica a URSS-ului in timpul Razboiului Rece;

face legaturi intre problemele sovietice si problemele curente din Lituania.

scoate in evidenta problema coruptiei care caracterizeaza toate perioadele istoriei;

a-si dezvolta intoleranta fata de coruptie.

SURSE $S1 MATERIALE:

Lietuva ir pasaulis: istorijos vadovélis 12 klasei. — Kaunas: Sviesa, 2001, 39 para—grafas.
Zemaiciuos girdéti anekdotai. - Tauragé: Tauragiskiy balsas, 1992, t. 8.

815 anekdoty apie valdzig, valdyma ir verslininkus. — Vilnius: Mintis, 1992.

Naujausiyjy laiky istorijos pratyby sasiuvinis 10 kl. — Vilnius: Pradai, 1998, p. 34.

METODE: activitate in grupuri, lucrul cu surse de informatie (glume), comparatia, analiza, discutii in grup, prezentari in

grup.

PROCES

1.

Elevii sunt impartiti in cinci grupuri (prin extragerea aleatoare a unui biletel de o anumita culoare din cinci culori
posibile).



66

:: Educatie impotriva coruptiei

Fiecare grup primeste 9-10 glume despre diferitele probleme care existau in Uniunea Sovietica (fara sa se specifice
care) dupa cum urmeaza:

Grup 1: probleme economice (glume despre economia extensiva, tehnologiile vechi, utilizarea irationala a
resurselor, calitatea proasta a produselor, agricultura ramasa in urma etc.);

Grup 2: probleme sociale (despre alcoolism, furt etc.);

Grup 3: birocratie excesiva (glume despre prea multi oameni pe aceeasi pozitie, oficiali incompetenti, hartii peste
hartii etc.);

Grup 4: coruptie (glume despre mituire, privilegii acordate nomenclaturii, furtul din proprietatea statului etc.) (a
se vedea anexa);

Grup 5: lumea diferentei dintre propaganda si realitate (glume despre ,realizari’, preaslavirea partidului si a
conducatorilor etc.).

Sarcina: dupa ce, pe grupuri, au citit glumele si le-au discutat, elevii identifica in fiecare grup problema este vizata
in toate glumele.

Cand grupurile au identificat problema, primesc o listda cu sarcini pe baza carora sa pregateasca o scurta
prezentare.

LISTA DE SARCINI PENTRU GRUPUL 4

Pe baza glumelor, identificati formele de manifestare a coruptiei in Uniunea Sovietica.

Care grupuri/straturi din societatea sovietica au fost afectate de coruptie? Enumerati-le in ordine ierarhica
descrescatoare (de la cele mai inalte pozitii la cele mai mici).

Una din glume nu se referd la Uniune Sovieticad si nici n-a fost creatd in perioada sovieticd. Care este acea gluma?
Explicati.

Care dintre glumele din perioada sovietica ar fi relevante si in Lituania zilelor noastre? De ce?

Grupul prezinta.

Pe baza celor prezentate, clasa intreaga trage concluzii despre problemele care au existat in Uniunea Sovietica
in a doua jumatate a secolului al XX-lea. Identifica problemele care inca mai persista in tarile post-comuniste (pe
baza exemplului din Lituania).

Tema de casa:

o Pornind de la activitatea din clasa, identificati 2-3 probleme care nu s-au discutat in clasa.

o Cautati glume care sd se refere la acele probleme.

LEGATURI CU EDUCATIA iIMPOTRIVA CORUPTIEI: lectia identificd mentalitatea oficialilor din perioada sovietica si



- . A Lo 67
:: Educatie impotriva coruptiei in invatdmantul preuniversitar

legitimarea coruptiei prin practicile cotidiene. Aceasta lectie li ajuta pe elevi sa inteleaga mostenirea post-comunista in
modul de gandire si pe de altd parte stabileste schimbarile sociale mari fata de perioada sovietica.

ANEXA
Glume despre coruptie

*¥k¥

Medicul catre bolnav:
- Kent mai vii pe la noi?

K*R¥

Admitere la academia militara

Intra primul concurent, pila domnului colonel Popescu si examinatorul intreaba:

- Dupa cum stiti, in anul 1907 a avut loc o mare rascoala taraneasca la care au participat peste 40.000 de tarani. Puteti
sd-mi spuneti in ce an a avut loc aceasta rascoala ?

Candidatul: In anul 1907.
Examinatorul: Perfect, sunteti admis.

Intra al doilea concurent, pila domnului general lonescu.

Examinatorul: Dupa cum stiti in anul 1907 a avut loc o mare rascoala taraneasca la care au participat peste 40.000 de
tarani. Puteti sa-mi spuneti cati tarani au participat la aceasta rascoala?

Candidatul: Peste 40.000.

Examinatorul: Perfect, sunteti admis.

Intrd al treilea concurent, fara nici o pila.
Examinatorul: Dupa cum stiti, in anul 1907 a avut loc o mare rascoala tdraneasca la care au participat peste 40.000 de
tarani. Puteti sa-mi scrieti numele si adresa fiecaruia?

K*kX

Secretarul General al Partidului Comunist al Uniunii Sovietice viziteaza SUA. Oaspetelui i se ofera un dineu pe cinste.
- De unde aveti fonduri pentru o astfel de rceptie bogata?, intreaba Secretarul General.
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Presedintele SUA il ia la o fereastra si il intreaba:

- Vedeti podul acela?

- Da, il vad.

- Acolo e explicatia. Am facut niste economii cand I-am construit.

Dupa un an, presedintele SUA viziteaza Uniunea Sovietica. Desi acesta a vazut destule in viatd, este realmente surprins
de luxul receptiei care se ofera in cinstea sa. Intreband de originea fondurilor, conducatorul URSS il ia la fereastra si il
intreaba:

- Vedeti un pod?

- Nu, nu vad.

- Acolo e explicatia.

- De ce ai luat 8 la dictare data trecuta si acum ai luat zece? Doar ai facut acelasi numar de greseli.
- Pai data trecuta data era doar director adjunct, pe-acum e director plin.

- Cu ce sa incepem inspectia?
- Cu coniac.

XXX

Un deputat ii spune unui afacerist:
- Da-mi cincizeci de mii si te fac milionar...

XX¥

Un cetatean sta in fata usii si citeste anuntul:,,Directorul primeste intre 10-15."Vine Bula si-l intreaba:
- Oare cu mai putin nu se multumeste?

*¥k¥

- Imagineaza-ti ca din sectia ta 50 de persoane sunt date in judecata pentru primire de mita.
- Chiar? Asta nu se poate intampla in sectia mea.

- De ce? Toti sunt cinstiti?

- O, nu. Nu sunt decat 40 de angajati in sectia mea.

XXX
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Odata regele lua masa cu membrii parlamentului. Acesta le spunea ca in ciuda impozitelor ridicate, trezoreria e tot
goala. Un senator in varsta lua o bucata de gheata din bol cerandu-le vecinilor sai sa o dea mai departe din mana in
mana. Pe cand veni randul regelui, gheata se topi.

- Asa se face ca trezoreria e goala, spuse senatorul.

*¥X%

La aeroportul din Moscova, un reporter intreaba turistii italieni:

- Care este scopul vizitei dumneavoastra in URSS?

- Vream sa invatam din experienta agriculturii sovietice.

- Din agricultura?

- Da. O asemenea organizatie e de vis! Fermierii sovietici sunt fantastici! Sefii lor ii sprijina nemaipomenit de bine!
Ferma e aratd de soldati, recolta e adunata de elevi, sortata de studenti, asistenti si profesori universitari! Si toate astea
pe gratis! Dupa ce se vand produsele, directorul fermei sovietice raporteaza despre pierderi de 7 milioane. Si i se dau
acele milioane! Mamma mia! Asta e ceva de vis!

- Sunteti fermieri?

- O, nu, suntem mafioti!
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EDUCATIE CIVICA. STIINTE POLITICE

TEMA: LEGAL SI ILEGAL, CINSTIT SI NECINSTIT

AUTORI: Regina Petraitiene si Gintautas Petraitis, profesori la Liceul Siauliai Stasys Salkauskis.
GRUP TINTA: elevi de clasa a Vlll-a.

DISCIPLINA: Bazele societatii civile.

OBIECTIV: promovarea constiintei civice si dezvoltarea gandirii critice, analitice.
MATERIALE: o serie de situatii (a se vedea anexa).

METODE: activitate in grupuri mici, analiza, conversatia, discutia.

PROCES

Elevii sunt impartiti in grupuri.

Fiecare grup primeste descrierea unei situatii.

Pe tabla se trec urmatoarele intrebari:

Exista victime? Daca da, cine sunt ele?

Exista vinovati? Daca da, cine sunt acestia?

S-a comis o infractiune?

Daca da, specificati: furt, frauda, coruptie?

Fiecare grup analizeaza situatia pe baza descrierii primite si o discuta.

Grupul prezinta situatia pe care au analizat-o unui alt grup si acestia din urma fac comentarii.
Discutii: Ce conditii favorizeaza infractiunea comisa? Ce ar trebui sa schimbdm in societate pentru a reduce numarul
acestor infractiuni?

REZULTATE ASTEPTATE: Prin analiza situatiei elevii inteleg lumea care ii inconjoara. Discutiile ii vor determina sa caute
adevarul, sa evalueze actiunile si sa actioneze pe baza lor, sa-si dezvolte capacitatea de a-si exprima gandurile side a le
apara.
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LEGATURI CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: dupa explicatia teoreticd a coruptiei, in practica elevilor le vine
greu sa distinga intre cazuri de coruptie si cazuri care nu sunt de coruptie. Analiza situatiilor specifice fi ajuta pe elevi sa

inteleaga mai bine coruptia. Situatiile sunt luate din viata de zi cu zi, ceea ce ii poate invata pe elevi sa evalueze critic o

situatie si s3 caute modalitati (chiar utopice) de a trai in mod cinstit. In mintea lor, elevii creeazd modelul unei societati

in care toata lumea respectd aceleasi legi si astfel pot intelege esenta democratiei.

ANEXA

Situatii:

a.

loan i-a spus conductorului din tren ca a ajuns prea tarziu ca sa cumpere bilet. Conductorul i-a oferit lui loan
posibilitatea sa plateasca doar jumdtate din pretul biletului daca nu doreste biletul propriu-zis.

Compania ,Viitor luminos” ia parte la licitatia pentru construirea unei scoli. Compania a oferit telefoane mobile
membrilor comisiei de evaluare a ofertelor ,pentru a le facilita munca’, dupa cum se exprima un reprezentant al
companiei.

Cand Oana nu si-a trecut examenul la scoala de soferi, instructorul i-a spus ca in schimbul unei sume mici poate
sa-i obtina permisul fara ca Oana sa se mai prezinte la examen si a doua oara.

La sfarsitul anului scolar, clasa ofera dirigintelui un buchet urias de flori.

Nicu este oprit de politia rutiera pentru ca a incalcat regulile de circulatie. Politistul fi spune ca amenda oficiald e
200 lei. Nicu nu are banii la el si ii cere politistului sa-i scrie amenda si o va plati mai tarziu.

Cati bani ai? 1l intreaba politistul?

Nicu are 50 lei. Polititul i ia si pleaca.

O persoana care lucreaza la un minister este oprit de politia rutiera pentru incalcarea regulilor de circulatie. Rugat
sa-si prezinte actele, acesta scoate si legitimatia de lucru. Ofiterul de politie se uita la ele si ii dd drumul persoanei,
spunandu-i sa aiba mai multa grija data viitoare.

S-a numit directorul muzeului regional din orasul X; acesta este nepotul presedintelui consiliului judetean.
Familia lonescu este compusa din tata, mama si fiu. Acestia au o intelegere. De exemplu, fiecare spald vasele pe
rand. Fiului nu i se permite sd se uite la televizor seara. Bineinteles, nimanui nu-i place sa spele vasele, dar tatdlui ii
displace cel mai mult. Odatd, cand mama e plecata de acasa, este randul tatdlui sa spele vasele. Fiul ii spune: Spal
eu vasele dacd ma lasi sa ma uit la film. Tatal este de acord.

Bianca s-a inteles cu o companie de constructii ca daca firma ii va finanta campania de alegeri pentru consiliul
local, cand va ocupa pozitia respectiva va ajuta compania sa obtina contractele cele mai bune din regiune.
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Oficialii municipali au iesit la cina si s-au inteles cu chelnerul ca acesta le va da o factura de doud ori cat consumatia
lor.

Omul de afaceri Horea F. A invitat judecatorul la cina intr-un restaurant luxos. Afaceristul este acuzat de evaziune
fiscala. Judecatorul accepta invitatia si poarta ochelari intunecati la restaurant pentru a nu fi recunoscut.

Oana Z. a oferit medicului o cutie mare de ciocolata si un buchet de trandafiri din gradina ei pentru ca acesta l-a
vindecat pe fiul ei de o boala grava.

Clasa IX-a trebuie sa aleaga un monitor. Toate fetele vor ca Rodica sa fie aleasd, insa bdietii il vor pe Darius. Sunt
cu doud mai multe fete decat bdietii, de aceea rezultatul alegerilor este clar. Baietii se aduna sa discute si gdsesc o
solutie: ei invita doua fete sa faca parte din echipa lor de ciclism. Fetele sunt incantate de idee si peste doua zile,
la alegeri, Darius este ales monitor.

Un profesor da foarte multe teme de casa. Pentru a fi bine pregatiti, elevii trebuie sa citeasca mult si au de lucru
toate serile si chiar si la sfarsit de saptamana. Mama Anei merge la scoala si vorbeste cu profesoara. Nimeni nu stie
despre ce anume au vorbit, dar dupa aceasta vizitd, Ana primeste cele mai putine si mai simple sarcini de lucru.

TEMA: SUNT CETATEAN

AUTOR: Elena Zukauskiene, profesor gradul 1 la Liceul Siauliai Stasys Salkauskis

DURATA: 3 lectii.

GRUPUL TINTA: clasa a X-a.

DISCIPLINA: educatie civica.

OBIECTIVE:
Dezvoltarea valorilor civice si a atitudinilor etice.

Dezvoltarea abilitatii de a cduta informatii, de a le evalua si de a le utiliza creativ.

Elaborarea unor instructiuni pentru a instrui pe cineva.
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MATERIALE:

. Zaleckiené I. Mes: pilietinés visuomenés pagrindai: vadovélis 10 kl. — Vilnius: Homo liberr, 1999.

. Materiale de la spectacolul LTV, publicatii, articole din presa locala, experiente de viata personale si ale rudelor;
. Site-ul Serviciului de Investigatii Speciale din Lituania - www.stt.It

METODE: lucrul in grupuri mici, munca individuala, discutii.

PREGATIREA PENTRU LECTIE: Aceasta nu este prima lectie la care se discuta despre coruptie. Elevii stiu deja ce este
coruptia si pot recunoaste actele de coruptie.

PROCESUL LECTIEI 1

Se scrie tema pe tabla.

Se noteaza pe o coala de flipchart valori care sunt importante pentru un cetdtean. Se discuta.

Elevii discuta despre jocuri de societate pe care le-au jucat cand erau mai mici sau pe care le joaca acum.

Se discuta obiectivele lectiei. Lectia isi propune ca elevii sa creeze un joc care sa reflecte situatii reale de viata, atat bune,
cat si rele, atat dezirabile, cat si indezirabile.

Cand s-aingustat tema jocului, de exemplu, s-a ales,Coruptie”sau,incalcarea legilor’, elevilor li se dau surse bibliografice
pentru a-si adanci cunostintele in domeniul respectiv.

Se discuta si se accepta de comun acord conditiile de lucru si termenul de predare. De obicei, exista o lectie de educatie
civica pe saptamana, de aceea planul ar fi ca proiectele sa se incheie in doua saptamani.

Copiii se impart in 4 grupuri si se aseaza impreunad.

intr-o discutie de grup ei decid asupra jocului pe carefl vor crea, asupra informatiilor de care mai au nevoie siisi intocmesc
planul de actiune.

Tema de casa: sa adune materiale pentru jocul pe care il creeaza.

PROCESUL LECTIEI 2

Se prezinta experientele cautarii materialelor pentru joc.
Activitate de grup pentru a realiza proiectul.

Tema de casa: sa termine proiectul.

PROCESUL LECTIEI 3
Fiecare grup de elevi prezinta jocul: explica regulile si le spun celorlalti despre experientele legate de crearea jocului.
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Grupurile fac schimb de jocuri, incearca s le joace, clarifica neintelegeri cu creatorii.

Lectia se termina cu o discutie despre noile experiente si despre valorile etice si civice. Lista valorilor (pe coala de flipchart
din prima lectie) se completeaza.

Jocurile se pot folosi la lectiile de educatie civica la clase mai mici (de exemplu, clasa a Vlll-a).

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI: Procesul de munca in sine educa elevii pe masura ce cauta materiale
si isi implica prietenii si rudele in crearea jocului. Dacd, datoritd unor cauze tehnice, elevii nu reusesc sa creeze jocul, ei
pot sa beneficieze de experientele acumulate si de ideile adunate.

TEMA: RESPECTAREA REGULILOR JOCULUI

AUTOR: Vaiva Vaicekauskiene, specialist in cadrul Departamentului de Monitorizare a Educatiei al Centrului de
Dezvoltare a invatamantului.

GRUPUL TINTA: clasele VIII-X.
DISCIPLINA: Bazele societatii civile, etica.

OBIECTIV: promovarea respectului pentru drepturile celorlalti si dezvoltarea gandirii critice analitice.

MATERIALE:

Pentru primul joc:

. Doua pachete de carti identice;

. Bomboane ambalate in hartie, numarul lor sa fie cam de cinci ori numarul jucatorilor;
. Un bol pentru bomboane;

. Bucati de hartie cu copii ale regulilor jocului de carti

Pentru al doilea joc:

. Mai multe exemplare din jocul ,Road” (numarul depinde de numarul de jucatori), acelasi numar de zaruri si cate
un pion diferit (de exemplu, surpriza din oua Kinder) pentru fiecare jucator;

. Bucati de hartie continand copii ale regulilor jocului si instructiuni pentru observatori.
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METODE: jocul/experimente, analiza critica, conversatia, discutia.

EXPLICATII: Denumirea corecta a temei ar fi,,Un joc necinstit” deoarece in primul joc profesorul va crea o situatie

necinstita pentru joc, iar in al doilea regulile vor fi schimbate chiar de cdtre jucdtori. Aceste jocuri sunt experimente,

imitatii ale unor situatii de viata reald, de aceea elevii nu trebuie sa cunoasca toate aceste lucruri dinainte.

Jocul se poate aplica drept un mijloc de stimulare a discutiilor la clasa sau ca punct de pornire pentru discutarea unor

experiente personale. Probabil ca ambele jocuri unul dupa celalalt iau mult timp. Alegeti unul din cele doua.

PROCESUL
Jocul 1

1.

Este nevoie de un pachet de carti. inainte de lectie, scoateti toate cartile de pica, Iasand doar doua in pachet. Fara
ca elevii sa observe, inlocuiti cartile de pica cu alte carti.

Cereti elevilor sa se aseze in cerc in jurul unei mese mari. Dati-i fiecdruia cate cinci bomboane si spuneti-le sa nu
le manance inainte de a se incheia jocul deoarece e nevoie de ele pentru a juca jocul.

Asezati mai multe exemplare din regulile jocului pe masa si cititi regulile cu voce tare.

Cadeti de acord cand veti termina jocul: cand a trecut un interval de timp, cand un anumit numar de jucatori au
iesit din joc, sau cand mormanul de bomboane din mijlocul mesei incepe sa creasca.

Asezati pachetul de carti amestecate pe masa, cu fata in jos (cele doua carti de pica ar trebui sa fie aproape de
partea de sus a pachetului). Asezati-va printre jucatori si incepeti jocul.

La sfarsitul jocului spuneti ca veti anunta jucatorul castigator care va primi toate bomboanele care se afla in
mijlocul mesei. Dupa o scurtd pauza spuneti cine e castigdtorul si luati toate bomboanele. Nu va lasati tentati sa
impartiti bomboanele cu jucatorii.

Discutati jocul: cum a fost condus si ce sentimente au avut jucatorii.

Intrebari de discutie:

—_

Jocul a avut reguli clare. Au fost cinstite regulile?

Am putea spune cd jocul a fost cinstit? Explicati.

Cum v-ati simtit jucand? Cum v-ati simtit dupa ce s-a incheiat jocul?

Va aminteste acest joc de vreo situatie din viata de zi cu zi? Daca da, de ce anume?
Jocul v-a incdlcat drepturile? Daca da, care drepturi?



76 :: Educatie impotriva coruptiei

Jocul al 2-lea

Impartiti clasa in mai multe grupuri cu numar egal de jucatori si numiti cel putin un observator pe grup.

Asezati un exemplar in joc, un zar si pioni (daca copiilor nu li s-a cerut sa aduca de acasa) pe masa fiecarui grup.
Impartiti instructiunile cu regulile jocului: jumatate vor primi versiunea A, jumatate versiunea B. Observatorii vor primi
instructiunile.

Explicati regulile si anuntati inceperea jocului.

Felicitati grupul care termina primii si spuneti ca sunteti curios sa vedeti cat timp le va lua celorlalte grupuri pana
termina. Asteptati pana termina.

Cand si ultimul grup termina jocul, cereti observatorilor sd comenteze referitor la respectarea regulilor. in cazul versiunii
A, regulile se incalca mai mult decat in cazul B, deoarece in prima versiune interdictia este explicita.

intrebari de discutie:

Care grup ar trebui sa fie castigator? De ce?

In viata de zi cu zi, grupurile de oameni isi urmaresc scopurile, intrand in competitie unii cu altii. Care competitii sunt
cinstite si care nu sunt?

LEGATURI CU EDUCATIA iIMPOTRIVA CORUPTIEI: Coruptia este analoaga cu violarea regulilor transparente si cinstite
ale jocului: ea ignora normele sau procedurile stabilite sau creeaza norme si proceduri gresite. Pe baza exemplificarii
unui joc necinstit, este mai usor sa aratam esenta coruptiei si sa ilustram cum se incalca drepturile omului.
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ANEXE

Regulile jocului de carti

Fiecare jucdtor, pe rand, ia o carte. Ceea ce e de facut depinde de cartea trasd, dupa cum urmeaza:
Inima rosie — trebuie sa dai o bomboana persoanei din dreapta ta;

Trefla — trebuie sa dai o bomboana persoanei din stanga ta;

Caro - trebuie sd pui o bomboana in bolul din mijlocul mesei;

Pica - poti lua doua bomboane din bolul de pe masa; daca e gol, ia de la oricare jucator.

Cei carora li se termina bomboanele ies din joc.

Jucatorului care iese din joc i se permite sa stea la masa si sa astepte pana cand cineva ii va da o bomboana dupa
regulile de mai sus. Daca primeste o bomboana, jucatorul poate reintra in joc.

La sfarsitul jocului profesorul anuntd cel mai bun jucator. Cel mai bun jucdtor primeste toate bomboanele din bol.
Castigatorul jocului este cel care are cele mai multe bomboane. Toate bomboanele care raman in mana jucatorilor la
sfarsitul jocului devin proprietatea acestora.

Regulile jocului,Road” (Versiunea A)

Un joc de societate obisnuit. Fiecare jucdtor arunca zarul si isi muta pionul atatia pasi cate puncte a aruncat cu zarul.
Daca jucatorul ajunge pe un camp unde i se spune sa se intoarca, trebuie sa urmeze instructiunile. Jucatorul termina
- ajunge la linia de finish — daca numarul aruncat cu zarul este egal cu numarul pasilor rdmasi. Daca sunt mai multe
puncte decat pasi, jucatorul va numara pasii pana la finish, apoi va pasi invers, pana isi epuizeaza punctele in plus.

Joc de echipa: Castigdtoare este echipa care reuseste prima sa-si mute toti pionii pana la finish.
Membrii echipei arunca zarul pe rand, respectand aceeasi ordine. Nu este permisa schimbarea ordinii daca pionul

unui membru al echipei ar fi mai favorizat de mutarea respectiva (de exemplu, nu ar trebui sa se si intoarca de la linia
de finish).

77
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Regulile jocului,,Road” (Versiunea B)

Un joc de societate obisnuit. Fiecare jucdtor arunca zarul si isi muta pionul atatia pasi cate puncte a aruncat cu zarul.
Daca jucatorul ajunge pe un camp unde i se spune sa se intoarca, trebuie sa urmeze instructiunile. Jucatorul termina
—ajunge la linia de finish — daca numarul aruncat cu zarul este egal cu numarul pasilor rdmasi. Daca sunt mai multe
puncte decat pasi, jucatorul va numara pasii pana la finish, apoi va pasi invers, pana isi epuizeaza punctele in plus.
Joc de echipa: Castigatoare este echipa care reuseste prima sa-si mute toti pionii pana la finish.

Membirii echipei arunca zarul pe rand, respectand aceeasi ordine.

»~Road”: Instructiuni pentru observator

Un joc de societate obisnuit. Fiecare jucdtor arunca zarul si isi muta pionul atatia pasi cate puncte a aruncat cu zarul.
Daca jucatorul ajunge pe un camp unde i se spune sa se intoarca, trebuie sa urmeze instructiunile. Jucatorul termina
- ajunge la linia de finish — daca numarul aruncat cu zarul este egal cu numarul pasilor rdmasi. Daca sunt mai multe
puncte decat pasi, jucdtorul va numara pasii pana la finish, apoi va pasi invers, pana isi epuizeaza punctele in plus.

Joc de echipa: Castigatoare este echipa care reuseste prima sa-si mute toti pionii pana la finish.

Membrii echipei arunca zarul pe rand, respectand aceeasi ordine. Nu este permisa schimbarea ordinii daca pionul
unui membru al echipei ar fi mai favorizat de mutarea respectiva (de exemplu, nu ar trebui sa se si intoarca de la
linia de finish). Sarcina ta este sd te asiguri cd jucatorii respecta aceasta cerintd. Pentru a face asta, urmadriti cu atentie
pionii fiecarui jucator. Notati fiecare incalcare a regulii, pentru ca la sfarsit sa cunoasteti numarul de incalcari.

Nu ai voie sa te amesteci in joc, sa comentezi sau sa disciplinezi jucatorii, sa folosesti gesturi sau mimica. Observa,
dar nu participa!

TEMA: MASS MEDIA
AUTOR: Elena Zukauskiene, profesor gradul 1 la Liceul Siauliai Stasys Salkauskis
GRUPUL TINTA: elevi de clasa a X-a.

DURATA: doua lectii
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DISCIPLINA: educatie civica.

OBIECTIVE:

sa defineasca conceptul de media,

sa explice functia mediei de a informa,

sa-si dezvolte abilitatea de a cduta informatii,

sa-si dezvolte abilitatea de a utiliza si analiza informatii

sa-si dezvolte atitudinea critica fata de informatiile prezentate in media.

MATERIALE:

Constitutia Republicii Lituania;
Zaleckiene I. Mes: pilietines visuomenes pagrindai: vadovelis 10 kl. — Vilnius: Homo liberr, 1999;
Materiale de televiziune, publicatii, articole din presa locala.

METODE: conversatia, explicatia, munca individuala cu documente si articole din presa, discutia.

PROCESUL LECTIEI 1

Awo TN

Se anunta tema lectiei si se noteaza pe tabla. Termenul ,mass media” este notat si explicat.

.Seinitiaza o discutie despre urmatoarele:

Simboluri din media (o persoana cu...) - elevii termina expresia.

Scopurile mass mediei (material din manual, Articolul 44 al Constitutiei Republicii Lituania)

Functiile mass mediei: informare, cultura si divertisment.

Elevii lucreaza individual cu materialul din manual.

Elevii specifica cerintele fata de functiile mediei: informare (obiectivitate), cultura si divertisment (loisir,
relaxare, transmitere de cunostinte, construirea unor idealuri si valori, imbogatirea lumii spirituale, crearea de
valori umane comune, demonstrarea unor exemple pozitive etc.).

Se discuta tipurile de media, inclusiv presa, radioul si televiziunea.

Elevii completeaza chestionarul (a se vedea Anexa mai jos).

Tema de casa: fiecare elev va trebui sa gdseasca un articol relevant din presa locala pentru a pregati un dosar
de presa comun. Pentru aceasta sarcina au la dispozitie o saptdmana.
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PROCESUL LECTIEI 2

1. Elevii discuta mini-chestionarul si rezultatele obtinute. Cele mai importante aspecte ale atitudinii elevilor fata
de mass media se scot in evidenta, iar cele mai importante cerinte fata de mass media se noteaza pe tabla:
obiectivitate, tipul de mass media dominant, impactul, forma creativa de prezentare etc.

Articolele alese de elevi se asaza intr-un dosar.

Se identifica temele si publicatiile dominante (,Siauliu maujienos”, ,Siauliu krastas”). Se realizeaza un tabel al
temelor dominante, care sa includa:

Politicile orasului;

Sport;

Viata scolii;

Problemele tinerilor;

Infractionalitatea;

Cultura si educatia;

Scandaluri;

Alte informatii.

MA@ 0 00N T @

Se discuta temele cele mai de interes si preocuparile majore ale tinerilor de azi. Aceasta discutie e urmata de
o mini-dezbatere,Presa in orasul nostru”. intrebari posibile:

Cum arata orasul meu?

Care este evenimentul principal al saptamanii?

Cum se prezinta informatia?

Exista obiectivitate in presa oraseneasca?

Presa impotriva coruptiei: care au fost exemplele identificate?

Societatea: participant sau observator al orasului?

Ce aleg: presa scrisa, radioul sau televiziunea?

ne P an oo

Elevii trag concluzii: publicul are nevoie de publicitate ca o pre-conditie a luptei impotriva coruptiei, a
abuzurilor etc.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI: Elevii invata si evalueze, sa compare fapte, sa le analizeze, sa
anticipeze posibilele rezultate, pe baza carora mass media ar putea lupta impotriva coruptiei; combaterea coruptiei
este nota dominantd a lectiei.

ANEXA
Chestionar despre mass media
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intrebari:

1. Cattimp dedici mass mediei?

2. Cefel deinformatii predomina in mass media?

3.  Cattimp petreci urmarind presa, radioul, televiziunea?

4.  Cefel de ziare citesti?

5.  Ce posturi de radio urmaresti?

6.  Care canale de televiziune le urmaresti?

7.  Care tip de mass media iti oferd cele mai multe informatii?

8.  Care emisiuniradio si TV le gasesti cele mai interesante?

9.  Cefel de informatii obtii din ele?

10.  Aiincredere in informatiile pe care le primesti?

11.  Care este atitudinea ta fata de scenele de violenta si coercitie?
12.  Care emisiuni radio / TV nu le urmaresti?

13.  Sunt toate informatiile obiective?

14.  Numeste cea mai obiectiva emisiune.

15.  Numeste emisiunea pe care nu doresti sa o urmaresti.

16.  Rolul publicului in mass media: activ (participa, scrie, discutad) si pasiv (citeste, asculta, urmareste).
17.  Care este rolul mass mediei in prezentarea cazurilor de coruptie?
18.  Este posibila coruptia (abuzul) in mass media?

19. Societatea are nevoie de publicitate?

20. Cine este ziaristul tdu preferat? Dar jurnalistii radio si de televiziune preferati?
TEMA: CORUPTIA

AUTOR: Daiva Vileikiene, profesor gradul 1 la Liceul Elektrenai,Azuolynas”
GRUPUL TINTA: elevi de clasa a X-a.
DURATA: doua lectii

DISCIPLINA: educatie civica.
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OBIECTIVE:

sd analizeze conceptul de coruptie si cauzele istorice care au condus la acest fenomen,
sa analizeze cauzele si consecintele coruptiei, modalitati de combatere a acesteia
sa-si dezvolte gandirea critica.

MATERIALE: materiale despre teorie, un dictionar de cuvinte internationale.

METODE: prelegere, discutii, activitate in grupuri.

PROCESUL LECTIEI 1

1.

N DT oW

La inceputul lectiei, elevii spun ce stiu si ce cred despre coruptie. Acest moment este urmat de o prelegere. Se
anunta urmatoarele teme de discutie:

Coruptia poate viola interesele publice?

Exista coruptie in Lituania?

Este posibil sa eliminam coruptia?

Se da tema de casa: elevii sa afle opinia membirilor familiei despre coruptie si domeniile pe care acestia le
considera cele mai corupte. Care sunt modalitatile de combatere a coruptiei sugerate de adulti?

PROCESUL LECTIEI A 2-A
Elevii se impart in grupuri. Fiecare grup noteaza pe coli de hartie informatiile pe care le-au obtinut de acasa. Ideile

cheie se scriu pe tabla. Urmeaza o discutie. Fiecare grup primeste numele unei profesii. Elevii vor trebui sa enumere

caile si masurile de combatere a coruptiei in profesia respectiva. Elevii prezinta si isi exprima opiniile. Se compara

felul in care clasa a considerat cd se poate combate coruptia cu rezultatele discutiilor de acasa cu adultii. Discutii.

LEGATURI CU EDUCATIA iIMPOTRIVA CORUPTIEI: in timp ce isi analizeaz propriile opinii si opinia parintilor si a
altor adulti, elevii incearca sd inteleaga fenomenul coruptiei si consecintele ei si iti sustin propriile opinii, isi exprima
ideile si trag concluzii.

TEMA: CORUPTIA IN LITUANIA

AUTOR: Neringa Bitkoviene, profesor gradul 1 la Liceul Kedainiai,Atzalynas”
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GRUPUL TINTA: elevi de clasa a X-a.
DURATA: doua lectii

DISCIPLINA: Bazele societatii civile.

OBIECTIVE:

. sa analizeze cauzele coruptiei in Lituania

. sa utilizeze diferite surse de informatii despre aceeasi tema

MATERIALE:

. Alisauskiené R. Korupcija kaip pokomunistinés visuomenés bruozas (Vilniaus universitetas, ,Baltijos tyrimai /
GALLUP”).

. Trumpa U. Elimination of the Roots of Corruption: the Basics of an Effective Fight against Corruption (cuvantare

la conferinta intitulata“From Administrative Reform Towards and an Effective Fight against Corruption’, Vilnius,
20 iunie 2001).

. Harta coruptiei in Lituania, 2001

. Fise de lucru
Un tabel din “Tl Corruption Perception Index 2002".

. Skaistys A. Korupcijos poveikis nacionaliniam saugumui.

METODE: activitate in grupuri mici, fise de expert.

PROCESUL LECTIEI 1

1. Elevii se impart in cinci grupuri, fiecare cu 5-6 elevi (3 min.)

2. Profesorul distribuie articolul si fisa de lucru fiecarui grup. Elevii citesc materialul si completeaza fisa de lucru
(20 min.)

3. Grupurile prezinta ce au lucrat si afiseaza foile pe tabla (10 min.)

a. Grup | prezinta actorii coruptiei

b.  Grup Il prezinta cauzele coruptiei

C. Grup Ill prezinta manifestari ale coruptiei si descriu actiuni corupte

d. Grup IV prezinta cele mai corupte domenii

d.  GrupV sugereaza modalitati de reducere a coruptiei
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4, Profesorul rezuma ce au spus elevii si impreund cu elevii examineaza Indexul Transparency International al
perceptiei coruptiei din 2002.

PROCESUL LECTIEI A 2-A

1. Elevii isi amintesc de activitatea pe grupuri (5 min,)
2. Profesorul prezinta sarcina pentru grupuri: sa completeze tabelul ,Beneficiile si daunele cauzate de coruptie”
(20 min.).

3. Grupurile prezintd informatiile pe care le-au folosit la completarea tabelului si apoi toate informatiile se aduna
intr-un tabel comun pe tema ,Beneficiile si daunele cauzate de coruptie’, care va reflecta enunturile cheie
formulate de elevi (10 min.)

Dezbaterea,Coruptia este utila sau daunatoare?” (10 min.)

Grup I. Cine participa de obicei la coruptie?

Grup II. De ce participa oamenii la coruptie?

Grup lll. Cum se manifestd coruptia?

m o N T v B

Grup IV. In ce domenii este coruptia cea mai mare? l
Grup V. Cum se poate reduce coruptia?

B /

CORUPTIA
| it \

/N

Beneficiile si daunele cauzate de coruptie

; Beneficii Daune
Cui? - -
Materiale Morale Materiale Morale
Cel care da
Cel care accepta
Statul
Societatea
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TEMA: CE ESTE CORUPTIA?

AUTOR: Neringa Bitkoviene, profesor gradul 1 la Liceul Kedainiai ,Atzalynas”, Jurate Blinstrubaite, profesor de istorie
gradul 1 la Liceul Kedainiai,Atzalynas’, Violeta Vaitkeviciene, profesor de etica la Liceul Kedainiai,Atzalynas”

GRUPUL TINTA: elevi de clasa a X-a.

OBIECTIVE:

. sd identifice actorii coruptiei, scopurile pe care le urmaresc, infractiunile si consecintele lor;
. sa isi dezvolte abilitatile de lucru in grup;

. sa explice legatura intre cauze si consecinte.

MATERIALE: foi albe de hartie, carioci, material suport de curs cu definitii ale coruptiei

METODE: activitate in grupuri mici, invatare individuala.

PROCES

1. Brainstorming. Profesorul le cere elevilor sa spuna tot ce le trece prin cap cand aud cuvantul ,coruptie”
Ideile lor se noteaza pe tabla (cca. 3 min.)
Elevii se impart in cinci grupuri, fiecare cu cate 5-6 elevi. Fiecarui grup i se dau coli si carioci.

3. Profesorul explica procesul activitatii: grupul trebuie sa completeze informatiile care lipsesc din schema

prezentata pe colile pe care le-au primit (15 min).
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CORUPTIE
ACTORI

SCOPURI OBIECTIVE

ACTIVITATE SAU EVITAREA ACTIVITATII

CONSECINTE

Grupurile prezinta ce au lucrat (cca. 10 min.). Colile de hartie se expun pe tabla sau pe perete si elevii prezinta
pe scurt ce au scris pe ele.

Activitate pe grupuri. Din informatiile prezentate pe colile de hartie, se extrage o definitie a coruptiei, care
sd includa actorii coruptiei, scopul urmarit, infractiunea comisa si consecintele (cca. 5 min.)

Grupurile fsi prezinta definitia.

Profesorul imparte definitii ale coruptiei, iar elevii compara definitiile lor cu cele primite de la profesor.
Rezumat. Grupurile isi exprima observatiile (5 min.).
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TEMA: OCUPAREA

AUTOR: Vaiva Vaicekauskiene, specialist in cadrul Departamentului de Monitorizare a Educatiei al Centrului de
Dezvoltare a invatamantului.

GRUPUL TINTA: elevi de clasa a X-a.

DISCIPLINA: educatie civica

OBIECTIVE:

. sd identifice principiile ocuparii

. sa aprofundeze intelegerea justetei si a impartialitatii
. sa se autoevalueze ca viitori angajati.

MATERIALE:

. Povestirea,Almost a detective story”

. Exercitiul:,Stimate domnule director..”

METODE: discutie, analiza, povestire, activitate in grupuri mici.

PROCES

1. Profesorul citeste elevilor povestirea. Dupa ce o ascultd, elevii din fiecare grup pot sa isi exprime pdrerea despre ce
anume s-a intamplat de fapt si sa adreseze intrebari. Profesorul poate oferi doar raspunsuri,da”si,nu” sau,corect”
si,gresit”. Daca grupul se impotmoleste, profesorul poate sa fi ajute sugerandu-le:

a. Varsta, aspectul, imbracamintea si originea persoanei nu conteaza;

b.  Toti candidatii si-au completat formularul de aplicatie la fel de bine;

C. Directorul nu-i cunostea inainte

Se exprima idei pana cand se identificd motivul real sau toatd lumea oboseste. in cel de-al doilea caz, profesorul le
spune raspunsul.

2. in timpul discutiei de mai sus, profesorul sau unul din elevi noteaza toate ideile rezultate din incercarea de a ghici
raspunsul. Apoi se discuta aceste idei:
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De ce era suspectat angajatorul si angajatii selectati cel mai des?
Pe ce baza ati avut aceste suspiciuni?

Toate metodele care le sunt familiare sau pe care le cunosc prin care un angajator isi cauta si isi alege angajatii;

a
b

3. Fiecare elev trebuie sa noteze urmatoarele:

a.

b Sa aleaga metodele din lista pe care le-ar folosi daca ei ar fi angajatorii;
C

Sd aleagd metodele pe care ar dori sa le foloseasca cineva de la care ei ar spera sa obtina un loc de munca.

Toate raspunsurile vor fi trecute in tabelul de mai jos (incepand cu coloana din mijloc si apoi bifand coloanele din
dreapta si din stanga)

seeessccessscccsscccsssccsssccessscessssee

Elevii se impart in grupuri mici, care isi arata unul altuia tabelele completate si le citesc cu voce tare.
Fiecare grup va raspunde la urmatoarele intrebari:
Cum ar trebui sa fie angajati oamenii in institutiile statului?

o v oA

Procedurile ar trebui sa fie diferite atunci cand se fac angajari in sectorul privat comparativ cu cel public? De
ce (nu)?

Grupurile mici isi prezintd raspunsurile in fata clasei si explica.

6. Fiecare copil primeste un exemplar din exercitiul ,Draga domnule director..””. Li se da timp sa se gandeasca
la felul in care vor completa formularul. O alta posibilitate este ca elevii sa completeze formularul anonim.
Scopul exercitiului este sa se autoanalizeze critic.
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ANEXE

Aproape o poveste politista

S-aintamplat in prima jumadtate a secolului al XIX-lea. O persoana dorea sa obtina o slujba intr-o institutie modesta.
A citit un anunt despre postul liber. El vine la o institutie galagioasa, completeaza un formular care i se da de catre
secretara si se aseaza la coada. Mai sunt patru candidati care asteapta si care au ajuns mai devreme.

Deodatad, dupa doua minute, se ridica si merge direct in biroul directorului. Directorul le spune celorlalti candidati
ca a ales angajatul. Persoanele care ajunsesera mai devreme si stateau la coada erau frustrati. Dar au incetat sa mai
protesteze cand directorul le-a explicat cum a ales angajatul.

Solutie:

Institutia gdlagioasa era o statie de telegraf (inceputul secolului al XIX-lea). Directorul cautd o persoana care sa trimita
telegrame. Persoana care a primit postul a fost singura care a inteles mesajul Morse transmis. Mesajul suna astfel:
,Un candidat din sala de asteptare, daca intelegi acest mesaj, te rog sa poftesti imediat in biroul meu.” In acest fel,
managerul a verificat competentele profesionale ale candidatilor.

Exercitiu:
Deseori se intampla ca patronii sa recruteze angajatii pe baza referintelor pe care le au despre acestia. Imaginati-va
ca intr-o zi directorul scolii voastre primeste urmatoarea scrisoare:
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Exercitiu:

Deseori se intampla ca patronii sa recruteze angajatii pe baza referintelor pe care le au despre acestia. Imaginati-va ca
intr-o zi directorul scolii voastre primeste urmatoarea scrisoare:

Stimate domnule director,

Un fost elev al scolii Dumneavoastra ................... cauta de lucru la o companie pe care o conduc. Stiu ca nu sunt
judecdtori mai buni ai elevilor decat fostii lor profesori. V-am fi recunoscatori daca ati putea sa ne raspundeti la niste
intrebari despre caracterul acestuia. Va asigurdm ca informatiile pe care ni le veti furniza vor fi tratate confidential si vor
fi folosite doar in scopul de a evalua aptitudinile candidatului.

REFERINTE DESPRE CARACTER

De cand cunoasteti persoana?
Cum ati descrie persoana? Va rog sa subliniati cuvintele relevante si dezvoltati opinia dvs.

A. Cinstit / necinstit

B. Sarguincios / Lenes

C.  Abilitati de lucru in grup
Intotdeauna bun la lucrul in grup / Cateodata bun la lucrul in grup / Incapabil de lucru in grup

D.  Enunturi despre munca in grup (puteti alege mai multe enunturi):

i. Ajuta pe altii / nu ajuta pe altii

ii. Tipasade rezultatele muncii in grup /i pasa doar de succesul personal / nu ii pasd deloc de rezultate
ii. Coopereaza/concureaza

E.  Calitati de lider

i. Tinde sa preia conducerea / nu are tendinte de a prelua conducerea / cateodata preia conducerea

ii.  Poate sa isi asume responsabilitate pentru altii in lucrul comun / nu isi asuma responsabilitatea

Ce ar scrie directorul scolii voastre sau profesorii tai despre tine in acest formular?
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TEMA: LUPTA IMPOTRIVA CORUPTIEI
AUTOR: Daiva Trucinskiene, profesor de istorie la Liceul Anyksciai Antanas Baranauskas
GRUPUL TINTA: elevi de clasele a XI-Xll-a.

DISCIPLINA: stiinte politice

OBIECTIVE:

. sa se familiarizeze cu modalitati de abordare a coruptiei

. sa explice cum extinderea fenomenului coruptiei depinde de fiecare dintre noi

. sa isi dezvolte abilitatea de a lua decizii bune.

MATERIALE:

. Petkeviciaté A. Shell’s Experience in Combating Corruption (prezentare la conferinta “From State Governance

Reform to an Effective Anti-Corruption Battle”, Vilnius, 20 iunie 2001).
. Diagrama: cheia “lupta impotriva coruptiei”

METODE: lucru in perechi, lucrul cu documente.

PROCES

La inceputul lectiei, elevii invata despre urmatoarele concepte: o lege, mita, optiune, incalcarea legii, urmarirea
castigului.

Jocul ,Consulta-te cu prietenul”: elevii se asaza in doua cercuri concentrice, cercul din mijloc cu fata spre cercul
exterior. Li se da sarcina sa discute un concept (de exemplu, ,mita”) cu persoana care sta in fata lor. Dupa aceasta,
cercul exterior se invarte astfel incat sa se formeze alte perechi. Se ofera un nou concept si acesta se discutd in noua
pereche. Toate conceptele se discuta in acest mod.

Dupa incheierea jocului, elevii si profesorul rezuma conceptele. Profesorul leaga toate conceptele de conceptul
scoruptiei”. Dupa ce se rezuma discutiile, se trece definitia coruptiei pe tabla.

Tema lectiei este lupta impotriva coruptiei. De aceea, punctul focal este pe modalitdtile de combatere a coruptiei.
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LUCRUL CU DOCUMENTE

Elevii sunt impartiti pe grupuri si citesc prezentari, identifica masuri de combatere a coruptiei si le scriu pe ,cheia anti-
coruptiei”

Elevilor li se da textul de mai jos intitulat,,Experienta companiei Shell in combaterea coruptiei”.

Grupul Shell opereaza in peste 130 de tari. (...) Dupa mai multi ani de experienta, Shell si-a dezvoltat politica proprie de
combatere a coruptiei.

In incercarea de a-si curata companiile din interior, managementul Shell a decis ca in primul rand s& isi reinvie principiile
dupa care se ghideaza in afaceri. Aceste principii se aplica nu doar la Grupul Shell, ci si in relatia cu furnizorii, clientii si
institutiile statului. (...) Care sunt aceste principii? Ele sunt foarte simple: asigurarea celor mai inalte niveluri de servicii si
produse de calitate pentru fiecare client, derularea afacerilor respectand societatea si sistemul legislativ al tarii respective

”a
|

in care opereaza Shell, grija fata de investitiile actionarilor, asigurarea onestitatii si a afacerilor,curate”in conditiile liberei
competitii. (...) Este esential sa se controleze respectarea acestor principii.

in fiecare an fiecare angajat trebuie sd semneze o declaratie de compatibilitate a interesului propriu si sa raporteze orice
incident incompatibil cu principiile de afaceri ale lui Shell.

Raportul Shell s-a publicat pentru prima data in 1998. Una din scopurile sale este sa documenteze actiunile care
indeplinesc angajamentele Grupului (...). S-a raportat ca in 2000 s-au identificat patru cazuri de mituire (comparativ cu
trei incidente in 1999), ceea ce a condus la sapte concedieri. Valoarea financiara a incidentelor a fost de 89.000 USD. Oare
asta e putin sau mult pentru cele 130 de tari si cei 90.000 de angajati?

Chiar dupa curatenia din interiorul companiei, nu este totdeauna usor sa se dovedeasca societatii ca nu esti afectat de
coruptie (...). Azi, dupd sapte ani de operare in Lituania, putem afirma deschis cd este posibil sa operdm in aceasta tarad in
armonie cu principiile integritatii si eticii in afaceri. (...) Un exemplu simplu:in 1996-1997, titlurile ziarelor erau pline de stiri
despre concernul inoperant Mazeikiu nafta si stocul scazand de benzina din benzinarii. intr-o zi, un functionar public a
venit la o benzindrie cu doua canistre de 20 litri si a anuntat cd va inspecta calitatea benzinei. Ce a facut directorul statiei
de benzind? Solutia cea mai simpla ar fi fost sa umple canistrele functionarului si sa ii spuna sa nu inspecteze nimic.
Nu ar fi fost nici o problema nici pentru statia de benzina, nici pentru inspector. insa directorul benzinariei a turnat un
litru de benzina in canistra (constient ca atata benzina este suficienta pentru a fi analizata). Apoi, timp de cincisprezece
minute a ascultat linistit amenintdrile functionarului supdrat ca il va amenda. Dupa incident, Shell Lituania va trebui sa
plateasca amenda pentru calitatea proasta a benzinei? Nu, deloc. Oare a mai vrut functionarul public sa se intoarca sa
inspecteze calitatea benzinei? Nicidecum. Dacd operatorul de la benzinarie ar fi ales sa umple cele doua containere,
oare de cate ori s-ar fi intors inspectorul ,calitatii” benzinei? Probabil de mai multe ori.

Un alt exemplu: un inspector de igiena publica a inceput sd inspecteze benzindria foarte des. Operatorul de la benzindrie
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nu intelegea de ce li se intrerupe munca atat de des, de mai multe ori pe luna. Au aflat ca ar fi trebuit sa nu mai ofere
cafea gratuitd. Cu ocazia urmatoarei vizite, I-am informat politicos pe ,inspector” despre pretul cafelei si i-au dat bonul.
Urmatoarea intdmplare este din experienta Grupului Shell. In timp ce construiau o platforma de productie petroliera
intr-o tara din Asia, a fost nevoie sa importe elicoptere. Importul elicopterelor nu era interzis, deoarece era greu sa
inchiriezi unul. Insa exista o nuanta a regulamentului: trecerea vamii. inainte de a efectua importul, importatorul trebuia
sd se inscrie pe o listd de asteptare si sd astepte circa trei luni pana sa se rezolve toate hartiile. Au trecut doua luni pana
s-a putut importa elicopterul. O luna de intarziere insemna 2 milioane dolari SUA pierdere. Primele incercari de a se
adresa vamii au indicat clar ca fara plati de facilitare a rezolvarii problemei, lista de asteptare nu se va scurta. Este practic
imposibil sa se evalueze cantitatea de bani necesari pentru a pune sistemul in functiune. (..) Cum se pot armoniza
principiile de afaceri cu rezultatele afacerii? (...)

Shell a ales calea cea dreapta. Nu s-a uns nici o palma si importarea elicopterului a durat mult. Toate pierderile au fost
reflectate in contabilitate. Insa trebuie s mentionam un detaliu. Shell are o companie in acea tara care este pe jumatate
in proprietatea statului. Asta inseamna ca statul imparte profiturile generate de afacere, dar si pierderile cauzate. Cand
statul a pierdut un milion de dolari, sistemul vamii a fost reformat imediat. Dupa sase luni n-au mai fost cozi la trecerea
vamii (...).

Dupa citirea fragmentelor din document, elevii vor efectua sarcina ,Cheia luptei impotriva coruptiei”. Ei completeaza
spatiile goale din cheie identificand masurile de combatere a coruptiei utilizate de Shell. Se discuta rezultatele muncii
si se trag concluzii.
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TEMA: Fll RESPONSABIL. ASUMA-TI RESPONSABILITATEA PENTRU TINE SI PENTRU ALTII
AUTOR: Vladas Vaidziulus, profesor de etica la Gimnaziul Radviliskis Vaizgantas

GRUP TINTA: elevi de clasa a Vl-a

OBIECTIVE:
1. sd isi dezvolte responsabilitatea pentru propriile actiuni
2. sa participe activ la discutii si sa argumenteze opiniile exprimate.

METODE: povestirea, discutii.

SURSE:
. Etika 5-6 klasei. Démesys kitiems. — Vilnius: Alma littera, 1997.
. Povestiri de la scoala

CONCEPTE CHEIE: in discutiile cu elevii de clasele a V-a sau a Vl-a, termenul ,coruptie” poate fi inlocuit cu urmatorii
termeni: ,abuz’, ,recompensa pentru servicii’,,promisiune”, ,asteptare’, ,intentia de a face pe placul cuiva”

PROCES

Elevilor li se spune povestirea ,Trisatul” (despre copiat la scoald, permisiunea de a copia, exersarea presiunii asupra

profesorului de a permite copiatul si problemele aferente).
Elevii primesc urmatoarele intrebari:

- Este bine sau e rau?

- A cuivina este?

- Sunt ambii vinovati?

- Cine e mai vinovat?

- Ce anume i-ar putea pune capat?

- De ce triseaza / copiaza elevii?
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- De ce li se permite sa triseze / copieze?
Discutia se va concentra pe urmatoarele chestiuni: beneficii si daune cauzate altora, abuzul celorlalti, rezistenta de a fi
folosit de altii, consecintele. Ce inseamna sa fii responsabil pentru tine si pentru altii?

TEMA: CONFLICTELE INTERIOARE ALE UNEI PERSONALITATI
AUTOR: Regina Dirginciene, profesor de etica la Liceul Mazeikiai,Venta”
GRUP TINTA: elevi de clasa a Vlll-a

OBIECTIVE:

1. sa se familiarizeze cu conceptul de ,conflict interior”

2 sa isi dezvolte abilitatile de rezolvare a conflictelor interioare

3. sd se cunoasca pe sine: sa cunoasca diferite pdrti ale personalitatii lor, ale ambitiilor si conflictelor interioare
4 sa isi examineze atitudinea fata de coruptie

SURSE:
Dirginciené R., Saulyté A. Bendravimo etika: mokomoji K. J. Vasiliausko jm., 2003, p. 105-106.
Dirgin¢iené R, Saulyté A. Bendravimo etika: Siauliai, K. J. Vasiliausko jm., 2003, p. 78-80.

METODE: prelegerea, discutii, jocul de rol.

PROCES

Elevilor li se prezinta conceptul de ,conflict interior”. Din moment ce stiu acum ce este acesta, ei discuta cum rezolva

conflicte interioare si prezintd sub forma de joc de rol situatii in care ar trebui sa aleagd o rezolvare a conflictului si sa

renunte la alte rezolvari. Elevii trebuie sa explice de ce au facut alegerea respectiva. Sarcina de ,combatere a coruptiei”

este suplimentata oferindu-se urmatoarele situatii:

Un copil doreste sa calatoreasca in SUA. Are nevoie de vizd. Cele doua parti ale conflictului sunt:

a. se duce la biroul de unde se obtine viza, unde are de-a face cu functionari publici. Respectad regulile dar nu stie
daca va obtine viza.

b. Nu respecta regulile. Mituieste functionarul public in schimbul garantiei ca va obtine viza.
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In caietul de exercitii, copiii efectueaza sarcinile 1-3.

CONCLUZII: Aceasta lectie ajutd elevii sa cunoasca partile personalitatii lor, chiar si acelea carora nu le prea acorda
atentie sau pe care o ascund.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEIL: prin efectuarea sarcinii legate de ,conflictul interior”, elevii invatd
despre atitudinea lor fata de coruptie.

TEMA: CUM SA SPUNEM ,NU”
AUTOR: Regina Dirginciene, profesor de etica la Liceul Mazeikiai,Venta”

GRUP TINTA: elevi de clasa a Vlll-a

OBIECTIVE:

1. sa explice de ce le vine greu oamenilor sa spuna ,nu”

2. sa discute cum se simt oamenii cand sunt refuzati

3. sa invete despre sine si despre colegi

4, sd isi explice propria atitudine fata de coruptie

5. sa isi dezvolte abilitatea de a spune,,nu” coruptiei

SURSE:
Dirgin¢iené R., Saulyté A. Bendravimo etika: mokomoiji knyga 8 klasei. - Siauliai: K. J. Vasiliausko jm., 2003, p. 80-
82.

. Dirgin¢iené R., Saulyté A. Bendravimo etika: pratyby sasiuvinis 8 klasei. - Siauliai: K. J. Vasiliausko jm., 2003, p. 60-
62.

METODE: prelegerea, discutii, jocul de rol, fraze eliptice, desenarea, munca in echipd, munca individuala.

PROCES
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Scopul prelegerii este sd explice elevilor cum sa spuna,nu’, adica sa-si stabileasca limitele independentei interne, sa fie
ei insisi. Se prezinta situatii cand este greu pentru oameni sa spuna,,nu”. Li se explica elevilor ce inseamna o pozitionare
pe,nu”

in manual se explica urmatoarele sarcini: a) pozitia ,nu”; b) cum sa spunem ,nu”; c) ,Nu, este imposibil”. Sarcina de
combatere a coruptiei,Nu, nu este posibil’, este suplimentata prin prezentarea urmatoarei situatii:

~Vreau sa am rezultate bune la lucrarea semestriald la matematica. Nu am abilitatile necesare sa obtin rezultate bune.
inainte de test, ii voi da profesorului un cadou. Nu, este imposibil, asta inseamna ca dau mita”’

Elevii efectueaza sarcinile 1-2 din caietul de exercitii. Apoi urmeaza un test.

CONCLUZII: Aceasta lectie i invata pe elevi sa spund,nu”. La lectie vor vedea daca acest lucru este usor de facut sau nu
si ce ar trebui sa facem sa reugim.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI: elevii invata despre atitudinea lor si a altora fata de coruptie. invata
sa spuna,nu” coruptiei.

TEMA: ALEGEREA UNEI PROFESII

AUTOR: VaivaVaicekauskiene, specialistin cadrul Departamentului de Monitorizare a Educatiei din Centrul de Dezvoltare
a Invatamantului.

GRUP TINTA: elevi de clasele a IX-X-a

DISCIPLINA: etica, psihologie (de asemenea, poate fi folosita ca activitate extracurriculara)
OBIECTIVE:

sd identifice criteriile pe baza carora alegem o profesie

Sa cantareasca si sa evalueze criteriile de alegere a meseriei

MATERIALE: a se vedea anexele
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METODE: reflectie individuald, discutii, dezbateri.

PROCES

O introducere facutd de profesor despre alegerea profesiei si a locului de munca, tinand cont de mediu, de context.

1. Elevii primesc o lista de criterii pentru alegerea unei meserii si copii ale sarcinilor 1 si 2;

dupa ce termina sarcina 1 individual, elevii discuta rezultatele si argumentele lor;

dupa ce elevii efectueaza sarcina 2 individual, se rezuma rezultatele, adica:

urmarind cifrele pe care elevii le-au trecut pe lista, se calculeaza cate puncte a primit fiecare optiune;

2. Se ierarhizeaza optiunile; cu cat mai putine puncte, cu atat mai putin important este criteriul;' 3.

Rezultatele se discuta sub indrumarea profesorului.

4. Elevii primesc o copie a sarcinii 3. Este o sarcina individuala, dar se poate rezolva in mai multe modalitati. De

exemplu, elevii pot completa coloana despre abilitati in tabelul unui coleg, iar completarea coloanei,Viata are sens cand

.."este precedata de exercitiul ,Ce face ca viata ta sa merite traita?”

5. ,Dezbateri in timpul zborului intr-un balon”. Scopul acestei sarcini este sa creeze conditiile pentru ca elevii sa

compare profesiile pe care le-au ales cu cele alese de colegii lor si sd argumenteze pentru sau impotriva lor.

Elevii aleg o profesie care le place cel mai mult dintre toate si raspund la intrebarile:

. De ce imi place?

. Ce beneficii aduce altor persoane si societatii?

Apoi elevi se impart in grupuri de cate 5. Li se cere sa isi imagineze ca zboara intr-un balon care e prea aproape de
pamant. Balonul poate suporta doar o persoana. Aceea va fi persoana care convinge restul elevilor ca ea, ca
reprezentant al profesiei respective, este cea mai utild pentru toti. Fiecare elev are la dispozitie patru minute sa
vorbeasca, iar apoi supravietuitorul va fi selectat prin votul colegilor.

6. Tema se poate rezuma de catre profesor sau de catre elevi. Elevii vor rdpsunde la urmatoarele intrebari:

a. Ce am invatat despre prieteni?
b.  Ceaminvatat despre mine?

LEGATURI CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: atitudinea de sprijinire a coruptiei este legata de etica muncii care,
la randul ei, e influentata de motivatia celor care lucreaza. Aceasta tema permite profesorului sa primeasca informatii
despre planurile de cariera si motivele pentru alegerile elevilor si, daca e nevoie, aceste planuri sau motive pot fi ajustate
de profesor.

1 Pentru o mai buna imagine a distributiei opiniilor elevilor, profesorul poate pregati o diagrama cu coloane.
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ANEXE

Criterii de alegere a profesiei

Cand luam decizii dificile, vom lua in considerare circumstante diverse. Nu toate aceste circumstante sunt la fel de
importante. De exemplu, cand alegem o scoald, este bine de stiut daca are profesori buni si, daca are o cantina care
serveste gogosi nu este relevant. Cele mai importante circumstante pe care le ludm in considerare atunci cand decidem
se numesc criterii.

Criteriile pot fi motivele care ne determind sa ludm o decizie. De exemplu, cand suntem intrebati de ce ne place sau nu
ne place o persoand, am putea raspunde ,pentru ca are simtul umorului’, respectiv,,pentru ca e furioasa tot timpul”. in
acest caz, simtul umorului si furia sunt criteriile utilizate pentru a evalua persoanele.

Cateodata criteriile sunt standarde de comparatie. De exemplu, in scoala B profesorii sunt mai buni decat in scoala A
la care am mers inainte, dar exista o scoala C, unde profesorii sunt mai buni decat la scoala B. Astfel, daca am fi evaluat
scoala B aplicand criteriul ,profesori buni’, scoala nu ar fi cea mai buna alegere.

Cand fsi proiecteaza viata si aleg un loc de munca, oamenii aplica anumite criterii.

Sarcina 1. Pe care din criteriile de mai jos le-ai aplica pentru a alege un loc de munca? Pe care nu le-ai aplica? De ce?
Am de gand sa aleg un loc de munca:

care imi place;

unde se angajeaza personal tanar si prietenos;

care este bine platit;

care nu necesita prea multa munca;

care are pauze de masa lungi si o sdptamana de lucru scurta;
care presupune invatare continua;

care are un sef prietenos;

care corespunde capacitatilor mele;

unde biroul e frumos si cladirea arata bine;

care ofera oportunitatea de a castiga in plus.
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Sarcina 2. lerarhizeaza criteriile de alegere a locului de munca in functie de importantd, de la cele mai importante la
cele mai putin importante.

... sa fie oameni care depind de mine;

... sa fac ceva bun si util in viata;

..5a am respect, recunoastere si prestigiu;

.. sa Imi urmez vocatia (sa fac ceea ce stiu sa fac cel mai bine);
.. Sa am o viata usoara si placuta;

.. sa urmez traditia familiei si sa le fac pe plac parintilor mei;

.. sa invat si sa devin mai bun;

Altele (noteaza)

Te rog sa explici in cuvintele tale de ce ai fadcut aceasta alegere.

Sarcina 3. Cand alegem o profesie sau un loc de munca, cele mai des folosite criterii sunt: interesul, abilitatile, venitul si
sensul. Daca doresti sa aplici aceste criterii, trebuie sa afli ce anume este important pentru tine; care sunt abilitatile tale
care te califica pentru un loc de munca; ce asteptari ai fatd de venit; ce anume da sens vietii tale.

Mi se pare Abilitatile mele cele Vreau sa castig suficient

. . . Viata are sens cand....
interesant... mai bune... catsa...
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Intocmeste o lista cu mai multe profesii pe care le-ai alege. Evalueaza aceste profesii folosind tabelul de mai jos:

Profesia, locul
de munca

Interesul

Abilitstile

Ce face ca viata ta sa merite traita?

101

Exercitiu. Mai jos este o lista de lucruri pentru care meritd sa traim. Aseaza-le in ordinea importantei. Daca doresti, poti

sa adaugi la lista.

... relatii umane;

.. economiile, caminul, colectiile;
.. oportunitatea de a crea, de a inventa;

.. mostenirea familiei;

.. oportunitatile de a calatori, de a cunoaste, de a descoperi;

.. sa te iubeasca cineva;

.. 5d ai 0 persoana pe care o iubesti;

.. gloria, faima;

.. diverse lucruri interesante (computere, masini, biciclete etc.)

.. frumusetea lumii;

.. credinta in eternitate.



Tabelul specifica activitati si scopuri. Alegeti care sunt scopurile potrivite.

Care din scopurile enumerate sunt ideale?
Sunt ele ideale?

:: Educatie impotriva coruptiei

1. productia de

medicamente a. frumosul 1. predarea

2. mancatul b. mediul sénatos 2.invatarea

3. constructiile C. concert 3. legislatia

4. arta d. adevarul 4. munca politistilor
5. sexul e. sandtatea 5. curtea de justitie

6. productia pe

banda rulanta f. saturarea

6. administratia de
stat

9.colectarea
gunoiului

7. stiinta g. fericirea 7.
8. repetitia h. locuinta 8.
i. productivitatea 9.

TEMA: NEVOI SI AMBITII

AUTOR: Grazina Grigoniené, profesor de etica la Liceul Elektrénai “AZzuolynas” secondary school.

GRUP TINTA: elevi de clasele a VIII - XI-a.
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DURATA: doua lectii

OBIECTIVE:

1. sd identifice diferenta dintre nevoi si ambitii.

2. sa discute modalitatile de realizare a nevoilor si ambitiilor

3. sd analizeze legatura dintre nevoi si ambitii si lipsa de onestitate, precum si posibilitatea de abuz in serviciu etc.

METODE: prelegere, discutii, analiza de situatie

PROCES
intr-o prelegere de 10 minute, profesorul prezinta definitiile nevoilor si ambitiilor, caracterizeaza nevoile si discuta
posibilele modalitati de a ne satisface trebuintele si ambitiile.

Sarcina 1. Elevii intocmesc o lista de 10 lucruri pe care le considera importante. Dupa ce realizeaza sarcina, fiecare
citeste lucrurile pe carel le-au notat. Profesorul le noteaza pe tabla. Elevii vor grupa nevoile si ambitiile in doua coloane
doferite. Elevii pot avea pareri diferite, pe care vor trebui sa le explice.

intrebari pentru discutie:

1. Care este diferenta intre nevoi si ambitii?

2. De ce este important sa acordam atentie nevoilor oamenilor?

3. Banii sunt o nevoie (sau o ambitie)?

4. Cum se leaga nevoile si ambitiile de posibile abuzuri in serviciu? Etc.

Profesorul rezuma raspunsurile elevilor, conduce o discutie in cursul careia analizeaza legatura intre nevoi si ambitii,
lipsa de onestitate si posibilitatile de abuz in serviciu.

Sarcina 2. Un “cos” de situatii. Elevii vor lucra pe grupuri. Profesorul scrie diferite situatii pe bucati de hartie si le pune
intr-un “cos”. Elevii extrag cate o bucata de hartie si discuta in grupuri posibilitatile de solutionare a situatiei.

De exemplu:

1. Doresc foarte mult sa studiez intr-o scoala prestigioasa dar nu voi fi acceptat pentru ca notele mele sunt sub medie.
Ce pot sa fac? Unde pot sa gasesc ajutor? Cine ma poate ajuta?

2. Celor mai buni elevi din scoala mea li se ofera o calatorie cu vaporul in timpul vacantei de vara. imi lipseste doar un
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punct pentru a ajunge pe lista celor norocosi. Ce sa fac? Oare am vreo sansa sa fiu selectat?
3. Am vrut sa ii duc pe prietenii mei cu masina tatdlui meu la discotecd. M-a oprit un ofiter de circulatie. Nu am carnet de
conducere. Oare am vreo sansd sa scap nepedepsit? Sau ar trebui sa-mi asum raspunderea pentru ce am facut?

Profesorul poate sugera ca elevii sa se gandeasca la situatii asemdndtoare si sa le discute si analizeze in clasa.
La sfarsitul celei de-a doua lectii, profesorul rezuma ideile exprimate de elevi.

TEMA: PERCEPTIA DESPRE O VIATA BUNA

AUTOR: Grazina Grigoniené, profesor de etica la Liceul “AZuolynas”.
GRUP TINTA: elevi de clasele a IX-X-a.

DURATA: doua lectii.

OBIECTIVE:
1. sdidentifice diferenta intre “viatd” si “viata bund”;
2. sadiscute principiile si normele unei vieti bune;
3. saanalizeze modalitatile in care imbunatatirea conditiilor sociale duce la o mai buna calitate a vietii.;
4. sdformuleze definitia conceptului,viata buna”

METODE: discutii, analiza

PROCES

1. Ca tema de casa, elevii au avut de scris o compunere ,Cum mi-ar placea sa traiesc” sau ,Viata mea peste 20 de ani”.
Profesorul cere mai multor elevi sa citeasca eseul pe care |-au scris si ceilalti elevi analizeaza ideile scrise de colegi.

2. Profesorul citeste ideile apartinand lui Baltrus Dagilis (nume real K. Lekeckas):,Omul este comparabil cu un pom, care
poate creste singur dar fara grija va da fructe acre sau amare. Pentru a da fructe dulci, trebuie sa plantezi pomul, sa-I
cureti, sa-| sprijini de un par, sa-l legi sa creasca drept, sa-l uzi ..." Profesorul explica mesajul cheie al acestei idei.

Sarcina 1. Fiecare elev va trebui sa deseneze zece lucruri pe o coald de hartie. Apoi vor trebui sa taie cele trei lucruri
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pe care le considera cel mai putin importante, pastrand sapte lucruri astfel. Dupa o perioada de gandire atenta, vor
trebui sa taie alte trei lucruri, pana cand vor ramane cu doar un lucru, pe care il considera cel mai important. Elevii arata
colegilor desenul cu care au ramas.

Aceasta sarcina i va ajuta pe elevi sa se cunoasca mai bine si sa inteleaga mai bine si pe altii. Dupa aceasta, elevii vor
discuta despre modalitati de atingere a scopurilor si daca scopul scuza mijloacele.

Profesorul va rezuma ideile exprimate de elevi.

Sarcina 2. Profesorul ofera elevilor o lista cu lucruri pe care adultii le apreciaza cel mai adesea, incluzand urmatoarele
categorii:

e 0o gradinita buna pentru copilul lor, sau o bona

e 0 scoala prestigioasa

e 0 profesie buna

e legaturi, relatii bune

e unapartament bun

e 0 masina buna, economicoasa (la lista se pot adauga mai multe)
Urmeaza o discutie. De ce sunt aceste lucruri importante, apreciate?
Apoi elevii spun ce-si doresc ei, la ce aspira, cum pot avea acele lucruri si ce masuri pot lua pentru a le obtine.
Profesorul ajuta elevii sa-si formuleze perceptia proprie despre o viata buna.
Sarcina 3. Profesorul le da elevilor o listd de proverbe si expresii pentru a afla cum le inteleg. De exemplu:,O mana spala
pe alta’, ,a unge mana cuiva’,,buturuga mica rastoarna carul mare’, ,cine se aseamana se adund” etc.
Incet, profesorul dirijeaza discutia spre combaterea coruptiei si asculta opiniile elevilor, implicAndu-i in discutie.

TEMA: ALTRUISM. EGOISM

AUTOR: Grazina Grigoniené, profesor de etica la Liceul Elektrénai “AZuolynas”
GRUP TINTA: elevi de clasele a IX-X-a

DURATA: o lectie.

OBIECTIVE:
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sa analizeze conceptele de “egoism”si “altruism”
sa grupeze caracteristicile unui egoist si cele ale unui altruist
sa examineze obstacolele in calea altruismului

AN =

sa isi dezvolte atitudini altruiste
METODE: lucru in perechi, realizarea unei ,retele”.

PROCES

Profesorul descrie conceptele de ,egoism”si ,altruism” si enumera cele mai de seama personalitati altruiste din viata
culturala lituaniand, cum ar fi Simonas Daukantas (un istoric lituanian foarte muncitor), Kazimieras Bliga (care uitand de
sine s-a dedicat pastrarii limbii nationale), Marija Pe¢kauskaité-Satrijos Ragana (protectoare a copiilor orfani, educatoare,
promotoare a moralitatii) si altele. Profesorul va sublinia faptul ca este un lucru nobil sa ajuti alti oameni, dar altruismul
nu trebuie exagerat, deoarece caritatea nelimitata sau ne-echilibrata poate fi exploatata de paraziti.

Elevii isi formeaza o opinie despre faptul ca egoismul provine din instinctul de supravietuire si ca viata oamenilor nu
este sigura, de aceea oamenii insisi sunt responsabili pentru a-si asigura conditiile de siguranta. Profesorul explica faptul
ca urmand principii morale, preocuparea de sine a persoanelor si dorinta lor de a castiga bani si de a avea o viata mai
buna este normala. Insa problemele apar atunci cdnd oamenii incalca legea si nu reusesc sa gaseasca echilibrul potrivit
intre ei si semeni.

Sarcina 1. Realizarea unei retele”. in perechi, elevii vor nota doua cuvinte, ,egoist” si ,altruist”, in mijlocul unei foi de
hartie, apoi vor scrie concepte inrudite cu acestea si le vor lega cu linii. Apoi pe desen vor cauta legdturi intre diferitele
concepte si se vor gandi la felul in care pot fi relationate. Astfel vor realiza o ,retea”. Fiecare pereche prezinta colegilor
reteaua pe care au desenat-o. Apoi se va realiza o retea comuna pe tabla.
Elevii grupeaza si compara caracteristicile altruistului cu cele ale egoistului. Elevilor li se pot prezenta situatii care sa
clarifice daca functionarii / oficialii publici sunt egoisti sau altruisti.
Intrebari care sa ghideze discutia:
1. Parintii se sacrifica pentru a oferi copiilor lor bunastare, dar copiii devin nerecunoscatori, dependenti si egoisti.
De ce?
2. De ce este important in ziua de azi ca fiecare persoana sa se perceapa ca reprezentanti ai umanitatii, ca cetateni
globali care se angajeaza in actiuni care sa protejeze interesele tuturor oamenilor?

Profesorul rezuma ideile exprimate de elevi.
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Sarcina 2. Elevii scriu definitii proprii ale cuvintelor ,altruism” si ,egoism”. Cele mai bune definitii sunt alese si trecute pe
tabla.

TEMA: ECHITATE, DREPTATE
AUTOR: Jurgita Valuntoniené, pedagog social si profesor de etica la Gimnaziul Pasvalys Petras Vileisis
GRUP TINTA: elevi de clasa a X-a.

OBIECTIVE:
1. saanalizeze conceptul de echitate ca o valoare morala
2. sadiscute principiile echitatii
3. sa examineze schimbarile conceptului din timpul Egiptului antic si pana in prezent

METODE: comparatia, analiza, lucrul in grup, lucrul cu surse de informatie.

PROCES

1. Clasa discuta conceptul moral al echitatii.

2. Clasa discuta despre aspiratia catre echitate ca o caracteristica a oamenilor.

3. Clasa isi aminteste despre simbolul echitatii (dreptatii), Themis.

4.Cum se evalueazad faptele ilegale ale unora? Cum se numesc actiunile ilicite ale functionarilor publici? Ce este coruptia
si cum se manifesta ea?

5. Elevii joaca ,Piatra aruncata in lac” sau ,Lantul de cuvinte” Un cuvant care vine in mintea unui elev sau un cuvant ales
special conduce la asocieri mentale (imagini, amintiri, vise). Profesorul sugereaza grupului sa realizeze un tren lung de
cuvinte, in care fiecare vagon reprezinta un cuvant separat. Cuvintele, ca vagoanele, trebuie sa fie legate.

Jocul,Lantul de cuvinte”
Profesorul scrie cuvantul care va forma primul vagon, intreband ,Ce / cum este coruptia?” (plasand cuvantul ,coruptie”
pe locul primului vagon).

4 d

Membrii grupului vor spune ,murdar’, fixati pe bani’, ,necinstit” (astfel pot fi plasate trei vagoane).
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Profesorul intreaba: Ce altceva poate fi murdar?

Elevii: mintea, mainile, cuvintele

Profesor: Cum altfel poate fi un cuvant? (se leaga de ultimul cuvant)

Elevii: lung, prietenos, solemn...

Exercitiul se termind cand grupul nu mai poate adduga cuvinte sau cand obosesc. Vagoanele pot fi de diferite culori.
Se pot folosi cuburi de diferite culori. Fiecare grup de elevi poate avea o alta culoare. La sfarsitul jocului, elevii numara
toate ideile exprimate.

Jocul ,Fantezii binare”

Cartile de joc se aseaza pe masa cu fata in jos. Teancul contine diferite imagini cu articole de imbracaminte, animale,
piese de mobilier si alte imagini sau desene. Cate un reprezentant al fiecarui grup este invitat sa tragd o carte si sa o arate
si celorlalti. Profesorul le cere elevilor sd lege diferite cuvinte de imaginea prezentata pe carte. Cand elevii se gandesc la
cuvinte potrivite, de exemplu, bani si inchisoare, li se poate cere sa se gandeasca la o povestire. Enuntul ,Persoana care
a luat bani ilegal a ajuns la inchisoare” poate fi transformat intr-o povestire.

Profesorul poate sugera ideea ca aceasta persoana a fost corupta si cd inchisoarea este forma de pedepsire.

Elevii aleg orice combinatii de cuvinte si isi creeaza propria povestire. Profesorul incurajeaza elevii, in perechi sau in
grupuri, sd ilustreze povestirea pe care au scris-o.

Jocul, Fantezii polinomiale”

Pe masa se aseaza un teanc de carti cu fata in jos. Profesorul adreseaza intrebari, iar jucatorii, pe rand, intorc cartile si
raspund la intrebari: ,Ce reprezintd imaginea?’, ,Unde se putea intampla asta?”, ,Ce s-a facut?”, ,Ce au spus oamenii?’,
»,Cum s-a incheiat?” etc.

La sfarsitul jocului, se propune grupului sa scrie o povestire.

6. La sfarsitul lectiei, elevii raspund la urmatoarele intrebari:
e Echitatea este compatibila cu coruptia?
e Echitatea este o valoare in lumea de azi?
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TEMA: BANII
AUTOR: Jurgita Valuntoniené, pedagog social si profesor de etica la Gimnaziul Pasvalys Petras Vileisis.
GRUP TINTA: elevi de clasa a X-a

OBIECTIVE:
1. sd analizeze comportamente care se califica drept morale, amorale si imorale.
2. sadiscute aspectul etic al afacerilor.
3. sadiscute daunele cauzate societatii de coruptie.

METODE: comparatia, analiza, lucrul pe grupuri, lucrul cu surse de informatii

PROCES

1. se discuta principiile comportamentului moral

2. se discuta conceptele de amoralitate si imoralitate.

3. Poate o persoana sd se simta in siguranta intr-un stat instabil?

4. Cum se percep actiunile ilegale ale unor persoane? Cum se numesc actiunile ilegale ale functionarilor publici? Ce este
coruptia si cum se manifesta ea? Este moral s fii corupt?

Elevii se impart in grupuri de cate 5; se gandesc si scriu urmatoarele:
e intr-un cerc interior, vor trece cinci caracteristici care descriu moralitatea;
e in cercul exterior, se vor trece cinci caracteristici care se leaga de amoralitate;
e dacd nu se pot hotari unde sa treaca anumite caracteristici, li se recomanda sa le treaca intre cele doua cercuri.

Se comparad produsele grupurilor. Se trece pe tabla o listd comuna. Daca apar dezacorduri despre plasarea unor cuvinte,
se va purta o discutie pentru a clarifica pozitia. Elevii vor prezenta argumentele lor pentru sau impotriva plasarii vreunui
cuvant intr-un anumit loc.

1.Fiecare elevdin clasa varealiza o,punte”de cuvinte. Fiecare va spune un adjectiv sau un substantiv pe carefl asociaza cu
coruptia. Elevii cad de acord asupra locului unde sa plaseze cuvantul pe,punte”. Dupa o discutie scurtd, se consemneaza
cuvintele.
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2. La sfarsitul lectiei, toti elevii raspund la intrebadrile:
e Moralitatea este compatibild cu coruptia?
e Moralitatea si competitia sunt compatibile?

TEMA: SCOPUL SI MIJLOACELE
AUTOR: Violeta Vaitkeviciené, profesor de etica la Liceul “Atzalyno”.
GRUP TINTA: elevi de clasa a X-a.

OBIECTIVE:

1. sa isi recapituleze cunostintele despre coruptie

2. sd isi consolideze comportamentul moral

3. sd explice legatura dintre comportament si consecinte
4. sa dezvolte abilitatile de gandire critica

REZULTATE ASTEPTATE:
1. elevii vor putea sa recunoasca cazuri de coruptie in societate
2. vor sti cum sa coopereze
3. vorinvata cum sa ia decizii
4. vorintelege legatura intre cauza si efect

METODE: o harta a modalitatilor alternative, discutii

MATERIALE: profesorul va oferi grupurilor de elevi diverse situatii si le va explica conceptul de ,obstacol”. Dupa ce elevii
parcurg sarcina, li se vor da intrebari care sa le ghideze discutiile, o coala de hartie si carioci.

PROCES
Elevii sunt impartiti in grupuri mici de patru sau cinci. Li se da situatia, personajul principal si scopul la care aspira.
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Elevilor i se cere sa gandeasca cai alternative spre realizarea scopului si obstacole posibile pentru fiecare cale pe care
personajul principal al putea sd o aleaga. Li se cere sa explice cum pot fi depdsite aceste obstacole.

Situatii

O persoana merge la medic pentru ca o doare genunchele. Dupa ce o examineaza, medicul ii spune ca genunchele
trebuie operat. Pacientul este de acord sa fie operat. Medicul ii spune ca sunt alti 73 de pacienti care asteapta sa fie
operati.n cel mai bun caz, poate fi operat peste sase luni daca doreste ca operatia sa fie suportata de fondul de asigurari
medicale. Daca insa pacientul este de acord sa plateasca singur operatia (care costa 4.000-5.000 RON), nu va trebui sa
astepte. Pacientul spune ca nu are suma de bani necesard. Daca ar fi sa astepte sase luni, problema la genunche s-ar
putea agrava.

Ce ar putea face pacientul pentru a i se opera genunchiul mai devreme? incercati sa identificati cel putin douad modalitati
de a rezolva situatia (a se vedea anexa mai jos).

Intrebari de ghidare a discutiei:
1. Cine sunt pacientii in aceasta situatie?

2. Este acesta un caz de lipsa de onestitate?
3. S-acauzatvreo dauna cuiva?
4. Aavut cineva de castigat din acest caz?
5. Pacientul a avut dreptate sa-si urmadreasca scopul (insanatosirea)?
6. Puteti justifica comportamentul personajelor din situatie?
7. Daca statul ar percepe o taxa in plus pentru a trata persoanele cu boli grave, s-ar schimba situatia?
8. Cum se simt pacientii in astfel de situatii?
ANEXA
Obstacolul este obiectul sau institutia pe care pacientul trebuie sa PACIENT -

le depdseasca.

OBIECTIV:
OPERATIE
REALIZATA

PE GENUNCHI
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TEMA: ATITUDINILE. LEGATURA DINTRE ATITUDINI S| COMPORTAMENT

AUTOR: Jurate Blinstrubaite, profesor de psihologie la Liceul Kedainiai ,Atzalynas”; Violeta Vaitkeviciene, profesor de
eticd la Liceul Kedainiai,Atzalynas”.

GRUP TINTA: elevi de clasa a X-a
OBIECTIVE:

1. sd explice conceptul ,atitudine” si componentele sale;
2. sdaexplice relatia de cauzalitate dintre atitudini si comportament.

MATERIALE:
o Gailiené D. ir kt. Asmenybés ir bendravimo psichologija: vadovélis 11-12 klaséms. — Vilnius: Tyto alba, 2002, p.
176-179.

e Diagrama“Componentele atitudinii”.
METODE: explicatia profesorului, activitate in grupuri, discutia

PROCES
1. Profesorul ofera definitia ,atitudinilor” si mentioneaza componentele sale. Atitudinea este compusa din
convingeri si sentimente care determind o persoana sa reactioneze la anumite lucruri, oameni sau evenimente
intr-un anumit mod.

Componentele atitudinii

Acestea includ emotii pldcute sau

Acestea sunt convingeri sau opinii | neplacute asociate cu convingerile.
Actiune care determina reactiile
pe care le avem despre anumite | Ele adauga o dimensiunea
oamenilor in concordantd cu
persoane sau lucruri. Acestea ne | sentimentald la o atitudine si
convingerile si experientele lor.
ajuta sa decidem ce e bine, ce ne | determind actiunile pe care le

place. intreprindem.
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2. Pe baza diagramei,Componentele atitudinii’, profesorul examineaza exemplul:
»Lui Stefan fi place sd-si petreaca vacanta la mare, dar a mostenit un teren in Dobrogea de Nord, care nu seamana deloc
cu statiunea lui preferata de la mare. Stefan se gandeste ca Alex, care lucreaza la sistematizare, nu este o persoana foarte
cinstitd sau morala (cunostinte). In aceasta situatie Stefan este disperat (reactie afectivd) deoarece nu isi poate cumpara
teren pe malul marii. Este foarte probabil ca Stefan il va mitui pe Alex (comportament) ca acesta sa-i transfere terenul
mostenit pe malul marii”
3. Pe baza exemplului de mai sus, elevii se gandesc la situatii asemandatoare din experienta lor.
4. Dupa aceasta, elevii identifica legaturile dintre atitudini si comportament dupa cum urmeaza:

OPTIUNEA |

ATITUDINE Motiv pentru comportament COMPORTAMENT
OPTIUNEA I

COMPORTAMENT Motiv pentru atitudine ATITUDINE
OPTIUNEA Il

ATITUDINE O relatie de determinare reciproca COMPORTAMENT

5. Elevii se impart in trei grupuri in functie de optiunea aleasa (metoda colturile). Grupurile discuta alegerea lor.
Fiecare grup isi prezinta argumentele. Acei elevi care isi schimba opinia pot sa se mute la grupul cu care sunt de
acord.

6. Profesorul rezuma discutiile de grup si scoate in evidenta faptul ca atitudinea si comportamentul se influenteaza
reciproc.

LEGATURI CU EDUCATIA iIMPOTRIVA CORUPTIEI: Cand elevii invata despre atitudine si componentele sale ei inteleg
ca atitudinile si comportamentul corupt sunt strans legate si motivele pentru care oamenii actioneaza ilegal.
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TEMA: OBLIGATIILE SI ANGAJAMENTELE. ROLURILE SOCIALE
AUTOR: Ruta Lukosiene, profesor de psihologie la Gimnaziul ,Vaivorykste”.
GRUP TINTA: elevi de clasa a XI-XIl-a

OBIECTIVE:
1. sd explice ca un rol social si un conflict intre diferite roluri sociale poate cauza coruptie
2. saiadecizii corecte in acceptarea rolurilor prioritare in situatii in care poate aparea coruptia.

METODE: dezbaterea (prezentarea argumentelor in favoarea si impotriva unor aspecte), analiza.

SURSA:
Gailiené D. ir kt. Asmenybés ir bendravimo psichologija: vadovélis 11-12 klaséms. — Vilnius: Tyto alba, 2002, p. 188-193.

PROCES
Lectia,Rolurile sociale” se va realiza conform manualului; se vor folosi insa exemple diferite.

1. Indescrierea rolurilor sociale se va prezenta urmatorul exemplu:,Imaginati-va un medic altruist, care se sacrifica
deseori, care este si un tatd responsabil, cap de familie, cel care asigura veniturile familiei.”

2. Intimpul discutiilor despre diferitele roluri sociale (biologice, de familie, profesionale, de varsta etc.) elevilor li se
reaminteste ca rolul (profesional) al medicilor este sa respecte juramantul lui Hipocrate, adica sa ajute oamenii
in orice conditii si in toate situatiile.

3. In ceea ce priveste importanta rolurilor, ele pot fi primare si secundare. De exemplu, dacd medicul considera
ca rolul de tata este mai important decat cel profesional, acest lucru poate influenta felul in care isi va indeplini
rolul. Toti medicii trateaza oamenii, dar sunt unii care o fac mai altruist si altii care o fac calculat.

4. Discutand despre conflictul dintre rolurile sociale, elevii vor discuta ce se intampla, de exemplu, cand rolul unui
medic intrd in contradictie cu rolul de tata care se sacrifica pentru familia sa. De exemplu, fiul medicului doreste
sa studieze in strainatate, dar medicul nu castiga suficient pentru a acoperi aceste cheltuieli. Insa fiul este foarte
talentat la arta si aceasta educatie pe care si-o doreste se ofera doar in Franta. Aceste studii sunt scumpe. O
decizie cheie pe care trebuie sa o ia medicul se refera la viitorul copilului sau. Fie ca se va fructifica talentul
copilului si acesta isi va realiza dorinta, sau va trebui sa aleagd o meserie mai putin atragatoare pentru el si,
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ca urmare, se va simti mai putin fericit, mai putin realizat. Medicul ar putea accepta o mita si ar putea folosi
banii pentru a plati educatia fiului sau. Dar ce se va intampla cu jurdmantului lui Hipocrate si dedicatia fata de
pacientii sai?

Profesorul propune o discutie. Clasa se imparte in doua grupuri. Un grup va gasi argumente in sprijinul afirmatiei

xn

+Medicul ar trebui sa ceara mita.” Celalalt grup va argumenta cealalta pozitie: ,Medicul nu ar trebui sa ceara
mita.”

Grupurile isi vor prezenta argumentele pe rand, apoi se vor numdra argumentele fiecarui grup pentru a vedea
care opinie e mai puternic sustinuta.

Clasa discuta daunele in fiecare situatie si decide care daune sunt mai mari.

Clasa discuta cum s-ar simti daca ar fi in locul fiului si al pacientilor.

Clasa discuta relatiile dintre rolul social si personalitate. Este important ca in timp ce joaca diferite roluri, oamenii
sd isi poata mentine identitatea si sa stie cine sunt si care sunt valorile lor. Daca apare un conflict intre roluri, nu
vor avea greutati in a decide cum sa se comporte deoarece oamenii maturi si responsabili sunt ghidati de cauze
nobile si de valori autentice. In timpul discutarii exemplului, profesorul poate mentiona ca este inca neclar cum

va privi fiul, cdnd va creste, fapta tatalui sau de a fi acceptat mita. Oare tatal da exemplu bun fiului sau?

DISCUTII: INTRAREA PE POARTA

AUTOR: IIma Agajan, profesor de etica la Gimnaziul ,Vaivorykste”.

GRUP TINTA: elevi de clasele a XI-Xll-a.

OBIECTIVE: sa explice legdtura intre coruptie si rezistenta la actiuni sau la acceptarea unor situatii.

SURSE:

Baranova J. Etika: filosofijakaippraktika.— Vilnius:Tytoalba,2002.

Sodeika T., Baranova J. Filosofija:vadovélis11-12 klaséms.-Vilnius: Tyto alba, 2002.

METODE: analiza textului, discutii.
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PROCES:
1. Elevii primesc textul lui Kafka, ,in fata legii” (Sodeika T., Baranova J. Filosofija:vadovélis11-12 klaséms.-Vilnius:
Tytoalba, 2002, p.125).
Elevii noteaza ideile cheie si comentariile pe care le au pe marginea textului.
3. Profesorul adreseaza intrebarea:,Ce s-a intamplat cu omul?”
intrebari care sa ghideze discutia:
a. De cenua trecut omul prin poarta? De ce se temea?
Ce ar fi gdsit daca ar fi indraznit sa ignore interdictia si ar fi trecut prin poartd?
Daca ar fi trecut prin poarta fara sa ceara permisiunea portarului, ar fi incercat portarul sa-l opreasca?
Ce ne poate opri daca trecem prin propria noastra poarta?
Cum interpretati cuvintele portarului:,iti iau asta doar ca sa nu te gandesti ca ai omis ceva’
Oare omul ar intra prin propria poarta?

O

g. Imaginati-va in locul omului. Cum v-ati comporta?

5. Profesorul rezuma ideile exprimate de elevi si atrage atentia acestora asupra faptului ca in societatea noastra
multe fenomene negative se leaga de rezistenta noastrad la actiune, de faptul ca tacem. Schimbarile se realizeaza
si noile traditii se formeaza prin pasi mici, cu alte cuvinte, sa incepem cu noi insine sau ,sa trecem prin propria
poarta”.

DISCUTII - MASA ROTUNDA: ELEVII IMPOTRIVA CORUPTIEI

AUTORI: Edita Galinatyte, profesor de istorie si de metodica la Liceul Panevezys nr. 9, Antanas Kumza, profesor de etica
si de metodica la Liceul Panevezys nr. 9.

OBIECTIVE:
e Sadezvolte o atitudine responsabila si de activism civic
e Sadistingd intre coruptie si alte fenomene negative
e Sa evalueze situatii din perspectiva coruptiei.

METODE: analiza unor situatii, discutii.
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PROCES:
Elevii citesc situatia descrisa si le identifica pe cele care contin acte de coruptie. Vor explica de ce considera ca acelea
sunt acte de coruptie.

Situatii:

Firma,Viitor stralucit” participa la licitatia pentru construirea unei scoli. Firma ofera telefoane mobile membrilor comisiei
pentru a facilita” comunicarea in timpul sesiunilor de lucru ale comisiei, dupa cum explica un reprezentant al firmei.

Pentru ca i-a tratat fiul foarte grav bolnav, Dna. Oana Z. i-a dat medicului un buchet de trandafiri din propria ei gradina.

Diana S. a cazut de acord cu firma,Care” ca daca aceasta ii finanteaza campania electorala pentru consiliul judetean, ea
va ajuta firma sd obtind toate contractele de constructii din regiune.

O persoana oficiala foloseste masina de serviciu si combustibilul pentru propriile sale nevoi.
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O persoana are nevoie de ajutorul unui departament al guvernului. Functionarul public tardaganeaza lucrurile intentionat.
Persoana ofera functionarului bani (500-1000 lei) pentru a grabi procesul si pentru a rasplati functionarul.

O persoana oficiala intarzie la serviciu si pleaca de la serviciu mai devreme; in timpul orelor de lucru oficiale el se ocupa
de chestiuni personale.

Imaginati-va ca un medic radiografiaza o persoana corupta. Ce credeti ca se va vedea pe radiografie? Desenati. Specificati
3-5 caracteristici ale unei persoane oficiale corupte.

Oferiti cat mai multe raspunsuri la intrebarea: de ce credeti ca este ilegala coruptia?

Desenati un pescar care se lupta cu coruptia. Ganditi-va, apoi enumerati masurile pe care pescarul le-ar putea lua pentru
a elimina coruptia.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI:
1. elevii au primit informatii noi despre coruptie
2. elevii si-au exprimat pozitia fatd de coruptie intr-un mod activ
3. elevii au invatat sa evalueze diferite aspecte negative ale vietii publice.

TEMA: EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI
AUTOR: Daiva Kuprioniene, profesor grad | e religie si etica la Liceul Anyksciai Antanas Baranauskas.
GRUP TINTA: elevi de clasa a V-a
DISCIPLINA: religie
OBIECTIVE:
e saisi dezvolte abilitatea de a lucra in echipa si de a lua decizii in comun

e sdafisi dezvolte abilitatea de a discuta si a prezenta argumente
e saisi dezvolte gandirea creativa
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METODE: activitate in grup, redactarea unui text formal, joc de rol
MATERIALE: Biblia, bilete cu nume de familie, hartie de scris, carioci, alte materiale didactice

PROCES:

1. Clasa citeste povestirea lui Bruno Ferroro,O familie de arici”;

“Cand a venit vara, familia de arici s-au stabilit in padure. Zilele erau calduroase si aricii se jucau voiosi in umbra copacilor
din padure.

Mergeau la plimbare prin padure, se jucau de-a v-ati ascunselea, printre flori, prindeau muste, alergau nebuneste pentru
a-si cauta de mancare. Noaptea, dormeau pasnic in locuinta lor.

Intr-o zi au vazut ca vine toamna. Frunzele incepeau sa cada. Aricii s-au gandit la un joc nou: sa se joace cu frunzele care
cadeau. Dar vremea se racea din ce in ce mai mult. Pe rau se lasa un strat subtire de gheata. Frunzele erau acoperite de
gheata. Aricii tremurau de frig si nu puteau sa adoarma noaptea. intr-o seara s-au gandit sa se incalzeasca adunandu-
se laolalta si tinandu-si cald unul altuia, dar n-au reusit pentru ca s-au speriat de spinii care ii acopereau care le intepau
narile si piciorusele.

Auincercat din nou si din nou, dar nicicum nu au reusit sa se incdlzeasca. Au fost nevoiti sa gaseasca o alta modalitate sa
se incalzeasca: pasdrile si iepurasii reuseau sa se incalzeasca adunandu-se la un loc. Asa ca aricii au incercat sa isi retraga
spinii. La inceput a fost greu dar dupa mai multe incercari au reusit, fara sa se raneasca unii pe altii. Nu se mai temeau de
vantul rece care sufla si au reusit sa se incalzeasca si sa adoarma in caldura.”

Sarcina: elevii sunt impartiti pe echipe in functie de culoarea biletelelor pe care le primesc.
Fiecare echipa va pregati zece reguli pentru convietuire pasnica.

Cand timpul alocat a expirat, elevii isi prezinta regulile. Se noteaza regulile propuse.
lata cateva reguli posibile:
a. Cum blandetea ne face viata mai luminoasd, merita sa aspiram la ea in fiecare zi.
Trebuie sa vorbim unii cu altii in fiecare zi.
Trebuie sa ne respectam: niciodata sa nu pasim pe prag fara sa ne stergem pe talpa.
Sa ne iertam.
Sa descoperim atributele bune ale oamenilor chiar si atunci cand incearca sa le ascunda.
Sd nu ne temem de diferente: doar cei care sunt indiferenti nu se cearta.

e m o o N T

Sa fim politicosi. Manierele proaste ranesc dragostea.
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h. Sanu lasam micile detalii sa ne supere.
i. Sanuuitdam sa radem: rasul ne da viata si ne ajuta sa rezistam necazurilor.

2. Profesorul citeste un pasaj din Noul Testament. Sf. Marc 12: 38-44.
intrebari:

1. Oare putem sa ne sacrificdm pe noi insine pentru dragostea celorlalti?
2. Oare este greu sa ne retragem ,spinii”?

Mesajul cheie este formulat in matei 7: 12:,Ceea ce te astepti ca altii sa faca pentru tine sa faci si tu pentru ei”

3. Echipele scriu o scrisoare oficiala/formala catre o persoana oficiala cerand sa le aloce computere la scoala:
e Grup 1:stil umil;
e  Grup 2:stil informal (ca si cum ar scrie o scrisoare unui prieten);
e  Grup 3:stil oficial, solicitare oficiala;
e  Grup 4: stil formal.

4. Joc de rol

« Grupurile 1 si 3:,Se strica 0 masind pe drum. Soferul nu este o persoana foarte placuta.”

+ Grup 1: Joaca scena aratand ca este posibil sa oferi ajutor unei persoane care nu are o infatisare foarte placuta fara nici
o rasplata.

« Grup 3: Joaca scena ardtand ca vor ajuta soferul daca fi plateste pentru timpul pierdut.

« Grupurile 2 si 4:“O femeie foarte bolnava, pe jumatate surda, trdieste cu familia fiului ei”

+ Grup 2: Joaca o scena cu un sfarsit fericit.

« Grup 4: Joacad o scend cu un sfarsit nefericit.

5. Jocul“Concertul de jazz”

Obiectiv: Ascultati-va unii pe altii si gdsiti armonie in grup. Fiecare grup realizeaza un scurt concert folosind materiale
didactice, rechizite: stilouri, penare, carti, ghiozdane, caiete, mape.

Gand de incheiere: Cine este cel mai frumos si mai modern? Cel care se imbraca in hainele bunatatii si simplitatii.
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CE CREDE UN PROFESOR DE PSIHOLOGIE, REDA MASELSKIENE, DE LA GIMNAZIUL RADVILISKIS VAIZGANTAS DESPRE
EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI LA LECTIILE DE PSIHOLOGIE

Putem discuta despre coruptie cu elevii in timp ce predam urmatoarele teme:

e Perceptia sociala: atitudini si stereotipuri;

e Relatii sociale: roluri sociale si jocuri psihologice;

e Sanatatea psihica: trebuintele umane si motivele (folosind manualul Gailiené D. ir kt. Asmenybés ir bendravimo
psichologija: vadovélis 11-12 klaséms. - Vilnius: Tyto alba, 2002 sau pregatind un curs de psihologie prin care sa
acoperim mai multe teme).

ATITUDINILE SI CORUPTIA

In timp ce discutam despre originea atitudinilor, putem aborda cazuri de coruptie experimentate de elevi sau de parintii
lor. De exemplu, un elev nu a respectat regulile scolii si i se sugereaza ca ar trebui sa se mute la alta scoala, dar parintii
se impotrivesc pentru ca scoala este una prestigioasa. Parintii fac toate eforturile pentru a-si mentine copilul la scoala
respectiva. Cauta ,relatii” care ar putea sa le ,netezeasca” calea spre directiune sau spre alte persoane influente.

Se analizeazd acest caz sau un altul, urmdrind componentele atitudinii: cunostintele, reactiile afective si
comportamentul.

STEREOTIPURILE SI CORUPTIA
Stereotipuri:,Bdrbatii sunt soferi mai buni.’,Oamenii de afaceri si bancherii te trag pe sfoara.”“Medicii pot fi mituiti.” etc.
In timpul discutarii originii, rolului si schimbarilor stereotipurilor, se discuta si despre coruptie.

ROLURILE SOCIALE SI CORUPTIA

In timpul parcurgerii temei,Rolurile sociale si relatiile personale’, se pot discuta diverse cazuri. De exemplu, o persoana
timida, calma, pasnica si cinstita devine director. Pozitia ii schimba principiile si chiar atitudinea, ceea ce acesta gaseste
inacceptabil. Pentru a trdi conform noilor asteptari, de exemplu, pentru a accepta mita sau altele asemanatoare, el
trebuie sd se transforme intr-o persoana de care nu-i place deoarece aceste trasaturi contrazic personalitatea sa, natura
si idealurile sale. Tnsa daca refuza s& facd compromisuri, echipa lui va avea de suferit.

TREBUINTELE UMANE SI MOTIVELE
In timpul parcurgerii acestei teme, se pot aborda consecintele coruptiei si impactul acestora asupra noastra. Urcand pe
scara ierarhica a trebuintelor, se pot trece in revista cele mai variate teme legate de coruptie.
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Jocul “Ghemul coruptiei”

Jocul se desfasoara in jurul unei mese cu un ghem, care trece din mana in mana. Ca si in alte discutii, si aceasta ar trebui
sa urmeze regulile care se anunta la inceput. Presedintele discutiei ia ghemul si incepe sa discute despre coruptie:
“Credeti ca e posibil sa trdiesti curat, fara sa fii corupt, in ziua de azi?” Cei care doresc sa vorbeasca trebuie sa ia ghemul si
sa isi exprime opinia despre subiect. Ghemul célatoreste din mana in mana si toti care au ceva de addaugat il iau in mana.
Dupa incheierea discutiei, se formuleaza concluziile.

Se pot folosi si doua ghemuri de diferite culori pentru atitudini pozitive si negative fata de tema discutiei. La sfarsitul
discutiei se numara exprimadrile in favoarea si impotriva subiectului. Se face un rezumat.

JOCUL,,PATRATUL SENTIMENTELOR”

Fiecare copil primeste o bucata de hartie care este parte a unui patrat mai mare taiat in bucatele. Pe bucata de hartie
isi vor nota sentimentele pe care le au atunci cand se gasesc fata in fata cu un act de coruptie. Cand toti au terminat
sarcina, aseaza bucatile de hartie laolalta intr-un patrat mare, patratul sentimentelor.

Aceastd activitate este urmatd de o discutie si concluzii. Se pot folosi doua culori pentru a exprima diferit atitudinile
pozitive si negative. La sfarsitul jocului jucatorii vor vedea care culoare predomina in patrat. Se organizeaza o discutie
finala pentru concluzii.
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MODALITATI DE REALIZARE A
PROGRAMELOR DE EDUCATIE IMPOTRIVA
CORUPTIEI IN CADRUL DIVERSELOR
DISCIPLINE SCOLARE IN ROMANIA

SOCIOLOGIE

TEMA: PROBLEME SOCIALE. CORUPTIA
AUTOR: Constanta Stancescu, Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca
GRUP TINTA: elevi de clasa a X-a.

OBIECTIVE:
1. sa se familiarizeze cu fapte, fenomene si procese care determina conflicte sociale;
2. sa se familiarizeze cu sensurile si semnificatiile termenului de coruptie
3. saexplice conceptul de coruptie.ca relatie de complicitate intre persoana care corupe si persoana care se lasa
corupta

MATERIALE SI RESURSE:

e Transparency International Romania.: http:transparency.org.ro

e P.Stroebel,,De la saracie la excludere: societate salariata sau societate a drepturilor omului”.
e Materiale din manualul de sociologie, documente

METODE: cadranele,expunerea, explicatia, eseul de 5 minute.
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DESFASURAREA LECTIEI

CADRANELE

Aplicatie:
- Profesorul se adreseaza clasei de elevi cu urmatoarea introducere”vreau sa va prezint o poveste care mie imi

place foarte mult”

- Profesorul anunta elevii ca inainte se va realiza un exercitiu pe baza unor termeni dati in avans: adeverinta,
indemnizatie, somaj, procedura, bomboane, cucoana, situatie

- Profesoruliiinvita pe elevi sa scrie o poveste plecand de la acesti termeni, si ii roaga sa-i utilizeze strict in aceasta
ordine. “Povestea o veti scrie individual, in timp de 3 minute”

- Elevii sunt invitati sa citeasca povestea la care s-au gandit, perechii lor.

- Profesorul intreaba “cine doreste sa ne spuna la ce poveste s-a gandit?”. Apoi,. “Cine a gandit povestea altfel si
vrea sa ne-o citeasca?”’

- Profesorul ofera elevilor textul povestii despre care le-a pomenit la inceput. “Va rog sa cititi individual aceasta
poveste timp de 3’si sa subliniati in text termenii care vi se par mai vii,sugestivi,plini de sens si semnificatie.”

- Sevarealiza o activitate individuala bazata pe completarea unor cadrane, in felul urmator:

O imagine grafica ce v-a ramas in minte Ce sentimente/emotii au fost relevate de povestire?

Va rog sa reflectati asupra mesajului acestei povestiri, | Ce alt titlu i s-ar potrivi povestirii?
sa-l legati de viata dvs. (interiorizarea mesajului)

- Elevii suntinvitati sa discute cu perechea ceea ce au notat in cadrane
- Se pot construi ulterior alte cadrane pe care de aceasta data, elevii le vor completa impreuna cu perechea.
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C te ati auzit? Precizati doi termeni care vi se par cei mai sugestivi (din
e zgomote ati auzit?
J ’ poveste sau altii)

Despre ce este vorba de fapt in aceasta povestire? Care | Ce stare de spirit v-a trezit dvs. aceasta poveste?
este mesajul ei?

- cateva perechi sa ne citeasca ce au scris.

REZUMATUL LECTIEI

Elevii voridentificaimpreuna cu profesorul problema pusa in discutie. Se vor prezenta sensurile termenului de,coruptie’,
ca abatere de la moralitate, de lalege, de la datorie. Se subliniaza faptul ca fenomenul corupttiei nu este nouin societatea
romaneasca. Se face apel la exemple din istorie cand s-au folosit astfel de termeni: ,tribut’, ,pesches’, ,ciubuc”etc. Sunt
prezentate principalele cauze ale coruptiei.

Profesorul indica elevilor paginile web care difuzeaza informatii despre mecanismele coruptiei in tara noastra:

http://transparency.org.ro si www.anchete.ro apartinand Transparency International Romania si Fundatiei Concept,

organisme ale societatii civile care sunt preocupate de eradicarea fenomenului coruptiei de la noi din tara.

LEGATURI CU EDUCATIA iIMPOTRIVA CORUPTIEI

Se evidentiaza faptul ca cercetarile sociologice dovedesc ca in Romania fenomenul coruptiei cunoaste o amploare
deosebita. Se arata impactul acesteia asupra vietii persoanelor oficiale si daunele cauzate societatii si statului. Se
conchide ca exista motive pentru care coruptia ar tebui privita ca o prioritate nationala.

ANEXE
Textul ,Urgentarea unei adeverinte de somaj’, din lucrarea,Manual de spaga - investigatii jurnalistice asupra practicilor
asociate coruptiei mici’, pg. 64.
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URGENTAREA UNEI ADEVERINTA DE SOMAJ

E miercuri. Ma duc sa scot o adeverintd pentru somaj, care imi terbuie in patru zile, altfel pierd indemnizatia. Cucoana,
care de obicei e grasa si transpirata de efortul pe care-l depune stand pe scaun, imi spune rdspicat ca nu poate sa mi-o
dea in mai putin de o sdptamana. O rog frumos si ii prezint situatia. Ea - nu si nu.

O mai rog zece minute, ca acasa oricum nu am ce face, dar ea nu se lasa! ,Nu intelegi, domnule, cd nu se poate, asta e
procedura, nu iese de la semnat decat dupa sase zile, ziua de azi deja e trecutd, deci abia peste sapte zile”, imi spune.
les din birou, ma duc repede si cumpar o cafea si o cutie cu bomboane si ma intorc increzator, cu gandul ca in felul
acesta se rezolva treaba mai repede. As, ce sa faca dansa cu bomboanele, ca nu semneaza ea, daca ar fi dupa ea si azi
m-ar rezolva etc.

Scot 20 de lei si zic:Pentru colegele care va ajutal. Vineri, in aceeasi saptamana a fost gata. Cum sa nu dau, daca legea si
organizarea interna a unei institutii de stat le permite sa te amane, sa te intarzie, sau chiar sa piarda unele acte, fara sa

pateasca nimic?

CONSILIERE $S1 ORIENTARE

TEMA: CONDUCEREA ORGANIZATIILOR SOCIALE. ROLUL LIDERULUI
AUTOR: Constanta Stancescu, profesor, de stiinte socio-umane, metodist, Colegiul Tehnic Energetic
GRUP TINTA: elevi de clasa a Xl-a.

OBIECTIVE:
1. Sa argumenteze importanta rolului social al liderului in scoala si comunitate.
2. Sacompare calitatile lor de lideri
3. Saenunte caracteristicile stilurilor de conducere

SARCINI:
1. definirea termenului de lider
2. discutarea factorilor si actorilor sociali care contrubuie la formarea conducatorilor
3. identificarea aspectelor pozitive si negative in personalitatea liderului
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MATERIALE SI RESURSE:

e Almond Gabriel, Verba Sidnei, Cultura civica, Ed. Du Style, Bucuresti, 1996, traducere de Dan Pavel.

e Cecilia Deme, Darius Borovic-lvanov (coordonatori), Educatie civica, clasa a XlI-a , curs optional -toate profilurile si
specializarile, Ed. Mirton, Timisoara, 2003.

e Folii pentru retropreoiector, texte pentru simularea rolului de lider,24 foi format A, scotch, masurator.

METODE: jocul ,Turnul de hartie’, activitate frontala, munca in grup, simularea.

PROCES

1. Profesorul le tine elevilor o scurta prelegere despre rolurile informale pe care oamenii le au in viata de zi cu zi si
despre felul cum aceste roluri se schimba in situatii diferite.

2. Impreuna cu elevii este definit termenul de ,lider”si se face distinctia dintre liderii formali si cei informali.
Sediscutacuclasadespre actorii care contribuie laformarea conducatorilor, despre deprinderile sicompetentele
de care are nevoie orice lider pentru conducerea unui grup

4. Incepe derularea exercitiului ,Turnul de hartie”. Este vorba despre experimentarea diferitelor tipuri de
comportament, proprii unui lider, si despre observarea consecintelor acestora, mai ales asupra rezultatelor
obtinute.

5. Sarcina:fiecare grup de eleviva construi un turn de hartie, inalt de 1 m, care sa stea singur pe propriul fundament.
La final profesorul va masura turnurile construite.

a. Profesorul imparte clasa in trei grupuri

b. Fiecare grup va avea un lider (desemnat de profesor), si un observator.

c. Liderii trebuie sa interpreteze rolul pe care il primesc (autoritar, democratic sau indiferent)

d. La finalul jocului, fiecare observator isi prezinta observatiile, si impreuna cu grupul respectiv va inceca
sa raspunda la intrebari, ca de ex.:,Cum s-a comportat grupul sub indrumarea liderului?’, ,Cum s-au
simtit participantii in timpul exercitiului?’, ,Care este legatura dintre stilul de conducere si munca in
echipa?

e. Profesorul conduce discutia spre definirea de cdtre elevi a celor trei stiluri de conducere-autoritar,
democratic si laissez faire, si explica amanuntit avantajele si dezavantajele fiecarui stil de conducere

f.  Elevii vor rezolva exercitiul ,Tu decizi..” si vor scrie un eseu intitulat ,Cand am fost lider”, descriind o
situatie cand elevul s-a simtit in pozitia de lider si cum s-a simtit in rolul respectiv.
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LEGATURA CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI: prin compararea stilurilor de conducere si a influentei trasaturilor
de caracter se ajunge la concluzia ca intre subiect si mediul inconjurator se stabileste un sistem de forte in echilibru,
constituind un camp dinamic sau o structura care poate explica actiunea individuala: atunci cand echilibrul este distrus,
se creazd o anumita tensiune pentru individ,iar comportamentul sdau tinde sa-si recapete acest echilibru. Relatiile
interpersonale afecteaza in cea mai mare masurd relatia lider-grup. Aceasta relatie trebuie sa se bazeze pe incredere
reciprocd, recunoasterea si aprecierea performantelor individuale, si importanta acordata sentimentelor membrilor
grupului.

ANEXA:

Comportament autoritar

Trebuie sa adoptati o atitudine autoritara, adica tot cee ce spuneti trebuie sa fie pe un ton dur, care nu admite comentarii,
exprimand severitatea sefului.

Distribuiti mijloace de lucru, vorbind pe un ton de cazarma. Sunteti un sef care-si ia functia in serios, creind un climat
de lucru individual in spiritul disciplinei si al ordinii. Numai dumneavoastra decideti totul, de dumneavoastra depinde
victoria grupului. Dumneavoastra stabiliti disciplina si etapele activitatii fiecaruia si momentul fiecarei sarcini, membri
grupului neputand prevedea ce se cere, lucrand din aproape in aproape. Nu va amestecati in activitate, doar emiteti
ordine.

Aveti propriul plan de realizare pe care nu il comunicati altora. impartiti ordine in stanga si in dreapta, pas cu pas.
Decideti personal in legatura cu ce are de facut fiecare, nelasand pe nimeni sa faca ce ar dori.

Grupul primeste urmatoarea instructiune de la Dvs.: ,Trebuie sa se construiasca un turn de hartie inalt de 1 m. care sta
singur pe fundament. Fiecare sa ma asculte, nu se admite nici o intrebare, eu sunt cel care conduce.”

Comportament democratic

Trebuie sa adoptati o atitudine democratica, adica tonul dumneavoastra sa fie binevoitor si incurajator. Va identifcati cu
grupul spunand,,noi”.

Explicati grupului, in linii mari, activitatea ce urmeaza a fi efectuata.

Animati discutia grupului, puteti sa propuneti cateva idei si procedee.

Nu emiteti niciodata judecati la adresa subiectilor, consideratii individuale, faceti aprecieri cu privire la grupul in
ansamblu. Exemplu de exprimare criticd:,Dacd vom continua astfel, nu vom ajunge niciodata nicdieri".

Sunteti prezent afectiv, participati realmente din cand in cand, fara a pierde din vedere evolutia intregului grup.
Comportamentul ,laissez-faire”
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Trebuie sa adoptati o atitudine de indiferenta, prezentand grupului in linii mari activitatea de efectuat. li anuntati ca nu
cunoasteti nimic in legatura cu aceasta, ca nu aveti competenta necesara pentru a-i ajuta.

Veti lasa participantii sa lucreze in liniste. Nu veti raspunde la intrebarile lor, decat evaziv, in functie de sentimentul pe
care il aveti in legatura cu utilitatea vreunui raspuns.

Nu participati in nici un fel. Distribuiti materialele si atat. Nu incercati sa interveniti in ceea ce se petrece intre membri
grupului.

Spuneti doar, de mai multe ori daca e necesar, ,Trebuie sa construim un turn de hartie inalt de Tm, care sa stea pe
fundamentul propriu. V& instalati apoi intr-un colt, la o oarecare distanta de grup, pentru a citi, de exemplu, un ziar.
Ramaneti politicos dar indiferent.

TU DECIZI...
Grupul de colonisti sositi in Lumea Noua a reusit sa decida asupra formei de guvernamant, asupra legilor, drepturilor si
repnsbilitatilor. Dupa un timp insa, George, care era cel mai in varsta, a inceput, incetul cu incetul, sa-ti impuna punctul
de vedere. El a fost ajutat de cativa prieteni apropiati, carora le-a promis portii de mancare mai mari daca il sprijind. Cand,
cativa dintre indivizi au protestat, acestia au fost expulzati din colonie, Altii au inceput sa afiseze proteste impotriva lui
George, dar si ei au fost expulzati. In scurt timp, colonia cea noua a fost divizata in doua tabere.in loc s&-si
infaptuiasca visele pentru care au venit, preocuparea lor cea mai importanta a devenit lupta intre ei. Unii dintre ei au
realizat ca pentru a iesi din aceasta situatie, trebuie sa gaseasca raspunsurile la intrebarile:

» De ce auinceput sa apara probleme in grup?

» Cenu aluat in considerare George atunci cand s-a impus ca lider al grupului?
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PSIHOLOGIE SOCIALA / SOCIOLOGIE

TEMA: SOCIETATEA CIVILA SI ROLUL EI INTR-O DEMOCRATIE
AUTOR: Constanta Stancescu, profesor, de stiinte socio-umane, metodist, Colegiul Tehnic Energetic
GRUP TINTA: elevi de clasa a X-a.

OBIECTIVE:
1.sa explice folosind exemple conceptul de politica publica.
2.sd analizeze impactul social al unei probleme publice
3.sa schiteze o strategie, un plan de influentare a politicilor publice
4. sa elaboreze un material pentru influentarea politicii publice

SARCINI:
1.definirea conceptului de politici publice
2.alegerea unei probleme publice relevante pentru societatea romaneasca
3.prezentarea conceptului de influentare a politicilor publice

MATERIALE SI RESURSE:

e Karpinski J., ABC-ul democratiei., Ed. Humanitas, Bucuresti , 1993

e lonescu Cristian, Principii fundamentale ale democratiei constitutionale, Ed. Lumina Lex, Bucuresti 1997.
e Friedrich Hegel, Principiile filosofiei dreptului sau elemente de drept natural si de stiinta statului

e Friedrich Hegel, Prelegeri de filosofia istoriei

e Folii pentru retropreoiector, markere de culori diferite, manualul de sociologie, fise de lucru.
METODE:brainstorming, lucrul in echipe cooperative, cafeneaua, turul galeriei pentru evaluare.

PROCES
Activitatea 1. Definirea conceptului de politici publice
Profesorul prezinta tema, descrie cateva trasaturi ale politicilor publice, clarificd de ce sunt publice. Se defineste
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conceptul de politici publice. Se realizeaza un brainstorming cu elevii”Va rog sa va ganditi la exemple de probleme ale
comunitatii sau ale unor grupuri de cetateni din intreaga tard , care sunt de interes public. Se alege din lista formata
problema coruptiei.

Activitatea 2. Alegerea unei probleme publice

Elevii sunt impartiti in 5 grupe, a cate 4-6, li se acordd 2-3 minute pentru discutarea problemelor gasite. Informam clasa
ca se va desfasura o activitate cu care se confruntd comunitatea sau societatea in ansamblu. Sunt rugate grupurile de
elevi sa identifice problema cea mai importanta si sa argumenteze alegerea facuta.

Activitatea 3. Prezentarea conceptului de influentare a politicilor publice. Profesorul prezinta oral, ajutandu-se de
folii de retroproiector sau de textul manualului urmatoarele: conceptul de influientare a politicilor publice, importanta
elaborarii unei strategii de actiune, importanta identificarii factorilor responsabili si a momentului ludrii deciziei, a
tipurilor de actiuni formale si informale.

Activitatea 4. Elaborarea unui material pentru influentarea politicii publice.

Fiecare grup va primi sarcini de lucru diferite (conform fisei de lucru) astfel ca in final sa se ajunga la o varianta unitara,
a unui plan si a unui material care expune problema si ofera solutii si care are ca scop influentarea autoritatilor publice
responsabile in sensul adoptarii solutiei propuse.

Turul galeriei: in pauza elevii pot examina indeaproape fisele care reprezinta fiecare o parte a portofoliului problemei
publice scriind sugestii pe o foaie A, anexata sau pe fluturasi autoadezivi.

LEGATURA CU EDUCATIA iMPOTRIVA CORUPTIEI

Elevii pot strange informatii suplimentare despre problema coruptiei si efectele acesteia distribuindu-si diferite roluri:
unii elevi aduc informatii din presa, altii de pe internet, altii contacteaza autoritatile publice, institutii, persoane resursa
care pot oferi informatii etc. .

ANEXE
Fise de lucru pentru grupele de elevi, se decupeaza pentru fiecare grupa:
Grupul I. Explicarea problemei publice
- Pecine afecteaza problema coruptiei?
- Ince mod i afecteaz, ce consecinte are asupra grupului tinta?
- Ceinformatii si surse de informare le sustin argumentele?
- Insarcina carei autoritati publice sau centrale intra solutionarea problemei coruptiei?
- Cepersoane importante sau grupuri (asociatii, grupuri de presiune etc)sunt interesate de problema? Cum pot fi
ei convinsi pentru rezolvarea problemei?
Prezentati realizdrile voastre pe o coala de flipchart intr-un mod sintetic si cat mai atractiv.
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Grupul ll. Gasirea de solutii alternative

- gasiti cat mai multe solutii viabile ale problemei

- identificati avantajele fiecarei solutii

- identificati dezavantajele fiecarei solutii

- prezentati comparativ avantajele si dezavantajele fiecarei solutii

Prezentati realizdrile voastre pe o coald de flipchart intr-un mod sintetic si cat mai atractiv.
Grupul lll.Alegerea, elaborarea si prezentarea cat mai detaliata a solutiei

- alegeti solutia cea mai buna care este realizabila si care sta la indemana comunitatii si autoritatilor

- prezentati detaliile solutiei

- precizati consecintele asupra grupului tinta

- evidentiati avantajele

Prezentati realizarile voastre pe o coala de flipchart intr-un mod sintetic si cat mai atractiv.
Grupul IV. Elaborarea unei strategii de actiune

- cine si cand ia deciziile?

- ceactiuni ar trebui intreprinse pentru a aduce problema si solutia in atentia factorilor de decizie responsabili?

- cum luam legatura cu partile interesate de problema coruptiei?

- cum contactdm presa si ce forme de comunicare alegem?

- cum sensibilizam opinia publica la problema coruptiei?

- pe sprijinul caror persoane ne bazam si in ce forma?

- actiuni concrete. cand si cum se vor derula?
Prezentati realizdrile voastre pe o coald de flipchart intr-un mod sintetic si cat mai atractiv.

FILOSOFIE

TEMA: LIBERTATE SI RESPONSABILITATE MASS-MEDIA SI CORUPTIA

AUTOR: Constanta Stancescu, profesor, de stiinte socio-umane, metodist, Colegiul Tehnic Energetic
GRUP TINTA: elevi de clasa a Xll-a.
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OBIECTIVE:
1.sa identifice surse mediatice ale prezentarii coruptiei;

2.sa compare si sa analizeze critic sursele de monitorizare a fenomenului coruptiei

3.sa comenteze un caz de coruptie descris in presa folosind instrumentele analizei filosofice.

MATERIALE SI RESURSE:
Mass-media, manual de liceu, coordonator Mircea Toma, Ed. Concordia 2000

Ghid metodologic pentru aplicarea programelor scolare din aria curriculara,Om si societate”.
Henry Jankins, ,Digital renaissance”, in Technology Review, martie 2002

Manualul de Filosofie

»Raportul Freedom House”in problema luptei anticoruptie din Romania

METODE: jurnalul dublu, eseul de zece minute, dezbaterea, analiza logica a argumentelor.

PROCES

selectarea din presa actuala a unor cazuri remarcabile din perspectiva consecintelor morale

elevii sunt solicitati sa citeasca cu atentie textul, despre coruptia din presa si/sau coruptia ilustrata in presa,textul
este ales de profesor

fiecare elev alege din text un pasaj care l-a impresionat in mod deosebit (care i-a amintit de o experienta
personala, care contrazice convingerile si credintele propri)

pagina de caiet este impartita in doua: in partea stanga fiecare elev scrie pasajul ales; in partea dreaptd noteaza
comentariile personale referitoare la acel pasaj

activitate de grup (6-8 elevi) pentru stabilirea particularitatilor cazului dat

evaluarea moralitatii faptelor dupa criterii diferite

stabilirea unor puncte de vedere comune

analiza ideilor din text din perspectiva imperativelor kantiene: imperativul ipotetic si imperativul categoric
realizarea unui eseu cu tema,,Etica si mass-media”

REZUMATUL LECTIEI
Pentru a explica diferenta dintre imperative, profesorul face apel la doua exemple si le analizeaza impreuna cu elevii:

1.

»un cetatean bogat ofera municipalitatii o suma de bani pentru a se ridica o statuie. Pune insa o conditie: ofera
banii daca pe soclul statuii va fi gravat numele sau (in calitate de donator)” Se pun, din perspectiva kantiana
urmatoarele intrebadri:
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- Omul a actionat sub impulsul imperartivului ipotetic?

A actionat sub impulsul imperativului categoric?

- Actiunea lui este morala, adica poate deveni universala?

Raspunsurile sunt urmatoarele:

- acestom a actionat condus fiind de imperativul ipotetic, intrucat actiunea lui a avut ca scop satisfacerea
unui sentiment (vanitatea, mandria). Prin urmare el i-a folosit pe ceilalti semeni (municipalitatea)
ca mijloc pentru satisfacerea unui sentiment, astfel ca vointa care I-a condus a fost cea eteronomg,
determinata sensibil.

- Daca actiunea lui este morala? Nu, spune Kant, intrucat ea nu poate deveni un principiu universal. Dar
nici imorala nu poate fi o asemenea actiune. Kant va numi astfel de actiuni ca fiind legale si facute din
punctul de vedere al omenirii, nu al umanitatii.

2. mergand pe strada, un cetatean vede un cersetor. | se face mila si ii ofera bani. Se pun aceleasi intrebari, se
obtin aceleasi rdaspunsuri. Maxima actiunii acelui om a fost comandata de imperativul ipotetic, vointa care I-a
condus este cea eteronoma, actiunea lui legald, nu morala si este desfasurata din perspectiva omenirii, nu a
umanitatii. Kant spune ca nici un sentiment, oricat de nobil ar fi el, nu poate sta la baza unei actiuni necesare
si universale.

LEGATURI CU EDUCATIA IMPOTRIVA CORUPTIEI

Pentru Kant, omul este cetdteanul a doua lumi: prin impulsurile sale egoiste, omul participa la lumea sensibila; prin
obligatiile morale, omul se ridica in lumea suprasensibilului. Aici aflam lumea principiilor absolute sau lumea care
se conduce dupa legile morale.inclinatia este facultatea de a ravni, a dori, intrucat depinde de trebuintele pe care
le resimtim. Datoria este facultatea de a actiona in conformitate cu legea morala. Numai daca actionam din datorie,
maxima actiunii noastre poate deveni principiu al unei legitati universale..

ANEXE

Pentru realizarea campaniei ,Nu da spagd’, a existat o colaborare intre Fundatia Concept, Oops Media si
Transparency Interntional.Aceasta a fost menita spre a avertiza prin intermediul mass-media populatia asupra efectelor
negative pe care le are practica de dare de mita. Prin intermediul unor spoturi de televiziune sau radio, precum si prin
amplasarea unor panouri stradale continand mesajul ,Nu da spaga” cetatenii ar fi urmat sa fie informati si mai ales
atentionati asupra amplorii pe care o are ,mica” coruptie in Romania.Populatia tinta pentru aceasta campanie a fost
constituita de populatia cu varsta cuprinsa intre 15 si 25 ani, din mediul urban, cea care in opinia initiatorilor campaniei
este cea mai receptiva la un astfel de mesaj dar si in acelasi timp cea in randul careia darea de mita produce un sentiment
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de frustrare sau chiar de revoltd.Prin acest mesaj, ,Spaga este hotie”, campania dorea sa ridice nivelul de constientizare
a faptului ca mita nu este ceva legitim, sau necesar, ci ca este o practica ce nu produce decat o perpetuare a unor
relatii de coruptie intre cei ce asigura si cei ce consuma anumite servicii. Bineinteles, la nivel de initiativa, campania
a fost unanim apreciatd, dar un numar impresionant de dificultati si piedici in calea realizarii acestei campanii ne-au
fost revelate in discutiile purtate cu directorul executiv al Fundatiei Concept, Radu Mateescu. De la lipsa unei cercetari
initiale pana la refuzul anumitor televiziuni de a transmite spot-urile ( un exemplu elocvent ar fi chiar cazul TVR care
a considerat spot-urile drept ,violente” ), impreuna cu deja obisnuitele dificultati legate de finantari (inclusiv cele prin
programe europene), au ingreunat realizarea si probabil au micsorat impactul campaniei impotriva coruptiei mici. De
asemenea, dupd cum ne-a mentionat Radu Mateescu, fara o continuare a acestei campanii, cu eventuale modificari,
cu cercetari suplimentare, Nu da spaga va ramane doar un proiect demn de apreciat, dar nimic mai mult. (Extras din
»Raportul Freedom House”)
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PREGATIREA PENTRU FORMAREA _
ABILITATILOR DE GANDIRE CRITICA

Autor: EVALDAS BAKONIS

TEXT:

BOGDANOVICIUS A. Guvernul promoveaza coruptia // http://www.freema.org/Newsletter/corruption/1999.1.abagdan
ovicius.phtml

Majoritatea oamenilor in ziua de azi considera coruptia un rau inexorabil. Se pare ca s-au incercat toate metodele de a
o combate: de la

Cu toate acestea, nu s-a schimbat nimic. Cei care iau mita continud sa faca acest lucru; cei care dau mita se mira din ce
in ce mai mult de marimea ,rentei”, care creste odata cu riscul implicit.

Coruptia nu este un fenomen care se limiteaza la Lituania. Coruptia este un fenomen global. Ne-am putea intreba
daca coruptia este un atribut necesar al societatii. Oare merita sa incercam, sa eradicam acest rau. Chiar daca toate
statele democratice, ale caror legi le folosim ca exemple de urmat, au esuat in incercarea de a realiza acest obiectiv?
Produsele coruptiei pe care societatea le considera deosebit de daunatoare ne incurajeaza sa luam masuri pentru ca
lupta impotriva coruptiei merita efortul.
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Eficienta eforturilor de combatere a coruptiei

Oare ar dispdrea coruptia daca mituirea ar atrage dupa sine pedepse mai aspre? Concluziile studiilor LFMI arata ca acest
efort este pe locul al treilea, dupa reducerea birocratiei si a interventiei guvernului in economie. Pedeapsa ar putea avea
doua fete: pe de o parte, ar putea descuraja unele persoane care nu sunt sigure daca vor sau nu sa dea sau sa accepte
mitd. Pe de alta parte, cei care sunt hotarati sa o faca ar putea sa se vada obligati sa creasca,costul serviciilor”. De aceea,
pedepsele sunt doar o solutie de cosmetizare a problemei coruptiei.

Oare coruptia ar putea fi redusa prin cresterea salariilor functionarilor publici si prin asigurarea mai multor garantii
sociale? De asemenea, salariile mai mari, la fel ca pedepsele maiaspre, ar putea fi eficiente intr-o anumita masura. Abuzul
de putere, care este dificil de dovedit, leaga cresterea salariilor de cresterea sumelor care s-ar putea solicita ca mita,
mai degraba decat sa reduca fenomenul coruptiei. Studiul efectuat de LFMI indica faptul ca liderii de opinie situeaza
cresterea salariilor pe locul patru. In mod surprinzator, politicienii in general si adeptii Partidului Conservator aflat la
conducere ar prefera cresterea salariilor mai degraba decat alte grupuri ale liderilor de opinie. Acest lucru poate explica
de ce cresc acum salariile functionarilor publici. Totusi, aceasta masura nu este cea mai eficienta pentru combaterea
coruptiei.

O reteta pentru combaterea coruptiei

Cea mai eficienta unealta de combatere a coruptiei nu este educatia oamenilor, pedepsirea lor, identificarea unor
functionari cinstiti sau asigurarea integritatii acestor functionari. Cea mai eficientd modalitate este limitarea si eliminarea
originilor coruptiei.

Unde sa incepem?

e Diverse corporatii au elaborat si dezvoltat programe care promoveaza si reinvie afacerile, oferind imprumuturi
»SOft". Aceste programe au un lucru in comun: functionarii publici, persoanele oficiale au libertatea de a alege
companiile care merita ajutorul statului. Orice ajutor din partea statului creeaza oportunitati pentru ca,afacerile
lucrative”sa opereze in afara pietei. Dacd vrem sa reducem la minimum coruptia, reteaua de sprijin a corporatiilor
trebuie dizolvata odata si pentru intotdeauna.

e Autoritatile statului pot manipula sistemul de impozite prin adoptarea unor legi tendentioase. Statul poate
manipula sistemul deimpozite permitand diverselor agentiiguvernamentale sa stabileasca marimeaimpozitelor
si taxelor, prin eliminarea impozitelor si taxelor preferentiale taxare si prin obscurizarea reglementdrilor
referitoare la impozite astfel incat administratorul impozitelor si taxelor sa devina figura principala in sistemul
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de colectare a darilor. Este esential sa se reduca numarul taxelor, sa se clarifice regulile care se aplicd, sa se
simplifice sistemul de contabilizare si sa se elimine regimul preferential de impozitare.

si al invatamantului. O banca de stat poate oferi credit unei intreprinderi care nu este condusa de cel mai bun
intreprinzator. O companie de stat poate cumpara materie prima care nu este cea mai ieftina sau de cea mai
buna calitate. Nu este o problema pentru o companie de stat sa fie ineficientd si totusi sa ramana pe piata
deoarece autoritatile statului asigura conditii exclusive si comenzi din partea guvernului. De aceea, statul ar
trebui sa se retraga din afaceri si sa transfere intreprinderile de stat in mainile unor intreprinzatori privati.

Aceste aspecte nu constituie o lista reprezentativa sau exhaustiva.

Dreptul de a alege

Oameniiinca mai cred ca devotamentul liderilor politici si transparenta guvernului sunt singurele modalitati de a aborda
coruptia. Daca adaugam la lista pedepse mai severe, cresteri salariale la functionarii publici si disciplina in randurile
intreprinzatorilor, vom obtine pachetul traditional complet de lupta impotriva coruptiei. Aceste politici au fost adoptate
de numeroase state din intreaga lume. Cu toate acestea, nici un stat nu se poate lauda cu rezultate miraculoase.

Este la altitudinea cititorului sa decida daca metodele traditionale sunt cele mai eficiente (decat cele sugerate de noi).
Insa ar trebui sa retinem ca daca ne lasdm purtati de val siignoram masurile care sunt eficiente chiar daca sunt mai putin
indragite de politicieni, ne va costa mult.

Temele educatiei impotriva coruptiei nu sunt noi. Se pare ca stim destule despre ele. Pe de alta parte, am putea folosi
metode traditionale pentru a starni interesul pentru ele o a doua sau a treia data, dar nu de mai multe ori. De aceea, va

”a
|

sugerez sa folosim texte care au fost,procesate” in special pentru acest scop.

CARE SUNT AVANTAJELE PREGATIRII PENTRU A ANALIZA UN TEXT?
Gandurile profesorilor participanti
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Lectura anticipativa

Aceasta presupune segmentarea informatiei, solicitarea ca elevii sa anticipeze ce va urma in text si ce vor putea invata
(daca textul contine informatii). Aceasta metoda se aseamana cu cele folosite de detectivi.

Cu alte cuvinte, se evoca cunostinte existente, se analizeaza textul si se fundamenteaza opiniile. De obicei, nu se ofera
tot textul spre citire de la inceput, ci secvente consecutive. Se adreseaza in repetate randuri intrebadrile:,Ce credeti cd se
va intampla? De ce credeti asta?” Dupa ce au citit, elevii verifica daca au anticipat bine. Acum li se adreseaza urmatoarele
intrebari: ,Ce s-a intamplat de fapt? Ce te-a facut sa crezi ca se va intampla altfel? Oare acesta este un comportament,
eveniment sau sir de evenimente standard?”

Recomandari pentru textul de mai sus:

Partea I: fiecare elev se gandeste si completeaza spatiile. Apoi ideile lor se noteaza si se discuta.

Partea a ll-a: grupe de elevi decid de ce autorul a ales un anumit curs al evenimentelor. Oare ideile lui sunt
argumentabile?

TEXT:
Book carrier Bielinis: Hero or Criminal? [Cardusul de carti Bielinis: erou sau infractor?] // Knygnesys 1864-1904. - Vilnius:
Valstybinis leidybos entras, 1992, p. 50-51.

In jurul anului 1900, doua carute cu carti au fost retinute langa Raseiniai. Bielinis i-a dat uridniak-ului 75 ruble ca s&-l lase
sa fuga in padure. Calul si caruta au ramas la uridniak. Cea mai mare mita pe care Bielinis a trebuit sa o plateasca a fost
cand l-au prins ultima datd, in 1902, in drum spre satul Rimkunai, unde avea de gand sa distribuie carti. Si-a lasat calul la
unul din tdrani, a luat un pachet de cdrti cu el si le-a distribuit, trecand pe la fiecare casd. Deodata, pe cand intra intr-o
casa s-a intalnit cu un uridniak care tocmai era pe punctul de a pleca si care fusese la cei de-ai casei pentru a afla despre
traficul de carti. Uridniak-ul la arestat pe Bielinis si I-a dus la Pasvalys s il vada pristav-ul. Bielinis a spus ca se numeste
Jonas Kalikas si ca a gasit pachetul pe drum, zacand in praf.

In timpul interogarii Bielinis a cerut sa iasa in bucatarie, unde s-a intalnit cu sotia pristav-ului. Bielinis i-a dat 50 ruble,
care si-au facut efectul . Pristav-ul i-a spus sotiei pe un ton grav (in limba rusa, bineinteles):

+Acest infractor trebuie dus la ispravnik, in Panevézys.’

Acest lucru i-a convenit lui Bielinis deoarece daca ar fi fost trimis la Birzai, ar fi fost recunoscut si intreaga chestiune s-a
fi sfarsit rdu pentru el. Mai tarziu, dupa ce Bielinis fusese tinut la Rimkanai, uriadnik-ul i-a dus calul si cartile la Pasvalys,
unde atat calul cat si cartile au fost furate, deci toate dovezile au disparut. Nimeni nu stie cine a facut asta: mita platita
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catre sotia pristav-ului sau prientenii lui Bielinis.

Dupa ce a luat mita, ispravnik-ul din Panevézys (sau functionarul acestuia) a decis sd il trimita pe Bielinis la Birzai pentru
a fi cercetat in continuare, in grija celor care se ocupau de acest lucru, nu de politie. La Panevézys, seful investigatiei i-a
spus lui Bielinis:

,Stiu cine esti: esti traficant de cdrti; nu te voi lasa sa mai faci asta.”

In satul Pasupénai, Bielinis si-a cheltuit ultimii banuti imbatandu-l pe investigator. Cand l-au dus intr-un alt sat, Talkoniai,
pentru a petrece noaptea acolo, Bielinis si-a pregatit un plan de scapare.

Si-a dat jos ghetele si le-a atarnat sa se uste. Apoi si-a dat jos si haina. S-a intins pe vatra spunand ca nu se simte bine si
ca e obosit.

Investigatorul, vazand ghetele si haina atarnate, beat fiind, a adormit linistit. insa Bielinis se prefacea doar ca doarme si
cand a vdzut cd toatd lumea a adormit, a fugit, descult, scdpand de investigator.

Cum ati analiza acest text?
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FENOMENUL CORUPTIEI IN LITUANIA $I iN LUME

FENOMENUL CORUPTIEI: CORUPTIA INSEAMNA ABUZ iN SERVICIU PENTRU
CASTIGURI PERSONALE

Coruptia ameninta securitatea si drepturile omului. Functionarii corupti nu se ocupa de sarcinile pe care le-ar avea
si astfel cauzeaza accidente. Un functionar public corupt va permite cuiva sa riste siguranta sau sanatatea noastra.
Coruptia poate ameninta drepturile noastre fundamentale la ingrijirea sanatatii, la educatie, la proprietate sau chiar la
apa si aer curate.

In 1995, in Coreea s-a prabusit un centru de afaceri. Mai tarziu s-a dat explicatia: constructorul a folosit beton de proasta
calitate si oficialitatile orasului, mituite, au permis ca regulile de siguranta sa fie incalcate. in 1998, un cutremur in Turcia
a daramat sute de cladiri, cele mai slabe constructii fiind scolile si spitalele care fusesera construite de stat. Cercetarile
care au urmat au descoperit greseli grave care au ardtat ca inspectorii din constructii si oficialitatile fusesera mituite.
Datorita coruptiei sunt bani mai putini decat ar putea fi. Asta nu din cauza ca tu tocmai ai mituit pe cineva. Coruptia
poate conduce la cresterea investitiilor efectuate de stat cu pana la 30 la suta.

Acest lucru inseamna ca o scoala noua sau un spital construite pentru comunitate pot costa cu aproape 30 la suta mai
mult. Cresterea preturilor in achizitiile publice si in investitiile operate de stat contribuie la cresterea in continuare a
datoriilor externe. De exemplu, guvernul kenyian a pierdut circa un milion si jumatate de dolari americani ca urmare
a faptului ca Ministerul Sanatatii a fost implicat in tranzactii frauduloase cu produse farmaceutice. Asupra politicilor
lituaniene de compensare a medicamentelor atarna nori grei de suspiciune. Oare cat au furat de la noi? in Germania, se
pare ca s-au platit mite pentru a castiga contracte in valoare de 2,5 miliarde de marci germane pentru construirea celui
de-al doilea terminal la aeroportul din Frankfurt. Conform procurorului, datorita coruptiei, preturile au crescut cu 20-30
la sutd. Oare ce pierderi a inregistrat bugetul guvernului lituanian ca urmare a perceptiei oamenilor de afaceri despre
procuratura ca fiind extrem de corupta?

Ca urmare a coruptiei, afacerile merg mai prost. Coruptia distorsioneaza mecanismele pietei si creeaza conditii inegale
pentru afaceri. Multi oameni de afaceri dau mita pentru ca sperd ca in 95 din 100 de cazuri isi vor atinge scopul. Dar
ce se va intampla daca data urmatoare, un functionar va cere mai mult? Ce se va intampla daca reprezentantii firmei
concurente vor oferi mai mult? Ce se va intampla daca politia intervine in planurile corupte? De exemplu, oamenii de
afaceri rusi dau mita mai usor decat colegii lor din Polonia. Cu toate acestea, in Rusia dureaza de circa patru ori mai mult
sd inregistrezi o afacere decat in Polonia. Pe langa asta, oamenii de afaceri din Rusia sunt inspectati de doua ori mai
frecvent decat colegii lor din Polonia si de doua ori mai multi oameni de afaceri rusi platesc amenzi..

Coruptia reduce incasdrile la bugetul de stat. Cati pot scapa de plataimpozitelor sau de amenzi cu ajutorul functionarilor
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din Lituania? Evaziunea fiscala in Filipine inseamna ca saracii platesc de doua ori mai mult decat bogatii si 63% din
exporturi sunt scutite de taxe.

Ca urmare a coruptiei, o tara va atrage mai putine investitii strdine directe. Coruptia deseori este privita ca o taxare a
investitiilor straine directe. De exemplu, o crestere a nivelului coruptiei in Singapore, o tara unde coruptia este relativ
scazuta, si Mexic, unde coruptia este foarte ridicata, este echivalenta cu o crestere a impozitelor pe investitii de peste
20%. Daca in Bangladesh ar creste integritatea si eficienta institutiilor sale publice la nivelul celor din Uruguay, tara ar
atrage cu 5% mai multe investitii, iar PIB-ul ar creste cu peste 0,5%.

Aceste analogii sunt asemandtoare si in Lituania. Un studiu sociologic efectuat de Vilmorus in 1999 a aratat ca 74,1%
din respondentii lituanieni condamna coruptia ca fenomen, dar 60,4% din cei intervievati au afirmat ca ar fi dispusi sa
plateasca cel putin o suma mica pentru a solutiona o problema pe care o intampina. Acelasi studiu a aratat ca opinia
publicd nu percepe intotdeauna cd acceptarea unui cadou este o forma de coruptie sau introducerea unor bunuri
ieftine in tara fara a plati taxe vamale ca o forma de trafic de bunuri. 71,1% dintre respondentii cu venituri mai mari si
71,5% din tineri s-au aratat dispusi sa mituiasca pe cineva.

Un studiu realizat in 2001 de Transparency International Lituania in randul scolarilor din Vilnius a aratat faptul ca elevii
din clasele de liceu sunt mai degraba de acord cu enuntul,in afaceri, daca platesti poti sa-ti ascunzi veniturile”. Alte studii
arata ca deseori noi avem initiativa de a mitui oficialii publici. Un studiu asupra rezidentilor din cinci orase, efectuat in
2001 de compania Sprinter (care studiaza piata si opinia publica) indica faptul ca 64 % din respondenti considera ca
mitele sunt cerute direct sau indirect de oficiali, in timp ce 36% au fost de acord ca cetatenii ofera mite oficialilor.

Multi considera coruptia ca un defect congenital al autoritatilor publice, ceva ce este total in afara controlului
sau razei lor de influenta.

Studiul asupra indicelui perceptiei coruptiei efectuat de Transparency International in 2002 indica faptul ca indicele
Lituaniei a ramas la fel ca in anul precedent, 4,8 din 10, cu doar 0,2 puncte deasupra tarii percepute ca cea mai corupta
dintre cele studiate. Acest indice aratd perceptia nivelului coruptiei de catre oamenii de afaceri si expertii internationali.
Lituania s-a situat pe pozitia 36 din 39, impreuna cu Belarus, Republica Africa de Sud si Tunisia. Intr-un tabel cuprinzand
date despre 102 tari, ultimele pe lista sunt Angola, Madagascar, Paraguay, Nigeria si Bangladesh, iar cele mai putin
corupte sunt Finlanda, Danemarca, Noua Zeelanda, Islanda, Singapore si Suedia. in 1999, Lituania a fost pe pozitia 50.
Intr-o perioada de trei ani, a urcat 14 pozitii. Lituania a adoptat circa zece legi care intr-un fel sau altul prevad masuri
de prevenire a coruptiei. De asemenea, a adoptat numeroase programe nationale de combatere a coruptiei. Cu toate
acestea, cum a afirmat filosoful chinez Mencius (372-289), legile nu functioneaza singure.

Coruptia se compune din monopolul asupra puterii plus lipsa transparentei minus raspunderea.

Coruptia apare atunci cand se adopta o decizie monopolizata in domeniul bunurilor sau valorilor, in mod ne-public, si
fara ca cineva sa poarte raspunderea pentru riscul de a fi luat acea decizie.

Sursa: Serviciul de Investigatii Speciale al Republicii Lituania - http://www.stt.lt/?lang=It&menu_id=5 (in lituaniana)
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FORME DE CORUPTIE INTALNITE iN LITUANIA

Cea mai frecventa forma de coruptie in Lituania este cea birocratica (cel mai mare numar de cazuri), care presupune ca
o persoana care doreste sa accelereze o decizie birocratica “unge” rotile birocratiei. Se pare ca birocratii pot adopta si o
pozitie pro-activa abuzand astfel de puterea oficiala de a lua decizii si incetinind procesul sau dozand atent informatiile
solicitate.

Coruptia in afaceri se manifesta in mai multe forme si a devenit un veritabil instrument de lucru in acest domeniu.
Coruptia preventivd are triplu scop: obtinerea de informatii, rdscumpdrarea unor“pacate”(utilizare singulara sau repetata)
si asigurarea protectiei. Persoanele implicate in activitati ilicite sunt intotdeauna dornice sa obtina informatii despre
operatiuni, despre dovezile care exista impotriva lor in cursul anchetei. Asigurarea protectiei cere sa existe garantia ca
nici o institutie de implementarea legii nu va interveni in tranzactiile de afaceri ilicite sau semi-legale.

Coruptia regularizatoare este un fenomen complex deoarece se recurge la ea doar pentru a rezolva dispute complexe
referitoare la proprietate, deseori intre afaceri. Datorita carentelor in legislatie si a reglementarii partiale a relatiilor in
economiile in curs de dezvoltare, asemenea dispute se pot rezolva in beneficiul unei parti sau al alteia, cu succes egal.
Coruptia de lichidare a consecintelor poate fi comisa in procedurile administrative sau in stadiile de inceput ale
investigatiilor. inainte de a apela la justitie sau daca procesul se intrerupe, partile pot fi achitate de raspundere. Coruptia
de lichidare a consecintelor se utilizeaza si cand se incearca reducerea pedepsei impuse de curtea de justitie.

PROBLEMELE LUPTEI iMPOTRIVA CORUPTIEI iN LITUANIA

Coruptia, prin natura si motivatia proprie, este un fenomen social complex care poate patrunde in toate aspectele
vietii sociale dintr-o tara. Esecul de a ajunge la schimbari radicale in lupta impotriva coruptiei poate fi explicat prin
urmatoarele:
- Inainte de 1997 nu a existat nici o institutie specializatd de combatere a coruptiei si a manifestarilor sale in
Lituania;
« S-a estimat gresit ca fenomenul coruptiei se refera la trafic de bunuri, arme, droguri, spalare de bani, trafic de
persoane etc. si ca acestea sunt probele transnationale, nu nationale;
+ Insuficienta protectie a granitelor nationale din punctul de vedere tehnic si organizatoric;
« Lipsa experientei institutiilor de stat in lupta impotriva unor infractiuni de asemenea complexitate
+ Insuficientd atentie in selectarea functionarilor publici;
Este complicat pentru institutiile de impunere a respectarii legii sa colecteze si sa utilizeze informatii despre coruptia din
randul propriilor angajati, mai ales in curtile de justitie, deoarece:
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« Aceste infractiuni sunt latente;

« Din diverse motive, cetatenii nu doresc sa coopereze cu aceste institutii iar banii sunt trecuti prin intermediari

(avocati, rude sau prieteni apropiati care nu sunt interesati sa coopereze cu institutiile de impunere a respectarii
legilor);

«  Contributia publicd la descoperirea infractiunilor este inca prea scazuta.

Lipsa de dorinta a publicului de a se implica in detectarea cazurilor de coruptie se datoreaza si faptului ca nu existd un
sistem eficient de garantare a securitatii, sau a bunastarii sociale si materiale.

Sursa: Special Investigation Service of the Republic of Lithuania. — http://www.stt.It (in lituaniana)
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CODURI ETICE

CODUL DE ETICA
AL UNIVERSITATII DIN BUCURESTI

I. NORME PRIVIND RESPECTAREA VALORILOR SI PRINCIPIILOR ETICE.

Art.1.Universitateadin Bucurestiasigura membrilor sdilibertateacademica depling, protejandu-iimpotrivaingerintelor,
presiunilor si constrangerilor politice, religioase, economice etc., precum si impotriva cenzurii, manipuldrilor si
persecutiilor, in conditiile in care acestia respecta standardele stiintifice, legale si etice, dand dovada de responsabilitate
profesionala.

a. Rezultatele cercetarilor intreprinse de membrii universitatii nu trebuie modificate, ascunse ori negate nici chiar atunci
cand ele lezeaza unele ideologii si credinte, provocand reactii adverse si presiuni din partea reprezentantilor acestora.
b. Datoria morala a obiectivitatii stiintifice ii obliga pe membrii universitatii sa respinga ideea ,fabricarii” sau denaturarii
rezultatelor cercetdrii chiar daca aceasta le-ar fi sugeratd de finantatorii directi reprezentati prin puterea de stat sau
diverse structuri private.

c.Libertateaacademica nutrebuiefolositainsa dreptargument pentru respingerea criticilor stiintifice si etice, indreptatite
si necesare in evolutia activitatilor de cercetare ale oricarei ramuri de stiinta.

d. In spatiul intelectual laic, care este Universitatea din Bucuresti, nimeni nu are dreptul s impuna altora, sub nici o
forma, credinte religioase, atasamente politice sau alte categorii de convingeri, care pot constitui doar probleme private
ale fiecaruia dintre membrii institutiei.

e. Universitatea din Bucuresti protejeaza dreptul la confidentialitate al membrilor sdi (studenti, profesori, personal
tehnic etc.), in toate problemele ce tin de viata lor privata, furnizand informatii referitoate la aceasta, doar cu aprobarea
decanatului si a rectoratului si numai cand cererile sunt indreptatite.

Art. 2. Universitatea din Bucuresti recunoaste dreptul membrilor sdi la autonomie personala, asigurand in acest sens
conditiile necesare pentru ca acestia sa-si aleaga in mod liber programele de studiu si de cercetare, oportunitatile si
nivelurile de pregatire pe care le considera adecvate pentru carierele academice si profesionale proprii.

a. Pentru ca autonomia personala sa fie reala, Universitatea pune la dispozitia publicului larg si a membrilor comunitatii
academice proprii toate informatiile importante privind programele de studii si de cercetare, structura institutiei,
standardele universitare, concursurile de admitere, competitiile de obtinere a grant-urilor, concursurile de ocupare a
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posturilor vacante, corpul profesoral, baza materiala, serviciile sociale etc.

b. Informatiile specifice, mentionate la aliniatul a., se publica in timp util, sub diverse forme, incluzand si paginile web
ale universitatii.

Art. 3. Dreptatea si echitatea constituie valori pe care Universitatea din Bucuresti le promoveaza cu consecventd,
adoptand intotdeauna, pentru toti membirii sai, atitudini corecte si respingand cu hotarare discriminarea si exploatarea,
indiferent de caracterul mai direct sau mai subitil in care s-ar produce acestea.

a. Discriminarea sau tratarea inegald a persoanelor, bazata explicit ori implicit pe criterii extraprofesionale precum rasa,
etnia, religia, convingerile politice etc., aduce atingeri inacceptabile drepturilor acestora si perturba grav egalitatea de
sanse, motive pentru care este interzisa, indiferent de formele in care se manifesta.

b. Principiul dreptatii si echitatii presupune, de asemenea, ca dreptul nediscrimindrii pe criterii rasiale, etnice, religioase,
politice etc., nu poate si nu trebuie folosit astfel incat sa provoace discriminari inverse.

¢. Toti membrii universitatii, indiferent de pozitia pe care o ocupa in ierarhia acesteia, sunt obligati sa adopte, in orice
imprejurare, atitudini adecvate pentru eliminarea conflictelor de interese, care pot afecta sensibil judecatile, evaluarile si
deciziile diverselor persoane si structuri organizatorice, ducand la practici inavuabile precum favoritismul si nepotismul,
pe de o parte, si persecutia si razbunarea, pe de alta. Conflicte de interese care constituie incalcari ale eticii universitare,
pot apdrea in situatiile: cand printre membrii comisiilor de admitere, licentd, disertatie, doctorat, acordare de granturi,
angajare, promovare etc., exista si evaluatori care sunt rude de gradul | sau Il cu unii dintre candidatii evaluati; cand o
persoana are roluri multiple susceptibile de a-i altera obiectivitatea fiind de exemplu, in acelasi timp, membru al unei
echipe de cercetare care solicita finantare si evaluator al proiectului respectiv; cand un membru al universitatii participa
la negocieri comerciale cu firme sau organizatii in care are interese materiale; cand colabordrile siangajamentele externe
ale unor membiri ai corpului didactic si administrativ al Universitatii impiedica indeplinirea in bune conditii a sarcinilor
inscrise in statele de functii si fisele posturilor pe care le ocupa etc.

In asemenea situatii si in altele de natura sa duca la conflicte de interese, membrii Universitatii din Bucuresti se vor
recuza din respectivele roluri si functii.

d. Toti membrii universitatii au obligatia morala de a preveni si combate, in toate imprejurdrile, coruptia care, generand
favoritism, inechitate, nedreptate, suspiciune, neincredere si adversitate, slabeste coeziunea si sentimentul apartenentei,
viciaza climatul universitar in ansamblul sau si aduce prejudicii grave imaginii institutiei. Universitatea, ca institutie,
sanctioneaza sever darea si luarea de mita (in bani, servicii etc.), traficul de influenta si orice alte actiuni care duc la
obtinerea unor avantaje nemeritate, de catre unii candidati la concursurile de admitere in facultati, la concursurile de
ocupare a posturilor didactice, de cercetare si tehnice, la competitiile de obtinere a granturilor de cercetare etc.

e. Universitatea adopta, prin structurile si membrii sai, o atitudine ferma de prevenire a abuzului de putere, pe de o
parte si a abuzului de incredere, pe de alta.
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f. Pentru ca principiul dreptatii si echitatii sa-si pastreze validitatea si eficienta este necesar ca prezumtia de nevinovatie
sa nu fie niciodata inlocuitd cu opusul ei, prezumtia de vinovidtie.

Art. 4. Universitatea din Bucuresti recunoaste si recompenseaza meritul individual sau de grup care include pe de
o parte creativitatea, performanta si eficienta, iar pe de alta parte, dedicatia fata de profesie si atasamentul fata de
institutie.

a. Meritul studentilor se apreciaza pe baza rezultatelor obtinute la examene, lucrdri de control, teste; la seminare si
lucrari de laborator; la concursuri profesionale; la cercuri stiintifice; in actiuni civice etc.

b. Meritul cadrelor didactice si cercetatorilor se stabileste in functie de calitatea cursurilor si seminarilor; de calitatea
lucrarilor publicate; de granturile de cercetare castigate; de aprecierea studentilor; de aportul la dezvoltarea facultatii;
de contributia la sporirea prestigiului institutiei si specialitatii pe care o serveste etc.

¢. Meritul membrilor structurilor de conducere se stabileste, cu precddere, in functie de eficienta managementului
academic; de nivelul standardelor profesionale si morale ale institutiei; de aprecierile studentilor, subordonatilor si
forurilor de conducere ierarhic superioare etc.

Art. 5. Profesionalismul este o valoare etica esentiala pe care Universitatea din Bucuresti o cultivd cu consecventa in
randul membrilor sdi, prin initierea unor programe academice apte sa contribuie semnificativ la sporirea cunoasterii
stiintifice, si la pregatirea unor specialisti competitivi; prin recunoasterea si recompensarea rezultatelor de excelenta
atat la profesori si cercetatori, cat si la studenti si persoane cu atributii manageriale si administrative; prin descurajarea
diletantismului si imposturii etc.

a. Universitatea din Bucuresti incurajeazd, recunoaste si recompenseaza profesionalismul cadrelor didactice si
cercetatorilor care manifesta competenta in indeplinirea tuturor sarcinilor profesionale, solidaritate colegiala si loialitate
competitionald, dedicandu-se fara rezerve carierei academice, identificandu-se cu specialitatea in care isi desfasoara
activitatea si asumandu-si obligatia morala de a contribui semnificativ la pregatirea temeinicd a studentilor.

b. Universitatea din Bucuresti apreciaza pozitiv atasamentul si fidelitatea celor care isi construiesc cea mai mare parte
sau intreaga cariera academica in serviciul ei, si dezaproba atitudinea celor care o folosesc doar ca pe o,sinecurd de titlu
si status”, facand o distinctie neta intre persoanele care servesc institutia si cele care se servesc de ea.

¢. Universitatea din Bucuresti recunoaste si recompenseaza meritele acelora dintre membirii sdi care sunt invitati sa
predea ori sd faca cercetare in alte institutii din tard si strdinatate, dar vegheaza, in acelasi timp, ca durata stagiilor de
activitate exterioard, sa nu prejudicieze pregatirea studentilor, dezvoltarea cercetdrii si dezvoltarea generala a propriei
institutii.

d. Universitatea din Bucuresti vegheaza ca toti membirii sai care fac cercetare, dezvoltand cunoasterea in domeniile lor
de interes, sa dovedeasca integritate si competentd, sa respecte standardele profesionale, sa recunoasca aportul altor
persoane si institutii la cercetarea intreprinsa, sa evite conflictele de interese, sa raspunda exigentelor morale si legale
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ale cercetdrii, sa accepte dezbaterile critice privitoare la rezultatele obtinute si sa manifeste, intotdeauna, onestitate si
corectitudine intelectuala.

Art. 6. Onestitatea si corectitudinea intelectuala sunt valori etice promovate cu fermitate de Universitatea din
Bucuresti, intrucat in absenta lor, dreptul la proprietate intelectuala si evaluarea corecta a performantelor studentilor,
cadrelor didactice si tuturor celorlalti angajati ar avea de suferit din cauza unor practici inacceptabile precum copiatul,
plagiatul, ,fabricarea” rezultatelor cercetarilor, tentativele de corupere etc.

a. Copiatul si orice altd formd de inseldciune care are loc in timpul examinarii, ca si facilitarea copierii si oricdror altor forme
deinseldciune sunt interzise si sanctionate atunci cand totusi se produc.

b. Plagiatul, sau insusirea de catre un autor a rezultatelor muncii altui autor (indiferent daca este vorba de reproducerea
exactd a unui text sau de reformularea unei idei cu adevarat originale), fara ca aceste din urma sa fie mentionat ca sursa
a textului sau ideii respective, constituie o frauda intelectuald si se sanctioneaza in conformitate cu gravitatea pe care
O prezinta.

C. Fabricarea datelor prin inventare, improvizare, modificare si citare de surse false, incalca principiul onestitatii si
corectitudinii intelectuale, fiind dezavuata si sanctionata potrivit gravitatii, in fiecare caz in parte.

d. Tentativele de corupere spre fraudd sunt sanctionate ca si fraudele.

Art. 7. Transparenta, ca principiu etic succeptibil sa contribuie la asigurarea egalitatii de sanse in competitie si accesului
echitabil la resurse, este practicata si cultivata in Universitatea din Bucuresti prin punerea la dispozitia celor interesati —
membri ai comunitdtii academice, candidati, absolventi, public - a tuturor informatiilor pe care acestia sunt indreptatiti
sa le primeascd, in cantitati suficiente si de o calitate ireprosabila.

a. Universitatea din Bucuresti asigura transparenta cu privire la conditiile si regulile de desfasurare a concursurilor de
admitere, de licenta, de disertatie, de doctorat etc., a concursurilor de ocupare a posturilor, a evaluarilor periodice ale
angajatilor, a interviurilor si examenelor de promovare, precum si cu privire la orice alte informatii legate de criteriile de
evaluare, aplicarea acestora, desfasurarea concursurilor, obligatiile posturilor pe care candidatii si le adjudeca in urma
concursurilor etc.

b. Universitatea din Bucuresti asigura transparenta totala cu privire la fondurile pe care ea insasi, dar si alte institutii
publice din tara si din strainatate, firme, fundatii, persoane fizice etc. le acorda pentru dezvoltarea activitatilor de
fnvatamant cercetare si administrare. Transparenta se referd nu numai la sumele acordate, ci si la modul si eficienta
utilizarii lor in concordanta cu obiectivele si normele incluse in proiectele pe baza carora au fost obtinute.

¢. Universitatea din Bucuresti recomanda cadrelor didactice si cercetatorilor sai sa mentioneze in lucrarile lor sprijinul
material pe care I-au primit din partea ei si/sau a oricarui alt sponsor, pentru realizarea lucrarilor respective.

Art. 8. Responsabilitatea este promovatd de Universitatea din Bucuresti atat in dimensiunea profesionald, cat si in cea
civica, pe de o parte, prin orientarea programelor de studii si de cercetare catre nevoile societatii, iar pe de alta parte,
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prin solicitarea respectarii de cdatre membrii sai a standardelor etice si profesionale in toate imprejurarile, inclusiv in cele
in care reprezinta public institutia.

a. Responsabilitatea nu exclude dreptul membrilor universitatii de a formula critici publice - in sedinte de catedra si de
Consiliu; in sedinte ale Senatului Universitatii; in intruniri studentesti etc. — privitoare la incdlcarea unor standarde legale
etice, stiintifice sau pedagogice, daca respectivele critici sunt intemeiate si sustinute cu probe.

b. Responsabilitatea presupune abtinerea membrilor comunitatii academice de a formula public opinii care ar putea
fi interpretate drept incercari de dezinformare, calomnii sau denigrari ale unor programe si/sau persoane din propria
institutie.

Art. 9. Respectul si toleranta se numara printre valorile morale pe care Universitatea din Bucuresti le cultiva constant,
in scopul crearii si intretinerii unui climat favorabil unor relatii pe cat posibil armonioase, echilibrate si rationale intre
diferitele grupadri si diferitii membrii a comunitatii sale academice. Aceasta inseamna ca nimeni nu are dreptul sa
aduca atingeri demnitatii celorlalti; ca limbajele suburbane, jignitoare, ireverentioase sau vulgare sunt indezirabile; ca
umilirea, intimidarea, amenintarea si atacul la persoana sunt inacceptabile; ca exploatarea si hartuirea, sub orice forma
de manifestare, sunt condamnabile; ca intoleranta, mai ales cea bazata pe diferentele firesti dintre oameni, constituie
o incalcare grava a celor mai elementare norme morale si ca neintelegerile, disputele si conflictele inerente trebuie
rezolvate exclusiv pe calea dialogului si dezbaterilor civilizate, utilizand argumente rationale, concordante cu realitatea
si orientate intotdeauna catre diminuarea ori stingerea acestora.

a. Universitatea din Bucuresti condamna hdrtuirea in intelesul ei general de comportament ,degradant, intimidant sau
umilitor care urmdreste sau duce la afectarea gravd a capacitatii unei persoane de a-si desfdsura in mod firesc activitdtile
profesionale si de studiu sau de a-si exercita drepturile’, indiferent de formele in care s-ar putea manifesta acesta.

b. Hdrtuirea sexuald, una dintre formele de hdrtuire cu posibilitate mai ridicata de producere, este strict monitorizata si
sever sanctionatd in Universitatea din Bucuresti, cu atat mai mult cu cat situatiile cu adevarat grave, capdta grade de
notorietate care exclud posibilitatea erorilor de apreciere.

C. Hartuirea cauzatd de rivalitatea pentru putere, este si trebuie sa fie, 0 preocupare atentd a tuturor membrilor si a tuturor
structurilor organizatorice ale Universitatii din Bucuresti, intrucat are un potential mare de perturbare a activitatilor
profesionale si poate fi camuflata de numeroasele actiuni, aparent principiale, mai transante ori mai subtile ale grupurilor
de interese.

d. Hdrtuirea de orice fel, exercitata de catre persoane cu functii ierarhice superioare, asupra altora situate pe trepte
inferioare ale ierarhiei universitare, implica si abuzul de putere, ceea ce constituie o circumstanta agravanta si determina
cresterea severitatii sanctiunilor pe care le adopta Universitatea din Bucuresti in astfel de cazuri.

e. Comportamentul insultdtor, manifestat prin expresii injurioase, umilitoare, intimidante etc. este inacceptabil si contrar
eticii comunitatii academice, indiferent de pozitiile ierarhice ale celor implicati, el putand degenera in abuz de putere,
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cand se exercitd asupra inferiorilor ierarhici, sau in hdrtuire cand se repeta asupra aceleiasi persoane sau asupra aceluiasi
grup de persoane.

Art. 10. Bunavointa este o norma etica dezirabild pe care Universitatea din Bucuresti o cultiva si o practica in toate
domeniile de activitate si in toate imprejurarile in care nu sunt incdlcate normele legale si etice. Aceasta inseamna
ca atat recunoasterea si recompensarea celor merituosi, cat si intelegerea si sprijinirea celor aflati in dificultate, sunt
incurajate, in timp ce nepasarea, egoismul, invidia, vanitatea, insolenta si cinismul sunt considerate nu doar indezirabile,
ci chiar detestabile.

Il. CONSIDERATII S| NORME FINALE

Art. 11. Universitatea din Bucuresti considera prezentul cod de eticda mai curand ca pe un instrument de educare a
membrilor sdi in sensul prevenirii incalcarii normelor eticii universitare, decat ca pe un instrument de constrangere.
Art. 12. Pentru cazurile exceptionale in care Colegiul de Etica va media, in conformitate cu statutul sau, ,diferende care
implicd optiuni morale in activitatea didacticd si de cercetare”, va putea recomanda conducerii universitatii adoptarea
unor masuri adecvate pentru stingerea respectivelor diferende.

Art. 13. Prezentul Cod de etica trebuie aplicata de catre toti membrii comunitatii academice a Universitatii din Bucuresti,
indiferent de pozitia pe care o ocupa acestia in ierarhia institutiei.

Art. 14. Codul de etica al Universitatii din Bucuresti nu trebuie folosit nici pentru supunerea subalternilor, nici pentru
subminarea superiorilor, ci respectat in litera si spiritul sau, pentru crearea si dezvoltarea unui climat intelectual propice
desfasurarii unor activitati didactice si de cercetare competitive pe plan national si international.

Art. 15. Prezentul Cod de etica devine operant incepand cu data adoptarii lui de catre Senatul Universitatii din Bucuresti,
daca intruneste majoritatea simpla a voturilor membrilor acestuia. El va fi revizuit anual, eventualele modificari
devenind prevederi regulamentare in urma aprobarii lor cu majoritate simpla de catre membrii Senatului Universitatii
din Bucuresti.

Art. 16. Nerespectarea acestui Cod implica sanctiuni potrivit Codului muncii, pentru salariat, respectiv potrivit
Regulamentului de activitate profesionala pentru studenti.

Prezentul Cod a fost aprobat in sedinta Senatului din data de 19 ianuarie 2006.
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CODUL ETIC AL UNIVERSITATII CRESTINE “PARTIUM”

Preambul

UNIVERSITATEA CRESTINA “PARTIUM” din Oradea este o institutie de invatamant superior destinat pregatirii profesionale
si educarii in spiritul crestin traditional tolerant si deschis viitorilor specialisti in diferite domenii, recrutati din randul
comunitatii maghiare din Romania, respectiv din randul tinerilor cetateni romani care aleg alternativa studierii in limba
maghiara si accepta caracterul crestin al Universitatii.

Datorita caracterului crestin al Universitatii, pe langa asigurarea nivelului european al prega-tirii profesionale, are un
rol cu importanta egala si educarea spirituala si morala crestina a viitorilor specialisti in diferite domenii, deoarece
contributia cea mai valoroasa cu care putem imbogati comunitatea europeana, este atitudinea noastra morala crestina
traditionala fatd de orice activitate didactica, de cercetare stiintifica, artistica si administrativa.
Prezentul cod se bazeaza pe valorile etice crestine fundamentale, dintre care mentionam:

e iubirea aproapelui

e spiritul responsabilitatii comunitare

e jertarea

1.Obiectiv

Art. 1. Prezentul Cod are drept scop ghidarea conduitei tuturor membrilor comunitatii universitare, in interiorul
Universitatii si in relatia cu aceasta. Comunitatea universitara academica cuprinde cadre didactic, studenti, membiri al
personalului administrative.

Codul de etica functioneaza ca un contract moral intre membrii comunitatii universitare si comunitatea universitara
ca intreg, contribuind la coeziunea membrilor, la crearea unui climat bazat pe cooperare si competitie, la cresterea
prestigiului Universitatii.

Nici o dispozitie a prezentului Cod nu trebuie interpretata in sensul restrangerii unor drepturi conferite expres prin lege
sau prin contractul colectiv de munca.

in elaborarea Codului de etica al Universitatii s-a avut in vedere dispozitiunile Constitutiei Romaniei, Legii invatdamantului
nr. 84/1995, Statutul Personalului Didactic- Legea nr.128/1997, Charta Universitatii, Contractul Colectiv, Regulamentul
Intern, Conventia pentru Apararea Drepturilor Omului si Libertatilor Fundamentale.
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Il. Principii fundamentale

Art.2.Prezentul Cod se intemeiaza pe urmatoarele principii fundamentale: libertate academica, competentd, integritate,
colegialitate, loialitate, promovarea identitatii culturala, tolerantd, valori etice specific crestine.

1. Libertatea academica
Art. 3. Libertatea academica presupune dreptul oricarui membru al comunitatii academice de a-si exprima deschis
opiniile stiintifice si profesionale in cadrul cursurilor, seminariilor, conferintelor, dezbaterilor dar si al lucrarilor elaborate
si sustinute sau publicate.
Orice membru al comunitatii academice isi poate exprima in mod liber, in interiorul sau in exteriorul Universitatii,
opiniile bazate pe competenta sa profesionala, fara a putea fi cenzurat. Este incurajata abordarea criticd, parteneriatul
intelectual si cooperarea, indiferent de opiniile politice sau convingerile religioase.
Art. 4. Libertatea academica implica, in acelasi timp, respectul libertatii academice a altuia in toate componentele
sale.
Art. 5. Libertatea academica se refera si la libertatea persoanei, protejarea vietii private si dreptul de confidentialitate.
Confidentialitatea se refera la starea materialg, situatia familiala, legaturi si relatii in societate, conform reglementarilor
legale.
Art. 6. Nu se inscriu in cadrul libertatii academice si nu isi gasesc locul in spatiul universitar:

e propaganda cu caracter politic desfasurata in interiorul sau in legatura cu actiuni ale Universitatii;

e prozelitismul religios;

e promovarea unor doctrine sau idei cu caracter rasist, xenofob, nationalist, fascist, comunist (nici macar sub

forma sau in masca religioasa), extremist, ateist;
e defdimarea universitatii de catre membrii comunitatii academice;
e atacurile personale sau afirmatiile defdimatoare la adresa altor membri ai comunitatii academice.

2. Competenta

Art. 7. Universitatea cultiva un mediu propice pentru competenta si competitivitate. Universitatea sustine dezvoltarea
de programe academice la standarde inalte, capabile sa conduca la evolutia cunoasterii, la formarea specialistilor de
varf si cresterea prestigiului in cercetare.

Universitatea sustine si recompenseaza excelenta stiintifica, profesionala, pedagogica, manageriala si
administrativa.
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Art. 8. Fiecare membru al comunitatii academice asuma, la nivelul sau, raspunderea pentru calitatea procesului
educational.

Orice cadru didactic trebuie sa stapaneasca in detaliu disciplina pe care o preda, asigurandu-se ca intregul continut
al disciplinei este actualizat, reprezentativ si adecvat nivelului la care se situeaza disciplina in planul de invatamant.
Cadrele didactice au libertatea de a adera la o interpretare sau alta a domeniului propriu, fara a impune insa acea
orientare particulara studentilor in procesul de predare.

Dezacordurile de natura stiintifica intre cadrele didactice din Universitate nu trebuie sa afecteze pregatirea si evaluarea
corecta a studentilor.

Art. 9. Orice cadru didactic trebuie sa acorde o atentie deosebita pregatirii si sustinerii cursurilor la orele prevazute,
elaborarii, pregatirii sau asigurarii materialului didactic necesar studentilor pentru curs, seminar sau laborator, tinerii
orelor de consultatii prevazute, urmaririi si indrumarii activitatii de redactare de lucrari (proiecte, lucrari de diploma,
comunicari stiintifice) de cdtre studenti, notdrii si comunicarii rezultatelor conform reglementarilor.

Art. 10. Sub aspect pedagogic, competenta presupune alegerea celor mai adecvate modalitati de tratare a fiecarei teme
din cadrul programei, comunicarea obiectivelor disciplinei, alegerea unor modalitati de examinare in concordanta cu
aceste obiective.

Este, de asemenea, importanta adaptarea stilului de predare la nevoile si nivelul disciplinei de studiu.

Art. 11. Constituie incalcari ale principiului competentei:

* incredintarea de cursuri, seminarii sau lucrdri de laborator spre a fi sustinute de catre persoane care nu detin
nivelul de cunostinte adecvat;

* consacrarea unei parti importante din timpul alocat cursului sau seminarului unor discutii fara legatura cu
tematica acestuia;

* obligarea studentilor de a-si insusi exclusiv punctul de vedere al cadrului didactic sau refuzul de a lua in discutie,
pe baza de argumente, alte puncte de vedere exprimate in aceeasi chestiune;

* abordarea de catre cadrul didactic titular al unui curs fundamental doar a unei parti din materie, respectiv doar
a aspectelor care il intereseaza personal;

* alegerea unor modalitati de examinare in dezacord cu obiectivele cursului (spre exemplu, formularea unor
subiecte care solicita doar memorarea unor date in conditiile in care obiectivul cursului este obtinerea abilitatilor
necesare rezolvarii unor probleme);

* faptul de a nu da studentului ocazia de a se antrena pentru obtinerea competentelor cerute de obiectivul
cursului si verificate de examenul final;

* incalcarea obligatiilor prevazute in art.7-9.
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3. Integritatea

Art. 12. Integritatea membrilor comunitatii academice este esentiald pentru desfasurarea in conditii optime a activitatii
didactice si de cercetare. Fiecare membru al comunitatii academice este dator a se preocupa de evitarea oricaror situatii
susceptibile sa creeze indoieli cu privire la integritatea sa. Fiecare persoana vizata este obligata a anunta ivirea situatiilor
in care s-ar afla in conflict de interese.

Art. 13. Exista un conflict de interese atunci cand interesele personale ale unui membru al comunitatii academice
intra in conflict cu obligatiile decurgand din statutul sau ori sunt de natura sa afecteze independenta si impartialitatea
necesara indeplinirii acestor obligatii.

Art. 14. In orice situatie de conflict de interese persoana in cauza are obligatia de a incunostinta, de preferinta in scris,
pe superiorul ierarhic cu privire la existenta conflictului de interese si a se abtine de laimplicarea in luarea oricarei decizii
in care ar avea sau ar putea crea aparenta cd are un interes personal.

Art. 15. Examinarea de catre un cadru didactic a unei persoane care fi este sot/sotie, ruda pana la gradul al lll-lea ori o
alta persoana cu care cel ce decide are o relatie similara de afectiune este de natura sa creeze o impresie de favoritism
in randul celorlalti studenti. Pentru evitarea acestei situatii se impune ca:

* atunci cand exista alte cadre didactice de aceeasi specialitate, cadrul didactic in cauza sa formuleze o declaratie
de abtinere iar examinarea studentului sa se faca de catre un alt cadru didactic, numit de catre seful catedrei sau decan,
dupa caz;

* in cazul in care nu este posibila inlocuirea, se va numi un alt cadru didactic, avand o specialitate cat mai apropiata,
pentru a-l asista pe titularul disciplinei la examinarea studentului respectiv.

Se interzice includerea in orice comisie de concurs din cadrul Universitatii a unei persoane aflate in situatia aratata la
alin.1 cu unul dintre candidati. in masura in care incompatibilitatea nu era cunoscuta la momentul numirii comisiei,
cadrul didactic in cauza are obligatia de a se abtine si a solicita inlocuirea sa din comisie.

Art. 16. in afara situatiilor mentionate in articolele precedente, exista un conflict de interese ori se creeaza aparenta
unui asemenea conflict si atunci cand:

* o persoand decide acordarea unui premiu sau a unei distinctii in favoarea unei persoane care ii este sot/sotie,
ruda pana la gradul al lll-lea ori o alta persoana cu care cel ce decide are o relatie similara de afectiune.

* este scos la concurs un post in perspectiva ocuparii acestuia de catre o persoana aflata in relatia prevazuta la
lit.a) cu seful catedrei ori compartimentului la care este arondat postul sau cu o persoana din cadrul acestuia ce poate
influenta decisiv rezultatul concursului;

* o persoana detine mai multe functiiin cadrul Universitatii, iar interesele pe care trebuie sa le apere in considerarea
fiecarei functii nu converg;

* o persoana din Universitate angajeaza sau participa la angajarea contractuala a unitatii pe care o conduce unei
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firme apartinand in tot sau in parte unei persoane cu care se afla intr-o relatie dintre cele mentionate la lit.a);

* un student este angajat la o firma apartinand cadrului didactic examinator sau unei persoane dintre cele aratate
la lit.a). respective cadrul didactic presteaza activitate remunerata pentru student, sotului/sotiei acesteia sau rudelor
pana la gradul al ll-lea.

Art. 17. In sfera relatiilor cadru didactic - student constituie incalcari ale obligatiei de integritate:

* pretinderea sau acceptarea de favoruri de orice natura, inclusiv sexuald;
* pretinderea sau acceptarea de cadouri sau alte foloase materiale;
* imprumutul de bani intre cadrul didactic si studenti;

Art. 18.1n activitatea de cercetare stiintifica, integritatea presupune:

a. acceptarea si mentionarea ca autori ai unei opere doar a persoanelor care au participat efectiv la elaborarea ei.

b. indicarea sursei din care a fost preluata o idee, o expresie, un rezultat al unei cercetari anterioare, indiferent daca
acestea au fost sau nu publicate. Aceasta regula priveste si elementele preluate din lucrdri de orice natura ale studentilor
si utilizate ulterior de un cadru didactic in propriile cercetari.

c. recunoasterea explicita a contributiei oricirei persoane care a participat in mod real la o activitate de cercetare. In
situatia in care contributia a constat doar intr-o activitate de supervizare sau consiliere, nu este necesara o recunoastere
formala a contributiei. In aceste cazuri insa se recomanda includerea unei formule de multumire.

d. respectarea riguroasa a destinatiei fondurilor alocate unui proiect de cercetare. Sursele de finantare care au stat la
baza unei cercetdri vor fi mentionate in publicatiile in care s-au materializat rezultatele cercetarii.

e. respectarea normelor speciale de etica referitoare la cercetarea efectuata pe subiecti umani sau prin experimente
desfasurate cu ajutorul animalelor si plantelor si a oricaror altor elemente ce tin de etica cercetarii.

Art. 19. Constituie incalcari ale eticii in materia cercetarii:

* plagiatul — atat in cazul cadrelor didactice, cat si al studentilor

* omisiunea recunoasterii, file prin mentionare ca autor al unei opere, fie prin indicarea sursei, a contributiei unor
terti la elaborarea unei opere;

* obligarea autorilor unei opere de a mentiona ca autori si persoane care nu au participat la elaborarea acesteia;
* orientarea activitatii de cercetare a studentilor in scopul obtinerii unui avantaj personal de catre indrumator.

De exemplu cand un cadru didactic impune una sau mai multe teme de cercetare ce urmeaza a-i servi la un proiect de
cercetare personal, la pregatirea unei conferinte sau a unui articol, ori urmeaza a fi valorificat in folosul unei intreprinderi
private.

* incalcarea celorlaltor reguli prevazute la art. 15.

Art. 20. in activitatea administrativa, integritatea presupune:

* desfasurarea corecta a tuturor procedurilor de selectie, alegere sau numire a personalului care isi asuma



156 :: Educatie impotriva coruptiei

responsabilitati de ordin administrativ. Este interzisa primirea, acceptarea, cererea, darea sau oferirea de bani, bunuri
sau orice alte foloase ori favoruri in schimbul sprijinirii ocupdrii unei pozitii administrative.

* indeplinirea cu buna credinta si in folosul universitatii a oricarei responsabilitati administrative. Utilizarea unei
pozitii administrative in scopul obtinerii de foloase personale de orice natura constituie o incalcare a obligatiei de
integritate.

* in momentul transferului unei responsabilitati administrative fostul titular pune la dispozitia noului titular toate
instrumentele, informatiile si elementele, aduse la zi, necesare preluarii de indata a acestei responsabilitati.

* atunci cand, din orice motiv, o persoana nu mai poate sa isi indeplineasca in mod corespunzator atributiile
administrative incredintate ea are obligatia de a aduce acest lucru la cunostinta superiorilor.

4, Colegialitatea

Art. 21. Activitatea in comunitatea academica presupune colaborarea membrilor acesteia, in spirit de colegialitate si
respect reciproc.

Colegialitatea implica:

* curtoazie si respect datorate fiecarui membru al comunitatii academice. inclcarea acestei obligatii de catre o
persoana nu conferd in nici un caz dreptul celui lezat de a adopta o conduita similara;

* obligatia de asistentd intre membrii comunitatii academice, materializata in suplinirea colegiala, acordarea de
sprijinin activitatea didactica siadministrativa, cooperarea cu buna credintad in cadrul proiectelor ce implica participarea
mai multor persoane;

* respectarea mutuala a diferentelor de ordin lingyvistic, religios, social intre membrii comunitatii academice;
* intelegere, respect si sprijin pentru persoanele cu nevoi speciale;
* obligatia de confidentialitate in privinta datelor si informatiilor transmise de un membru al comunitatii

academice unui alt membru, cu titlu privat.

Art. 22. Constituie incalcari ale principiului colegialitatii:

* discriminarea, hartuirea de gen, etnicd sau sub orice alta forma, folosirea violentei fizice sau psihice, limbajul
ofensator ori abuzul de autoritate la adresa unui membru al comunitatii academice, indiferent de pozitia ocupata de
acesta in cadrul Universitatii;

* promovarea sau tolerarea unor comportamente dintre cele descrise in acest articol de catre conducerile
facultatilor, departamentelor, catedrelor sau compartimentelor administrative;
* discreditarea ideilor, ipotezelor sau rezultatelor cercetarilor unui coleg;
* formularea in fata studentilor a unor comentarii lipsite de curtoazie la adresa pregatirii profesionale, a tinutei

morale sau a unor aspecte ce tin de viata privata a unui coleg;
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* sfatuirea studentilor sa nu urmeze un curs al unui coleg, din antipatie fatd de acesta;
* formularea repetata de plangeri sau sesizdri vadit neintemeiate la adresa unui coleg;
* utilizarea si dezvaluirea in activitatea didactica sau de cercetare a informatiilor transmise cu titlu confidential de

un alt coleg (date personale, experiente trdite etc.);

* discutarea cu alti studenti a situatiei scolare, sociale, medicale a unui student.

Art. 23. In ceea ce priveste examinarea studentilor colegialitatea presupune o informare prealabila si detaliatd a
studentilor cu privire la obiectivele si cerintele cursului, la modalitatile si perioadele de evaluare.

In acest sens:

* la inceputul fiecarui semestru fiecare titular de curs afiseaza sau distribuie studentilor o tematica de curs
cuprinzand tematica fiecarei prelegeri, bibliografie obligatorie si facultativa, precizari privind forma examinarii si baza

evaluarii;
* la cursuri si seminarii se abordeaza intreaga tematica ceruta pentru examen;
* La cererea studentului, cadrul didactic examinator ii prezinta lucrarea si motiveaza explicit calificativul acordat,

prin raportare la criteriile utilizate.

5. Loialitatea

Art. 24. Loialitatea fata de Universitate presupune obligatia fiecarui membru al comunitétii academice de a actiona
in interesul universitatii, de a sustine obiectivele, strategiile si politicile acesteia, in scopul realizarii misiunii si cresterii
competitivitatii ei.

Art. 25. Constituie incalcari ale obligatiei de loialitate:

* desfasurarea de actiuni menite sa duca la pierderea unor drepturi patrimoniale sau nepatrimoniale dobandite
in mod legal de catre Universitate;

* sfatuirea in cadrul activitatilor didactice a studentilor sa abandoneze cursurile Universitdtii in favoarea unei alte
institutii de invatamant;

* angajareain afara universitatii a unor activitati care afecteaza in mod semnificativ realizarea obligatiilor didactice
si de cercetare in Universitate ale persoanei in cauza;

* desfasurarea de actiuni menite sd discrediteze Universitatea sau sd afecteze in mod grav imaginea si prestigiul
acesteia.
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6. Promovarea identitatii culturale

Art. 26. Universitatea Crestina Partium recunoaste dreptul la identitate si promoveaza intarirea si dezvoltarea simtului
identitatii culturale a membrilor comunitatii academice. Aspectele majore ale identitatii culturale promovate de
Universitate sunt limba materna, apartenenta religioasa si traditiile culturale. Universitatea sprijina acele activitati care
pot contribui la mentinerea/intarirea identitatii culturale a membrilor comunitatii academice.

7.Toleranta
Art. 27. Toleranta reprezinta conceptia ce trebuie sa ghideze desfasurarea vietii comunitatii universitare, acest principiu
fiind aplicat in perceperea respectului reciproc in relatiile acestei comunitati.

lll.Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 27. Organul insarcinat cu supravegherea aplicarii dispozitiilor prezentului Cod este Comisia de etica a Universitatii
Crestine Partium ce se constituie si functioneaza in subordinea Senatului.

Art. 28. Comisia de etica este numitd de catre Senat

Art. 29. Raspunderea pentru respectarea dispozitiilor prezentului Cod revine fiecarui membru al comunitatii
academice.

Statutul de membru al comunitatii academice impune fiecarui membru asumarea raspunderii pentru actiunile sau
omisiunile sale.

incélcarea dispozitiilor prezentului Cod atrage raspunderea morald si dupa caz - disciplinard in conditiile Legii
nr.128/1997, Codului Muncii si reglementarilor interne ale Universitatii.

Art. 30. Prezentul Cod intra 1in vigoare la data aprobadrii sale de catre Senatul universitar.
Pe aceeasi data se abroga orice dispozitii contrare continute in reglementdri ale Universitatii.
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Extras din

CORPUL EXPERTILOR CONTABILI S| CONTABILILOR AUTORIZATI DIN ROMANIA

CODUL ETIC NATIONAL AL PROFESIONISTILOR CONTABILI,

Editura C.E.C.C.A.R., Bucuresti, 2006

Editia a 3-a, revazuta si reclasificata in conformitate cu CODUL ETIC INTERNATIONAL AL PROFESIONISTILOR
CONTABILI elaborat si revizuit de IFAC in 2005

SECTIUNEA 100
INTRODUCERE $SI PRINCIPII FUNDAMENTALE.
ABORDAREA CADRULUI CONCEPTUAL.

100.1 Codul etic national al profesionistilor contabili din Romania stabileste norme de conduita pentru profesionistii
contabili si formuleaza principiile fundamentale care trebuie respectate de catre profesionistii contabili in vederea
realizarii obiectivelor comune. Profesionistii contabili din Romania actioneaza in diferite entitati si ramuri ale economiei
nationale ca liber-profesionisti sau ca angajati; scopul de baza al Codului, trebuie insa intotdeauna respectat.

Consiliul Superior al C.E.C.C.AR. stabileste cerintele etice detaliate, pentru ca membirii sdi sa asigure cea mai inalta
calitate prestarii serviciilor profesionale si sa mentina increderea publicului in profesie.

Codul recunoaste ca obiectivele profesiunii contabile sunt stabilite sa indeplineasca cele mai inalte standarde de
profesionalism, sa atinga cele mai inalte nivele de performanta si sa raspunda cerintelor interesului public. Realizarea
acestor obiective presupune satisfacerea a patru cerinte de baza:

- Credibilitatea. in intreaga societate exista nevoia de credibilitate in informatie si in sistemele de informatii.

- Profesionalism. Exista o necesitate pentru clienti, patronisi alte partiinteresate de a putea fi claridentificate persoanele
profesioniste in domeniul contabil.

- Calitate a serviciilor. Este nevoie de asigurarea ca toate serviciile obtinute din partea profesionistului contabil, sunt
executate la standardul cel mai ridicat de performanta.

- incredere. Utilizatorii serviciilor profesionistilor contabili trebuie sa se poata simti incredintati ca exista un cadru al
eticii profesionale care guverneaza prestarea acestor servicii.

Necesitatea de a asigura apararea onoarei si independentei Corpului si de a conferi lucrdrilor membrilor sai autoritate
impune acestor profesionisti contabili sa aiba calitati esentiale, cum sunt:

- stiinta, competenta si constiinta;

- independenta de spirit si dezinteres material;

- moralitate, probitate si demnitate.
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Se impune ca fiecare membru al Corpului sa faca efortul necesar dezvoltarii acestor calitati si indeosebi:

a) sa isi dezvolte necontenit cultura, nu numai profesionala, dar si cunostintele de cultura generala, singurele capabile
sa-i intareasca discernamantul;

b) sa acorde fiecarei tranzactii si situatii examinate toata atentia si timpul necesar pentru a-si fundamenta o opinie
personala, inainte de a face propuneri;

¢) sa isi exprime opinia fara nici o retinere fata de dorinta, chiar ascunsa, a celui ce il consulta si sa se pronunte cu
sinceritate, fara ocolisuri, exprimandu-si, daca e nevoie, rezervele necesare asupra valorii ipotezelor si concluziilor
formulate;

d) sa nu dea niciodata ocazia de a se afla in situatia de a nu putea sa isi exercite libertatea de gandire sau de a fi supus
ingradirii indatoririlor sale;

e) sa considere ca independenta sa trebuie sa isi gaseasca manifestarea deplina in exercitarea profesiei si in protejarea
ei, cu respectarea integrala a dispozitiilor legale si regulilor stabilite de Corp.

Un semn distinctiv al profesiei contabile il constituie asumarea responsabilitatii de a actiona in interes public. Asadar,
responsabilitatea unui profesionist contabil nu consta exclusiv in a satisface nevoile unui client sau unui angajator
individual. Actionand in interes public, un profesionist contabil ar trebui sa respecte si sa se conformeze prevederilor
etice ale acestui Cod.

Publicul profesiunii contabile este format din clienti, donatori de credite, guvernanti, angajatori, angajati, investitori,
comunitatea oamenilor de afaceri, a finantatorilor si alte persoane care se bazeaza pe obiectivitatea si integritatea
profesionistilor contabili pentru a mentine functionarea corespunzatoare a economiei. Aceasta incredere impune
profesiunii contabile o raspundere publica. Interesul public este definit drept bunastarea colectiva a comunitatii si a
institutiilor deservite de profesionistul contabil.

Standardele profesiei contabile sunt puternic determinate de interesul public, de exempluy;

- auditorii financiari independenti ajuta la mentinerea integritatii si eficientei situatiilor financiare prezentate institutiilor
financiare ca suport partial pentru imprumuturi si actionarilor pentru a obtine capital;

- directorii financiari au atributii in diverse domenii de management financiar si contribuie la utilizarea eficienta si
efectiva a resurselor entitatii economice sau publice;

-auditoriiinterni furnizeaza asigurarea in privinta existentei unui sistem de control intern corect, care sporeste increderea
in informatiile financiare externe ale entitatii;

- expertii in impozite ajuta la stabilirea increderii si eficientei, precum si la aplicarea corecta a sistemului de impozitare;
- consultantii manageriali au o responsabilitate fata de interesul public in sustinerea ludrii unor decizii manageriale
corecte.

Profesionistii contabili au un rol important in societate. Investitorii, creditorii, patronii si alte sectoare ale comunitatii
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financiare, inclusiv guvernul si publicul conteaza pe profesionistii contabili pentru o contabilitate financiara si raportari
corecte, pentru un management financiar eficient si sfaturi competente referitoare la o varietate de aspecte legate de
afaceri siimpozite. Atitudinea si comportamentul profesionistilor contabili atunci cand presteaza astfel de servicii au un
impact asupra bunastarii economice a comunitatii si tarii lor.

Profesionistii contabili pot ramane in aceasta pozitie avantajoasa numai continuand sa ofere publicului aceste servicii
unice la un nivel care sa demonstreze ca increderea publicului este bine fundamentata. Este in interesul profesiunii
contabile din Romania de a face cunoscut utilizatorilor serviciilor oferite de profesionistii contabili ca ele sunt executate
la cel mai inalt nivel de performanta si in conformitate cu cerintele etice asociate acestor servicii.
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CODUL DEONTOLOGIC AL MAGISTRATILOR - APRILIE 2005

Motto: Rolul unui cod deontologic este acela de a forma conduite, de a
infdtisa ce inseamnd onoare si respect in profesie. A-ti respecta profesia
inseamnd a te respecta pe tine insuti, respectdndu-i pe ceilalti. De aceea, orice
cod deontologic se adreseazad in primul rand omului si constiintei lui, iar
acceptarea lui trebuie sd fie liber consimtita.

CODUL DEONTOLOGIC AL MAGISTRATILOR
CAPITOLULI

DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Rolul Codului deontologic este acela de a formula standarde ale conduitei magistratului, pentru ca aceasta sa fie
conformad cu onoarea si demnitatea profesiei sale.

Art. 2 (1) Respectarea standardelor de conduita cuprinse in Codul deontologic este evaluata de catre organele
competente, potrivit legii.

(2) Incalcarea normelor de conduita conduce la angajarea, potrivit legii, a raspunderii disciplinare a magistratilor.

Art. 3 Prezentul Cod se aplica tuturor magistratilor de la instantele judecatoresti si de la parchetele de pe langa
acestea.

CAPITOLUL I

INDEPENDENTA JUSTITIEI

Art. 4 (1) Magistratii sunt obligati sa apere independenta justitiei, descurajand, prinintreaga lor conduita, orice imixtiune
n activitatea judiciara.

(2) Magistratii trebuie sa-si exercite functia cu obiectivitate si impartialitate, avand ca unic temei legea, fara a da curs
presiunilor si influentelor de orice natura.

(3) Magistratii au obligatia sa aduca la cunostinta Consiliului Superior al Magistraturii orice presiuni sau ingerinte in
actul de justitie, indiferent de provenienta lor.

Art. 5 (1) in indeplinirea atributiilor de serviciu, magistratii nu trebuie sa fie sau si se lase influentati de doctrine
politice.

(2) Magistratii nu pot milita pentru aderarea altor persoane la o formatiune politica, nu pot participa la colectarea
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fondurilor pentru formatiunile politice si nu pot permite folosirea prestigiului sau a imaginii lor in astfel de scopuri.

(3) Magistratii nu pot sa acorde nici un fel de sprijin unui candidat la o functie publica cu caracter politic.

Art. 6 (1) Magistratii nu se pot servi de actele pe care le indeplinesc in exercitarea atributiilor de serviciu pentru a-si
exprima sau manifesta convingerile politice.

(2) Magistratii pot participa la reuniuni publice numai in masura in care nu isi exprima in acest cadru convingeri
politice.

Art. 7 Participarea, in conditiile permise de lege, a magistratilor la elaborarea proiectelor de legi, regulamente, tratate
sau conventii internationale, precum si consultarea acestora cu privire la elaborarea unor proiecte nu trebuie sa le
afecteze independenta si impartialitatea.

CAPITOLUL TN

PROMOVAREA SUPREMATIEI LEGII

Art. 8 Magistratii au indatorirea de a contribui la garantarea suprematiei legii si a statului de drept, a drepturilor si
libertatilor fundamentale ale cetdtenilor.

Art. 9 (1) In cursul procedurii judiciare, magistratii trebuie s aiba o atitudine echidistant, fara influente legate de rasa,
sex, religie, nationalitate, precum si de statutul socio-economic, politic si cultural al unei persoane.

(2) Magistratii au indatorirea de a proteja egalitatea cetatenilor in fata legii, asigurandu-le un tratament juridic
nediscriminatoriu, de a respecta si apdra demnitatea, integritatea fizica si morald a tuturor persoanelor care participa, in
orice calitate, la procedurile judiciare.

CAPITOLUL IV

IMPARTIALITATEA MAGISTRATILOR

Art. 10 (1) Magistratii trebuie sa fie impartiali, in indeplinirea atributiilor profesionale fiind obligati sa decida in mod
obiectiv, fara subiectivism si partinire, liberi de orice relatii si influente.

(2) Magistratii trebuie sa-si indeplineasca indatoririle cu prudenta si grija fatd de demnitatea institutiei si a tuturor
persoanelor implicate.

(3) Magistratii trebuie sa se abtind de la orice comportament, act sau manifestare de natura sd altereze increderea in
impartialitatea si independenta lor.

Art. 11 (1) in cazurile si conditiile prevazute de lege, magistratii sunt datori sa se abtina si sa aduca la cunostinta celor
competenti sa dispuna cu privire la abtinere.

(2) Magistratul are obligatia de a informa conducerea instantei sau a parchetului in legatura cu orice situatie in care
existd sau ar putea exista un interes de orice natura din partea sa ori a altei persoane apropiata acestuia.
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Art. 12 (1) Magistratilor le este permis sa acorde asistentd juridica in conditiile prevazute de lege, numai in cauzele lor
personale, ale ascendentilor, descendentilor sau sotilor lor, precum si ale persoanelor puse sub tutela sau curatela lor. In
asemenea situatii, nu le este ingaduit sa se foloseasca de calitatea de magistrat pentru a influenta solutia instantei de
judecata sau a parchetului ori a crea aparenta unei astfel de influente.

(2) Relatiile de familie si sociale ale magistratilor nu trebuie sa influenteze solutiile pe care le adopta in exercitarea
atributiilor de serviciu.

CAPITOLULV

EXERCITAREA iNDATORIRILOR PROFESIONALE

Art. 13 Magistratii sunt chemati sa-si indeplineasca cu competenta si corectitudine indatoririle profesionale ce le revin
si sa-si respecte obligatiile cu caracter administrativ stabilite prin legi, requlamente si ordine de serviciu.

Art. 14 Magistratii sunt datori sa depuna diligenta necesara in vederea indeplinirii cu celeritate, cu respectarea
termenelor legale, iar in cazul in care legea nu prevede, induntrul unor termene rezonabile, a lucrarilor care le revin,
conform repartizarii.

Art. 15 Magistratii trebuie sa impuna ordine si solemnitate in timpul solutionarii cauzelor si sa adopte o atitudine demng,
civilizata si impartiala fata de parti, avocati, martori, experti ori alte persoane si sa solicite acestora un comportament
adecvat.

Art. 16 (1) Magistratii au obligatia de a nu dezvalui sau folosi pentru alte scopuri decat cele legate direct de exercitarea
profesiei informatiile pe care le-au obtinut in aceasta calitate.

(2) In cazul in care, potrivit legii, lucrarile au un caracter confidential, magistratii sunt obligati sa pastreze materialele
respective in incinta instantei sau parchetului si sa nu permita consultarea lor decat in cadrul prevazut de lege si
regulament.

Art. 17 Magistratii sunt obligati sa foloseasca resursele si mijloacele materiale care le sunt puse la dispozitie, conform
destinatiei lor, exclusiv in interesul instantelor si parchetelor.

Art.18 Magistratii au indatorirea de a se preocupa in mod constant de actualizarea cunostintelor profesionale si de
mentinerea lor la un nivel corespunzator de competenta profesionala.

Art.19 (1) in exercitarea functiilor de conducere, magistratii trebuie si se preocupe de organizarea activitatii
personalului, s& manifeste initiativa si spirit de responsabilitate. In luarea deciziilor, ei trebuie sa acorde intotdeauna
prioritate intereselor instantei, respectiv ale parchetului si bunei administrari a justitiei.

(2) Magistratii cu functii de conducere nu pot folosi prerogativele pe care le au pentru a interveni in desfasurarea
proceselor aflate in curs de solutionare.
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CAPITOLUL VI

DEMNITATEA S| ONOAREA PROFESIEI DE MAGISTRAT

Art. 20 (1) Atat in exercitarea atributiilor profesionale cat si in afara acestora, magistratii sunt datori sa se abtina de la
orice acte sau fapte de natura sa compromita demnitatea lor in functie si in societate.

(2) Magistratii trebuie sa apere prestigiul autoritatii judecatoresti si sa intareasca increderea publica in integritatea si
impartialitatea acestora printr-un comportament adecvatin relatiile cu justitiabilii, cu colegii, cu reprezentantii celorlalte
organe ale statului, cu intregul corp social.

Art. 21 Magistratilor nu le este ingaduit sa pretinda sau sa accepte sa-si rezolve interesele personale, familiale sau ale
altor persoane, altfel decat in limita cadrului legal reglementat pentru toti cetatenii.

Art. 22 (1) Relatiile magistratilor in cadrul colectivelor din care fac parte, trebuie sa fie bazate pe respect si buna credinta,
indiferent de vechimea in profesie si functia acestora.

(2) Magistratii nu isi pot exprima parerea cu privire la probitatea profesionald si morala a colegilor lor, cu exceptia
situatiei in care aceasta afecteaza imaginea justitiei.

(3) Datele si informatiile cunoscute de magistrati in legatura cu aspecte grave legate de lipsa de probitate profesionala
ori morala a unui coleg, vor fi aduse la cunostinta Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 23 (1) Magistratii pot participa la elaborarea de publicatii sau studii de specialitate, a unor lucrari literare ori stiintifice
sau la emisiuni audiovizuale, cu exceptia celor cu caracter politic.

(2) Informatiile privind litigiile aflate pe rolul instantei ori parchetului, precum si orice alte informatii privind activitatea
acestora vor fi puse la dispozitia mijloacelor de comunicare numai prin birourile de informare publica si relatii cu presa,
in conditiile legii.

ANEXE 135

(3) Magistratii isi pot exprima public opinia privind exercitarea dreptului la replica in cazul in care prin articole de presa
sau in emisiuni audiovizuale s-au facut afirmatii defdimatoare la adresa lor.

Art. 24 Magistratii nu pot desfasura actiuni care, prin natura lor, modul de finantare ori executare, ar putea, in orice
forma, sa impieteze asupra indeplinirii cu impartialitate, corectitudine si in termenele legale a obligatiilor profesionale.

CAPITOLUL VII

ACTIVITATI INCOMPATIBILE CU CALITATEA DE MAGISTRAT

Art. 25 (1) Magistratii nu pot cumula aceasta calitate cu nici o alta functie publica sau privatd, cu exceptia functiilor
didactice din invdtamantul superior, care pot fi exercitate numai in conditiile legii, mai putin functiile de conducere
administrativa din invatamantul superior.

(2) Magistratii pot participa ca formatori in cadrul Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri
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in baza programului stabilit de acestea cu conducerile instantelor sau parchetelor in care formatorii isi desfasoara

activitatea.
Art. 26 Magistratilor le este interzisa participarea directa sau prin persoane interpuse la jocurile de tip piramidal, jocuri

de noroc sau sisteme de investitii pentru care nu este asigurata transparenta fondurilor in conditiile legii.



